Tiestbsarga Jura Jansona zinojums Saeima
par 2018. gada paveikto

Riga, 2019. gada 7. marta

Cienljama Mirnieces kundze, cienijamie klatesoSie!

Jis noteikti domajat — kart€jais apjomigais zinojums, kas jauzklausa? Iesp&jams.
Tacu daudzi no jums tiesibsarga zinojumu $aja telpa dzirdés pirmo reizi. Un ticiet
man — §1 informacija bis jums visiem noderiga un vertiga, jo tiesa veida skar katru
no mums.

Man ir jautajums - ar ko jums parasti saistas dazadu zinojumu gatavo$ana? Man
personigi tas ir ka deZavu. Atskatities uz paveikto, izdzivot jau izdzivotas emocijas
un nonakt pie secindjumiem, pie kuriem jau reiz esmu nonacis.

Sis gads man un birojam ir bijis kartgjais pieradijumu un izaicinajumu gads. Ir
paveikts daudz. Pat loti, loti daudz.

Par to liecina ar1 2018. gada zinojuma apjoms.

Sodienas zinojumu sniegiu §ada kartiba: saksu ar pavisam nelielu ieskatu pagajusa
gada statistika, tad turpinaSu ar tematiskajiem atskatiem, sadalot tos attiecigi pa
tiesibsarga darbibas jomam. Pirma joma, ar ko tiksiet iepazistinati biis beérnu tiesibu
joma, tad turpinasu ar pilsonisko un politisko tiesibu jomu un visbeidzot savu
zinojumu nobeigSu ar kopsavilkumu par socialo, ekonomisko un kultiiras tiesibu
jomu. Visas tiesibsarga darbibas jomas ir vienlidz biitiskas un nav atraujamas viena
no otras. Ka pulkstena mehanisms — viens elements darbina otru un kadam
iztrukstot, iztriiks arT sazobe.

Nedaudz par statistiku (357): 2018. gada biroja esam sanémusi 1716 iesniegumus
un ierosinajusi 50 parbaudes lietas, no kuram 45 bija uz iesnieguma pamata un 5 péc
tiesibsarga iniciativas. Tapat esam elektroniski e-pasta sniegusi atbildes uz 800
dazadiem jautajumiem. Neskatoties uz lielo rakstisko iesniegumu un informacijas
pieprasijjumu daudzumu, esam snieguSi 6061 mutvardu konsultacijas — gan
telefoniski, gan klatien€. Esam aptaujajusi 30 piespiedu karta izraidamas personas,
noorganiz€jusi 108 izglitojoSos seminarus, diskusijas un citus pasakumus un
sagatavojusi 6271 publikacijas medijos.

Esam aktivi piedalijuSies darba grupas un komisijas — kopa 143 reizes. Pagajusaja
gada esam veikusi parbaudes 57 valsts un paSvaldibu institlicijas (slegta un dal&ji
slegta tipa iestades, izglitibas iestades u.tml.). Sakotné&ji bijam planojusi pat vél
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vairak parbaudes vizites, tomér tik daudz neistenojam. Jus jautasiet kadel? Es varu
pateikt — m&s nebijam planojusi, ka tik daudzas valsts un pasvaldibu institticijas ir
tik ielaistas un sistematiski nesakartotas problémas, kas prasija gan papildu laiku
izmekl€Sanai, gan papildu resursus rekomendaciju sniegSanai.

Ipasi vélos izcelt statistiku, kas skar labas parvaldibas principa ievéroSanas
jautajumu — esam sniegusi 34 atzinumus valsts institiicijam par tiesibu aktu
projektiem un 18 viedoklus Satversmes tiesai. Sos raditajus uzskatu par pamatotu
iemeslu tam, lai Tiesibsarga biroju uztvertu ka vienu no biitiskakajiem elementiem
tiesiskas un sociali atbildigas valsts veidoSanas mehanisma.

Ja reiz run3jam par viedokliem Satversmes tiesai, v€los ipasi izcelt nopietnakas
lietas. Ka pirmo gribu izcelt viedokli Satversmes tiesas lietai par Grozijumiem
Izglitibas likuma. Lieta apstridétas normas paredz ieviest vienotu vidgjas izglitibas
standartu un pareju uz macibam vidusskola tikai valsts valoda un palielinat latvieSu
valodas  lietojuma  proporciju  mazakumtautibu izglitibas  programmas
pamatizglitibas pakape. Miusu ieskata apstridétas normas atbilst Satversmei.

Ka bitisks atzim€jams viedoklis Satversmes tiesas lieta, kur strida biitiba bija par
personu ar dazadu invaliditates veidu iesp€jam sanemt pabalstu viegla automobila
specialai pielagoSanai un transporta izdevumu kompenséSanai. Miné&tais attiecas uz
personam ar kustibu un gaitas traucumiem. Cilvéki ar gariga rakstura
trauc€jumiem un intelektualas attistibas trauc€umiem, kuriem parvietoSanas
sabiedriskaja transporta var radit slimibas saasinajumu, pabalstu sanemt nevargja,
tadel versu tiesas uzmanibu uz personu ar invaliditati tiesibu attisttbu no mediciniska
modela uz cilvéktiesibu modeli, papildus noradot uz ANO Personu ar invaliditati
tiesibu komitejas rekomendacijam Latvijai.

Konstat&ju, ka valdibas noteikumi, ciktal tie neparedzgja iesp&ju sanemt pabalstu
transporta izdevumu kompens€Sanai personam ar garigas veselibas trauc€jumu
izraisitu invaliditati, neatbilst Satversmei. Saja lieta tiesa pilniba pievienojas
tiesibsarga argumentacijai.

Esam sniegusi ari viedokli lieta, kura pieteicgja Tatjana Zdanoka liidza izvertét
Saeimas vélesanu likuma S.panta 6.punkta atbilstibu Satversmei. Pieteic€ja
pieteikuma Satversmes tiesai noradija, ka speka esoSais Saeimas veleésanu likums
liedz vinai tikt pieteiktai ka deputata kandidatei. Izvertejot likuma normas, sniedzu
viedokli, ka tas tomer atbilst Satversmei.

Turpinasu ar tematiskajiem ieskatiem.



Bérnu tiesibu joma

Ka tiesibsargs veicu arT bé&rnu ombuda funkciju un Tiesibsarga birojs ir pilntiesigs
Eiropas Bérnu ombudu tikla biedrs. 2018.gada aktivi sekmé&jam sabiedribas
informé&tibu par bérna tiesibam un So tiesibu aizsardzibas mehanismiem, tai skaita
gan piedaloties dazadas konferences un diskusijas, gan ar1 lidzdarbojoties dazados
seminaros un apmacibas. B&rnu tiesibas vienmér ir bijusi viena no manam
prioritatem.

1. Parbaudes iestadés, kuras uzturas bérni

Pern veiktas ieprieks nepieteiktas parbaudes vairakas institiicijas, kuras uzturas bérni
un visas tika konstateti biitiski parkapumi. Tas ir nopietns signals, ka uzraudzibas
mehanisms nedarbojas efektivi.

Pieméram, tika veikta parbaude Jaunjelgavas novada domes nodibinajuma “Solis
Piebalga” Rehabilitacijas centra, kura bija jasniedz socialas rehabilitacijas
pakalpojums no psihoaktivam vielam atkarigajiem beérniem.

Konstatéts, ka pakalpojums faktiski netiek nodroSinats, bérni dzivo nepiemerotos
apstaklos un vinu tiesibas netiek nodroSinatas. Peéc atkartotas parbaudes kopa ar
Labklajibas ministriju un Valsts b&rnu tiesibu aizsardzibas inspekciju, ministrija
noléma lauzt [igumu par pakalpojuma sniegSanu, un no 01.08.2018. pakalpojums
tika partraukts.

Vel viena bitiska parbaude tika veikta Ventspils novada bérnu nama “Stikli”.
Konstatéts, ka netiek nodroSinatas bérnu tiesibas uz attistibu, katra individualajam
vajadzibam nepiecieSamie medicinas un rehabilitacijas pakalpojumi, nav mérkis
nodroS§inat bérna stavokla nepasliktinaSanos, bet pienem situaciju, kada ta ir,
apgalvojot, ka “tadi jau vini ir...”. B&mu nama nav pietickams atbalsta personals,
trikst socialais darbinieks, nenotick mérktiecigs specialistu komandas darbs, netiek
veicinata bérnu saskarsme ar radiniekiem un tuviem cilvékiem par ko bérni izteica
patiesas skumjas. Japiemin, ka $aja bé&rmu nama uzturas jauniesi pat Iidz 23 gadu
vecumam, nenodroSinot socialas garantijas un viniem paredz€to atbalstu. Bérnu
nams “Stikli” no 28.12.2018. tiks slégts.

2. 2018. gada atrisinatas temas bérnu tiesibu joma

2016. gada novembri preses konferencé par zidainu nonakSanu institiicijas
aktualiz€ju jautajumu, ka valsti nav vienota audZugimenu registra. Barintiesas
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pasas nevar pieklit informacijai par potencialajam audzugimeném konkrétajam
bérnam un audzugimenes mekl&sanu péc barintiesas pieprasijuma veic Valsts bérnu
tiesibu aizsardzibas inspekcija.

2018. gada septembri tika pienemti Audzugimenu informacijas sist€émas noteikumi.
Barintiesam turpmak bis tieSa piekluve audzugimenu informacijas sisteémai. Kaut
gan informacijas sistéma veél nav uzsakusi pilnvertigu darbu, tomér ir izveidota baze
audzugimenu registra darbibai.

Par valsts eksamenu grafiku

Péc 12.klases skoléna iesnieguma sanemsanas biroja redzesloka bija nonacis
jautajums par valsts eksamenu norises grafiku vidusskoléniem. Tika konstatets, ka
ar Ministru kabineta noteikumiem, kas noteica eksamenu norises laikus
2017./2018. macibu gada, dazi eksameni tika noteikti viens aiz otra bez nevienas
dienas partraukuma.

Uzskatu, ka ir arkartigi svarigi nodrosinat atbilstosu partraukumu starp eksameniem,
lai skoléniem butu iesp€ja atpiisties. Tas nodroSinatu viniem iespé&ju kvalitativak
sagatavoties eksamenam un raditu péc iesp€jas mazaku parslodzi un stresu.
Izglitibas un zinatnes ministrijai tika nosiititas rekomendacijas ar ligumu nodroSinat
pietickama laika intervalus starp eksameniem, veidojot eksamenu grafikus nakotné.

Tiesibsarga rekomendacija tika nemta vera, izstradajot un pienemot Ministru
kabineta noteikumus, kas nosaka eksamenu norises laikus 2018./2019. macibu gada.

3. 2018. gada aktualizetas temas:

Arpusgimenes apripé esofajiem bérniem par administrativajiem
parkapumiem uzliktie naudas sodi un pienakums tos apmaksat.

Parbaudes lieta secinats, ka tiesiskais reguléjums par naudas soda apmaksu un
piedzinu attieciba uz arpusgimenes apripé esos$ajiem bérniem nav pietickami
skaidrs. Tas rada nevienlidzigu attiecksmi pret aizbildniba, audzugimeng un b&rnu
apriipes iestadé esosajiem b&rniem.

Latvijas Administrativo parkapumu kodeksa 299. panta otraja dala noteikts: “Ja
personai vecuma no ¢etrpadsmit 11dz astonpadsmit gadiem nav patstavigas izpelnas,
naudas sodu piedzen no vecakiem vai personam, kas vinus aizstaj.”

Nav vienota viedokla un normativo aktu piemérosanas prakses gadijumos, kad
naudas sods tiek piemérots audzugimeng ievietotam b&rnam - vai uzliktais naudas



sods ir janomaksa audzugimenei vai barintiesai ka bérna likumiskajam parstavim.
Sada situacija neveicina audzugimenu velmi uznemt savas gimengs pusaudzus ar
atkaribu un uzvedibas problémam, un tas mazina pusaudzu iesp&jas nonakt gimengs.

Bérnu apriipes iestades esoSiem b&rniem tikai atseviSkos gadijumos naudas soda
apmaksu veic bérnu apriipes iestade. Attieciba uz b&rnu apriipes iestades
ievietotajiem b&rniem no tiesiska reguléjuma secinams, ka naudas sodi ir jasedz
aprupes iestades vaditajam, kurs pilda bérna aizbildna pienakumus. Konstatéts, ka
arpusgimenes apripé esoSo bérnu tiesibas uz taisnigu tiesu netiek Tstenotas, jO
likumiskie parstavji neparsiidz [émumus par beérniem pieméroto naudas sodu.

ArT barintiesas nepiever$ pienacigu veribu arpusgimenes apripé esos$o bérnu tiesibu
un tiesisko interesu uzraudzibai un neparliecinas, vai bérniem naudas sodi piemgeroti
atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam. Savlaicigi sodu nenomaksajot, parada
piedzinu uzsak tiesu izpilditajs, kas piedzen ne tikai naudas sodu, bet arT izdevumus
par piedzinas veikSanu un kavéjuma naudu.

Naudas soda nenomaksasana, pielaujot piedzinu no bérna péc pilngadibas
sasniegSanas, ir pretéja normativajam regul§jumam un bérna interesém, jo piedzina
tieck vérsta uz naudas lidzekliem, bez kuriem nav iesp€jama patstavigas dzives
uzsakSana. Lai novérstu konstatéto, Labklajibas ministrija ir aicinata pilnveidot
normativo reguléjumu. Tieslietu ministrija aicinata izstradat vadlinijas pasvaldibas
policijas un pasvaldibu administrativo komisiju darbiniekiem par Administrativo
parkapumu kodeksa 12.1 panta piemeroSanu prakse atbilstosi paredzetajam mérkim,
ka arT nodroSinat, lai zverinati tiesu izpilditaji veérstu piedzinu pret likumiskajiem
parstavjiem, nepielaujot parada uzkrasanos un ta piedzinu p&c bérna pilngadibas
sasniegSanas.

Socialas garantijas péc pilngadibas un arpusgimenes apriipes beigS§anas

Jau ilgaku laiku misu uzmanibas loka ir jautajumi, kas saistiti ar be&rnu barenu un
bez vecaku gadibas palikuSo bérnu tiesibu nodroSinajumu valsti. Regulari
aktualizgjot Sos jautajumus, ir vérojami vairaki uzlabojumi.

Proti, pakapeniski samazinas bérnu skaits b&rnu apripes iestades, parskatits
arpusgimenes apripes pakalpojumu finanséjums, ieviestas specializ&tas
audzugimenes u.c. Labklajibas ministrija ir istenojusi ieceri ierobezot arvalstu
adopciju no aizbildna gimenes un audzugimenes. So uztveru ka nospraustu mérki,
uz kuru valstij ir jatiecas. Lai to sasniegtu, vispirms ir javeic priekSdarbi — bérnam
pec 18. dzimsanas dienas, kad beidzas uzturéSanas audzugimeng, pie aizbildpa vai
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bérnu nama, ir janodroSina cilvéka cieniga dzive: apmaksats majoklis, iesp&ja
macities un nodro$inat savas pamatvajadzibas lidz patstavigas dzives uzsaksanai.

Valsts ir noteikusi palidzibas minimumu, kas nav pietiekams patstavigas dzives
uzsaksSanai - pieméram, ikménesa pabalsts 64 euro ménesi, ja macas. Tacu katra
pasvaldiba ir tiesiga noteikt lielaku atbalstu. 2018. gada ierosinaju parbaudes lietu —
veicu situacijas izpéti, aptaujajot visas 119 paSvaldibas -— kadu palidzibu tas piedava
jaunietim péc pilngadibas — kadu majokli ierada, kada apméra sedz komunalos
maksajumus, cik lielu pabalstu pieskir un kadu palidzibu vél sniedz. Secinajums ir
skarbs — ar valsts un paSvaldibas sniegto atbalstu var izdzivot, bet patstavigu, uz
attistibu verstu dzivi uzsakt nav iesp&jams.

Parbaudes lieta par Nepilngadigo personu atbalsta informacijas sistémas
darbibu

Nepilngadigo personu atbalsta informacijas sistema ir valsts informacijas sist€éma ar
mérki veicinat efektivu starpinstitiiciju sadarbibu, lai péc iesp&jas atrak sniegtu
bérnam palidzibu.

Sistéma veidota ar mérki palidz&t be&rnam, kuram vajadzigs atbalsts un kur§ nonacis
institiciju redzesloka. Pieméram, ka bez vecaku gadibas palicis bérns, ka cietusais,
ka mekléSana esoSs, ka socialo pakalpojumu sanéméjs, ka likumparkapejs u.tml.
Bérnam sistéma tiek atverta kartite. Kartiti var atvert barintiesa, socialais dienests,
Valsts policija un pasvaldibas policija. Katra iesaistita institticija redz, kadi [émumi
pienemti, kada palidzibas sniegta u.c.

Turklat sist€éma paredz signalu sistemu — piemé&ram, policija nakti sastapusi b&rnu
vienu publiska vieta — atver kartiti, nostta signalu socialajam dienestam, lai tas
nakamaja diena apseko dzivesvietu. Sist€ma ir izveidota ka unikala darba vide
informacijas iegtiSanai un apmainai. Diemz€l institiicijas, kuram ir normativajos
aktos noteikts pienakums lietot sist€tmu, to nelieto vispar vai lieto nepilnigi —
neievada visu informaciju vai visiem bérniem neizveido kartinu.

Parbaudes lietas merkis bija noskaidrot iemeslus sist€émas nepilnigai lietoSanai un
panakt sistemas pilnvertigu lietoSanu, jo institiiciju sadarbibas trukums ilgstosi ir
aktuala probléma, kas kave bérnu tiesibu nodrosinasanu.

4. Temas, ko planots aktualizéet Sogad:

- Tiesibu maciSana skola.
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Tiesibas jaiemaca pamatskola, jo pamatizglitiba ir obligata. Izglitibas standarts
paredz augstas prasibas, bet to sasniegSanai paredz€ta viena socialo zinibu
stunda nedéla, tematiski tiesibam atvéléts maz laika un standarts netiek istenots.

- Latvijas Administrativo parkapumu kodeksa 172.2 panta (Fiziska un emocionala
vardarbiba pret bérnu) un Kriminallikuma 174. panta (Cietsirdiba un vardarbiba
pret nepilngadigo) norobezoSana un piemérosanas problematika.

Praksé kriminalatbildiba netieck piemérota, ja b&rmam nav konstattas sekas.
Savukart administrativa parkapuma lietvediba sekas netiek vertétas vispar. Lidz
ar to, ja lieta uzsakta administrativa parkapuma procesa, netiek vertéts, vai nav
noticis noziedzigs nodarijums.

- lesp&jamie cilvektirdzniecibas riski internatskolas.

Pilsoniskas un politiskas tiesibas
1. Preventivais mehanisms

2018.gada marta Tiesibsarga biroja izveidoju Prevencijas dalu, kuras galvenais
uzdevums ir veikt regularas vizites uz vietam, kur personam ir vai varétu tikt
ierobezota briviba, ar mérki preventivi noverst sliktas apieSanas riskus, kas ietver
sev1 spidzinasanu, nezeligu, necilvécigu vai pazemojoSu izturéSanos vai sodu.

2017.gada valdiba un parlaments akcept€ja preventiva mehanisma izveidi jau
esoSaja tiesibsarga institicija pirms sakt lemt par ANO Konvencijas pret
spidzinasanu un citiem nezeligas, necilvecigas vai pazemojoSas izturéSandas vai
sodisanas veidiem papildprotokola parakstisanu un ratifikaciju. Vienlaikus pieskirot
papildu finanSu lidzeklus. Man liels prieks par Sadu valdibas un parlamenta
1z8kirSanos. Jo ar So soli Latvijas valsts sabiedribai ir paradijusi, ka tai rip to personu
dzives, kuru dazadu iemeslu de] atrodas tadas iestadés, kuras ir vai varétu bt
ierobezota vinu briviba.

Tomer velos veérst Jisu uzmanibu uz to, ka no 28 Eiropas Savienibas valstim
Latvija Sobrid ir palikusi vieniga, kas nav ne parakstijusi, ne ratificéjusi
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Papildprotokolu. Savukart tikai 3 Eiropas Savienibas valstis ir parakstijusas, bet
vél nav ratificgjusas to. Un tas ir: 1) Slovakija'; 2) Irija®; un 3) Belgija®.

Sobrid uz kopgja fona — ne tikai Eiropas Savienibas, bet arT pasaules méroga —
uzskatu, ka mes esam unikali. M&s esam unikali ar to, ka, lai gan Papildprotokols
nav ratificéts, valsts jau ir likusi iediglus Papildprotokola nacionalajam
preventivajam mehanismam jeb regularai viziSu sist€émai, kurai mana uztvere ir
biitiska nozime. Jo valsts §ada veida vismaz var pariip€ties par tiem, kuri dazadu
iemeslu dél ir palikusi vieni un v€l vai vairs nespgj sevi aizsargat.

Parasti notiek otradak, vispirms tiek ratificéts papildprotokols, un tikai tad valsts sak
domat, kada veida ieviest jauno funkciju. Latvijas valsts ir paradijusi Savu
atbildigumu. L1dz ar to uzskatu, ka 2019.gada ir jasper nakamais logiskais solis
— jalemj par Papildprotokola ratificeSanu.

Atgriezoties pie Prevencijas nodalas darba: Saja neilgaja laika — 10 ménesSu ietvara
— uzskatu, ka ar Prevencijas dalas iesaisti esmu sp¢jis padarit nozimigu darbu, veicot
daudz aktivak parbaudes vizites:

1) tika konstatéti daudzi sistematiski problému aspekti, kuru novérSana bija
un ir atkariga ne tikai no iestazu vadibas, bet ir nepiecieSama ari valstiska
iesaiste;

2) bija iesp&ja apkopot labo praksi dazados jautajumos;

3) tapat bija arT iesp&ja klatieng ar praktikiem parrunat daudzus jautajumus,
kas ]ava labak izprast dazadas likumsakaribas; un ne tikai.

Prevencijas dalai, uzsakot savu darbu, 2018.gada tika izvirzitas divas prioritaras
témas :

1) Bérnu tiesibu ievéroSanai psihiatriskajas arstniecibas iestadés un bérnu
namaos.

2) Senioru tiesibu ievérosanai veco lauzu pansionatos.

Tapat 2018.gada 1pasa uzmaniba tika pieversta ar1 valsts socialas apripes centriem,
kuros dzivo personas ar gariga rakstura trauc€jumiem.

2018.gada ar Prevencijas dalas iesaisti ir veiktas 30 vizites t.sk. tika apmeklI€tas visas
6 bérnu psihiatriskas arstniecibas iestades, 9 bérnu nami, kuros klatiené vértétas
bérna tiesibas uz viedokli. Ka ar7 tika apmekl€tas 9 ilgstoSas socialas apriipes

! Parakstija 2018.gada 14.decembri.
2 Parakstija 2007.gada 2.0ktobrT.
3 Parakstija 2005.gada 24.oktobrT.



iestades, starp kuram bija gan veco lauzu pansionati, gan valsts socialas aprupes
centri.

Bérnu cilvektiesibu nodrosinasana psihiatriskajas arstniecibas iestades

Jau iepriek§ piemingju situaciju saistiba ar bernu tiesibu nodroSinasanu
psihoneirologiskajas slimnicas. Ar noz€lu jaizce] divas psihiatriskas arstniecibas
iestades. “Bérnu psihoneirologiska slimnica “Ainazi”” tika konstat&ti nopietni bérnu
tiesibu parkapumi gandriz visas bérnu tiesibu jomas.* Vizite konstatetais noradija uz
iesp€jamiem noziedzigiem nodarijumiem, tade] vizites laika iegtita informacija tika
parsitita talak Latvijas Republikas generalprokuroram. Nopietni parkapumi, kas
saistiti ar bérniem noziméto medikamentu lieto$anu®, tika konstatéti arT Piejiiras

slimnica, par ko tika informeta Veselibas inspekcija un Veselibas ministrija.

Gada zinojuma ir apkopoti viziSu laika konstat€tie bérnu tiesibu parkapumi, ka ar1
labas prakses piemeri. Tadél izcelSu tikai dazus no tiem:

1. Bérni nereti tiek stacion€ti no citam institiicijam, pieméram, b&rnu
namiem un internatskolam, saistiba ar izraistjusos konfliktu starp bé&rnu
un personalu, kad bérna uzvediba klust nekontrol€jama.

2. Arstniecibas iestades nereti pamato bérnu staciongéSanu ar socialam
indikacijam; tapat, par cik Latvija ir loti ierobezoti ambulatori
pakalpojumi pusaudziem, kuriem ir dazada veida atkaribas, bérni ar
atkaribam tiek staciongti psihoneirologiskas arstniecibas iestades, kuras
nav paredzets sniegt Sada veida palidzibu.

3. Ir konstatéta planveida stacionéSana berniem ar uzvedibas traucgjumiem,
pamatojot stacionéSanu ar bérna klainoSanu, zagSanu, vardarbibu pret
vienaudZiem u.c.

Tomer uzskatu, ka uzvedibas trauc€jumu gadijuma, biitu jasniedz palidziba
taja vide, kura Sie trauc€jumi ikdiena izpauzas, pec iesp€jas izvairoties no
stacionéSanas.

4. Dazas arstniecibas iestad€s, tika konstatéts, ka beérniem tiek noziméti
novecojusi un beérniem neatbilstoSi medikamenti, tapat art bérni tika

4 Tiesibas uz augstako veselibas standartu (ANO Bérnu tiesibu konvencijas 24.pants), tiesibas uz dzivibu un attistibu
(BTAL 7.pants), tiesibas uz gimeni (BTAL 7.1 pants) tiesibas uz privato dzivi, personas neaizskaramibu un brivibu
(BTAL 9.pants), tiesibas uz pilnvertigiem dzives apstakliem un labvéligu socialo vidi, uz atbilstosu uzturu (BTAL
10.patns), tiesibas uz izglitibu (BTAL 11.pants), tiesibas uz viedokli un saprotamu informaciju par savu veselibas
stavokli un arstniecibas gaitu (BTAL 13.pants un Pacientu tiesibu likuma 13.pants), tiesibas biit pasargatam no visa
veida vardarbibas (ANO Beérnu tiesibu konvencijas 19.pants).

% Tika konstatéti gan novecojosu un bérniem neatbilstoSu medikamentu izmanto§ana, gan arT izteikta polifarmacija un
neatbilstosu zalu devu un regularitates nozimesana berniem.
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paklauti izteiktai polifarmacijai un neatbilstoSai zalu devu un
regularitates nozimesanai.

5. Arstniecibas iestades, kuras tika konstatéta vislielakd noziméto
medikamentu neatbilstiba bérniem, bérnus nearstéja bérnu psihiatrs, vai
ar1 bérnu psihiatrs iestade uzturgjas Joti reti.

6. lestades, kuras bija ierobezoti rehabilitacijas pakalpojumi, daudz biezak
ka arstniecibas metodi izmantoja medikamentu izrakstiSanu b&rniem.

SatraucoSs konstatétais fakts, ka vienotu klinisko vadliniju un standartu trikums
padara kontrol&joSo iestazu, konkrétaja situacija — Veselibas inspekcijas darbu tik
pat ka neiesp&jamu, uz ko ar tiesibsarga 2018.gada konferences laika pati Veselibas
inspekcija vérsa uzmanibu.

Bérnu cilvéktiesibu nodrosinasana bérnu apripes iestadés jeb bérnu namos.

Apmeklgjot bernu namus, uzmaniba tika pieversta bérnu tiestbu uz viedokli un
IidzdarboSanos nodroSinasanai. Tadgjadi ir guts vispargjs priekSstats par Latvijas
bérnu apriipes centru labajiem piemé€riem bérnu viedokla noskaidroSana un
lidzdalibas veicinasana, ka ar1, apmekl&jot vairakus no tiem, ir saskatiti sistematiski
institiiciju triikumi, ar kuriem nedaudz sikak var iepazities gada zinojuma.

Tomér ve€los pieminét dazus bérnu patstavibu ierobezojoSus apstaklus, kas ir
pretruna arpusgimenes aprupes mérkim, kas nosaka, ka ir jaatbalsta b&rna centieni
bt patstavigam:

1. Dazas apripes iestades nelauj beérniem paSiem iekartot savas istabas,
personals bez bérna atlaujas ieiet vina privataja istaba un aiztiek vina
privatas mantas, tas sakartojot péc saviem ieskatiem®, aizsledz bérnu
privato istabu durvis un izsniedz atslégas p&c b&rnu pieprasijuma utt.

2. Dazas bérnu apriipes iestadés bérni nevar nemt dalibu pie drébju,
higi€nas vai citu personigo precu iegades — tas tiek iegadatas iepirkuma
veida un bérniem izdalitas.

3. Beérniem nav iemanu, kada veida paSiem pagatavot &dienu (tai skaita
1zveloties un iegadajoties atbilstosus produktus), jo Ediens tiek gatavots
centralizeti iestade, lidzigi ka tas notiktu izglitibas vai arstniecibas
iestade.

® Tadu ricibu no apriipes iestazu personala puses ir novérojusi Tiesibsarga biroja darbinieki savu apmeklgjumu laika.
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Sie $kersli, ko uzliek bernu apriipes iestazu vaditaji un darbinieki, neveicina bérnu
patstavibu, bet tiesi pretéji, to kave, ka rezultata berns, atstajot iestadi, nav sp&jigs
istenot loti svarigas pasapriipes prasmes.

Uzskatu, ka institucionala vide bérna lidzdalibas veicinaSana ir pamatprobléma —
pilnvértiga bérnu viedokla noskaidroSana un b&rna Iidzdaliba ir iesp&jama tikai
augot gimen€. Tomér, kamér valsts bérnu apripes iestades turpina darboties, ir
nepiecieSams ieguldit visus iesp&jamos resursus, lai iestade Istenotu iespejas
gimeniskai videi pietuvinatus pakalpojumus.

Cilvektiesibu nodroSinasana veco lauZu namos un valsts socialas apripes
centros jeb ilgstoSas socialas apriipes iestades.

Vizisu laika visas apmeklétajas institlicijas tika konstatéti vairaki identiski
normativajiem aktiem un cilvektiesibu standartiem neatbilstosi apstakli. Tadgl, lai

efektivi izmantotu resursus, tika partrauktas ieplanotas vizites uz §Stm iestadem
un apkopoti visi novérojumi un rekomendacijas zinojuma.

Zinojums tika nosiitits Labklajibas ministrijai un visiem valsts socialas apripes
centriem, lai preventivi lautu institlicijam patstavigi noverst iesp&jamos parkapumus
un uzlabotu institiiciju sniegto pakalpojumu kvalitati, ka ari klientu tiesibu
ieverosanu. Jo mérkis nav nosodit konkrétas institiicijas, bet gan iet paliga situacijas
uzlaboSana. Pec sapratiga laika, regularas vizites uz Stm iestadém tiks atsaktas.

Katra zinad daudzi nepiecieSamie uzlabojumi Sajas iestades neprasa lielus
finanSu resursus, bet tikai nedaudz riipes un uzmanibu no iestades vadibas un
personala puses. Piem&ram:

1) sakot ar pamatlietu nodro$inasanu, pieméram, telpu védinasanu, dzerama
tdens pieejamibu, ara pastaigam,;

2) higiénas prasibu nodros§inasanu, pieméram, sava apgerba un apaksvelas
sanemsSanu p&c to mazgasanas;

3) majiguma sajiitas nodroSinasanu istabinas.

2. Aktualakas temas Pilsonisko un politisko tiesibu joma

Problematiskie aspekti pirmstiesas kriminalprocesa

Savu funkciju ietvaros, atbildot uz iesniegumiem, turpinu informeét personas par vinu
tiestbam pirmstiesas kriminalprocesa. DiemzZ€l biezi vien ir jakonstate, ka personas
par iesp&jamiem likumparkapumiem pirmstiesas kriminalprocesa vérSas pie manis
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vien tad, kad kriminalprocesa pienemto I€mumu termins jau ir nokavéts, un personas
noradito jautajumu vairs nav iesp&jams efektivi risinat.

Atseviskas lietas esmu konstatejis Iek3ejas droSibas biroja neefektivu darbibu,
piemeram, ilgstosi, pat ¢etru mé€neSu garuma, neveicot nekadas darbibas personas
iesnieguma noradito apstaklu noskaidroSanai, kas noveda pie ta, ka parbaude netika
veikta ar pienacigu riipibu.

Turpinu sanemt art stidzibas par ieilguSiem pirmstiesas kriminalprocesiem gan no
aizdomas turamajam personam, gan no cietusajam personam. Vairakos gadijumos
uzraugosie prokurori ir konstat€jusi So kriminalprocesu nepamatotu novilcinasanu,
dodot savus noradijumus. Paslaik ir ierosinatas divas parbaudes lietas, kuru ietvaros
tiks veikta izp€te par iesp€jamiem sist€miskiem triikumiem Valsts policijas un
prokuratiiras iestazu sadarbibas efektivitate.

Parskata perioda turpinaju sapemt iesniegumus no personam un vinu juridiskas
palidzibas sniedz€jiem (zverinatiem advokatiem) par iesp&jamiem pamattiesibu
parkapumiem. BieZi vien juridiskas palidzibas sniedz€ju sagatavotajos iesniegumos
noradito jautajumu izveért€Sana un prasjumu izpilde nav mana kompetence.
Situacija, kura zverinats advokats sagatavo dokumentu, kritiski neizvertejot ta
saturu, prasijumu un adresata kompetenci, mana ieskata, ir kritiski vértéjama
klientam sniegtas juridiskas palidzibas kvalitates konteksta. Nemot véra
zverinatu advokatu pieaugoSo lomu personu tiesibu nodrosinasana, vérsos Latvijas
Zverinatu advokatu padomé ar aicinajumu veikt nepiecieSamos pasakumus, lai
ikvienai personai tiktu nodroSinatas Satversmes 92.panta garant€tas tiesibas uz
kvalitativu juridisko palidzibu.

Jaatzist, ka 2018.gada mani 1pasi satrauca prokuratiiras iestazu izpratne par tiesibu
normu piemeroSanas aspektiem, kas atseviSkos gadijumos lika apSaubit prokuratiiras
ka tiesibu aizsardzibas mehanisma efektivitati un pieejamibu Eiropas Cilvektiesibu
konvencijas 13.panta konteksta. Turklat viena parbaudes lieta nacas secinat, ka
prokuratiira neizprot un nerespekté Satversmes tiesas spriedumu, ta visparsaistoso
speku un tieSo piemeérojamibu. VElos uzsvert, ka $adu gadijumu iestasanas rezultata
netiek veicinata uzticiba prokuratiirai, ka ta nodroSina personu tiesibu un likumigo
intere$u aizsardzibu. Precizakam ieskatam minéSu divas situacijas.
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1. situdcija

Uz privatpersonas iesnieguma pamata izskatiju parbaudes lietu par
iesniedzgjai administrativaja parkapuma lieta piederoSo mantu iznpemsSanu un
efektivu tiesibu aizsardzibas nodroSinajumu, izmantojot tiesibas noveérst savu
IpaSuma tiesibu ierobezojumu. Parbaudes lieta tika secinats, ka iesniedzeja
tika 1esaistita procesualas darbibas veikSana bez attieciga procesuala statusa
noteikSanas, kas lieta turklat netika noteikts gandriz astonus ménesus péc tas
uzsakSanas. Minétie apstakli viennozimigi noradija uz administrativaja
parkapuma lieta pielautiem biitiskiem procesualo tiesibu normu parkapumiem
un iesniedzgjas Satversmes 105.pantd garanteto tiesibu parkapumu, jo
iesniedzgjas tiesibu uz Ipasumu ierobezojums tika veikts, neieverojot vinas
procesualas tiesibas uz aizstavibu. Tapat izvertju ar1 valsti izveidota tiesibu
aizsardzibas mehanisma darbibas efektivitati $§aja situacija, konstat€jot, ka
iesniedz€jas sudzibas péc bitibas netika izveértéetas neviena no
prokuratiiras struktirvientbam, tadejadi atzistot prokuraturas
parbaudi par neefektivu.

Dala par pienacigu parbaudes neveikSanu vérsos pie generalprokurora, lidzot
nodro$inat, ka administrativo parkapumu lietu ietvaros péc informacijas
sanemsanas par iesp€jamiem biutiskiem materialo vai procesualo tiesibu
normu parkapumiem tiks veiktas visas nepiecieSamas darbibas personu
tiesibu aizsardziba, tadejadi garant€jot prokuratiiru ka efektivu un pieejamu
tiesibu aizsardzibas lidzekli. Tomer prokuratiira sniedza atbildi, ka bez
konkrétas norades uz Latvijas Administrativo parkapumu kodeksa normu, kas
péc mana ieskata biitu parkapta, atsaukSanas uz Satversmes 105.pantu un
Eiropas Cilvektiesibu konvencijas 13.pantu ir vertgjama ka deklarativa.
Ieverojot minéto, tika noradits, ka prokurattiras institticiju riciba ir likumiga
un pamatota.

2.situdcija

Tapat uz privatpersonas iesnieguma pamata izskatiju parbaudes lietu par
prokuratiiras ricibu pieteikuma par procesa par noziedzigi iegiitu mantu
atjaunoSanu kriminalprocesa sakara ar jaunatklatiem apstakliem izskatiSana.
Konkrétaja lieta iesniedz€jas pieteikums tika pamatots ar Satversmes tiesas
2017.gada 11.oktobra spriedumu lieta Nr.2017-10-01, kur attieciba pret
iesniedzeju tika taisits spriedums, pieSkirot tai tiesibas noveérst savu
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pamattiesibu aizskarumu ar pieteikuma sakara ar jaunatklatiem apstakliem
lesniegSanu vispar€jas jurisdikcijas tiesa.

Jau sakotngji parbaudes lieta konstat&ju, ka prokuratiiras riciba §a jautajuma
izskatiSana ir bijusi formala un virspus€ja, neiedzilinoties pasa jautajuma
biitiba un pieteikuma iesniedz&ja noraditajos apstaklos par Satversmes tiesas
sprieduma visparsaistoSo speku un tieSo piemérojamibu. Sakara ar minéto,
versos pie generalprokurora, ltidzot veikt visas nepiecieSamas darbibas, lai
tiktu nodroSinata iesniedzgjas Satversmes tiesas sprieduma paredzeta tiesibu
aizsardziba, dodot pilnvertigu un efektivu iesniegta pieteikuma izvert€sanu un
lémuma pienemsSanu. Pec véstules nosiitiSanas prokuratiira uzsaka atkartotu
parbaudi, péc kuras tika pienemts 1€mums nodot iesniedzg€ja pieteikumu
1zskatiSanai Augstakaja tiesa. Tad€jadi parbaudes lietas ierosinasanas pamata
esoSie apstakli, kas noradija uz Satversmes 92.panta un Eiropas Cilvektiesibu
konvencijas 13.panta parkapumu, tika noversti.

3. Tiesibas uz taisnigu tiesu

Nemainigi ari $aja parskata perioda tika pieversta uzmaniba personu ar gariga
rakstura trauc€jumiem tiesibu ievéroSanas aspektiem, jo ka zinams, ta ir uzskatama
par vienu no mazaizsargato personu grupam.

Zinojuma esmu noradijis un ar1 Sodien v€los uzsveért tadu problémaspektu, ka
kvalitativas un efektivas juridiskas palidzibas pieejamibu Siem cilvékiem, lai vini
dazadu parkapumu gadijumos, varétu realizét savu tiesibu aizsardzibu. Vel arvien
butisks ir jautajums par dazadu valsts un pasvaldibu institiiciju darbinieku pienacigu
apmacibu darbam ar cilvékiem, kuriem ir gariga rakstura trauc€jumi. Nereti tieSi
zinaSanu trilkums un valdosie aizspriedumi vai stereotipi var novest pie dazadiem So
cilvéku tiesibu nepamatotiem ierobezojumiem.

Vienlaikus minams, ka parskata perioda atkartoti tika secinats, ka tiesas izskatot
lietas par mediciniska rakstura piespiedu Iidzeklu piemé&roSanu, redzamas bitiskas
problémas no cilvektiesibu viedokla, piem&ram, saistiba ar personas dalibu tiesas
sédés. Konstat€jamas nepilnibas gan no tiesibu normu piemerotaju puses, gan
nepiecieSama normu pilnveide, pie ka turpinasu darbu Sogad.

Ar1l Sogad mana redzesloka ir nonakusSi iesniegumi, kuros cilvéki norada uz
ilgstoSiem tiesvedibas terminiem. Tapat izskatiSana ir nonakusas lietas, kur cilveki
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izsaka neapmierinatibu ar tiesneSu l€émumiem, kas liedz personai tiesibas uz
mutvardu procesu, proti, lieta tiek izskatita tikai rakstveida procesa.

Saja parskata perioda esmu vertgjis jautajumus, kas skar likumdevéja iniciativas, kas
peédgjos gados verstas galvenokart uz tiesu darba efektivitates nodroSinasanu, tomer
kopuma, mana ieskata, ta rezultata samazinajusas tiesibu uz taisnigu tiesu garantijas
— parsiidzibas iesp€jas, nepiecieSamibu péc lémumu motiveésanas.

Ka pieméru janorada administrativa parkapuma lietu izskatiSanas kartiba, ko ari
atseviskos aspektos par neatbilstoSu Satversmes 92.pantam atzina ari Satversmes
tiesa sava lieta Nr.2017-16-01. Janorada, ka konkréta lieta izkristalize ar1 citu
problematiku, kas saistita ar fundamentalu likuma grozijumu izstradi un virzibu
Saeima bez atbilstoSas diskusijas un pamatojuma.

Man ir bieZi nacies saskarties ar situacijam, kad likumprojekta izskatiSanas gaita
starp lasTjumiem tiek iesniegti vairaki priekSlikumi, kas butiski skar privatpersonu
cilvéktiesibas, tomér likumprojekta izstrades dokumentos nav atrodams nekads
pamatojums. Sekojosi, kad konkréta tiesibu norma ir stajusies speka, nav iespeju
parliecinaties par likumdevéja patieso gribu un meérki normas pienemsana.

4. Tiesibas uz varda brivibu

Parskata perioda turpinaju aktivi pieversties jautajumam par naida runas izplatibas
identificéSanu un ierobezoSanu interneta vid€. Jaatzim€, ka ir palielinajusies
iedzivotaju aktivitate, zinojot tiesibsargam par naida runas izplatibu interneta vide.
Nemot vera, ka sabiedribas intereses ir nepiecieSams riipigi un péc biitibas izvertet
ikvienu situaciju, kas saistita ar iesp&jamo naida runu interneta vide, turpinot 2016.
un 2017. gada iedibinato praksi, arT parskata perioda esmu zinojis
Generalprokuratiirai un DroSibas policijai par iesp&jamiem noziedzigajiem
nodarTjumiem, lidzot uzsakt kriminalprocesu par iesp&jamo noziedzigo nodarijumu,
par ko atbildiba ir paredzeta Kriminallikuma 78. vai 150.panta.

Te svarigi atzimét, ka vél lielaka atbildiba biitu jauznemas interneta zinu portalu
administracijam, lai aktivak tiktu veikti anonimo komentaru monitoringi un dzesti
komentari, kas var izraisit naidu vai nesaticibu sabiedriba pret noteiktu grupu.

5. Tiesibas uz privato dzivi
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2018. gada vertejot Latvijas gatavibu Visparigas datu aizsardzibas regulas
piemérosana, veicam divas aptaujas. Tika veikta SKDS interneta aptauja, kura tikai
17,4 % iedzivotaji noradija, ka ir informéti, kada veida Regula ietekmés vinu
ikdienas dzivi. Tika aptaujati ar zurnalisti. 73% no aptaujatajiem Zurnalistiem,
nejutas zinosi par datu Regulas prasibam.

Izveidojam informativu materialu par jaunumiem datu aizsardziba, kas ietverti
Regula. Tika nosiitita véstule Ministru prezidentam ar aicinajumu pieverst uzmanibu
Latvijas gatavibai Regulas ievieSana, kura tika paustas bazas par normativa
reguléjuma savlaicigu nepielagosanu Regulas nosacijumiem.

Parskata perioda esmu turpinajis aktualiz€t jautajumu par mirusa cilvéka kermena,
audu un organu izmantoSanu medicina pé€c naves un sabiedribas informé&tibu par
tiesisko regulejumu. Jau 2017.gada biju noradija, ka likums “Par mirusa cilvéka
kermena aizsardzibu un cilvéka audu un organu izmantoSanu medicina” satur
pretrunigas tiesibu normas, kas rada Saubas par valsti pastavoso piekriSanas sistemu
un ricibu gadijumos, kad mirusas personas griba nav zinama; pastavosa prezumpcija
par personas velmi kliit par donoru, ja tam pret€js ieraksts nav izdarits ledzivotaju
registra, ir balstita uz abstraktu pienémumu sabiedribas vélmém, nevis konkrétiem
datiem. Zinu, ka Sobrid likums tiek pilnveidots.

6. Ieslodzito tiesibas

Tiesibsarga biroja ik gadu tiek sanemts liels ieslodzito personu iesniegumu skaits.
P&érn no ieslodzijuma vietam sanemti aptuveni 600 iesniegumi.

Nemainigi lielaka dala stidzibu joprojam tiek sanemta par dazada rakstura
jautajumiem, kas saistiti ar apcietinajuma vai soda izpildes praktisko nodroSinajumu.
Tas ietver ieslodzito tiesibu un pienakumu istenoSanu Latvijas cietumos, pieméram,
ikdienas vajadzibu praktisko nodroSinasanu, tiesibu uz sazinas izmantoSanu ar
radiniekiem, dazadu apsveérumu d€] parvietoSanu uz citu cietumu vai citu kameru
viena cietuma ietvaros. Sudzibas, kas prasa papildu parbaudi, tiek parsiititas
1zskatiSanai péc biitibas leslodzijuma vietu parvaldei.

Jaatzime, ka ped€jos gadus ir krietni samazinajies ieslodzito skaits, ka rezultata
valstij ir izdevies novérst parapdzivotibu ieslodzijuma vietas. Ka loti pozitiva lieta
minama 2016. gada uzbiivétais atkarigo centrs Olaines cietuma, kas izveidots, lai
nodros$inatu narkotisko un psihotropo vielu atkarigo personu pilnvertigu iesaistiSanu
resocializacijas pasakumos. TacCu joprojam ir virkne neatrisinati jautdjumi,
piemeram, ieslodzito savstarp€ja hierarhija un pilnvertiga stomatologa pakalpojumu
nenodro$inasanai tiem ieslodzitajiem, kam nav iesp&ju par to pasiem samaksat.


http://www.tiesibsargs.lv/uploads/content/legacy/datu_regula_zurnalistu_aptauja_002_1526477524.pdf
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Tapat man nav saprotams ar vien atliktais un atliktais jauna cietuma celtniecibas
jautajums.

8. Par pilsonisko Iidzdalibu

2018.gada sava darba noteikti v€los izcelt visas aktivitates, kuras bija verstas uz
jaunas paaudzes pilsoniskas lidzdalibas - dalibu vélesanas- palielinasanu.
Starptautiskie pétijumi diemzgl liecina, ka Latvija izglitibas sistémas ietvaros
pilsoniskas lidzdalibas apguvei nav veltits pietickams laiks, tadel pilsoniskas
kompetences apguves stiprinasanai pérn tika sperti pirmie soli, proti, notika
intensivs dialogs ar pedagogiem visos Latvijas regionos, piedavajot vietgjas
augstskolas un skolas noklausities lekciju ciklu par valsts iekartas pamatiem un
velesanu pratibu.

Darbs pie §1s témas tiks turpinats art Sogad, kad notiks Eiropas Parlamenta velesanas
un tiks turpinats lidz pat paSvaldibu vélésanam 2021.gada, ietverot intensivaku
darbu ar skolam un skoléniem.

9. Arvalstnieku tiesibas, patvéruma meklétaju un starptautisko aizsardzibu
sanémuso personu statuss un tiesibas

Pedeja dekade pasaules meroga ir iezim&jusi vairakus brunotu konfliktu punktus,
kas ir likumsakarigi izsaucis patvéruma mekletaju plismu, kas vissmagak ir skarusi
Eiropas Savienibu, un ir bijis pamats visasakajam diskusijam gan starptautiska
meéroga, gan nacionalajos lIimenos. Sirijas pilsonu kar§ un vairaku simtu patvéruma
mekletaju uznemsSana ir skarusi arm Latviju, un mans svarigakais véstijums Saja
punkta biis sekojoSs - problémas, kas tika identific€tas tiesibsarga 2011.gada
petijuma, kur tika iztaujati paris desmiti alternativo statusu san€musas personas no
Afganistanas, 11dz 2018.gadam nav rezult€jusas ilgtermina valstiska redz&juma un
risinajumos valsts pieeja imigracijas un integracijas jautadjumu risinaSanai.

Ilgstosi valsts meroga mingtaja grupa nevar rast risinajumu majokla jautajuma —
paSvaldibam trikst brivo dzivoklu fonds, savukart brivaja tirgii majokla pieejamiba
mingtaja grupa saskaras ar diskriminaciju, ka ari statusu sanémusas personas nespej
pie esoSo pabalstu apméra segt ires un komunalo pakalpojumu maksas brivaja tirgi.

Piespiedu izraidiSanu novéroSana
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2018.gada tika turpinata Imigracijas likuma 50.7 panta noteiktas funkcijas —
piespiedu izraidiSanas novéroSanas — izpilde. Parskata perioda tika sapemti 184
lémumi par arzemnieku piespiedu izraidiSanu. Aptauja tika veikta 30 piespiedu karta
izraidamajiem arzemniekiem, ka ari tiesibsarga noveérotajs piedalfjas viena
faktiskaja izraidiSanas operacija uz Vjetnamas Socialistisko Republiku. Tapat var
atzimét, ka 2018.gada Tiesibsarga biroja novérotaja piedalfjas divas Vacijas
Federativa Republika organiz€tajas un Frontex koordin€tajas atgrieSanas operacijas
uz Gambiju, Makedoniju un Serbiju.
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Socialo, ekonomisko un kultaras tiesibu joma

1. Sociala atstumtiba.

Saskana ar Tiesibsarga stratégija 2017.- 2021. gadam noteikto parskata perioda
arvien aktuala bijusi t€ma par nabadzibas un socialas atstumtibas mazinasanu. Jau
iepriek§ esmu noradijis, ka Latvija izveidota socialas drosibas sistéma un sociala
atbalsta minimalo lielumu apmeri ir zem minimuma, kas nodroS$ina cilvéka cienigu
dzivi. Pabalstu apméri nav aprékinos balstiti, turklat tie, lielakoties, nav parskatiti
vairaku gadu garuma, pieméram, sociala nodroSinajuma pabalsts ir palicis
2005. gada, bet triiciguma slieksnis 2011. gada lItment.

To, ka situacija nav apmierinoSa, valdiba atzina jau 2013. gada koncepcija “Par
minimala ienakuma Iimena noteikSanu”.” Diemzél piecu gadu garuma biitiski
uzlabojumi nav panakti. Koncepcijas ievieSana gadu no gada tika atlikta, pamatojot
to ar nepietickamiem budzeta resursiem. Nu jau Koncepciju ir aizstajis jauns
dokuments — “Plans minimalo ienakumu atbalsta sistémas pilnveidoSanai 2019.-
2020. gadam”, kuru jauna valdiba Sobrid jau ir atstajusi bez virzibas 2019. gada.

2. Personu ar invaliditati tiesibas.

Realizejot ANO konvencija par personu ar invaliditati tiesibam noteikto monitoringa
pienakumu, esmu izskatijis gan parbaudes lietas jautajumos, kas skar personas ar
invaliditati, gan veicis pé€tijumus un monitoringus par personu ar invaliditati tiesibu
istenoSanu praks€, gan ar1 1stenojis informativas kampanas un citas aktivitates.

Parskata perioda ka vadosSais izpétes jautajums tika izvirzits tiesibas dzivot
sabiedriba, kas ietver deinstitucionalizaciju, un, pirmkart, sabiedriba balstitu
pakalpojumu attistibu.

Ka bitiski SkérSli deinstitucionalizacijas procesa veiksmigai norisei noradami
cilvekresursu trukums; metodikas darbam ar klientiem ar gariga rakstura
trauc€jumiem neesamiba; majokla nepieejamiba; starpinstitiiciju sadarbibas
trikums. Savukart, ka pozitiva tendence atzim&jama, ka deinstitucionalizacijas
plans ir veicindjis nepiecieSamibu ieraudzit cilvékus ar gariga rakstura
trauc€jumiem, kas dzivo sabiedriba, un apzinat vinu vajadzibas.

Lai situaciju uzlabotu, ir nepiecieSama intensivaka informativa kampana; specialistu
piesaiste un ieklaujoSas izglitibas veicinasana. Lai panaktu efektivu
deinstitucionalizacijas rezultatu, sociala sistéma jabalsta un jastiprina ne tikai

" Koncepcija “Par minimala ienakuma ITmena noteik$anu”, pieejama: http://tap.mk.gov.Iv/Iv/mk/tap/?pid=40330153
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paSvaldibu limeni, bet arT nacionala — valsts Itmeni. Likumdevéja uzdevums ir
atbalstit tadas iniciativas, ka veicina personas tiesibas dzivot sabiedriba istenoSanu.
ST procesa konteksta ir viegli kritizet, tomer arkartigi svarigi ir mérktiecigi stradat
pie sabiedribas attiecksmes mainas un popularizet labas prakses piemérus.

Atzim&jot un novertgjot ieguldijumu cilvéku ar invaliditati tiesibu un interesu
veicinaSana, jau ceturto gadu péc kartas, sadarbiba ar apvienibu “Apeirons” un
Latvijas Nacionalo biblioteku, tika rikota “Gada balva cilvéku ar invaliditati
atbalstam”.

3. Tiestbas uz majokli

Parskata perioda, aktualiz€jot informaciju par Latvijas paSvaldibu palidzibas
sniegSanu majokla jautajumu risinaSana, secinats, ka Cetru gadu perioda situacija ir
uzlabojusies, un dzivoklu rindas pasvaldibas atradas 7 215 personas (gimenes).
Kopuma iezim€jas pozitiva tendence, jo Saja laika perioda dzivoklu rindas
samazinajusas par 3 043 personam (gimeném). Vienlaikus atseviskas pasvaldibas ir
palielingjies to iedzivotaju skaits, kam ir nepiecieSama palidziba dzivokla jautajumu
risinasana.

Secinats, ka Latvijas pasvaldibu brivais dzivojamais fonds ir 3286 dzivojamas
telpas, tacu atbilstosas likuma prasibam un dzivoSanai derigas — tikai 1046. Tatad
divas treSdalas ir dzivoSanai nederigu telpu, kas nav izmantojamas autonomas
funkcijas izpildei. Tapat sanemt informaciju no pasvaldibam secinam, ka nenotiek
dzivojama fonda papildinaSana vai aktiva ta tehniska stavokla uzlaboSana, iznemot
tadas pilsétas ka Riga, Valmiera un Cgsis. Dzivojamais fonds tiek papildinats
parsvara uz bezsaimnieka mantas rékina, ka ari1 pirkumu un davinajumu
pienemsanas cela.

Versu uzmanibu, ka 2017. gada septembr1 publicétais OECD ekonomikas parskats
par Latviju liecina, ka Latvijas valsts izdevumi socialajiem majokliem un majoklu
pabalsti majsaimniecibam ar zemu ienakumu Itmeni ir vieni no zemakajiem OECD.
Majoklu pabalsti maznodroSinatam personam, apmaksajot 1ri privataja sektora,
nebis efektivi tik ilgi, kam@r privatais majoklu tirgus nebis pienacigi attistits.
Tadgjadi tuvakaja laika ka risinajums biitu nepiecieSams pietickams socialo majoklu
daudzums, lai uzlabotu to pieejamibu majsaimniecibam ar zemiem ienakumiem.

Pasvaldibam, realiz€jot vienu no to funkcijam — sniegt palidzibu iedzivotajiem
dzivokla jautajumu risinaSana, gadskartgja budzeta ietvaros ir japaredz naudas
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lidzekli dzivojama fonda attistibai, pasi veicinot socialo dzivoklu pieejamibu mazak
aizsargatajam personu grupam.

4. Tiestbas uz darbu
Par grozijumiem Darba likuma

Parskata perioda aktivi iesaistijos Darba likuma grozijumu apspriesana, jo vairakos
apsektos tie ierobezoja darba peémgcju tiesibas un intereses. lebildu Labklajibas
ministrijas priekslikumam, ka arodbiedribas biedru, kas ilgstosi slimo, var€s atlaist
bez arodbiedribas piekriSanas.

Darba likuma 101.panta pirmas dalas 7. un 1l.punkts attiecas uz darbinieku
veselibas stavokli. DaZzkart veselibas stavoklis var bt saistits ar invaliditati. Ped¢ja
laika masu medijos samera biezi ir izskan&jis darba devé&ju viedoklis par nespé&ju
uzteikt darba ligumu darbiniekam ar invaliditati, ka arT nevéléSanos nodarbinat
cilvékus ar veselibas traucgjumiem. Tadgjadi aicinaju likumdeve&ju 1pasi riipigi
1zskatit min€to ieceri, lai nerastos diskriminacijas aizlieguma parkapuma risks gan
Satversmes 91.panta, gan Darba likuma ietvaros, tomér likumdevejs to neuzskatija
par véra nemamu argumentu.

Iebildu arT Labklajibas ministrijas priekslikumam, ka darba dev&jam turpmak nebiis
pienakuma izmaksat atlaiSanas pabalstu darbiniekam, kas uzteic darbu taisnpratibas
un tikumibas apsverumu del. lerosinatie grozijumi paredzgja, ka darba devejs piekrit
1zmaksat atlaiSanas pabalstu tikai tad, ja darbinieka noraditais iemesls darbinieka
uzteikumam ir pamatots. Pienakums versties tiesa tiek parnests no darba dev§ja uz
darbinieku ka vajako pusi, lai arT pec biitibas iebildumi par atlaiSanas pabalsta
izmaksu ir darba devéjam.

Versu uzmanibu, ka no likumprojekta anotacijas neizriet informacija par to, cik
praksé biitu reali gadijumi, kad darba dev€js piekristu, ka darbinieka uzteikums ir
pamatots un attiecigi piekristu izmaksat atlaiSanas pabalstu. Lidz ar to prakse $i
tiesibu norma varétu kliit deklarativa, un ta netiktu piemeérota, jo 1pasi, nemot véra
ar So panta dalu noteiktos darba attiecibu izbeigSanas sensitivos apstak]us.

Veérsu uzmanibu, ka Darba likuma 100.panta piekta dala biezak skar nepamatotas
atSkirigas atticksmes parkapumus (pieméram, mobings, bosings, trauksmes
cel$ana). Sados gadijumos darbojas apgrieztas pieradidanas princips, kas paredz, ja
darbinieks norada uz apstakliem, kas liecina par nepamatotu atSkirigu attieksmi, tad
pieradiSanas pienakums tiek parnests uz darba deve€ju, kura pienakums ir pieradit,
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ka $ads parkapums nav noticis. Ja likumdevgjs nosaka tikai darbinieka tiesibu celt
prasibu tiesa, tas nonak pretruna ar apgrieztas pieradiSanas principam.

Vienlaikus piebildisu, ka aizvien biezak biroja vérSas iedzivotaji ar sidzibam par
bosingu un mobingu darba vidg.

Diemzgl Saeima noraditos riskus nenéma vera, lidz ar to, mana ieskata, Sie grozijumi
ir “solis atpakal]” sociali atbildigas valsts principa istenoSana, jo parlaments ir
mazinajis darba tiesisko attiecibu vajakas puses tiesibu aizsardzibu. Tapat ar nozelu
jaatzist arodbiedribu vajums, piekapjoties darba dev€ju parstavjiem par Siem
jautajumiem.

Par darba pemeju tiesiskas aizsardzibas mehanismu nepilnibam

Parbaudes lietas ietvaros identificétas sistemiska rakstura nepilnibas VID darba, kas
skar privatpersonas tiesibas. Proti, ja VID verSas persona ar ligumu iesaistities tas
subjektivo tiesibu aizsardziba, pieméram, lai VID nostita VSAA informaciju par
darba néméja socialas apdroSinasanas obligatajam iemaksam, jo darba devéjs
apzinati to nav darijis un nedara, VID to neuztver ka iesniegumu administrativa
procesa ietvaros, kaut gan likums “Par valsts socialo apdros§inasanu” un valdibas
noteikumi VID §adas tiesibas paredz.

Konkrétaja gadijuma biroja bija versusies jauna mamina, par kuru darba devejs
nebija maksajis nodoklus. VSAA bija atteikusi izmaksat socialos pabalstus. VID §is
personas iesniegumu uzskatija par formalu informacijas sniegSanu, p€c biitibas
nerisinot pastavoso probl€msituaciju.

P&c manas iesaistiSanas un uzstdjibas par nepiecieSamibu rikoties konkrétaja
gadijuma, VID veica nodoklu uzrékinu un pazinoja VSAA par uzrékinatajiem
nodokliem. Tomér secindju, ka VID nav apzinats, kuros gadijumos attieciba uz
personam, kas vélas panakt savu tiesibu istenoSanu ar normativajos aktos paredzetu
VID iesaisti, VID personas iesniegumus izskata administrativa procesa kartiba un
kuros gadijumos personas sniegta informacija ir tikai pienemama zinasanai. ESmu
rekomendgjis VID apzinat un izstradat attiecigus krit€rijus un kartibu.

2018. gada esmu sanémis vairakus Iidziga rakstura iesniegumus, no kuriem
iezim&jas ne tikai nevienveidiga VID prakse, iesaistoties darba dev&ju socialo tiesibu
istenoSana un negodpratigu darba devéju sodiSana, bet ari sistémiska rakstura
problematika.
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Proti, tiesiskas aizsardzibas mehanismi gadijumos, kad darba devéjs nemaksa par
personu nodoklus un nezino par nodoklu nomaksu VID, darba néméjiem uzliek
nesamerigu slogu. Piem&ram, normativie akti paredz, lai darba devégja
maksatnesp&jas gadijuma panaktu, ka tiek deklaréti nesamaksatie nodokli un
darbinieks var€tu sanemt socialas garantijas, darbiniekam ir pienakums iesniegt
maksatnespéjas pieteikumu, kura ietvaros ir jamaksa valsts nodeva un depozits, kas
dazreiz ievérojami parsniedz potenciali atglistamas darba algas apméru. Likums ar1
uzliek par pienakumu darbiniekam iesniegt darba devgja likvidacijas pieteikumu,
paSam klistot par likvidatoru, u.c.

Iev€rojot min€to problematiku, 2019. gada turpinasu pétit darba némeju tiesiskas
aizsardzibas mehanismus, to efektivitati un pilnveidoSanu.

Samaksa par virsstundu darbu arstniecibas personam

2018. gada aprili atklata tiesas seéde Satversmes tiesa izskatija lietu “Par Arstniecibas
likuma 53.1 panta septitas dalas atbilstibu Latvijas Republikas Satversmes 91. panta
pirmajam teikumam un 107. pantam”, kas tika ierosinata uz tiesibsarga pieteikuma
pamata.

Noradiju, ka jebkurs darbs, kas parsniedz normalo daba laiku, t.i., 40 stundas nedéla,
ir uzskatams par virsstundu darbu, un atbilstosi ir atlidzinams, lidzigi ka citiem
nodarbinatajiem pieskirot piemaksu 100 procentu apmera no noteiktas algas likmes
vai papildu apmaksatu atpiitas laiku. Mana ieskata valsts nebija noteikusi pienacigu
aizsardzibu arstniecibas personam, jo par virsstundu darbu arstniecibas personam
netika atlidzinats lidzvertigi Valsts un paSvaldibu institiiciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likuma vai Darba likuma noteiktajam.

Tadejadi apstrideta norma ierobeZoja arstniecibas personu tiesibas sanemt atbilstoSu
atlidzibu par virsstundu darbu, 1idz ar to lidzu Satversmes tiesu atzit Arstniecibas
likuma normas, kas regul&ja arstniecibas personu darba samaksu izmaksu par darbu
pagarinata normala darba laika ietvaros, par neatbilstoSu Satversmes 91. panta
pirmajam teikumam un 107. pantam.

2018. gada 15. maija Satversmes tiesa pasludinaja spriedumu lieta, ar kuru atzina
Arstniecibas likuma parejas noteikumu 31. punktu par neatbilsto§u Satversmes 91.
panta pirmajam teikumam un spéka neesoSu no 2019. gada 1. janvara.

Lai ar1 juridiski tika panakts taisnigums, praks€ nevaru apgalvot, ka arstniecibas
personu situacija ir uzlabojusies. Esmu sanémis signalus, ka vairums slimnicu péc
pagarinata normala darba laika atcelSanas arstniecibas personas vairs virsstundas
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nenodarbina, jo nevar vai nevélas maksat dubulto likmi par virsstundu darbu.
Arstniecibas personas péc bitibas ir nonakuSas kilnieku loma, jo, lai nopelnitu
iztiku, tas ir spiestas stradat vairakas darbavietas par pamatlikmi un arstniecibas
iestades veiksmigi izmanto So situaciju, tada veida nodroSinot pakalpojuma
pieejamibu. Sis nav labs signals nozarei kopuma, Iidz ar to uzskatu, ka jaunajai
veselibas ministrei biitu japieliek visas ptles, lai iesp&jami driz panaktu arstniecibas
personu darba algas pienacigu kapumu.

5. Tiesibas uz ipaSumu
Par diskriming€joSu tiesibu normu Rigas domes saisto$ajos noteikumos

Parbaudes lietas ietvaros konstat€ju, ka Rigas pilsétas pasvaldiba isteno atskirigu
atticksmi pret majoklu ipaSniekiem atkariba no 1paSuma deklarétas personas
pilsonibas, piemérojot nodokla atvieglojumu Latvijas pilsoniem un nepilsoniem,
liedzot Sadu atvieglojumu, ja 1paSuma ir deklaréta citas Eiropas Savienibas
dalibvalsts, Eiropas Ekonomikas zonas valsts vai Sveices Konfederacijas pilsona
dzives vieta, padarot atvieglojumu atkarigu no Latvija nodzivota perioda ilguma.

Noradiju, ka sada iedzivotaju diferencéSana péc kriterija, personas pilsoniba, ir
diskrimingjosa un aizliegta, jo tai nav rodams legitims mérkis. Turklat Sada
pasvaldibas prakse nodoklu piem€roSana ierobezo ari personu parvietoSanas un
uzturéSanas brivibu Eiropas Savieniba, kas ir pret€ja Ligumam par Eiropas
Savienibas darbibu.

Ta ka pasSvaldiba atteicas noveérst konstatétos trikumus noteiktaja termina, ar
pieteikumu versos Satversmes tiesa, kura atzina apstridéto normu par neatbilstosu
Satversmes 91. pantam, nosakot, ka ta nav speka no sprieduma public€Sanas dienas.

Par samérigumu valsts novedas apmeéra, nostiprinot ipaSuma tiesibas faktiska
kopdzive eso$am personam

Parskata perioda izskatiju parbaudes lietu par samérigumu valsts nodevas
noteikSana, nostiprinot IpaSuma tiesibas faktiska kopdziveé esosam personam.

Noradiju, ka tiesiskas vienlidzibas principa nodro§inaSanu nav iesp&jams panakt
interpretacijas cela, ir jabiit valsts ricibai, kas izpauzas valsts pozitiva pienakuma,
proti, juridiska ietvara izstrade divu personu, kas uzskata sevi par gimeni, faktiskas
kopdzives atziSanai un aizsardzibai. Japiemin gan, ka konkréta regul&uma
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1zstradasana un politiska risindjuma raSana nav vérsta uz to, lai noniecinatu laulibas
instititu.

Saeima jau 2005. gada 15.decembrT pienéma grozijumu Satversmes 110.panta, kas
stajas speka 2006.gada 17.janvar1 un noteica, ka valsts aizsarga un atbalsta laulibu
— savienibu starp virieti un sievieti. Tadgjadi laulibas institiits valsts méroga
konstitucionali ir nostiprinats un pasargats, ko nevar attiecinat uz tadu gimenes
formu, kur partneri veido kopdzivi nelaulajoties. Tomer iespéja juridiski nostiprinat
savas attiecibas veido biitisku individa identitates un “gimenes dzives’’ elementu.

No minéta izriet valsts pienakums paredzét juridisku ietvaru dazadu gimenu formu
atziSanai un aizsardzibai.

Noslédzot parbaudes lietu, Ministru kabinetam un Saeimai rekomend&ju: istenot
pienakumu paredzet juridisku ietvaru dazadu gimenes formu atziSanai atbilstosi
ECT jaunakajam atzipam un Satversmes 110. pantam, parskatit normativo
regul&jumu, veidojot vienotu izpratni par gimenes jédzienu un aizsardzibu.

6. Laba parvaldiba

Laba parvaldiba valsts parvaldé un civildienesta attiecibas ar ierédniem un
darbiniekiem

2018.gada, lidzigi ka 2017.gada, atkartoti saskaros ar sistemiskam nepilnibam
civildienesta jautajumu risinasana.

IpaSi ir atziméjama Veselibas ministrija un atseviskas tas padotibas iestades.
Pirmkart, butiski uzsveért, ka no sarunam ar minétas jomas parstavjiem izriet: Sis
problémas ir vésturiskas un ka nelaga tradicija. Saja joma ievérojamu parsvaru giist
politiska ietekme, nevis likuma vara, un nodarbinatos tas neapmierina. Otrkart, Saja
resora ilgaka perioda ir konstatéjama sist€émiska bosinga un mobinga pastavésana.

Tapat esmu sanémis iesniegumus par netaisnigiem darba apstakliem vai
nesaprotamu VID un Valsts policijas vadibas ricibu. Tas liecina, ka veél darams
nozimigs darbs, lai labas parvaldibas princips tiktu istenots visa valsts parvalde.

Biitiskas problémas labas parvaldibas joma esmu konstatgjis saistiba ar stidzibu, ka
Izglitibas ministrija par iesniedz€jas celto pamatoto trauksmi Izglitibas kvalitates
valsts dienesta darba parbaudes veica formali. Biitiba ta atreferja Izglitibas
kvalitates valsts dienesta viedokli un patstavigi neparliecinajas par iesp&jamiem
tiesiskuma parkapumiem.
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Papildus vél citiem apstakliem konstat€ju, ka Izglitibas kvalitates valsts dienests ar
vieniem un tiem pasiem amata pienakumiem tiek nodarbinatas dazada statusa
amatpersonas, proti, ierédni un darbinieki.

Mana ieskata, no Latvijas valsts parvaldes sist€émas viedokla nav pielaujama
situacija, kada ir izveidojusies Izglitibas kvalitates valsts dienesta ar darbinieku
statusa saglabasanu lielakajai dalai nodarbinato, lai gan tie p&c biitibas atbilst ierédna
statusam. Sada situacija rada virkni risku.

Pirmkart, runa ir par tiesiskiem riskiem — situacija neatbilst Valsts civildienesta
likumam.

Otrkart, pastav atklatibas neieveroSanas un patvalas risks — ierédna iecelSanai amata
ir jariko atklats konkurss, darbinieka pienemsanai darba — né. ST situacija liedz
jebkuram citam profesionalim godiga un atklata konkursa pretendet uz amatu valsts
parvalde. Saja sakara spilgts negativs piemérs — Izglitibas kvalitates valsts dienesta
Kvalitates noverteSanas departamenta direktore amata iecelta ka darbiniece, kaut
gan §1 amata statuss ir ier€dne. Valsts kanceleja ir akceptejusi sadu ricibu ka
pielaujamu.

TreSkart, ir jaruna par konceptualo ideju, kadel vispar ir nodalits ierédna un
darbinieka statuss. Ierédnim atSkiriba no darbinieka ir uztic€ts realizeét valsts varu,
lidz ar to attieciba uz ierédni ir stingrakas atklatibas un atbildibas prasibas,
pieméram, pienakums iesniegt amatpersonu deklaracijas u.c., lai sabiedriba
maksimali varétu veikt uzraudzibu par valsts parvaldes darbibas tiesiskumu un
efektivitati. Attieciba uz darbinieku prasibas nav tik stingras.

Vel nepienemamaka ir situacija, ka, zinot par sadu praksi, atbildigas iestades gadiem
ilgi neko nedara, lai to mainitu.

Nodoklu reformas pétijjums

2018. gada Tiesibsarga birojs sadarbiba ar Latvijas Universitates p&tniekiem ir veicis
jaunas nodoklu reformas izpéti par neaplickama minimuma, atvieglojumu par
apgadajamajiem un par attaisnoto izdevumu pieméroSanas efektivitati.

Petijuma ir virkne secinajumu, tacu 1pasi uzsversu dazus.

Pirmkart, patiesiba ar nodoklu reformu nevienlidziba nebiit netiek mazinata, ka tas
tika pasniegts.

Otrkart, ieviesta Valsts iepémumu dienesta prognozgjama neapliekama minimuma
sistéma ir parlieku sarezgita un nodoklu maksatajam nedraudziga. Galvenokart
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tadel, ka ta paredz parada veidoSanas risku. Jau tagad biroja sanemam iedzivotaju
saSutuma pilnas bazas par to. Ta ir jamaina, turklat tas ir jadara nekav€josi.

Treskart, petijums izgaismoja faktu, ka pastav noteikta dala nodoklu maksataju, kuri
nevar piemérot ledzivotaju ienakuma nodokla dotos atvieglojumus - neapliekamo
minimumu, atvieglojumus par apgadajamiem un attaisnotos izdevumus. Iemesls —
nepietickams ienakuma apmeérs gan ménesa, gan gada griezuma. Zimigi, ka sadas
personas vairuma ir ar apgadajamajiem.

Ir skaidrs, ka ilgtermina biitu mekl€jams mehanisms, ka kompenset, piemeram,
vecakiem negiito labumu atvieglojumu veida.

Ceturtkart, petijuma arT izgaismojas, ka VID pamatoti cenSas efektivizet attaisnoto
izdevumu administréSanu, tacu tas netiek pienacigi sadzirdéts no Finan$u ministrijas
puses. Butiski uzsveért — tika konstatéts, ka iedzivotaju ienakuma nodokla
administréSanas patiesi prasa liclus naudas Iidzek]us. Tuvakaja nakotng ir jadoma,
ka optimizet attiecigo administréSanu. Risinajumi ir, tacu jabiit uznémibai ienemt
attiecigus lémumus.

Pasvaldibas ricibas tiesiskums jeb Jurmalas kapu lieta

Saistiba ar paSvaldibas iestades ricibas tiesiskumu vélos atzimét lietu par Jurmalas
pils€tas domes saistoSajiem noteikumiem, ciktal tie noteica pienakumu maksat
nomas maksu par kapavietu lietoSanu. Parbaudes lietas ietvaros noradiju, ka Sie
noteikumi atzistami par prettiesiskiem ciktal tie ir pretruna Satversmes 1. pantam.

Lidz ar to rekomend€ju Jirmalas pils€tas domei veikt grozijumus noteikumos un
atcelt prettiesiski noteikto nomas maksu par kapavietu lietoSanu, uz ko paSvaldiba
sniedza atbildi, ka ta savu viedokli nemainis un uzskata, kapavietu noma ir noteikta
tiesiski.

Nemot v€ra minéto, iesniedzu pieteikumu Satversmes tiesa. Burtiski aizvakar
Satversmes tiesa Sai lieta ir pien@musi nolémumu, uzsverot:

“Satversmes tiesa noradija, ka nomas liguma slégSana ir privattiesibam raksturiga
darbiba, kuras mérkis ir ienakumu giisSana. Tomér kapsétas un atseviskas kapavietas
tradicionali kalpo tam, lai tiktu istenota miruSa cilvéka cienpilna apbediSana.
Izskatamaja gadijuma pasvaldiba, nododot atsevisku kapavietu personas individuala
lietoSana un paredzot par to samaksu, nerikojas ka jebkurs 1paSnieks, bet gan isteno
likuma noteiktu valsts parvaldes uzdevumu, proti, nodroSinat tas autonomas
funkcijas — izveidot un uzturét kapsétas — izpildi. Iznomajot kapsétas, pasvaldiba
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rikojas pret&ji likuma “Par paSvaldibam” 77. panta otrajai dalai, jo kapsétas ir
publiska lietoSana nodots pasvaldibas TpaSums, kas kalpo sabiedribas vajadzibam un
tapeéc nevar tikt iznomats ienakumu giiSanai.”

Lidz ar to Satversmes tiesa secindja, ka paSvaldiba nav tiesiga iznomat kapavietas,
lai nodro$inatu tas autonomas funkcijas — izveidot un uzturét kapsétas — izpildi.

S1 bija 34 lappusu esence par 2018. gada paveikto. Ka jau mingju — daudz esam
izdarTjusi un vél daudz ir darama.

Es aicinu visus detalizéti iedzilinaties pilnaja zinojuma versija. Tas ir ka Spikeris
atbildém uz jautajumiem, par kuriem sabiedribai sap visvairak. Mes esam jisu
partneri un sabiedrotie un, tikai kopa stradajot un sadarbojoties, més spésim
nodro$inat to, lai sapigo jautajumu kliist mazak un vardi “ilgtsp&jiga Latvijas
nakotne” vai “tiesiska, sociali atbildiga valsts” nav tikai vardi, bet jau realitate.

Neaizmirsisim, ka mes visi kopa veidojam sistemu, kurai jadarbojas ka ieellotai,
nevis jacinas ar risu. Galvenais — atcer€ties par sist€mas lietotaju un vina
vajadzibam! Jo visa pamata vienmér biis Latvijas cilveks.

Liels paldies par uzmanibu un veltito laiku!



