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Atklata vestule

Latvijas Barigtiesu darbinieku asociacija ir patiesi satraukta par pedgja laika
vérojamam tendenc@m mazinat bariptiesu darba nozimi, kritizét to darbu,
neiedzilinoties jautajumu biitiba. Negativu barintiesu darba vertgjumu sabiedriba
veicina masu informacijas lidzek|os atspogulotie viedokli, pret ko més neesam tiesigi
versties, jo miisu valstT ikvienam ir tiesibas uz varda brivibu. Vienlaicigi jaatzimé, ka
problémas atspogulojums masu informacijas lidzeklos biitu objektivaks, ja tiktu
noskaidrots ari bariptiesas viedoklis. DiemZ8l, mums nezinamu iemeslu dg]
vienpusgja viedok]a atspoguloSana jautzjumos, kas saistiti ar barintiesu darbu, ir
k]uvusi par realitati, ar kuru mums nav iespgju un resursu cinities.

Sagemot $adu vienpusgju informaciju, nereti ari valsts  institiicijas,
neiedzilinoties konkretaja situacija, izdara secindjumus par misu darbu, kas mums
nebiit nav glaimojosi un vajina iedzivotaju uzticTbu bernu tiestbu aizsardzibas sistémai
kopuma. Viena no visaktivakajam misu darba kritizetajam ir Saeimas Juridiska
komisija, kuras prieck$sédetaja Ilma Cepane katra Juridiskas komisijas s&dg, kas skar
barintiesu darbibu, pauz negativu viedokli par barigtiesam, noradot uz stdzibam, kas
sagemtas Juridiskaja komisija par barintiesu ricibu vai piepemtajiem I[Emumiem, un,
vél pirms apstaklu noskaidroanas, izdara secindjumus par bariptiesas prettiesisko
ricibu.

Vispargjam priekdstatam par barigtiesu darbu sniedzam sekojo$u informaciju:

2012. gadd Latvija kopuma piepemti 15124 bariptiesu lémumi-parsidzeti
81/0,5%, atcelti 6/0,04% ( par apriipes tiesibu atpem3anu atcelti 4/0,026%).

2013.gada kopuma pienemti 14869 lemumi, parsiidz&ti 85/0,6%, atcelti 6/0,04%
(par apriipes tiesibu atnemsanu atcelti 2/0,013%).
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Barintiesas piepemtos 18émumus personai ir tiesibas parstdzet Administrativa
procesa likuma noteiktaja kartiba, par ko tiek norddits lémuma. Likumdevéjs ir
paredzgjis noteiktu procesudlo kartibu, kada administrativa procesa dalibnieki var
parsiidz&t adresatam nelabvéligus barintiesu lemumus. Tads ir tiesiskais aizsardzibas
mehanisms. Katrai personai ir plaSas tiesibas rikoties, ja ta uzskata bariptiesas ricibu
vai l8mumu par nepamatotu, Leémumu var parsiidzet tiesd, persona var vérsties
policija, Tiesibsarga biroja, ka ari Valsts bernu tiesibu aizsardzibas inspekeija. Visam
minétajam institficijam ar likumu pieSkirtas tiesibas iepazities ar barintiesas lietam un
1idz ar to ari vertet barintiesas ricibu un piepemtos lemumus.

Diemzél ir sabiedribas dala, kas savas piiles un energiju izlieto publiskai lietas
iztirzaganai ta vietd, lai Istenotu mérktiecigas darbibas bariptiesas un sociala dienesta
konstatéto gimenes problému risinadSanai un noversanai. Z&l, ka cilveki, kas ir
piekritugi publiskot savu privato dzivi, neizprot, ka radusies probléma jau biis jarisina
vigiem pasiem. Gimene ir cilvécisko attiecibu sistéma, kas péc savas biifibas atSkiras
no citim attiectbim ar ilglaicigumu, noturibu un drosibas sajitu. Bérna veiksmigai
attistibai ir nepiecie$ama drosa vide, cienas pilna atticksme, piesaistes veido3anas un
pozitTvs piemérs no pieauguso puses.

Atspogulojot masu informacijas lidzek]os barintiesu ricibu dazadas situacijas,
mediji parasti vadas tikai péc vienas, ieinteres@tas puses (“cietu$o” vecaku, aizbildnu,
audugimenu) sniegtas subjektivas informacijas. Vini izmanto to, ka barintiesai nav
likuma paredzetas iespgjas $adu tendenciozu informaciju publiski apstridét un
pasniegt redlos faktus, jo visi Sie gadijumi, kad vecakiem tiek partrauktas aizgadibas
tiesibas, un bérni tiek izpemti no gimenes ir administrativas lietas. Administrativa
procesa likuma 61. pants paredz, ka iepazistinit ar lietas materidliem var tikai proccsa
dalibniekus, arf MK noteikumu Nr.1037 “Barigtiesas darbibas noteikumi™ 13.1.punkts
paredz, ka iepazistingt ar lietas materidliem var tikai procesa dalibniekus. Tadejadi, ja
kads bariptiesas parstavis mégindtu atspekot izskangjufos apmelojumus par
barigtiesas ricibu viend vai otrd situacija, izstastot patiesos lietas apstaklus, pieminot
faktus, vipd faktiski parkaptu uzreiz divus barigtiesu darbibu reglament&joso
normativo aktu ierobeZojumus un par $ada veida parkapumiem likuma paredzeta
atbildiba.

Bariptiesas ir dala no bérnu tiesibu aizsardzibas sisttmas. Neap3aubami, $1
sistéma ir jastiprina, ripjoties par tas darbinieku profesiondlo izaugsmi. Ripigi tiek
ievérotas likuma prasibas par barintiesas darbinieku izglitibu, regulari tiek organizéti
seminari un kursi kvalifikicijas paaugstindSanai. Atbilstosi Bariptiesu likuma 3.
pantam, bariptiesas var sanemt metodisko palidzibu Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas
inspekeija un Tieslietu ministrija. Visi minetie pasikumi biitiski uzlabojusi barintiesu
darba kvalitati un barintiesas stradajo¥o darbinieku kompetenci.

Kritizgjot barigtiesu darbu, nereti tiek piemirsts, ka bernu tiesibu aizsardzibu
valsti nodro&ina ne tikai bériptiesas, bet arT bérna vecaki (adopt&tdji), audZzugimene un
aizbildni, izglitibas, kultiiras, veselibas apriipes un bérnu apriipes iestades, valsts un
pa$valdibu institiicijas, sabiedriskas organizicijas un citas fiziskds vai juridiskas
personas, kuru darbiba saistita ar atbalsta un palidzibas snieg3anu bemiem. Tiesi visu
%0 bamu tiesibu aizsardzibas subjektu aktiva sadarbiba ir bérnu tiesibu sistémas
veiksmigas darbibas pamata. Barintiesas piepem lemumus tikai tad, kad mingtais
darbs vispar nav veikts vai veikts nepictickami. Bérna tiesibu aizsardziba istenojama,
sadarbojotics ar gimeni, valsts un pasvaldibu institlicijam, sabiedriskajam
organizacijam un citam fiziskajam un juridiskajam personam. Minéta sadarbiba ir
ipa$i jaaktualizé pec parvarétas krizes, kurd cietufas daudzas gimenes, pirmam
kartam, gimenes ar bérniem. DaZadas ekonomiskas un socialas problémas, ar kuram



§s gimenes saskaras, nereti izraisa b&rnu tiesbu parkapumus. Noniecinot barintiesas
ka institiicijas, tiek arl ap3aubita pasvaldibu kompetence ievelét cilvekus, kas prot un
var pildit aizbildnibas un aizgadnibas iestades uzliktas funkcijas un uzdevumus.

Bariptiesu uzdevums ir sargat bérnus, un vinu interesés tiek piepemti attiecTgi
lemumi. Lai novérstu $adu lémumu piepem3anas nepiecie$amibu, javeic virkne
priek§darbu, kuru nodro§inaana ir valsts kompetence.

Nevar novelt visas ar bému tiesibu aizsardzibu saistitas problémas tikai uz
barigtiesam. Protams, més esam atbildigi par savu darbu un no atbildibas nevairamies,
tomér uzskatim, ka beému tiesibu aizsardzibas problémas jarisina kompleksa,
iesaistoties visam atbildigam institficijam. Noniecinot barigtiesu darbu, situaciju valsti
bérnu tiesibu aizsardzibas joma uzlabot nevar. To var uzlabot tikai ar kopigu darbu,
praktiskiem soliem konkrétu problemu risinaSana.

102 pasvaldibu izveidoto aizbildnibas un aizgadnibas iestazu varda
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