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Par bezdarbnieka Statusa pieskirsanu asistentam

Tiesibsarga biroja ir sanemts privatpersonas iesniegums, kura aktualizéta S$ada
problémsituacija. Persona ir savas mates (personas ar invaliditati) asistents. Paral€li tam persona
stradaja privatuznémuma ka darba néméjs. Sakoties Covid - 19 krizei, $1 gada marta un aprili
persona atradas dikstavé. Sakotngji personai dikstaves pabalstu nepieskira, jo tai bija uzpémuma
ligums ar Rigas pasvaldibu par asistenta pakalpojumu sniegSanu. VElak dikstaves pabalsts tika
izmaksats. Ar §1 gada juniju personai tika izbeigtas darba tiesiskas attiecibas privatuznémuma.
Persona nekavéjoties pieteicas bezdarbnieka statusa sanemsanai. Tomér Nodarbinatibas valsts
agentiira bezdarbnieka statusa pieSkirSanu atteica, pamatojoties uz Bezdarbnieku un darba
mekl&taju atbalsta likuma 10.panta pirmas dalas 2.punktu, ta ka persona atzistama par stradajosu,
pamatojoties uz minéto uznémuma ligumu.

Konkrétaja gadijuma Nodarbinatibas valsts agentira lémums par atteikumu pieskirt
bezdarbnieka pabalstu no formala viedokla skiet pamatots, jo atbilst likuma “burtam”. Proti,
atbilstoSi likuma "Par valsts socialo apdroSinasanu" 1. panta 2.punkta “d” apakSpunktam par
darba néméju ir uzskatama ar1 persona, kas veic darbu uz uznémuma liguma pamata. Savukart
saskana ar Bezdarbnieku un darba meklétaju atbalsta likuma 10.panta pirmas dalas 2.punktu
bezdarbnieka statuss netiek pieskirts, ja persona ir darba némeéjs. Tomér konkrétaja gadijuma,
tiesibsarga skatijuma, Bezdarbnieku un darba mekletaju atbalsta likuma 10.panta pirmas dalas
2.punkts nav piemérojams tikai gramatiski. Ir izmantojama sisteémiska un teleologiska tiesibu
normu interpretacija. Visupirms ir janem véra, ka Bezdarbnieku un darba meklétaju atbalsta
likuma 10.panta pirmas dalas 2.punkta jéga ir noverst gadijumus, ka personai tiek pieskirts
bezdarbnieka statuss, ja ta strada cita darba vieta ar mérki gut ienakumus, lai varétu nodrosSinat
sevi (savu gimeni) ar iztikas lidzekliem. Asistenta pakalpojumu snieg$anas mérkis p&c biitibas un
vél jo vairak gadijumos, kad asistenta pakalpojumus sniedz tuvam radiniekam (sist€ma to
pielauj), nav pelpas gliSana ar mérki giit ienakumus, lai vartu nodrosinat sevi (savu gimeni) ar
iztikas lidzekliem, bet gan objektiva nepiecieSamiba, lai sniegtu atbalsta personai ar loti smagas
vai smagas pakapes funkciong$anas ierobezojumu?, par ko valsts (pasvaldiba) sniedz simbolisku
atlidzibu, cita starpa tadel, ka profesionalu asistenta pakalpojumu pieejamiba ir loti ierobezota.
Lidz ar to, lai arT asistents Iigumiskajas attiecibas ar pasvaldibu formali atbilst darba nemeéja
statusam, tomér tas nebiitu uzskatamas par klasiskam nodarbinatibas attiecibam Bezdarbnieku un
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darba mekletaju atbalsta likuma 10.panta pirmas dalas 2.punkta izpratn€. Interpret&jot minétas
tiesibu normas kopsakara un péc to mérka, aprakstitais gadijums biitu uzskatams par izn€mumu
no Bezdarbnieku un darba meklétaju atbalsta likuma 10.panta pirmas dalas 2.punkta tvéruma.
Sada mingtas tiesibu normas interpretacija ir vérsa ne tikai, lai veicinatu asistenta, bet ari
pakalpojuma sanémeéja — personas ar invaliditati, intereses. Konkrétaja gadijuma — asistentam,
izSkiroties par labu bezdarbnieka statusa sanemsanai, ir jaatsakas no asistenta statusa, kas
personai ar invaliditati nozimé palikt bez asistenta pakalpojumiem, lai ari, iesp&jams, terminéti,
tomér bez pakalpojuma. Saja sakard nav mazsvarigi uzsvért, ka personai ar invaliditati ari
konkréta asistenta pakalpojumi biezi vien ir emocionali nozimigi. Pieméram, konkrétaja
gadijuma asistenta pakalpojuma san€mgja citstarp tiesibsargam pauda nostdju, ka vélas tiesi savu
meitu ka asistentu, nevis citu cilvéku delikatu apsvérumu dg].

Labs piemeérs, ka lidziga interpretacija ir pielaujama un Tstenojama, ir dikstaves pabalsta
pieskirSana asistentiem. Konstatéjams, ka normativie akti par dikstaves pabalsta pieskirSanu sadu
normu neparedz, ta ir kompetento iestazu interpretacija, ieverojot asistenta darba mérki un
biitibu. Publiski ir rodams tikai Labklajibas ministrijas skaidrojums par to?.

Nemot véra minéto, lidzam Labklajibas ministriju sniegt viedokli par Bezdarbnieku un
darba mekletaju atbalsta likuma 10.panta pirmas dalas 2.punkta piem&roSanu attieciba uz
personu, kas liidz bezdarbnieka statusa pieskirSanu personai, kas vienlaicigi ir asistents savai
matei.

Ja interpretacijas cela nav iesp&jams lemt par bezdarbnieka statusa pieSkirSanu personai,
kura vienlaikus ir asistents personai ar invaliditati, aicinam apsveért iesp&jamibu normativajos
aktos noteikt attiecigu izneémumu.
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Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu
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