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Par parada piespiedu piedzinas ietvaros
veicamajiem ieturéjumiem no militdrpersonu
izdienas pensijas

Tiesibsargs ir izskatijis parbaudes lietu par ieturgjumiem no militarpersonu
izdienas pensijas un snicdz $adu atzinumu.

Faktiskie apstak(i un iesniedzejas viedoklis

Parbaudes lieta tika ierosinata, pamatojoties uz ‘turpmak -
iesniedzejs) iesniegumu (registréts 11.09.2014. ar Nr.1381).

No iesnieguma un tam pievienotajiem materialiem izriet, ka zvérinats tiesu
izpilditajs ir nositijis Aizsardzibas ministrijai rikojumu par
teturéjumu izdariSanu no iesniedz&jam pieskirtds militarpersonu izdienas pensijas.

Iesniedzejs vér§ uzmanibu, ka Aizsardzibas ministrija pret&ji Civilprocesa
likuma 594.panta pirmas dalas 3.punktam, ieturot piedzenamo parada dalu, nesaglaba
parddniekam izmaksajamos naudas lidzek]us minimalas méne$a darba algas apméra
(euro 320). Iesniedzgjs uzskata, ka Aizsardzibas ministrijai nav japiemeéro Civilprocesa
likuma 595.panta otro daju un Militarpersonu izdienas pensiju likuma 12.panta treSo
dalu, ta ka $is tiesibu normas neparedz noteikumus par personai saglabdjamo naudas
lidzek]u apméru péc ieturéjumu veik$anas. Sadu kartibu paredz Civilprocesa likuma
594 .panta pirmas dalas 3.punkts.

lesniedzgjs norada, ka Iidziga situdcija Valsts socidlas apdro$ind$anas agentira
(turpmak - VSAA) vecuma pensiju saglaba minimalas méneSa darba algas apmera,
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lidz ar to iesniedz&js tiek nostadits nevienlidziga situacija attieciba pret vecuma
pensijas sapnémé&jiem, no kuriem tiek ieturéts parads. Turklat iesniedzgjs uzskata, ka
vinam ir atnemtas tiesibas sanemts iztikas 1idzek]us minimala apmeéra.

leturéjumu veikSanas tiesiskais regulejums

Speka esoais Civilprocesa likuma 594.panta pirmas dalas 3.punkts' paredz, ka
no paradniekam izmaksajamas darba samaksas un tai piclidzinatajiem maksajumiem
ieturéjumus péc izpildu dokumentiem izdara lidz piedzenama parada dzesanai, ja
likuma nav noteikts citadi, - 30 procentus, saglabdjot paradniekam darba samaksu un
tai pielidzinatos maksajumus minimalas ménesa darba algas apméra un saglabajot uz
katru apgadiba eso$o nepilngadigo bérnu lidzeklus valsts socidla nodrofindjuma
pabalsta apmera. Ietur&jumi 50 procentu apm@ra izdarami ari, ja piedzipa veicama péc
vairakiem izpildu dokumentiem (Civilprocesa likuma 594.panta otra dala).

Izptmums no minétas kartibas ir uzturlidzek]u piedzinas lietds nepilngadigu
bérnu uzturam un Uzturlidzek]u garantijas fonda laba — 3ajas izpildu lietas
paradniekam saglabdjami Iidzek]i 50 procentu apmeéra no minimalds ménesa darba
algas un saglabajot uz katru apgadiba eso%o nepilngadigo bérnu lidzek]us valsts socidla
nodrodinajuma pabalsta apmera. _

Speka esoda Civilprocesa likuma S5S95.panta ofrd da]a2 nosaka, ka, veérSot
piedzinu uz valsts pensijam’, valsts socialds apdrogina$anas pabalstiem un atlidzibam,
piemérojami noteikumi par piedzinas vérfanu uz darba samaksu, ja citos likumos nav
noteikti citi ieturgjumu ierobeZojumi.

leturgjumu kartibu cita starpa paredz Militarpersonu izdienas pensiju likuma
12.pants. Ta pirmas dalas 1.punkts noteic, ka ieturgjumus no izdienas pensijas var
izdarit, pamatojotics uz ticsas nolémumu. Savukart ST panta tre§a dala paredz, ka
kopgja ieturéjumu summa ménest nedrikst parsniegt 50 procentus no izdienas pensijas
apmera.

Saskapa ar Ministru kabineta 2003.gada 29.aprila noteikumu Nr.236
LMilitarpersonu izdienas pensijas izmaksas kartiba” 2.punktu militarpersonu izdienas
pensiju izmaksu veic Aizsardzibas ministrija, [idz ar to atbilstoSi Civilprocesa likuma
597 panta pirmajai dajai Aizsardzibas ministrijai ir pienakums veikt parada
ietur¢jumus piedzinas lietas.

lestazu viedok|i

Parbaudes lietas ietvaros par konkréto gadijumu un vispar€jo praksi tika
pieprasits skaidrojums no Aizsardzibas ministrijas. Vienlaikus tika l0gts sniegt
viedokli Tieslietu ministrijai, Latvijas Zvérinatu tiesu izpilditaju padomei, Labklajibas
ministrijai un VSAA. '

Aizsardzibas ministrija noradija, ka ieturjumi no militarpersonu izdienas
pensijam tiek veikti saskana ar Militarpersonu izdienas pensiju likuma 12.pantu,

' Mingta kartiba stijas speki 2014.gada 1 janvart.

2 Minéta kartiba stdjas speka 2014.gada 4.janvarl.

? Lai art Civilprocesa likuma 595.panla otraja daja tie3a teksta netiek lietots termins izdienas pensijas”, tomer no Satversmes
ticsas judikatiira paustajam atzipam izriet, ka izdienas pensijas ietilpst valsts pensiju kategorija (sk._, piemémm,_Satversmes
tiesas 2010.gada 15.apri|a spricduma lietd Nr. 2009-88-01 14.punkiu). Sadu nostdju parbaudes lietd pauZ art VSAA un
Tieslietu ministrija.
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vienlaikus pauzot viedokli, ka, ta ka §is likums neparedz citus ieturgjumu
ierobeZojumus no izdienas pensijam (t.sk. tadus, kadi ir paredzéti Civilprocesa likuma
attieciba uz minimali saglabdjamo pensijas apméru), Iidz ar to ieturdjumi tiek veikti
neatkarigi no izdienas militarpersonu pensijas apmeéra.

Tapat Aizsardzibas ministrija, atsaucoties uz Satversmes tiesas 2010.gada
I5.aprila sprieduma Nr. 2009-88-01 14.punktd minéto atzinu, norddija, ka starp
militarpersonu izdienas pensijim un vecuma pensijam pastav atdkiribas Satversmes
109.panta noteikto pamattiestbu nodroginaganas un aizsardzibas aspekta. Sis atdkiribas
ir saistitas ar izdienas pensiju pieskirfanas un aprékindlanas kartibu, finans&juma
avotu, ka arl pieSkiramo pensijas apméru. Lidz ar to specialajos likumos noteikto
izdienas pensiju nodrodina8anas un aizsardzibas apmeérs ir salidzino$i maziks neka
vecuma pensijam un tadgjadi arf valstij pieskirama ricibas briviba 3aja joma ir lielaka.

Turklat, Aizsardzibas ministrija uzsver, ka Satversmes tiesas 2007.gada
4 janvara sprieduma Nr. 2006-13-01 8.2.punkta ir atzits, ka atSkiribd no vecuma
pensijas, izdienas pensijas mérkis $aja gadijumd visupirms ir nodro3indt personai
atbalstu parkvalificeSanas perioda. Tikai tadai, personai, kura pensiongjas isi pirms
vispargja pensijas vecuma sasnieg§anas, izdienas pensijai janodro3ina pienaciga iztika,
jo varbiitiba, ka persona $aja vecuma parkvalificésies, ir minimala.

Bez tam Aizsardzibas ministrija informéja, ka ir vérsusies pie zvérinatiem tiesu
izpilditdjiem ar ligumu sniegt noradijumus attieciba uz icturgjumu veikSanu no
militarpersonu izdienas pensijam, kuru apmérs parsniedz Ministru kabineta noteikto
minimalo ménesa darba algu.

Iesniedzeja gadijuma Aizsardzibas ministrija ir versusies ar minéto ligumu pie
zverinata tiesu izpilditaja leverojot zvérinata tiesu izpilditaja
véstule noradito, Aizsardzibas ministrija 2014.gada l.septembri ir partraukusi
ieturgjumu veik3anu no iesniedz&ja.

Uz paskaidrojumu snieg8anas bridi Aizsardzibas ministrija veic ieturéumus no
49 personam atbilstosi Militarpersonu izdienas pensiju likuma 12.panta noteiktajai
kartibai.

Tieslietu ministrija savas kompetences ietvaros ir noradijusi, ka ar 2013.gada
19.decembra likumu ,,Grozijumi Civilprocesa likuma” (spéka no 2014.gada 4 janvara)
veiktie grozijumi Civilprocesa likuma 595.panta otraja dala ir saistiti ar 2013.gada
23.maija likumu ,,Grozijumi Civilprocesa likuma” izdaritajiem grozijumiem
Civilprocesa likuma 594.panta pirmas dalas 1., 2.un 3.punkta, ka arT minéta panta
otraja dala.

Civilprocesa likuma 595.panta otras dalas veikto grozijumu mérkis ir bijis
nodrosinat lidztiesibas principa ievérosanu, nosakot, ka zvérinatam tiesu izpilditdjam,
vérSot piedzinu uz valsts pensiju, ir japem v&ra tadi pasi kriteriji, kadi noteikti
piedzinas vérsanai uz darba samaksu un citiem tai pielidzinamiem maksajumiem.

Tacu Civilprocesa likuma 595.panta otraja dala papildus tika saglabata atsauce
uz citos likumos noteiktajiem ieturgjumu ierobeZojumiem, proti, tadiem ietur&jumu
ierobezojumiem, kas nav noteikti Civilprocesa likuma 72.nodalas visparigajos
noteikumos. Tadgjadi, veicot ieturgumus no valsts pensijas, valsts socialas
apdro$inaSanas pabalsta un atlidzibas, vienlaikus janem vEra specidlo likumu
regulgjums. Saja sakara Tieslietu ministrija vérsa uzmanibu uz apstakli, ka gadijuma,
ja praks€, izpildot zveérindtu tiesu izpilditaju rikojumus par ieturéjumu veikSanu no
paradniekiem izmaksajamas valsts pensijas, socialas apdroSindSanas pabalsta un
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atlidzibas, tiek konstat@ta pretruna starp Civilprocesa likuma 595.panta otraja dala un
specialajas tiestbu normas ietverto regulgjumu (konkrétaja gadijuma - Militarpersonu
izdienas pensiju likuma 12.panta tre$aja dala), Tieslictu ministrijas ieskata,
piemérojama Administrativa procesa likuma 15.panta devita dala, saskana ar kuru, ja
konstaté pretrunu starp vienada juridiska spéka jaundku vispargjo un vecaku speciilo
tiesibu normu, vecako specialo tiesibu normu pieméro tiktdl, ciktal tas mérkis nav
pretruna ar jaunakas vispar€jas tiesibu normas (normativa akta) mdérki. Proti,
piemérojamas Civilprocesa likuma 595.panta otraja dala un 594.panta ietvertas normas
par paradnickam saglabajamo Iidzek]u apmeéru.

leverojot minéto, Tieslietu ministrijas ieskata, vérSot piedzinu uz paradniekam
izmaksajamu valsts pensiju, ieturgjumi drikst tikt veikti tdda apméra, lai paradniekam
tiktu saglabati lidzek]i vienas minimalas méne$a darba algas apméra. Gadijuma, ja
izmaksajamas valsts pensijas apméra dé] péc ieturgjuma veik$anas paradniekam nav
iespgjams nodroSinat Iidzek|u saglaba3anu minimalas méneda darba algas apmeri,
ieturgjuma veikSana no valsts pensijas, pamatojotics uz tiesu izpilditaja rikojumu, nav
pieJaujama.

Papildus Tieslietu ministrija ir vérsusi uzmanibu uz apstakli, ka vienlaikus ar
2013.gada 19.decembra grozijumiem Civilprocesa likuma parejas noteikumi
papildinati ar 72.punktu, kas parcdz, ka zvérinatu tiesu izpilditaju rikojumi par
ieturéjumu veik$anu no paradnieka darba samaksas, kas iesniegti darba devéjam laika
posma lidz 2013.gada 31.decembrim, netick parskatiti un iesniegti no jauna. Un par
likumam atbilsto$a apmeéra Itdzek|u saglaba$anu ir atbildigs darba devéjs un attieciga
juridiska persona (rikojuma sanémeéjs) ieturéjumu no parddnieka darba samaksas vai
tai pieltdzinato maksajumu izdari$anas bridi.

Latvijas_Zvérinatu _tiesu izpilditdju padome informéja tiesibsargu, ka ir
veérsusies Tieslietu ministrija ar logumu sniegt viedokli, kuras tiesibu normas ir
piemérojamas, veicot ieturgumus no militarpersonu izdienas pensijas. Tieslietu
ministrija ir sniegusi analogisku viedokli tam, kads ir sniegts tiestbsargam.

Latvijas Zvérinatu tiesu izpilditdju padome minéto viedokli zinaSanai tiesu
izpilditajiem ir ievietojusi Latvijas Zverinatu tiesu izpilditaju padomes interneta méajas
lapd (sadala autorizeétiem lietotajiem).

Labklajibas ministrija 8is parbaude lictas ietvaros tiesibsargs versas, lai iegltu
informaciju par apsvérumiem, piemérot Civilprocesa likuma 594.panta un 595.panta
normas iepretini, pieméram, likuma ,,Par valsts pensijam” 36.panta noteikumiem, kas
péc bitibas ir analogiski Militarpersonu izdienas pensiju likuma 12.panta
noteikumiem.

Labklajibas ministrija noradija, ka Civilprocesa likuma 595.panta otraja dala
paredzéta atruna par citos likumos noteiktajiem ieturéjuma ierobeZojumiem attiecds ne
tikai uz likuma ,,Par valsts pensijam” 36.pantu, bet ar1 uz:

1) uz likuma ,,Par izdienas pensijam Iek$lietu ministrijas sist€mas darbinickiem

ar specialajam dienesta pakapem” 12.pantu;

2) uz Prokuroru izdienas pensiju likuma 11.pantu;

3) uz Diplomatu izdienas pensiju likuma 12.pantu;

4) uz Satversmes aizsardzibas biroja amatpersonu izdienas pensiju likuma

12.pantu;
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5) uz Valsts un padvaldibu profesionalo orkestru, koru, koncertorganizaciju,
teatru un cirka makslinieku izdienas pensiju un baleta makslinicku pabalsta
par rado$o darbu likuma 12.pantu;

6) uz Korupcijas novérSanas un apkaroanas biroja amatpersonu izdienas
pensiju likuma 11.pantu;

7) uz Tiesnedu izdienas pensiju likuma 11.pantu;

8) uz likuma ,,Par apdro§inaganu bezdarba gadtjuma” 16.pantu;

9) uzlikuma ,,Par maternitites un slimibas apdro§ina$anu” 34.pantu;

10)uz Militarpersonu izdienas pensiju likuma 12.pantu.

[zvertejot Saeimas Juridiskas komisijas 2013.gada 13.decembra sédes protokolu
un Saeimas 2013.gada 19.decembra sédes protokolu, Labklajibas ministrija secindja,
ka Tieslietu ministrijas uz tre§o lastjumu iesniegtais priekslikums likumprojektam
»Grozijumi Civilprocesa likuma” par piedzinas vér§anu uz citiem paradnicka
ienakumiem arpus darba samaksas netika plasak skatits un apspriests.

Nemot véra min€to, ka arT konstatétds pretrunas normativajos aktos,
Labklajibas ministrija 2014.gada 17.janvarl organizéja sanaksmi ar Tieslietu
ministriju, lai izskatftu jautdgjumu par piedzinas verSanu uz citiem paradnicka
ienakumiem arpus darba samaksas.

Sanaksmes rezultdta Tieslietu ministrija ir sniegusi analogisku viedokli tam,
kads ir sniegts tiesibsargam.

leverojot Tieslietu ministrijas viedokli, VSAA, veicot ieturgjumus no pensijam,
pabalstiem un atlidzibam, Sobrid pieméro Civilprocesa likuma 594 .panta pirmas dalas
noteikumus.

Vienlaicigi Labkldjibas ministrija noradija, ka Saeimas deputati likuma ,,Par
valsts pensijam” 36.panta 2014.gada 21.janvari iesniegusi grozijumu projektu, kas
paredz lidzigu regulgjumu kads ir Civilprocesa likuma 594.pantd. Sobrid
likumprojekts ir nodots izskatiSanai Sacimas Socialo un darba lietu komisijai.

VSAA noradija, ka 2014.gada, stajoties speka Civilprocesa likuma 594.un
595.pantam, VSAA konstatéja, ka, neievérojot Civilprocesa likuma noteikto
saglabdjamo apméru, varStu izveidoties nevienlidziba starp VSAA pakalpojumu
sanémejiem un starp tam personam, kuram ietur§jumus veic no darba samaksas. Lai
tiktu ievérots vienlidzibas princips, VSAA, saskanojot savu ricibu ar Labkldjibas
ministriju, noléma piemeérot 594.panta noteikto darba samaksai un tai pielidzinatajiem
maksajumiem noteikto saglabajamo apméru.

Tiesibsarga vértéjums

k. No parbaudes lictas materidliem ir konstatgjams, ka paradu piespiedu
piedzinu, veicot ietur§jumus no valsts pensijam, vienlaikus regulC gan vispargjs likums
- Civilprocesa likums, gan ari virkne specidlo likumu, konkrétaja gadijuma -
Militarpersonu izdienas pensiju likums.

Lidz ar to $aja gadijuma ir runa par tiesibu normu koliziju®.

Ka ir atzils tiesibu doktring, viens no koliziju atrisinaSanas pan€mieniem ir
tiestbu norma iztulko8ana, otrs — kolizijas atrisina8anas normu piemc’:roéana5 :

* Par tiesibu normu koliziju (konkurenci) runa ir tad, ja vairdku tiesibu normu teksts (tiesiskais sastavs) atbilst vienam un tam
pasam faktiskajam sastavam. Sk. Iljanova D., Tiesibu normu un principu kolizija. Juridiskds metodes pamati. 11 soli tiesibu
normu pieméro3and. Riga: Ratio iuris, 2003, 96.1pp.
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g, Administrativa procesa likuma 17.panta pirmaja dala ir noteikts, ka
iestade un ticsa, interpret&jot (tulkojot) tiesibu normu, lieto $adas interpretacijas
pamatmetodes:

1) gramatisko (filologisko) interpretacijas metodi, tas ir, noskaidro tiesibu
normas jégu no valodnicciska viedok]|a;

2) vesturisko interpretacijas metodi, tas ir, noskaidro tiesibu normas jegu,
nemot vera apstak|us, uz kuriem pamatojoties 1a radita;

3) sistémisko interpretacijas metodi, tas ir, noskaidro tiesibu normas jégu
saistiba ar citadm tiesibu normam;

4) teleologisko (jégas un mérka) interpretacijas metodi, tas ir, noskaidro tiesibu
normas jégu, pamatojoties uz lietderigu un taisnigu meérki, kas ar attiecigo tiesibu
normu jasasniedz,

Administrativa procesa likuma 15.panta devita dala paredz, ka, ja konstaté
pretrunu starp vienada juridiska spcka jaunaku vispargjo un vecaku specialo tiesibu
normu, vecako specialo tiestbu normu pieméro tiktal, cikial tds mérkis nav pretruna ar
jaunakas vispargjas tiesibu normas (normativa akta) mérki.

3 Analiz€jot no gramatiska viedokla speka esofo Militarpersonu izdienas
pensiju likuma 12.panta tre§as dalas noteikumu ka specialo regul&jumu attieciba pret
Civilprocesa likuma regulgjumu, ir iesp&jams secinat, ka ieturgjumi ir veicami no visas
militarpersonu izdienas pensijas 50 procentu apméra. Proti, ta ka Militarpersonu
izdienas pensiju likums nenosaka konstantu saglabdjamo pensijas apméru, tad nav
izsledzams, ka icturjumu objekis var bat pilniba visa izdienas pensija, no kuras
saglabdjamais apmérs ir 50 procenti, kas attiecigi katra konkrétaja gadijuma naudas
lidzek[u izteiksmeé biis atSkirfgs. Pie 3adas tiesibu normas interpretacijas pieturas
Aizsardzibas ministrija.

Tacu, ka ir atzinusi Satversmes tiesa, gramatiska iztulko$anas metode ir tikai
pirma no iztulko%anas metodém, un nav pareizi vadities vienigi pec tiestbu normas
vardiskas jegas. lztulkojot tiesibu normu pe€c gramatiskas metodes, rezultats nav
galigs, un péc citu iztulkoSanas metozu pielictofanas tas ne vienmeér var tikt
apstiprinats. Ja tiestbu normas pienéméjs, izsakot savu gribu tekstuali, to ir izdarTjis
neprecizi, janem vera ta patiesa griba®. :

4. Tiesibsargs uzskata, ka bez gramatiskds interpretacijas metodes ir
vér§ama uzmaniba uz Militdrpersonu izdienas pensiju likuma 12.panta un Civilprocesa
likuma 594.un 595.panta vésturisko regul&jumu un ta attistibu laika.

4.1. Militarpersonu izdienas pensiju likuma 12.pants savu redakciju
nemainigi ir saglabajis kop§ $i likuma spéka staSanas, t.i., kops 1998.gada 15.aprija.
Proti, minéta tiesibu norma nemainigi ir paredz&jusi noteikumu, ka kopgja ieturéjumu
summa ménesT nedrikst parsniegt 50 procentus no izdienas pensijas apméra.

4.2. Civilprocesa likums tika pienemts 1998.gada 14.oktobrT un stajas spcka
1999.gada 1.marta.

Kops§ & likuma spéka sta¥ands lidz pat 2014.gada I.janvarim Civilprocesa
likuma 594.pants, iznemot uzturlidzek|u piedzipas lietas un piedzinas gadijumus pec
vairakiem izpildu dokumentiem, nenoteica ierobeZojumus atticciba uz konstanta

5 Sk. IJjanova ., Tiesibu normu un principu kolizija. Juridiskiis metodes pamati. 11 sali tiesibu normu piemérofand. Riga:

Ratio iuris, 2003, 101., 112.lpp. .
9 Qk. Satversmes tiesas 2005.gada 22.aprifa lémums par tiesvedibas izbeig8anu lictd Nr. 2004-25-03.
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apméra naudas 11dzek|u saglabdsanu, veicot ieturgjumus no darba algas. Likumdevejs
noteica, ka no darba algas piedzenami noteikta dala naudas lidzeklu, t.i., 30 vai 50
procentu apmera.

Savukart attieciba uz ietur€jumiem no valsts pensijam tiesiskais regul&jums ir
vairakkartigi grozits.

Civilprocesa likuma 595.panta otra dala redakeija, kas bija spgka no 1999.gada
l.marta lidz 2001.gada 30.jonijam noteica, ka piedzipas vér§anu uz pensijam izdara
saskana ar likumiem par pensijam.

Lidz ar to var secinat — likumdevgjs, izstradajot vispargjo tiesisko reguléjumu
piespiedu piedzipas joma, sakotngji paredzgja, ka parada piedzinu no valsts pensijam
regulés tikai specialais normativais akts. Iemesls $adai ricibai saskatams apstakli, ka
pirms Civilprocesa likuma pienemS$anas pastavéja vairaki specialie valsts pensijas
reglament€joSie normativie akti, kas attiecigi jau saturgja minéto regul&jumu.

Ar 2002.gada 31.oktobra grozijumiem Civilprocesa likuma’ 595.panta otra dala
tika izteikta §ada redakcija: ,,VerSot piedzigu uz pensijam un socidlajiem pabalstiem,
piemeérojami noteikumi par piedzinas vérSanu uz darba samaksu, ievérojot pensiju
likumos un citos likumos noteiktos ieturjumu ierobezojumus.”

Lai arf likuma anotacija® nav minéta $o grozijumu nepiecie$amibas motivacija,
tomér ir acimredzama likumdevéja iz8kir§anas uz ieturgjumu veikSanu no valsts
pensijam attiecindat Civilprocesa likuma specifiskos (detalizétos) noteikumus, kas
piemé&rojami ietur&jumiem no darba algam. Sada likumdeveja iz8kirSanas arf ir logiska.
Proti, 8ada veida tika atrisinata virkne specifisku (detaliz&tu) jautajumu, kuriem
specialajos likumos nebija noteikta tiesiskd regul@juma un kuri prasija tiesisku
noreguléjumu.

Ar 2009.gada 17.decembra grozijumiem Civilprocesa likuma 595.panta otrd
daja tika noformuléta 3ada redakcija: ,,VeérSot piedzinu uz valsts pensijam, valsts
socialas apdroiina$anas pabalstiem un atlidzibam, piemérojami noteikumi par
piedzinas vérianu uz darba samaksu, nodro$inot, ka p&c ieturgjumu veikSanas ménesi
izmaksajama summa katram maksdjumam nav mazadka par valsts sociala
nodroinajuma pabalsta apméru, ja citos likumos nav noteikti citi ieturégjumu
ierobezojumi.”

Minéto grozijumu priekslikumu iesniedza Labklajibas ministrija, motivgjot to
tadejadi, ka ,,priekSlikums ir saistits ar to, ka saskana ar pa3valdibu un iedzivotdju
sniegto informdciju turpina pieaugt gadfjumu skaits, kad ekonomiskas situacijas
straujas un neplanotas pasliktindands dé| pret personu riciba esoSajiem lidzek]iem tiek
vérsta paradu piedzipa. Ta rezultdla tick apdraudéta arvien liclakas iedzivotaju dalas
spéja nodrodinat savas un gimenes pamatvajadzibas. Aizliedzot v@rst piedzigu pret
ieprickdminétajam summam, valsts atbalsts cilvéka pamatvajadzibu nodroSinalanai
efektivak sasniegtu likumdevEja ieceréto mérki.””

No minéta izriet, ka likumdev&js ar Siem grozijumiem neparprotami noteica, ka,
ieturot paradu, valsts pensijas sanéméjam ir jasaglaba naudas Iidzek]i iztikai valsts
socidla nodro$inajuma pabalsta apméera, ja vien citadu saglabajama apmcra liclumu
neparedz specialie likumi.

lepazistoties ar ieprick§ minéto specialo likumu'® normam, kas regulé
ieturgjumu veik$anu no valsts pensijam, konstatgjams, ka nevienda no tam netika

? Stajas speka 2003.gada | janvars.

¥ Sk. http://helios-web,sacima. v/bin/lasa?LP0866 0

? hitp://titania.saeima. Iv/LIVS/SacimaLIV S.nsf/0/F238E7F2DDES852CC2257671002594E1 ?70penDocument
1 k. & atzinuma 5 Ip.
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paredzets noteikums par obligati saglabdjamo naudas Iidzek|u apméru. Lidz ar to
neparprolami ir konstatéjama likumdevéja griba saglabat naudas lidzek]us valsts
sociala nodroSindjuma pabalsta apmérd péc ieturgjumu veik¥anas no valsts pensijas,
t.sk. no militarpersonu izdienas pensijas. Pretgjs secinajums padaritu Civilprocesa
likuma 595.panta otras dajas noteikumus, kas tika icviesti ar 2002.gada 31.oktobra
likumu, par bezjédzigiem, ta ka tie neatticktos ne uz vienu specialo likumu.

43. leverojot minéto, ka arT apstakli, ka ar 2013.gada 19.decembra likuma
»Grozijumi - Civilprocesa  likuma” 595.panta otro dalu tika paaugstinats tikai
saglabdjamo naudas lidzek|u ,,slieksnis” péc ieturéjumu veik3anas ar mérki nodroginat
lidztiesibas principa ieveéroSanu starp paradniekiem, kas sapem darba algu un
parddniekiem, kas sanem valsts pensiju, bet specialajos likumos, t.sk. Militarpersonu
izdienas likuma, netika noteikti ipai kritériji attieciba uz saglabajamo naudas Iidzek]u
apmeru, secinams, ka, piemérojot Militarpersonu izdienas likuma 12.pantu, ir obligati
piem&rojama speka eso3d Civilprocesa likuma 594.pants un 595.panta otra daja, kas
ieturétdjam vzliek pienakumu saglabat naudas 1idzek]us minimalas ménesa darba algas
apmera un uz katru apgadiba eso$o nepilngadigo bérnu - valsts sociala nodro$inajuma
pabalsta apméra.

5 Tiesibsargs pilniba piekrit ‘I'ieslietu ministrijas sniegtajam viedoklim, ka
situdciju taisnigi ir iesp&ams atrisinat, piemérojot ari Administrativa procesa likuma
15.panta devitaja dala paredzéto kolizijas atrisina$anas normu.

Nemot véra, ka Civilprocesa likuma 595.panta otras dalas (jaunaka vispargja
liestbu norma) mérkis ir nodrodinat, ka, vérSot piedzipu uz valsts pensiju, ir
piemérojami tadi pasi kritriji, kadi noteikti piedzinas vérSanai uz darba samaksu un
citiem tai pielidzinamiem maksajumiem, ka ar7 ievérojot, ka ar Militarpersonu izdienas
likuma 12.pantu (vecdka speciala tiesibu norma) $adu mérki nav iesp&ams sasniegt,
konkrétaja gadijuma ir piemérojama vispar¢ja tiesibu norma.

6. Tiesibsargs a7 atzist, ka ka labs paraugs Civilprocesa likuma 594 panta
un 595.panta otrds dalas pieméro$and ir minama Labklajibas ministrijas un VSAA
prakse, kas versta uz tiesibu normu sapratigu piemeérosanu, ka rezultata tiek panikts
taisnTgs situdcijas risindjums attieciba pret privatpersonam.

7. No parbaudes lietas ir konstat€jams, ka attiectba uz iesniedzgju
Alzsardzibas ministrija ir partraukusi ieturjumu veik8anu no militarpersonu izdienas
pensijas, tadejadi faktiski ar savu ricibu atzistot, ka, piem&rojot Militarpersonu
izdienas likuma 12.pantu, ir piemérojama ari Civilprocesa likuma 595.panta otré dala.

No péarbaudes lietas izriet, ka uz 2014.gada 22.septembri Aizsardzibas
ministrija veic ieturéjumus vél no 48 personu izdienas pensijam.

Administrativa procesa likuma 6.pants paredz, ka, pastavot vienadiem
faktiskajiem un tiesiskajiem lietas apstakliem, iestdde un tiesa pienem vienadus
[émumus (pastavot atSkirigiem faktiskajiem vai tiesiskajiem lietas apstakliem, -
atskirigus l@mumus) neatkarigi no administrativa procesa daltbnieku dzimuma,
vecuma, rases, adas kradsas, valodas, religiskas parliecibas, politiskajiem vai citiem
uzskatiem, socialds izcelSanas, tautibas, izglitibas, sociala un mantiska stavokla,
nodarboganas veida un citiem apstak]iem.

Savukart Valsts parvaldes iekdrtas likuma 10.panta otra un piekta dala paredz,
ka valsts parvalde sava darbiba ievéro cilvektiesibas, ka arf labas parvaldibas principu,
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kas cita starpa paredz no valsts parvaldes iestades puses tadu ricibu, kuras mérkis ir
panakt, lai tiktu ievErota privatpersonas tiesibas un tiesiskas intereses.

No mingéta izriet, ka, partraucot ieturéjumu veik8anu no iesniedzgja,
Aizsardzibas ministrijai atbilsto$i vienlidzibas un labas parvaldibas principiem ir
pienakums nckavgjoties parskatit ieturjumu veikSanu no visam par&jam personam,
kas atrodas vienados apstak]os, ka arT vienlidzigi attiecibd uz visiem izdienas pensijas
sanéméjiem piemeérot Civilprocesa likuma 594.panta un 59S5.panta otras dalas
noteikumus.

Lai a1iT no parbaudes lietas materialiem nav viennozimigi konstatéjams, vai
Aizsardzibas ministrija ir parskatfjusi ieturgjumu veik$anu attieciba uz citam
personam, tiesibsargs, ievérojot vienlidzibas principa prasibas, v&r§ uzmanibu, ka
attiecigu ietur&jumu veikSana ir parskatama nekavgjoties.

8. Vienlaicigi no parbaudes lietas materidliem secinams, ka Aizsardzibas
ministrija ieturgumu veik8anu vai neveik$anu ir padarijusi atkarigu no zverinatu tiesu
izpilditaju dotajiem noradijumiem individualas piedzipas lietds, par ko liecina
Aizsardzibas ministrijas nosititie pieprasijumi zverinatiem tiesu izpilditajiem.

Sada Aizsardzibas ministrijas riciba, tiesibsarga skatfjuma, ir vérlgjams ki
prettiesiska.

Pirmkart, saskand ar Civilprocesa likuma 597.panta pirmo dalu un minéta
likuma parejas noteikumu 72.punktu, pienakums veikt ieturéjumus, saglabdjot
albilsto$u naudas lidzek|u apméru saskana ar normativajiem aktiem, ir darba devéjam
un cilam zverinata tiesu izpilditaja rikojuma sapémé&jam. Civilprocesa likums neparedz
tiesiski saistoSu nozimi tiesu izpilditaja noradijumiem. Otrkart, ar $adu praksi
Aizsardzibas ministrija rada risku parkapt vienlidzibas principu, kas atbilstosi labas
parvaldibas principam nav pielaujams.

9. Papildus minétajam tiesibsargs nordda, ka Aizsardzibas ministrijas
paskaidrojumos tiesibsargam minétie apsvérumi, ka militarpersonu izdienas pensijas ir
vértgjamas ka atSkirigs sociala nodrosinajuma institiits Satversmes 109.panta aspekia,
pieméram, atskiriba no vecuma pensijam, kas attiecigi dod tiesibas piemérot citu
paradu icturgjumu veik$anas kartibu, nav pamatotas.

Nav Saubu, ka militarpersonu izdienas pensijam ir at8kiribas no vecuma
pensijam gan pieSkirSanas un aprékinalanas karttba, gan finans€juma avotos, gan
pieSkiramaja pensijas apméra, tadu attieciba uz paradu piedzinu likumdevejs nav
skaidri un neparprotami paudis gribu pieskirts atSkirigu nostdju militdrpersonu
izdienas pensiju sanéméjiem. To apstiprina gan Civilprocesa likuma 594.panta un
595.panta otras dajas vésturiskd attistiba kopsakara Militarpersonu izdienas likuma
12.panta noteikumiem, gan arf 2013.gada 19.decembra Civilprocesa likuma grozijumu
meérkis.

Tiestbsarga rekomenddcijas un ieteikumi

Pamatojoties uz Tiesibsarga likuma 25.panta pirmo, otro, treSo un ceturto dalu,
parbaudes licta tick pabeigta, ar $adam rekomendacijam un ieteikumiem.

l. Aizsardzibas ministrijai - piemé&rojot Militarpersonu izdienas likuma
12.pantu, nemt véra un piemérot spgka esoda Civilprocesa likuma 594.pantu un
595.panta otro dalu, tadgjadi militdrpersonu izdienas pensijas sapémejam, péc parada
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ieturgjumu veikSanas, saglabdjot naudas Iidzeklus minimalas ménefa darba algas
apmérd un uz katru apgadiba esoSo nepilngadigo b&rnu - valsts sociala nodro$indjuma
pabalsta apméra.

2, Menesa laika p&c atzinuma sanem$anas lidzam informét tiesibsargu par
rekomendacijas izpildi. Vienlaikus lidzam informét tiesibsargu, vai Aizsardzibas
ministrija atbilstosi vienlidzibas un labas parvaldibas principa prasibam ir parskatijusi
ietur¢jumu veikSanu attieciba uz citam personam, neskaitot iesniedz&ju.

3. Gadijuma, ja Aizsardzibas ministrija, veicot ieturgjumus no
militarpersonu izdienas pensijas, neievéro Civilprocesa likuma 594.panta 595.panta
otrds dalas prasibas, iesakdm privatpersonam savu tiesibu un tiesisko interefu
aizsardzibas noliikos vérties administrativaja tiesa.

Ar cienu,

ticstbsargs A JJansons

Konudevskis 67686768
raimonds.konusevskisgatiesibsargs.lv



