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Tiesibsarga biroja 2014.gada 28.oktobi1 ir sapemts Latvijas Cilveku ar ipaSim
vajadzibam sadarbibas organizacijas SUSTENTO (turpmak — organizécija) vestule par personu
ar invaliditati tiesibu parkapumiem (registréta ar Nr.1589). Organizacija nordda, ka ir sapémusi
vairdkas stidzibas no cilvekiem un jautgjumus no padvaldibam, kas saistiti ar asistenta
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pakalpojuma piedkirSanu biiva laika pavadiSanai personam ar I grupas invaliditati, kuri sapem
pabalstu invalidam, kuram ir nepiecie$ana kop3ana (turpmik — kop3anas pabalsts).

Vestulé ir pausta neizpratne par Labklajibas ministrijas 2014.gada septembrT sniegtajiem
skaidrojumiem par izmaipam asistenta pakalpojuma nodro§inaSana, kaut gan normativais
regul€jums nav mainfjies. No Labklajibas ministrijas sniegta skaidrojuma izriet, ka asistenta
pakalpojums briva laika pavadiSanai persondm ar I grupas invaliditati, kuram ir pieskirts
kop3anas pabalsts, turpmak tiks nodroginats tikai konkrétam merkim jeb pasikumiem, kas ir
pieraddmi ar apliecinoSiem dokumentiem. Savukart pasakumi, kuru meérkis ir briva laika
pavadiSana un kas nav objektivi pieradami ar apliecino$iem dokumentiem, turpmik vairs netiks
apmaksati. Sada tiesibu normu interpretacijas maipa radija neapmierinatibu personu ar
invaliditati un vinu asistentu vidi.

Organizacijas ieskata palidziba cilvékiem ar smagiem kustibu trauc&jumiem briva laika
pavadiSana nav uzskatama par kopsanu. Turklat organizacija uzskata, ka atskaifu pieprasisana
cilvekiem ar I grupas invaliditati, kuri bez citu palidzibas nevar pavadit biivo laiku &rpus majas,
ir tieSa diskrimindcija, proti — cilvéki ar smagu invaliditati tick nolikti neizdevigaka vai
aizskaramakd situdcija. Tas ir ANO konvencijas par personu ar invaliditati tiesibam 3.panta a),
b), ¢) un e) punkta parkapums. Tapat arl prasiba par dokumentu, kas apliecina briva laika
pavadiSanu un uz kuriem ir noraditi personas kodi, pieprasiSanu ir ANQO konvencijas par personu
ar invaliditati tiestbam 22.panta ,,Privatas dzives neaizskaramiba” parkapums.

Par iepriek§ mingto problémsitudciju Tiesibsarga birojd tika sapemtas arl vairakas
iedzivotdju elekironiska pasta véstules, ka arT mutiskas stidzibas.

Nemot v&ra iepriek§ min&to, tika ierosindta parbaudes lieta par iespgjamu labas
parvaldibas principa parkdpumu padvaldibu socidlo dienestu darbiba, nodro¥inot asistenta
pakalpojumu persondm ar I grupas invaliditati, kurdm ir pieSkirts kopSanas pabalsts, un
lespgjamu personas ar invaliditati tiestbu vz privatas dzives neaizskaramibu parkapumu.

Parbaudes lietas ietvaros tiesibsargs ieguva informaciju no Labklajibas ministrijas un
pasvaldibu socialajiem dienestiem.

Asistenta pakalpojuma tiesiskais reguléjums

Atbilstosi Invaliditates likuma 12.pantd noteiktajam viens no invaliditites seku mazinasanas
pasakumiem ir asistenta pakalpojuma nodro3indSana. Asistents $3 likuma izpratné ir fiziska
persona, kas sniedz atbalstu personai ar Joti smagas vai smagas pakdpes funkciong$anas
ierobeZojumu tadu darbibu veik3anai arpus méjokla, kuras ta invaliditates dg] nevar veikt
patstavigi, — nok|it vietd, kur td macas, strada, sanem pakalpojumus, parvietoties un aprapét sevi
izglitibas iestade, algota darba vieta, bait saskarsmé ar citdm fiziskajam un juridiskajdm personam,
ka arl palidz personai ar redzes invaliditati apglt profesiondlds pamatizglitibas, profesionélis
vidgjas izglitibas vai augstakas izglitibas programmu.

Saskana ar Invaliditates likuma 12.panta pirmas dajas 3.punkta noteikto invaliditates sekas
personam ar invaliditati mazina, nodroginot tiesibas padvaldiba péc to deklarétas dzivesvietas
sagemt no valsts budZeta apmaksatu asistenta pakalpojumu lidz 40 stundam nedg]a. No valsts
budZeta finans€tu asistenta pakalpojumu pasvaldibas nodro$ina no 2013.gada 1.janvara.

Atbilstodi Invaliditates likuma 12.panta otraja da]a noteiktajam asistenta pakalpojumu ir
tiesibas sanemt personai ar I vai Il invaliditates grupu, pamatojoties uz Veselibas un darbspgju
ckspertizes arstu valsts komisijas (turpmak - valsts komisijas) atzinumu par asistenta
pakalpojuma nepiecie$amibu, un personai no 5 1idz 18 gadu vecumam ar invaliditati, pamatojoties
uz valsts komisijas atzinumu par ipasas kopSanas nepiccie$amibu sakara ar smagiem
funkcionalajiem traucgjumiem.

Saskana ar Invaliditates likuma 12.panta piekto prim dalu un sesto daju prasibas asistentam,
ka arT knitérijus atzinuma sniegSanai par asistenta pakalpojuma nepiecieSamibu un pakalpojuma
apjoma noteik$anai nosaka Ministru kabineta 2012.gada 18.decembra noteikumi Nr.942 , Kartiba,
kada pieskir un finans€ asistenta pakalpojumu pasvaldiba” (turpmak — MK noteikumi Nr.942).
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MK noteikumu Nr.942 2.punkts noteic, ka valsts komisija sniedz atzinumu par asistenta
pakalpojuma nepieciesamibu personai, ja tai asistents nepiecieSams tidu darbibu veik3anai arpus
majokla, kuras ta funkcion&3anas ierobeZojumu dg] nevar veikt patstavigi, un kura atbilst $adiem
krit€rijiem:

1) noteikta I invaliditates grupa redzes traucgjumu de];

2) noteikta I vai II invaliditates grupa un ir kads no §adiem funkcion&$anas ierobeZojumiem:

a) ir slimibas vai anatomiskie defekti, uz kuru pamata ir izsniegts atzinums par medicinisko
indikaciju noteik3anu speciali pielagota viegld automobila iegadei un pabalsta sapem3anai
transporta izdevumu kompensé$anai invalidiem, kuriem ir apgriitinata parvieto$anas,

b) ir abu augdgjo ekstremitdlu anatomiski defekti: amputacijas stumbri plaukstu pamata
ITmenT vai augstak;

¢) ir garigas veselibas traucgjumi.

Atbilstosi MK noteikumu Nr.942 5., 6. un 7.punkta noteiktajam, lai var&tu sanemt asistenta
pakalpojumu, personai vai tds likumiskajam parstavim jaiesniedz iesniegums par asistenta
pakalpojuma pieskirSanu, kurd noradits vélamais asistenta pakalpojuma sanems$anas apjoms un
velama asistenta pakalpojuma sniedz€ja vards un uzvards, ka ari japievieno pakalpojuma
pieskirSanai nepiecie$amie dokumenti:

1) Valsts komisijas atzinums par asistenta pakalpojuma nepieciesamibu vai atzinums par ipagas
kopSanas nepiecieSamibu sakard ar smagiem funkciondliem traucgumiem, ja asistenta
pakalpojums nepiecieSams bérnam no 5 lidz 18 gadu vecumam;

2) instittcijas apliecindjums par dalibu dazados pasakumos (piemé&ram, aktivs darbs biedriba vai
nodibindjuma, aktiva nodarbofands ar sportu, aktiva piedaliianas pa$darbibas kolektivos,
arpusskolas pasakumi b&rniem);

3) darba deveja apliecinajums, ka persona ir darba néméjs pie atticciga darba devéja;

4) izglitibas iestades apliecindjums, ka persona apgiist attiecigu izglitibas programmu konkrétaja
izglitibas iestade;

5) dienas aprupes centra vai cita rehabilitacijas pakalpojuma sniedz&ja apliecindjums.

MK noteikumu Nr.942 8.punkts noteic, ka socidlais dienests izskata personas iesniegumu un
tam pievienotos dokumentus un izvérté personas iesaisti pasakumos atbilsto$i $o noteikumu
1.pielikuma min&tajiem kritérijiem. MK noteikumu Nr.942 1.pielikuma ir noteikts, kada apjoma ir
nodrosindms asistenta pakalpojums daZadiem pasakumiem. Piem@ram, personim, kuras ir
nodarbinatas, asistenta pakalpojums tiek nodroginats, lai persona nok]iitu uz darbu un atpakal, bet
ne vairak par 15 stundam nede]a. Regulari apmeklgjot dienas apriipes centru, dienas centru vai
citu socidlas rehabilitacijas institliciju, asistenta pakalpojums tiek nodrosinats nok]ifanai uz
mingtajam iestddém, bet ne vairak par 10 stunddm nedéla. Regulari iesaistoties dazados socidlajos
pasakumos (pieméram, aktivs darbs biedribas, nodibinjumos, aktiva nodarboganas ar sportu vai
piedalifands paSdarbibas kolektivos), asistenta pakalpojums tick nodrogindts nok]aSenai uz
pasakumu un atpakal, bet ne vairdk par 10 stundam nedcla, ki ari ka atbalsts pasakumu
nodro§inaanai, bet ne vairak par 10 stundam nedg|a. Neregulari iesaistoties dazidos pasakumos,
sapemot pakalpojumu (iepirkSands, briva laika pavadiSana, piedali3ands pasdarbibas kolektivos,
teatru, koncertu, sporta sp&lu, citu pasdkumu un sabiedrisku vietu apmekl&ums), asistenta
pakalpojums tiek nodroSinats nokli%anai no majam uz pasakumu, bet ne vairak par 10 stundam
nedg]a.

Turklat saskapd ar MK noteikumu Nr.942 1l.punktu, nosakot asistenta pakalpojuma
apjomu, socialais dienests ievéro ar $adus nosacfjumus:

1) asistenta pakalpojums nokliSanai uz darba vietu, izglitibas iestadi vai dienas apripes centru
netiek pieskirts, ja tiek izmantots mingto institlciju transports un personai iesp&ams sanemt
palidzibu, lai icklttu dzivesvietd, attiecigaja institlicija un transportlidzek!i, ka arT izk]dtu no
dzivesvietas, attiecIgas institiicijas un transportlidzek]a;

2) personam ar [ invaliditates grupu, kuras sanem pabalstu invalidam, kam nepieciefama kopgana,
var pieskirt asistenta pakalpojumu konkrétam mérkim un nodrodinat nokJiiganu uz darba vietu,
macibu vietu, dienas apriipes centru un atpakal;
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3) ja nepiecieS8ams (pieméram, liels attalums, slikta satiksme), socidlajam dienestam ir tiesibas
palielinat asisienta pakalpojuma apjomu saistiba ar %o noteikumu 1.pielikuma paredzétajiem
pasakumiem, sniedzot attiecigu pamatojumu un neparsniedzot Invaliditates likuma 12.panta
pirmas dajas 3.punkta paredz&to asistenta pakalpojuma maksimalo stundu skaitu — 40 stundu
nedgla;

4) socidlajam dienestam ir tiesibas samazinat asistenta pakalpojuma apjomu saistiba ar $o
noteikumu 1.pielikuma paredzétajiem pasakumiem atkariba no tehniska paliglidzek]a veida
1zmantoSanas.

No iepriek$ mingta izriet, ka asistenta pakalpojums ir viens no pasakumiem invaliditates
seku mazinadanai. Asistenta pakalpojuma mérkis ir veicindt personu ar invaliditati socialas
integracijas iesp&jas un virzibu uz neatkarigu dzivi, nodroginot personam tiesibas sapemt asistenta
pakalpojumu tadu darbibu veik3anai arpus majokla, kuras ti invaliditdtes d&] nevar veikt
patstavigi.

Asistenta pakalpojums ir pieejams personam ar I un II grupas invaliditati, kuram valsts
komisija ir izsniegusi atzinumu par asistenta pakalpojuma nepiecie$amibu.

No iepriekS§ min&ta tapat izriet, ka personam ar I invaliditates grupu, kuras sanem kop3anas
pabalstu, asistenta pakalpojumu var pieskiri konkr&tam mérkim un nodro$inat nok]idanu uz darba
vietu, macibu vietu, dienas apriipes centru un atpakal. Tatad personim ar I grupas invaliditati,
kuras sapem kopSanas pabalstu ir paredzeti ierobeZojumi asistenta pakalpojuma sapem3ana.

Papildus janorada, ka atbilstodi MK noteikumu Nr.942 9.punktd noteiktajam, socialais
dienests izvértéjot personas nepicciefamibu péc asistenta pakalpojuma, piepem lémumu par
asistenta pakalpojuma pieskirSanu, nosakot asistenta pakalpojuma apjomu. Savukart péc mindta
lémuma piepemSanas pa$valdibas socidlais dienests sleédz ligumu ar asistenta pakalpojuma
pieprasitdju un asistenta pakalpojuma sniedzgju, liguma nosakot asistenta pakalpojuma apjomu, ta
sniegSanas ilgumu un kartibu, pusu tiesibas, pienakumus un atbildibu, norekinu kartibu un citus
bitiskus jautdjumus, kuri ir saistiti ar asistenta pakalpojuma snieg§anu, ka arT liguma izbeigdanas
nosacijumus.

Saskapd ar Latvijas Republikas Satversmes (turpmak - Satversme) 89.pantu, izstradajot
nacionalo regul&jumu, tostarp par asistentu pakalpojumu pieskirfanu un ta pieméro$anu, ir jagem
véra Latvijai saistoSajos cilvéktiestbu dokumentos noteiktais. Kop§ 2010.gada 31.marta Latvijai ir
saistoSa ANO konvencija par personu ar invaliditati tiestham.

Saskana ar ANO konvencijas par personu ar invaliditati tiesibdm 3.pantu &1s konvencijas
principi ir cilvekam piemitosas cienas, personigds patstavibas, tostarp izvéles brivibas, un
personas neatkarTbas ievéroSana (a) punkts); diskriminacijas aizliegums (b) punkts); pilniga un
efektiva lidzdaliba un integracija sabiedriba (c) punkts); iesp&ju vienlidziba (e) punkts).

ANO konvencijas par personu ar invaliditati tiestbam 19.pants noteic, ka $s konvencijas
dalibvalstis atzist, ka visdm persondm ar invaliditati ir vienlidzigas tiesibas dzivot sabiedriba ar
tadu pau izveles brivibu ka citiem cilvekiem, un veic efektivus un atbilstodus pasakumus, lai
atvieglotu persondm ar invaliditati $o tiesibu izmanto$anu un pilnigu ieklauganos un lidzdalibu
sabiedribas dzivé, tostarp nodrosinot, ka:

a) personam ar invaliditati vienlidzigi ar citiem ir iesp€jas izvéléties dzivesvietu un to, kur
un ar ko tas dzivo, un ka tam neliek dzivot kados noteiktos apstaklos;

b) personam ar invaliditati ir pieejami dazadi majas un dzivesvieta sniegtie pakalpojumi un
citi socidla atbalsta pasakumi, tostarp personigd palidziba, kas nepiecie$ama, lai dzivotu un
ieklautos sabiedriba un lai nepielautu izolé$anu vai noskir$anu no sabiedribas;

¢) plaSai sabiedribai paredzétie socialie pakalpojumi un objekti ir vienlidz pieejami ar
persondm ar invaliditati un atbilst to vajadzibam.

Savukart ANO konvencijas par personu ar invaliditati tiesibam 22.pants aizsargd privatas
dzives neaizskaramibu, proti, nevienu personu ar invalidititi neatkarigi no dzivesvietas vai
sadzives apstdkliem nedrikst paklaut patvaligiem vai nelikumigiem privatas dzives, gimenes
dzives, majas vai korespondences, vai citu veidu komunikicijas traucgjumiem, vai nelikumigi
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aizskart tas godu un reputaciju. Personam ar invaliditati ir tiesibas uz likuma aizsardzibu pret
Sadiem trauc&umiem vai aizskarumiem. Dalibvalstis aizsarga informécijas konfidencialitati par
personu ar invaliditati personibu, veselibas stavokli un rehabilitaciju vienlidzigi ar citiem.

Labklajibas ministrijas viedoklis

Labklgjibas ministrija 2014.gada 28.novembra véstule Nr.36-1-03/2461 ,Par asistenta
pakalpojumu person@m ar I grupas invaliditati, kam nepiecie$ama kopSana” norada sekojoso:

[1] Lai nodro$inatu vienveidigu noteikumu (MK noteikumu Nr.942) normu piemé&ro3anu,
ministrija 2014.gada septembra beigas aktualiz&ja jautajumu par asistenta pakalpojuma pasvaldiba
pieskirSanu personam ar I grupas invaliditati, kuras sanem kopSanas pabalstu. Lidz tam daZzadi
tika interpretéta noteikumu 11.2.apak3punkta noteikta norma, ka: ,, personam ar 1 invaliditates
grupu, kuras sanem pabalstu invalidam, kam nepieciefama kopSana, var pieSkirt asistenta
pakalpojumu konkrétam mérkim un nodro$indt nok]uSanu uz darba vietu, macibu vietu, dienas
apriipes centru un atpakal.” Attiecigi mingtd noteikumu norma neliedz iespgju personam ar I
invaliditdtes grupu, kuras sanem kopSanas pabalstu, sanemt asistenta pakalpojumu noteikumu
1.pielikuma ,.kritériji asistenta pakalpojuma apjoma noteik$anai” 7.punkta noteiktajam mérkim
jeb pasakumam ,,neregulari iesaisids dazados pasakumos, sanem pakalpojumu (iepirkSanas, briva
laika pavadi$ana piedalianas paSdarbibas kolektivos, tedtru, koncertu, sporta spélu, citu
pasakumu un sabiedrisku vietu apmeklgjums)”. Minétd norma uzliek piendkumu personam ar |
invaliditates grupu, kuras sanem kop$anas pabalstu, iesniedzot iesniegumu pa$valdibas socidlaja
dienestd, noradit konkrétas vajadzibas, jeb m&rkus, kur persona v&las noklit. Savukart personas ar
invaliditati asistentam ir pienakums dokumentdli apliecindt pakalpojuma sniegdanas faktu, jo
valsts finans§jums ir jaizmanto efektivi un jabit iesp&ai gut par to parliecibu. Vienlaikus
noteikumu 11.2.apakSpunkta piemérofana ierobeZo asistenta pakalpojuma sapemsSanu tadam
aktivitatem, ki izie¥ana svaigd gaisd, pastaigas parkd, u.tml., kas tiek nodro$inata citu socialo

Ministrijas ieskatd pa$valdibas socidlajam dienestam, kur§ nodro$ina asistenta pakalpojuma
pasvaldiba snieganu, ir jagist parlieciba par sniegtd pakalpojuma izpildi atbilstodi lémuma par
pakalpojuma pieskirSanu noteiktajam apjomam, k& ari par to, ka asistents sniedzis personai ar
invaliditati pakalpojumu tada apméra, par ko prasa samaksu. Konkr&ti pakalpojuma sniegSanas
apliecinajumu veidi katra individualaja situdcija ir janosaka pavaldibas socidlajam dienestam,
nemot VErd gan personas tiesibas uz privatumu, gan konkrétd apliecindjuma ticamibu.
Informacijas ticamibu par asisienta pakalpojuma sniegdanas faktu katrd individualaja situaci)a
ietekmé atSkirigi apstakli, pieméram, zinas par individa personibu, majsarmniecibu un personas
socidlo situdciju, individudlo apstak]u parzina3ana, personas, kas sniedz informaciju, reputacija,
ka arf personas ar invaliditati individudlaja rehabilitacijas plana ieklautd informacija. Ta ka
pasvaldibas socidla dienesta rictba ir, iesp&ams, vispilnigaka informacija par paSvaldiba
dzivojoso personu ar invalidititi socidlajiem apstikliem un individualajam vajadzibam, ka arl
socidla darba specialisti individuala limenT parzina socidlo pakalpojumu un socialas palidzibas
sanémejus, tad ministrija uzskata, ka pagvaldibas socialais dienests var vislabak noteikt, kadi tiedi
pieradijuma dokumenti vai apliecindjumi konkr&taja situacija asistentam ir jaiesniedz.

[2] Ministrija apzinds, ka noteikumu 11.2.apak3punkta piem&rosana personas ar [ grupas
invaliditates grupu, kuras sapem kop$anas pabalstu, nostada at3kiriga situdcija attiectba pret
citiem asistenta pakalpojuma sapéméjiem, jo ir japaskaidro asistenta pakalpojuma sapems3anas
mérkis neregularu pasakumu apmekl&3anai un pakalpojumu sanemsanai.

Noteikumu 11.2.apak3punkts neattiecas uz visiem asistenta pakalpojuma sanémejiem, kam
noteikta I invaliditites grupa, bet gan tikai uz tim personam ar I invaliditates grupu, kas sanem
kopSanas pabalstu (24 procenti no kopéja asistenta pakalpojuma sapémgju skaita).

Skaidrojot iemeslus par atSkirigas kartibas pieméroganu persondm ar I invaliditates grupu,
kuras sanem kop¥anas pabalstu, un pargjiem asistenta pakalpojuma sangméjiem, ministrija norada
uz Invaliditates likuma 1.panta 1.punkta noteikto asistenta pakalpojuma sapem3anas merki —
sniegt atbalstu personai ar loti smagas vai smagas pakapes funkcion&Sanas jerobeZojumu tadu
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darbibu veikSanai arpus majokla, kuras ta invaliditates de] nevar veikt patstavigi, —— nok]it vieta,
kur ta mécas, strada, sanem pakalpojumus, parvietoties un apriipét sevi izglitibas iestads, algota
darba vieta, bit saskarsmé ar citam fiziskajam un juridiskajaim personam, ka arT palidz personai ar
redzes invaliditati apglt profesionalas pamatizglitibas, profesionalas vidéjas izglitibas vai
augstakas izglitibas programmu. Ka noradits asistenta definicija, asistenta pakalpojuma sniegana
ir orient&ta uz personu ar invaliditati iesaisti ak{iva socialaja dzivé un darba tirg@. ST pakalpojuma
mérkis nav nodrosinat personas ar invalidititi apritpi, kop$anu vai uzraudzibu.

Vertgjot Ministru kabineta 2010.gada 28.decembra noteikumu Nr.1209 ,Noteikumi par
prognozgjamas invaliditates, invaliditdtes un darbspgju zaudSjuma noteik$anas kritérijiem,
termipiem un kartibu™ (turpmak — MK noteikumi Nr.1209) 6.piclikuma ,Kritériji pasas
kop3anas nepiecie$amibai personai ar invaliditati no 18 gadu vecuma” kritérijus, var secinat, ka
personas ar [ invaliditates grupu var sapemt atzinumu par IpaSas kop$anas nepiecieSamibu tikai
tad, ja ir nepiecieSama Ipasa 24 stundu palidziba, uzraudziba vai kopSana. Nemot véra §adu Tpasas
kopSanas pabalsta pieskir§anas nosacijumus, ministrijai ir pamats uzskatit, ka personam ar I
invaliditates grupu, kuras sanem kop$anas pabalstu, ir apgriitino§i vai par neiesp&jami iesaistities
aktiva socidla dzivé. Personas ar invaliditati nepiecieSama briva laika pavadianas aktivitates
(izieSana svaigd gaisa pagalma, pastaigaties pa parku, u.tml.) personam ar I invaliditates grupu,
kuras sapem kopSanas pabalstu, tick nodro3indtas uzraudzibas, kopSanas un atbalsta snieg3anas
funkeiju ietvaros, par ko personai ar I invaliditates grupu tiek pieskirts kopSanas pabalsts. Vertgjot
personas ar invaliditati iesp&jas salidzino$i vienlidzigos apstak]os sapemt lidzvartigu atbalstu, ir
janem véra apstaklis, ka citam persondm ar invaliditdti nav pieejama kopSanas pabalstam
lidzvertiga palidziba, kuru persona vardtu izmantot, lai pavaditu brivo laiku arpus majokla.
Ministrija norada, ka asistenta pakalpojuma sniegana saskana ar Invaliditates likuma noteikto ir
paredzéta tikai arpus majokla, savukart invalida kop3anai normativie akti nenosaka pakalpojuma
sniegSanas vietu. Ja personai ar invaliditati ir nepiecie$ama 24 stundu palidziba, uzraudziba vai
kopSana, 3is atbalsts ir sniedzams taja vietd, kur persona attiecigaja bridi atrodas — majokli, vai
arpus majokla, un $ads atbalsts personai ar invaliditati biitu janodroina sanemta kop3anas
pabalsta ietvaros. Lidz ar to ir secindms, ka personas ar I invalidittes grupu, kuras sapem
kop3anas pabalstu un citas personas ar invaliditati, neatrodas vienddos un salidzinamos apstak]os
attiecTbd uz iesp&jam sapemt valsts sniegto atbalstu, un lidz ar to ari asistenta pakalpojuma
sapems3anas kartiba un pakalpojuma apjoms minétajam mérkim var at3kirties.

Nemot vera asistenta pakalpojuma un kopsanas pabalsta atikirigos mérkus un pieskir§anas
kriterijus, izstradajot tiesisko regul&jumu asistenta pakalpojuma pieSkirSanai, netika pielauts, ka
valsts budzZeta lidzek]u finans&jums varétu parklaties.

[3] Ministrijas ieskatd, kartiba asistenta pakalpojuma pa$valdiba pieskir$ana nerada risku,
kas apdraud&tu personas ar invaliditdti vienlidzigds tiesibas dzivot un ieklaut sabiedriba, vai
veicinatu o personu izoléSanu vai nogkirSanu no sabiedribas. Asistenta pakalpojuma mérkis ir
veicinat personu ar loti smagu vai smagu invaliditati icklauanos sabiedriba, un noteikumi ir
izstradati, ieverojot ANO konvencijas par personu ar invaliditati tiestbam 9. un 29.panta noteikto
saistibu izpildi. Noteikumos paredzétds procedlras paredzetas, lai valsts un pa$valdibu
institdcijam biitu iesp&ja giit parliecibu, ka pieskirtie valsts budZeta lidzekli ir izlietoti atbilstosi
pakalpojuma mérkim. MK noteikumu 11.2.apakipunkts neliedz iespéju personai ar I invaliditates
grupu, kura sapem kop3anas pabalstu, izmaniot asistenta pakalpojumu konkrétam briva laika
pavadiSanas aktivitatdm (kultliras un sporta pasakumu apmekl&$ana u.tml.), tatu pastaigas arpus
majas ir nodro$inamas kop3anas pabalsta sanemsanas ictvaros, t.i., sanemot 24 stundu palidzibu,
uzraudzibu un kopSanu. Ievérojot iepriek$ minéto, ministrija uzskata, ka noteikumi nav pretruna
ar ANO konvencijas par personu ar invaliditati tiestbam 19.panta noteiktajam saisttbam un

''No 2015.gada 1 janvara MK noteikumus Nr.1209 aizstdja Ministru kabineta 2014.gada 23.decembra noteikumi
Nr.805 , Noteikumi par prognozgjamas invaliditates, invaliditates un darbspgju zaudgjuma noteik$anas kritérijiem,
terminiem un kartibu”
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[4] Ministrija norada, ka noteikumu izstradaSanas gaita tika saskapots un nemts vera
Invalidu un vigu draugu apvienibas ,Apeirons”, Latvijas Cilveku ar Ipa$am vajadzibam
sadarbibas organizicijas SUSTENTO un Latvijas Kustibai par neatkarigu dzivi viedoklis par
asistenta pakalpojuma apjoma noteikSanu - saistit asistenta pakalpojuma apjomu ar personas ar
invaliditati socialajam aktivitatém, t.i., lielaku pakalpojuma apjomu paredz&t personam, kuram ir
vairak arpus méjas aktivitadu. Minétds organizacijas noteikumu izstrades un saskano$anas gaitd
nav izteiku3as iebildumus par noteikumos noteikto asistenta pakalpojuma administré$anas kartibu.

Téapat ministrija norada, ka atbilsto§i Ministru kabineta 2004.gada 27 janvara noteikumos
Nr.49 , Labklajibas ministrijas nolikums” noteiktajam funkcijam, uzdevumiem un Kompetencei
ministrija ir sniegusi un turpina sniegt skaidrojumus par Istenoto politiku personu ar invaliditati
tiestbu joma, t.sk. par noteikumu piem&roSanu. Tapat ministrijas specialisti, ja nepiecie$ams,
iesaistds praktisku problému risinaSana starp paSvaldibas socialo dienestu un asistenta
pakalpojuma pieprasitaju vai asistentu, sniedzot konfliktgjoSajam pusém informaciju un
skaidrojumus par normativo aktu pieméro3anu.

[5] Ministrija ir izstradajusi materialu ,,Asistenta pakalpojums pasvaldiba cilvekiem ar
invaliditati™, kurd ir sniegts skaidrojums par asistenta pakalpojuma pieskirSanas nosacfjumiem,
kritérijiem asistenta pakalpojuma piekirSanai, kritérijiem asistenta pakalpojuma apjoma
noteikSanai, ierobeZojumiem asistenta pakalpojuma sanemganai, un citiem jautdjumiem.

Sadala ,,Asistenta pakalpojuma izmantoana neregulariem un vienreizgjiem pasakumiem”
ministrija ir noradijusi, ka asistenta pakalpojumu lidz 10 stundam ned€la neregulariem
pasakumiem (MK noteikumu Nr.942 1.pielikuma 7.pasakums), t.sk. briva laika pavadiSanai, var
pieprasit, nenoradot pamatojumu, un sniegtos asistenta pakalpojumus nevajag dokumentali
apliecinat. Tas nozimég, ka par o laiku nav jaiesniedz nekadas izzipas vai pamatojuma dokumenti.
Izpemums ir pakalpojuma pieskirSana personam ar I invaliditates grupu, kas sagem invalida
kopSanas pabalstu, kuram asistenta pakalpojumu pieskir saskana ar MK noteikumu Nr.942
11.2.apakspunktu.

Par nereguliru iesaisti pasdkumos un pakalpojumu sapemsanu (MK noteikumu Nr.942
1.pielikuma 7.punkts) ir uzskatama dazadu personiska rakstura konsultaciju un pakalpojumu
sapemSana (t.sk., majdzivnicka nogadasana uz veterinaro kliniku, friziera apmeklgjums, u.c.),
briva laika pavadiSanas pasakumi vai precu iegade.

Savukart sadald ,IerobeZojums pakalpojuma apjoma personam, Kuras sapem pabalstu
invalidam, kam nepiecie$ama kopSana” ir norddits, ka personas, kas sanem valsts pabalstu
invalidam, kuram nepiecie$ama kop3ana, un bérna invalida kop3anas pabalstu (turpmak — invalida
kopSanas pabalsts), vienlaikus var sapemt ari asistenta pakalpojumu.

Uz personam ar [ grupas invaliditati, kas sapem invalida kopSanas pabalstu, attiecas MK
noteikumu Nr.942 11.2.apak$punkts: ,,personam ar I invaliditates grupu, kuras sapem pabalstu
invaltidam, kam nepiecie$ama kopSana, var pieskirt asistenta pakalpojumu konkrétam méerkim un
nodrodinat nokltifanu uz darba vietu, macibu vietu, dienas apripes centru un atpaka]”. Minéta
norma uzliek pienakumu personam ar I invaliditates grupu, kuras sanem invalida kop$anas
pabalstu, iesniedzot iesniegumu padvaldibas socidlaja dienestd, noradit konkrétas vajadzibas, jeb
meérkus, kur persona velas noklit. Savukart personas ar invaliditati asistentam, iesniedzot atskaiti
par asistenta pakalpojuma sniegSanu, ir piendkums dokumentdli apliecinat pakalpojuma
sniegSanas faktu.

Vienlaikus MK noteikumu Nr.942 11.2.apak$punkta piemé&ro$ana ierobezo asistenta
pakalpojuma sapemsSanu tidam aktivitatem, ki izieSana svaigd gaisd, pastaigas parkd, u.c.
aktivitatem, kuras vért€jamas kd apriip§jamas personas uzraudziba un kopsana. Janem vera, ka
asistenta pakalpojums ir paredz&ts, lai persona ar Joti smagu vai smagu invaliditati var€tu
iesaistities aktiva socidlaja dzivé un darba tirgd, savukart viens no kop3anas pabalsta sapem3anas
nosacijumiem ir nepiecieSamiba p&c Ipasas 24 stundu palidzibas, uzraudzibas vai kop8anas. Lidz
ar to pa$valdibas socialajam dienestam pirms pakalpojuma pieSkirSanas ir janovérte, kadam

? Asistenta pakalpojums pagvaldiba cilvekiem ar invaliditati. Piegjams: http://www.lm.gov.lv/text/2460 [skatlts
19.03.2015.]
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mérkim jeb vajadzibam personas ar I invaliditates grupu, kuras sanem invalida kopsanas pabalstu,
plano izmantot asistenta pakalpojumu neregularo pasakumu sapemsanas ietvaros. Péc izvertéjuma
veik3anas paSvaldibas socidlajam dienestam janosaka, vai konkrétas aktivitates ir saistitas ar
personas ieklauSanos sabiedriskajd dzive un darba tirgli, vai saistitas ar Tpadi apriipgjamas
personas uzraudzibu un kopSanu. Ja persona ar invalidititi picprasa asistenta pakalpojumu
nereguldram aktivititém, kuras saistitas ar ieklauSanos sabiediiba (pieméram, piedali¥anas
paddarbibas kolektivos, tedtra, koncerta, apmeklgjums, iepirkSands w.tml), $iem pasakumiem
asistenta pakalpojums ir pieskirams un péc pakalpojuma snieg$anas asistentam tas ir dokumentali
jaapliecina.

Konkr&ti pakalpojuma snieglanas apliecindjumu veidi katra individualaja situgcija ir
janosaka pasvaldibas socidlajam dienestam, nemot v&ra gan personu tiesibas uz privatumu, gan
konkr€td apliecindjuma ticamibu. Asistenta pakalpojuma sangmgjam, asistentam un pasvaldibas
sociala dienesta specialistam ir savstarpgji javienojas par to, kadi dokumenti ir uzskatami par
ticamiem un iesniedzami sociilaja dienestd. Par minéto jautajumu pusém ieteicams vienoties
rakstiski, ITjguma par asistenta pakalpojuma sniegganu,

Pasvaldibas socialo dienestu skaidrojums

Nemot vera to, ka Labklajibas ministrija noradija, ka konkréti pakalpojuma snieg3anas
apliecingjumu veidi katrd individualaja situacija ir janosaka pagvaldibas socidlajam dienestam,
nemot vera gan personas tiesibas uz privatumu, gan konkréia apliecinajuma ticamibu, lidz ar to,
lai gitu objektivu priekstatu par asistenta pakalpojuma nodro$indsanu pa$valdibds, pagvaldibu
socialajiem dienestiem tika pieprasita informacija par asistenta pakalpojuma snieg$anu personam
ar I grupas invaliditati, kuram ir piedkirts kops$anas pabalsts. Pagvaldibu socialajiem dienestiem
tika ligts noradit, ka konkr&taja pagvaldiba tick nodroginats asistenta pakalpojums briva laika
pavadiSanai persondm ar I grupas invaliditati, kuram ir pieSkirts kopSanas pabalsts, proti, ar
kadiem dokumentiem, kidda veida asistents var apliecinat, ka vin$ ir sniedzis pakalpojumu briva
laika pavadi$anai.

Tiesibsarga biroja tika sanemtas atbildes no 31 pagvaldibas sociald dienesta.

Uz jautagjumu par to, ar kadiem dokumentiem konkrEtaja pasvaldiba tiek apliecinata
asistenta pakalpojuma briva laika pavadiSanai sniegSana personai ar I grupas invaliditati, kura
sanem kop3anas pabalstu, pasvaldibas socialie dienesti ir noradijusi sekojoo.

Ka galvenais pieradijums asistenta pakalpojuma briva laika pavadiSanai sniegSanai kalpo
asistenta pakalpojuma snicdz&ja un asistenta pakalpojuma sanéméja vai ta likumiska parstavia
parakstita pakalpojuma uzskaites lapa (pakalpojuma laika uzskaites tabele, pienem$anas —
nodoSanas akts, klienta kartlte, asistenta pakalpojuma sniedz&ja parskats par faktiski sniegtd
pakalpojuma stundam, v.tml.) (turpmak teksta — pakalpojuma uzskaites lapa).

Tomeér jasecina, ka galvenokart (17 pa$valdibas) ka pieradijums asistenta pakalpojuma
snieg¥anai kalpo arT kases &eki, kas apliecina preces iegadi vai pakalpojuma sniegSanu, kultiiras,
sporta pasdkumu ieejas biletes, pat fotografijas. Vienlaikus 12 paSvaldibu sociilie dienesti ir
noradijusi, ka nekadi citi dokumenti papildu pakalpojumu uzskaites laipai (piemaram, &eki, ieejas
biletes) netiek prasiti.

Ir paSvaldibas, kur tiek pieprasits éekos noradit asistenta pakalpojuma pieprasitija vardu un
uzvardu, ki arT personas kodu. Viena pa3valdiba ir noradijusi, ka asistenta pakalpojuma snieg$ana
tiek apmaksata tikai tadd gadfjuma, ja ¢eka ir noradits, ka persona ar invaliditati ir iegadajusies,
pieméram, kurpes vai apgérbu. Ja persona ar invaliditati ir iegadajusies partikas preces, sniegtais
pakalpojums asistentam netiek apmaksats. Sis pakalpojums nodro¥inams kopsanas pabalsta
ietvaros.

Lidzigi ka pieradot veikalu apmeklgjumu, arf kultiiras un sporta pasdkumu, ki ari kino
apmekléjumu apliecina ieejas biletes. Ir pajvaldibas, kur netiek prasits ,,personalizét” iecjas
biletes, tapat ir pa$valdibas, kurds ir nepiecieSams pieradit, ka tiedi persona ar invaliditati ir
apmeklgjusi attiecigo pasakumu. Problémas rada tas, ka uz pasakumu iccjas biletgs nav iespgjams
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noradit personas datus (izgemot biletes, kas pirktas elektroniski (e-bijetes)). Lai parliecinatos, ka
asistenta pakalpojuma pieprasitajs ir bijis attiecigaja pasakuma, ké pieradijums kalpo pasakuma
rikotdja vai organizatora paraksts pakalpojuma uzskaites lapa. Viena paSvaldiba ir noradijusi, ka
ka pieradijums pasdkuma apmekl&jumam kalpo pasakuma ieejas bilete, kurai otrd puse ar iestades
Zimogu vai spiedogu apliecindts personas vards un uzvards.

Sabiedrisko pasakumu apmeklgSana, kur netiek izsniegtas ieejas biletes, tiek pieradita ar
attiecigu ierakstu pakalpojuma uzskaites lapa. Atsevi§kos gadijumos pakalpojuma uzskaites lapa
tiek prasits tds iestddes, biedrbas atbildigds personas vai baznicas kalpotdja paraksts, kuru
apmeklg klients. Par bibliotekas apmeklgjumu vienas pa$valdibas socialaja dienesta tika icsniegta
attieciga izzina no bibliotekas.

Biezi ka apliecindjums pasikuma apmekléSanai kalpo arT sabiedriska transporta biletes (tai
skaitd arT nulles biletes) gan asistenta pakalpojuma pieprasitijam, gan asistenta pakalpojuma
sniedzgjam.

Ir gadijumi, kad, lemjot par to, kadam darbibam un cik liela apjoma ir nepiecieSams
asistenta pakalpojums, tiek prasits iesniegt arl gimenes arsta izrakstu, kurd ir noradita aktivita$u
veik$ana svaiga gaisa (pieme@ram, pastaigu nepiecieSamiba), un ka §1s aktivitates pieradijums tiek
iesniegts kaiminu apliecinajums.

A1 attieciba uz asistenta pakalpojuma pieprasitdja draugu un radu apmekl&jumu pieradisanu
socialo dienestu prakse ir dazada. Dala pasvaldibu socidlo dienestu draugu un radinicku
rakstveida apliecindjums netiek prasits, ka pierddjums draugu un radu apmeklgjumam kalpo
ieraksts pakalpojumu uzskaites lapa, tadu ir arT pa$valdibas, kur tiek prasits draugu un radinieku
rakstveida apliecinajums, tapat ka pieradijums kalpo sarunu apraksti ar radiem, kaimipiem vai
asistenta pakalpojuma sand@méju, ja iesp&jams, apsekoSanas akti.

Tai pat laikd ir padvaldibas, kuras neprasa, lai ¢ekos vai pasadkumu iecjas biletés butu
noradita informacija par asistenta pakalpojuma pieprasitaju (vérds, uzvards un personas kods).
Atsevigkds pasvaldibas socialais dienests par sniegto pakalpojumu parliecinas sarunas ar asistenta
pakalpojuma pieprasitdju un asistenta pakalpojuma sniedz&ju gaitd.

Ka norada socidlie dienesti, asistenta nespgja savikt nepiecie$amos pieradijumus (atbildigo
personu parakstus, iestazu zimogus, ¢ekus utt.) liedz personai ar invaliditati izmantot asistenta
pakalpojumu. Gan asistentam, gan personai ar invaliditati nakas sastapties ar apkartgjo cilveku
neizpratni, pat negacijam un apvainojumiem. T@pat salldzino$i biezi personas ar invaliditati
atsakas no asistenta pakalpojuma izmantoSanas sareZgitas administrativas procediras dgl.

Turklat divu pagvaldibu socialie dienesti ir noradijusi, ka asistenta pakalpojums briva laika
pavadiSanai personam ar I grupas invaliditati, kuras sanem kopSanas pabalstu, vispar netiek
pieskirts.

Turpretim personim ar I grupas invaliditati, kuram nav pieskirts kopSanas pabalsts, un
personam ar I grupas invaliditdti sniegtais asistenta pakalpojums briva laika pavadiSanai tick
apmaksdts, galvenokart, pamatojoties uz pakalpojuma uzskaites lapu, un nekadi papildu
dokumenti netick prasiti. Tomer atseviskos gadijumos ka pieradijums asistenta pakalpojuma
sniegdanai kalpo arT veikalu pirkumu &eki un kultiiras pasakumu iegjas biletes (viend gadijuma
Ceki un biletes tiek uzraditi, bet netiek iesniegti).

No iepriekd mingta var secinit, ka pa$valdibas socidlo dienestu pieeja (prakse), nodroSinot
asistenta pakalpojumu brivi laika pavadiSanai personam ar I grupas invaliditati, kuram ir pieskirts
kopganas pabalsts, ir Joti atSkirTga, kas rada nesaprafanu pirmdm kartam paSu personu ar
invaliditati vida.

Vienlidzigas attieksmes principa ievéroSana
Tiesibsargs piekiit Labklajibas ministrijas paustajam viedoklim, ka personas ar I grupas

invaliditati, kuram ir pieskirts kopSanas pabalsts, un personas ar I grupas invaliditati, kuram nav
pieskirts kop3anas pabalsts, neatrodas vienados un salidzindmos apsték]os.
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Vienlidzibas princips ir nostiprints Satversmes 91.panta pirmaja teikumd, kas garants visu
personu vienlidzibu likuma un tiesas priek#a.

Satversmes tiesa ir atzinusi, ka Satversmes 9l.panta pirmaja teikuma nostiprinatd
vienlidzibas principa uzdevums ir nodro8inat, lai tiktu Tstenota tada tiesiskas valsts prasiba ka
likumu aptveroda jetekme uz visim persondm un lai likums tiktu piemérots bez jebkadam
privilégijam. Tas arT garant likuma pilnigu iedarbibu, ta pieméroSanas objektivitati un
bezkaislibu, ka arT to, ka nevienam nav lauts neievérot likuma priekérakstusS. Tomeér $ada
tiesiskas kartibas vienotiba nenozimé nivelesanu, jo ,,vienlidziba pielayj diferencétu pieeju, ja ta
demokratiska sabiedriba ir attaisnojama™.

Satversmes tiesa, interpretgjot Satversmes 91.pantu, ir atzinusi, ka vienlidzibas princips
liedz valsts institlicijam izdot tadas normas, kas bez sapratiga pamata piclauj atskirigu atticksmi
pret personam, kuras atrodas vienddos un péc noteiktiem kritérijiem salidzinamos apstik]os.
Vienlidzibas princips piclauj un pat prasa atSkirigu attieksmi pret personim, kas atrodas
atSkirigos apstdklos, ka arT pielayj atSkirigu attieksmi pret persondm, kas atrodas vienados
apstaklos, ja tam ir objektivs un saprétigs pamats’. AtSkirlgai attieksmei nav objektiva un
sapratiga pamata, ja tai nav legitima mérka vai ja nav samérigas attiecibas starp izraudzitajiem
lidzekliem un nospraustajiem mérkiem®.

Tadgjadi var secinat, ka vienlidzibas princips liedz valsts institiicijam izdot tadas normas,
kas bez sapratiga pamata pielauj atdkirigu attiecksmi pret personam, kas atrodas vienados
apstak]os. Tomér vienlidzibas princips pielauj un pat prasa atSkirigu attieksmi pret personam,
kuras atrodas atkirTgos apstaklos, ka ari pielauj at3kirigu attieksmi pret personim, kuras atrodas
vienddos apstaklos, ja tam ir objektivs un sapratigs pamats,

Vienlidzibas princips ir vérsts uz tiesiskas vienlidzibas un tikai pakartoti uz faktiskas
vienlidzibas nodro$inaSanu. Tiesiskd vienlidziba, attiecinita uz personam, var nodro$inat
faktisko nevienlidzibu, savukart faktiskds nevienlidzibas izlidzindjums var skart tiesisko
vienlidzibu.”

Lai izvertetu MK noteikumu Nr.942 11.2.apakSpunktu, janoskaidro:

1) vai un kuras personas (personu grupas) atrodas vienados un pdc noteiktiem kritarijiem
salidzinamos apstiklos;

2) vai apstridéta norma paredz vienadu vai atSkirigu attieksmi pret $Tm personam;

3) vai $adai atticksmei ir objektivs un sapratigs pamats, proti, vai tai ir legitims mérkis un vai ir
ievErots sameriguma princips (samériguma tests).

Satversmes tiesa noradijusi, ka divas situacijas nekad nav pilnigi identiskas. Salidzina$anai
jdizvelas tada situacija, kurai ir viena vai vairakas kopigas pazimes ar parbaudimo situdciju.®
Satversmes 91.panta pirma teikuma aspekta noteicoais ir tas, vai vairakas personu grupas vieno
kopiga uz tam visdm attiecindma svariga pazime.” Lai noskaidrotu, vai un kuras personu grupas
atrodas vienados un salidzindmos apstiklos, ir nepiecie$ams noteikt galveno §Is grupas vienojoso
pazimi." Kop€jam elementam ir jaapvieno abas situacijas zem viena virsjédziena.

K3 salidzinamas situdcijas izvélami gadijumi, kur:

1) personam ir noteikta I grupas invaliditate un pieskirts kopSanas pabalsts;
2) personam ir noteikta I grupas invaliditate un kopSanas pabalsts nav pieskirts.

Abas izveletajas situdcijas persondm saskapa ar Invaliditates likuma noteikto ir noteikta T
grupas invaliditate — ilgsto$s vai neparejoss Joti smagas pakapes funkcion&3anas ierobeZojums,

* Satversmes tiesas 2005.gada 14.septembra spriedums lieta Nr.2005-02-0106. Latvijas Véstmesis, 16.09.2005., Nr.148.

% Satversmes tiesas 201 0.gada 2.februdra spriedums lieta Nr.2009-46-01. Latvijas VEstnesis, 04.02.2010., Nr.20,

® Satversmes ticsas 2010,gada 2 februara spriedums lietd Nr.2009-46-01. Latvijas V&stnesis, 04,02.2010., Nr.20.

® Satversmes tiesas 2002.gada 23.decembra spriedums lietd Nr.2002-15-01. Latvijas Véstnesis. 24.12.2002., Nr.188.

7 Autoru kelektvs »Latvijas Republikas Satversmes konientéri. VIII nodaja. Cilveka pamattiesibas™ Latvijas V&stnesis, Riga,
2011: 91.1pp.

% Satversmes tiesas 2007.gada 4 janvara spriedums lietd Nr.2006-13-0103. Latvijas Véstnesis, 17.01.2007., Nr.10.

? Satversmes tiesas 2013. gada 19.novembra spriedums lieta Nr.2013-09-01. Latvijas Vé&stnesis, 21.11.2013., Nr.227.

1% Satversmes tiesas 2003. gada 4.decembra spriedums lietd Nr.2003-14-01. Latvijas V&stnesis, 05.12.2003., Nr.172,

' Autoru kolektivs ,,Latvijas Republikas Satversmes komentari. VIII nodala. Cilveka pamattiesibas™ Latvijas V&stnesis, Riga,

2011: 95.1pp.
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kas ietekm& personas garigds vai fiziskas spé&jas, darbspéjas, paSaprlipi un ick]auganos
sabiedriba.

Ka at3kirigais elements, kas vienlidz raksturo salidzinamas grupas, ir personai noteikta
kopSanas nepiecie§amiba un attiecigi kopS$anas pabaista pieejamiba.

Saskana ar Valsts sociilo pabalstu likuma 12."panta pirmo daju pabalstu invalidam, kuram
nepiecieSama kopSana, pie¥kir personai, kura atzita par invalidu, parsniegusi 18 gadu vecumu un
kurai sakard ar smagiem funkcionaliem trauc&jumiem nepiecieS§ama Ipasa kopSana. Atzinumu
par TpaSas kopSanas nepiecie$amibu izsniedz valsts komisija atbilstodi Ministru kabineta
noteiktajiem kritérijiem.

Atbilstosi Ministru kabineta 2014.gada 23.decembra noteikumu Nr.805 ,,Noteikumi par
prognoz&jamas invaliditates, invaliditates un darbsp&ju zaudgjuma noteik3anas kritérijiem,
termipiem un kartibu” (turpmak — MK noteikumi Nr.805) 21.1.2.2.apak$punkta noteiktajam
vienlaikus ar 18muma piepemsanu par invaliditates vai darbsp&ju zaud&juma noteik$anu vai péc
ta pienem3anas valsts komisijas amatpersona sniedz atzinumu par IpaSas kop3anas
nepiecieSamibu personai no 18 gadu vecuma atbilstofi $o noteikumu 8.pielikuma minétajiem
kriterijiem'?.

Saskapa ar MK notetkumu Nr.805 &.pielikumu personai ar I grupas invaliditati
nepiecie$ama Tpasa kop3ana, ja tai:

1) nepieciesama 24 stundu palidziba vai uzraudziba garigo spgju icrobeZojuma del;
2) paSapripes, mobilitates un ar majas dzivi saistito darbibu novértéjums atbilstoi $o noteikumu
2 pielikuma 6.punktam'® ir zemaks par 7 punktiem.

Salidzinamo situaciju virsjédziens ir personai noteiktd I grupas invaliditdte. Tomér
jasecina, ka personas, kurdm ir noteikta I grupas invaliditate un noteikta Tpasas kopSanas
nepiecie$amiba un pieSkirts kopSanas pabalsts, un personas, kuram ir noteikta I grupas
invaliditate, bet TpaSas kop3anas nepiecieSamiba nav noteikta, neatrodas vienados salidzinamos
apstaklos, ta ka katrai no $Im grupdm ir atSkirigas vajadzibas péc ipaas kopSanas. Tatad
personai noteiktd TpaSas kopSanas nepiecieamiba ir tas faktors, kas at¥kir personas ar I grupas
invaliditati. Lidz ar to, ka jau ir min&ts — at8kirigi apstak|i prasa atSkirTgu attieksmi.

Nemot vérd iepriek§ mingto, ir secinams, ka MK noteikumu Nr.942 11.2.apak3punkts,
kas paredz ierobeZojumus asistenta pakalpojuma nodro§inaSana personam ar I grupas invaliditati,
kuram ir pieSkirts kop3anas pabalsts, atbilst Satversmes 91.panta pirmaja teikuma ietvertajam
vienlidzibas principam.

Savukart, izvertgjot, vai personas ar I grupas invaliditati, kuras sanem kop$anas pabalstu un
dzivo dazadas paSvaldibas, atrodas vienados un péc noteiktiem kritérijiem salidzindmos apstak]os,
jasecina, ka minétds personu kategorijas atrodas vienados un salidzinamos apstak]os.

Ka jau iepriek$ minéts, asistenta pakalpojuma pieSkirSanu regulé Invaliditates likums un
MK noteikumi Nr.942. Likumdevéjs $aja gadijuma nav devis paSvaldibam tiesibas noteikt
atSkirigus kritérijus asistenta pakalpojuma pieskir§and. Tas nozimé, ka, picskirot asistenta
pakalpojumu, padvaldibu socidlajiem dienestiem ir jaievéro vienoti kritériji, un nav piejaujama
tada situacija, ka viena pasvaldibd personam ar I grupas invaliditati, kuram ir pieskirts kop$anas
pabalsts, sniegtais asistenta pakalpojums tiek apmaksats, pamatojoties tikai uz pakalpojumu
uzskaites lapa sniegto informaciju, ko ar saviem parakstiem apliecina asistenta pakalpojuma
pieprasitajs un asistenta pakalpojuma sniedzgjs, savukart citd pa$valdiba ki pieradijums asistenta
pakalpojuma sniegSanai socialaja dienesta jaiesniedz gan pakalpojumu uzskaites lapa, gan dazadi
citi dokumenti (Ceki, biletes, izzinas, to iestdZu atbildigo personu apliecinadjumi (paraksti, iestazu
z1mogi), kuras apmekl&ja persona ar invaliditati utt.).

"> MK noteikumu Nr.805 8.pielikuma ir noteikti Krit@riji atzinuma sniegianai par Ipa3as kopSanas nepiecie¥amibu personai ar

invaliditati no 18 gadu vecuma,
1 Atbilstodi MK noteikumu Nr.805 2.pielikuma 6.punktd noteiktajam tick veikts pagapriipes, mobilitates un ar majas dzivi

saistito darbibu novertgjums (Bartela indekss).
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Labas parvaldibas principa ievérofana

Satversmes tiesa ir secinajusi, ka labas parvaldibas princips ir ietverts Satversmes 1.panta.
Labas parvaldibas principa pieme@rofana Satversmes tiesas spriedumos, nostiprina § principa
konstitucionalitati, no ka izriet personas tiesibas prasit ta IstenoSanu ka pamattiesibas. Tapat labas
parvaldibas princips ir nostiprindts Valsts parvaldes iekartas likuma 10.panta piektaja dala, kas
paredz, ka valsts parvalde sava darba ievéro labas parvaldibas principu. Tas ietver atklatibu pret
privatpersonu un sabiedribu, datu aizsardzibu, taisnigu procediiru Tsteno$anu sapratigd laika un
citus noteikumus, kuru mérkis ir panakt, lai valsts parvalde ievérotu privatpersonas tiesibas un
tiesiskds intereses. Turklat atbilstosi minéta likuma 10.panta sestaja dald noteiktajam valsts
parvalde sava darbiba pastavigi parbauda un uzlabo sabiediibai sniegto pakalpojumu kvalitati. Tas
ptendkums ir vienkarSot un uzlabot procediiras privatpersonas laba.

Labas parvaldibas princips ietver AdministratTva procesa likuma nostiprinatos materialos un
procesualos tiesibu vispargjos principus. Viens no 3adiem principiem ir vienlidzibas princips, kas
nodrodina, ka, pastavot vienadiem faktiskajiem un tiesiskajiem lietas apstakliem, iestade un tiesa
pienem vienddus lémumus (pastdvot atskirigiem faktiskajiem vai tiesiskajiem lietas apstikliem,
— atdkirigus lémumus) neatkarigi no administrativa procesa dalibnieku dzimuma, vecuma, rases,
adas krasas, valodas, religiskas parliecibas, politiskajiem vai citiem uzskatiem, socidlds
izcelSanas, tautibas, izglitibas, socidld un mantiskd stivokla, nodarbofanis veida un citiem
apstakliem.

Saskana ar Ministru kabineta 2004.gada 27 janvara noteikumu Nr.49 4.1.apak$punktu viena
no Labklajibas ministrijas funkcijam ir personu ar invaliditati vienlidzigu iesp&ju politikas
izstradaSana. Atbilstosi $o noteikumu 6.punkti noteiktajam Labklajibas ministrijas kompetencs ir
izstradat nozari reglamentgjoSos tiesibu aktus, ka arl nodrofinat nozares politikas istenofanu
ministrijas padotiba eso$ajas valsts parvaldes iestadés.

MK noteikumu Nr.942 4.punkts noteic, ka asistenta pakalpojumu nodrofina personas
deklarétas dzivesvietas pagvaldibas socizlais dienests. Savukart saskand ar MK noteikumu Nr.942
25.2.apakSpunktu, Labklajibas ministrijai ir uzlikta kontroles funkcija, proti, Labklajibas
ministrija ir tiesiga izlases kartiba veikt kontroli par pieskirto [idzek]u izlietojumu, pieprasot
socifllajam dienestam ar asistenta pakalpojuma snieg$anu un lidzek|u izlietojumu saistitos
dokumentus.

Tiesibsargs piekeTt Labklajibas ministrijas paustajam viedoklim, ka pa$valdibas sociala
dienesta riciba, iespGjams, ir vispilnigaka informacija par paSvaldibi dzivojoSo personu ar
invaliditati socialajiem apstakliem un individualajam vajadzibam, ka ari sociala darba specialisti
individuala IImenT parzina socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sapéméjus, 1idz ar to tie§i
socidlais dienests vislabak var noteikt, kadi tie§i pieradijuma dokumenti vai apliecinajumi
konkrétaja situacija asistentam ir jaiesniedz.

Tomér, ka liecina prakse, pa§valdibu socidlajiem dienestiem nav vienotas pieejas, nosakot,
kadi pierddijuma dokumenti vai apliecindjumi iesniedzami socialajd dienestd, tAdgjadi, pastavot
vienadiem faktiskajiem un tiesiskajiem apstak]iem, tiek piepemti dazadi lémumi.

Ieverojot iepriekd minéto, tiesibsarga ieskatd, Labklajibas ministrijai pienikums ir, veidot
vienotu praksi asistenta pakalpojuma pasvaldiba nodroinagana.

Privatds dzives neaizskaramibas princips

Var piekrist Labklajibas ministrijas noraditajam, ka MK noteikumos Nr.942 noteiktajim
administrativajam procedliram ir jabit izstradatam ta, lai valsts un paSvaldibu institficijim biitu
iespgja gt parliectbu, ka pieskirtic lidzek]i ir izlietoti atbilsto$i pakalpojuma mérkim (veicinat
personu ar invaliditati socialas integracijas iesp€as un virzibu uz neatkarfgu dzivi, nodro3inot
personam tiesibas sapemt asistenta pakalpojumu tadu darbibu veik$anai arpus majokla, kuras ta
invaliditates d&] nevar veikt patstavigi). Talu, izstriddjot administrativas procediiras, ir jaievéro
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gan Satversmé, gan Latvijai saistodajos cilvektiesibu dokumentos garant&tas tiesibas, tai skaitd arl
tiesibas uz privatas dzives neaizskaramibu.

Personas dati ir cieSi saistiti ar personas privato dzivi, tadg], vértgjot privatas dzives
aizskarumu, nodroinot asistenta pakalpojumu personam ar I grupas invaliditati, kurdm ir pieskirts
kopSanas pabalsts, ir svarigi noskaidrot:

1) ko saprot ar personas privato dzivi un kada veida ir noreguldta personas privatas dzives
neaizskaramiba;

2) vai konkrétaja gadijuma personu ar [ grupas invaliditati, kuram ir pieskirts kopSanas pabalsts,
personu aizskarumu piejayj likums, vai tam ir legitims mérkis, un vai privatuma ierobeZojums
konkrétajé situacija ir samérigs.

Jateic, ka jédzienam ,,privatd dzive” lidz §im nav izdevies atrast izsmeloSu privatas dzives
jédziena skaidrojumu. Tiesibas uz privatas dzives neaizskaramibu var defingt ka tiesibas izdzivot
savu dzivi ar minimalu iejauk8$anas pakapi.

Satversmes 96.pants tiesi norada uz trijiem aizsargajamiem personiskas dzives aspektiem:
privato dzivi, majokli un korespondenci. Tom&r Satversmes 96.panta pieméroSana praksg liecina,
ka centralais &1 panta jédziens ir ,,privata dzive”, un no ¥ jédziena ir atvasinama ar1 tiesiba uz
majokla un korespondences neaizskaramibu.

Interpret&jot Satversmes 96.pantd garantétds tiesibas uz privato dzivi, Satversmes tiesa ir
noradijusi, ka §ts tiesibas skar dazadus aspektus. Tas aizsargd individa fizisko un garigo
integritati, godu un ciepu, vardu un identitati, personas datus. Tiesibas uz privato dzivi nozimé,
ka individam ir tiesibas uz savu privito telpu, tiesibas dzivot péc sava prata, saskapa ar savu
bitibu un v&lmem attistit un pilnveidot savu personibu, iesp&ami minimali cieSot no valsts vai
citu personu iejaukianas. '

Personas tiestba uz privatas dzives neaizskaramibu ir garants citu pamatlikumi noteikto
personas pamattiesibu brivai realizacijai vai ricibas brivibai ka tadai. Pieméram, ja persona zina,
ka tick nov@rota, tis ricibas briva izpausme var tikt ictekméta gan tie$d, gan netiesa veida, ta
ierobeZojot art kadas citas pamattiesibas (pieméram, tiesibas uz varda brivibu) Istenosanu. Bez
tam atsevidka personiskas informacijas (pieméram, sensitivie personas dati) prettiesiska apstrade
var radit personas diskriminacijas iesp&ju. Lidz ar to tiesiba uz privatas dzives neaizskaramibu
neparedz tikai cilvéka privatas telpas saglabaanu ka pa$mérki, bet garante cilveka netraucStu
pasizpausmi jebkuru citu konstitiicija nosti})rinéto tiestbu sakard, un tadgjadi &1 tiesiba ir butisks
tiesiskas un demokratiskas valsts elements.

Attiecibd uz personu datu aizsardzibu valstij ir uzlikts pozitivs piendkums piepemt tadus
likumus, kas pictickami garanté personas tiestbu aizsardzibu no pretlikumigas izmantoSanas gan
valsts parvaldes, gan privattiesibu joma. Tapat ki tiesibas uz privatas dzives neaizskaramibu, arl
tiesiba uz personas datu aizsardzibu nav absoliita tiesiba un to var ierobeZot, bet tikai uz likuma
pamata. lerobeojumam jabiit legittmam mérkim. Tap&c personas datu aizsardzibas joma
vienmar valda publisko tiesibu princips — ar personas datiem drikst rikoties tikai 13, ka likuma
tiei ir at]auts, pret&ja gadTjuma personas tiesibas tiek ierobeZotas bez tiesiska pamata.

Noteiktu personas tiesibas uz personas datu aizsardzibu ierobeZojumu apjomu un legitimos
mérkus, kurus valsts nedrikst parkdpt, nosaka Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivas
95/46/EK par personu aizsardzibu attiecibd uz personas datu apstradi un $adu datu briva apriti
(turpmak tekstd — Direktiva).

Direktivas preambulas 28. apsvéruma teikts, ka jebkurai personas datu apstradei jabiut
likumigai un godpratigai pret attiecigajam personam; datiem jabat adekvatiem, piederigiem un
ne parmérigiem atticciba uz nolukiem, kadiem $ie dati tiek apstradati; 3adiem nolikiem jabit
precizi formulétiem un likumigiem, un tie janosaka datu vakSanas laika; vaksanai sekojosas
apstrades noliiki nedrikst biit nesavienojami ar sakotngji precizétajiem noliikiem.

4 Satversmes tiesas 2009.gada 3 jiinija spriedums lietd Nr.2008-43-0106. Latvijas Véstnesis, 05.06.2009. Nr.88.
'S Autoru kolektivs ,Latvijas Republikas Satversmes komentdri. VIII nodala. Cilvéka pamattiesibas” Latvijas
Vestnesis, Riga, 2011: 240.1pp.
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Tapat minétas Direk(ivas preambulas 30. apsvéruma ir teikts, lai iev@rotu likumibu,
personas datu apstrade piedevam javeic ar datu subjekta piekrianu vai tai jablit nepiecieSamai
datu subjektu saistosa liguma noslégsanai vai izpildei, vai ka juridiskai prasibai, vai sabiedribas
interesés vai dienesta pilnvaru izpildei realizjama uzdevuma veik$anai, vai fiziskas vai
juridiskas personas likumigajas interes€s ar noteikumu, ka datu subjekta tiesibas un brivibas nav
ignorétas. Savukart 33. apsvérumai ir teikts, ka datus, kuri péc sava rakstura spg ierobeZot
pamatbrivibas vai privatas dzives neaizskaramibu, nevajadz&tu apstradat, ja vien datu subjekts
nedod precizi formul&tu piekrifanu; tomér japaredz precizi formulétas atkapes no 53 aizlieguma
attieciba uz specifiskam vajadzibam, Tpa8i, ja $o datu apstradi veic personas, uz kuram attiecas
juridiskais pienakums ievérot dienesta noslépumu, konkrétiem ar veselibas aizsardzibu saistitiem
nolukiem vai konkrétu apvienibu vai fondu likumigas darbibas norises laikd, kuras merkis ir
at]aut pamatbrivibu izmantoSanu.

Direktivas 1. panta 1. punkta ir noteikts, ka dalibvalstis aizsarga fizisku personu
pamattiesibas un brivibas un jo Tpadi vigu tiesibas uz privatas dzives neaizskaramibu attieciba uz
personas datu apstradi.

Nacionalaja limeni personas tiesibas uz privatas dzives aizsardzibu garant® ne tikai
Satversme, bet arT virkne sistémiski pakartoto normativo aktu. Informacijas atklatibas likuma
8.pants nosaka, ka informacija par fiziskas personas privato dzivi tiek aizsargata ar likumu.
Saskana ar minéta likuma 3.panta otras dalas 4.punktu par ierobeZotas pieejamibas informéciju
uzskatima informaécija par fiziskas personas privato dzivi.

Fizisko personu datu aizsardzibas likuma 6.pants noteic, ka ikvienai fiziskajai personai 1r
tiestbas uz savu personas datu aizsardzibu. Saskal;la ar 1 likuma 7.pantu personas datu apstrade
ir atJauta tikai tad, j I]a likuma nav noteikts citadi un ja ir vismaz viens no §idiem nosacijumiem:

1) ir datu subjekta'’ pickrifana;

2) datu apstrade izriet no datu subjekta ligumsaistibam vai, iev@rojot datu subjekta ltigumu, datu
apstrade nepieciesama, lai noslégtu attiecigu ligumu;

3} datu apstrade nepiecieSama parzinim'® likuma noteikto pienakumu veikSanai;

4) datu apstrade nepiecie$ama, lai aizsargatu datu subjekta vitali svarigas intereses, taja skaita
dzivibu un veselibu;

5) datu apstrade nepieciefama, lai nodro$indtu sabiedribas intere¥u ievEro3anu vai realizétu
publiskas varas uzdevumus, kuru veik3anai personas dati ir nodoti parzinim vai parraiditi
treSajai personai;

6) datu apstrade ir nepiecie$ama, lai, ievérojot datu subjekta pamattiesibas un brivibas, realizetu
parzina vai tds tre§as personas likumiskas intereses, kurai personas dati atklati.

No iepricks mingtd izriet, ka personas datu apstrade (tai skaita arT datu vaksana) ir atlauta, ja
tas ir nepiecieams padvaldibas institiicijai (konkréti — pa§valdibas socialajam dienestam) likuma
noteikto piendkumu veik3anai, pieméram, asistenta pakalpojuma padvaldibas nodro3ina3anai.

Ka jau iepriek$ minéts, atbilstodi MK noteikumu Nr.942 7.punkta noteiktajam asistenta
pakalpojuma pieprasitdjam socialaja dienestd ir jaiesniedz dokumenti, kas apliecina personas
dalibu dazados pasakumos, personas nodarbinatibu vai izglitibas iestades apmeklgjumus, ka ari
dienas centru vai citu rehabilitacijas iestdzu apmeklgjumu. MK noteikumi Nr.942 neparedz
asistenta apkalpojuma pieprasitdjam iesniegt dokumentus, kas apliecina jebkadu citu savu
aktivitati arpus majas (iepirk3anis, kultiiras vai sporta pasakumu apmekl&ums, u.c. biTva laika
aktivitates).

'8 Saskapa ar Fizisko personu datu aizsardzibas likuma 2.pantd noteikto personas dati ir jebkada informacija, kas
altiecas uz identifictu vai identificgjamu fizisko personu, savukart personas datu apstrade ir jebkuras ar personas
datiem veiktas darbibas, ieskaitot datu vak3anu, registré3anu, ievadianu, glabaSanu, sakartodanu, parveidoanu,
fzmanto$anu, nodoZanu, parraidi¥anu un izpauZanu, blokeSanu vai dzéSanu.

1" Saskand ar Fizisko personu datu aizsardzibas likuma 2.panta noteikto datu subjekts ir fiziska persona, kuru var
tie&1 vai netiedi identificet.

‘¥ Saskand ar Fizisko personu datu aizsardzibas likuma 2.pantd noteikto parzinis ir fiziska vai juridiska persona,
valsts vai padvaldibas institiicija, kura pati vai kopa ar citiem nosaka personas datu apstrades m&rkus un apstrades
lidzeklus, ka arT atbild par personas datu apstradi saskana ar $o likurmu.
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Savukart asistenta pakalpojuma sniedz&jam ir pienakums ar dokumentiem pieradit asistenta
pakalpojuma sniegdanu. Tomér MK noteikumi Nr.942 nenosaka, kadi dokumenti iesniedzami
asistenta pakalpojuma sniedzgjam ka apstiprindjums sniegtajam pakalpojumam. To dokumentu
klastam, kas iesniedzams asistenta pakalpojuma sniedzgjam, lai apliecindtu, ka vig$ ir sniedzis
pakalpojumu, Labklajibas ministrijas ieskatd jabut noteiktam liguma par asistenta pakalpojuma
snieg§anu.

Gan no pagvaldibu socidlo dienestu sniegtas informacijas, gan arf no personu sniegtajam
sidzibim izriet, ka asistenta pakalpojuma sniedzgjiem k& apliecinajums sniegtajam
pakalpojumam ir jaiesniedz &eki par pirkumiem, Kuros ir noraditi personas dati (vards, uzvards,
personas kods). Turklat &ekos tiek prasits noradit nevis pafa asistenta pakalpojuma sniedzgja
personas datus, bet gan asistenta pakalpojuma pieprasitdja — personas ar invaliditati datus. Lai
$adu prasibu izpilditu, personai ar invaliditati savi personas dati ir jadara zinimi treSajam
personam — pardev&jiem, pakalpojuma sniedzgjiem, pasakumu organizatoriem u.tml., nereti ari
skaidrojot iemeslu, kapéc tas ir nepiecieSams. Lai gan Labklajibas ministrija vairakkart ir
uzsverusi, ka pieradit asistenta pakalpojuma snieg3anu ir asistenta pienakums, minétais liecina par
pretgjo. Tiesibsarga skatfjuma personiskds informacijas izpauSana mingtaja situacija var radit
personas diskriminacijas iespgjas.

Tapat, ja persona zina, ka informacija par to, kadus pasakumus td apmeklg, ar kadiem
cilvékiem tiekas, vai kddas preces un par kadu summu iegadajas, ir jaiesniedz socialaja dienesta,
tas var biitiski ictckmet vinas virda un ricibas brivibu un tiesibas uz privato dzivi.

No iepriek$ mingta visupirms ir secindms, ka pienakums iesniegt ¢ekus, kuros ir noraditi
personas dati, pasakumu organizatoru apliecinajumus, radu un draugu apliecindjumus, un citus
dokumentus, kas palidz&tu socidlajam dienestam rast parliecibu, ka asistents ir sniedzis
pakalpojumu, nav noteikts nedz likuma, nedz Ministru kabineta noteikumos. Tadgjadi $adas
personiskas informacijas vak¥ana nav noteikta ar likumu, tatad td nav at]auta. Turklat tam, ar
kadiem dokumentiem ir apliecinima pakalpojuma sniegSana, personai ar invaliditati un asistentam
ir jabfit zindmam savlaicigi, t.i., pirms ir uzsdkta pakalpojuma snicgSana. Nav pielaujama
situdcija, ka socidlais dienests konkrétd asistenta pakalpojuma sniegdanas gaitd maina savu
nostaju attieciba uz to, ka pierddama katra konkréta aktivitate.

Otrkart, pieradijumu viksana, lai apliecindtu asistenta pakalpojuma snieg8anu, ir parmeriga
un apgriitino$a, tadgjadi asistenta pakalpojums personim ar invaliditati ir nepiegjams un
neefektivs. No Tiesibsarga biroji sapemtajam sudzibdm izriet, ka asistenta pakalpojuma
sniedzgjam ir griiti, par gandiiz neiesp&jami atrast pasakumu organizatoru vai kadu citu par
pasakuma norisi atbildigu personu tados pasakumos ka pilsétas svétki, Jauna gada sagaidiSana,
utml. K& liecina socialo dienestu sniegtd informacija, vairakas personas ar invaliditati ir
alteikuids no asistenta pakalpojuma tie$i minéta iemesla péc, proti, asistenti nespg savakt
nepiecie$amos apliecinajumus (Sckus, pasakuma organizatoru, atbildigo personu paraksti, iestazu
zimogi), ka ari saskaras ar apkartgjo cilvéku (pardev&ju, aptickdru, pasakuma organizatoru, u.c.
personu) negacijam un apvainojumiem.

Tiesibsarga skatfjuma, giit parliecibu par to, ka asistents sniedzis personai ar invaliditati tada
apjoma, par kadu prasa samaksu, ir iesp&ams citd, gan personai ar invaliditati, gan asistentam
mazik apgriitino$a un aizskaro$d veida, pieméram, izmantojot vienota parauga darba laika
uzskaites tabulas (pakalpojuma uzskaites lapas, u.tml.).

Tiestbsarga rekomendacijas

1) Labklajibas ministrijai, ka vadosai valsts parvaldes iestadei personu ar invaliditati
vienlidzigu iespéju politikas jomad, lidz 2015.gada 1.jilijam rekomend&ams nodro3inat vienotu
praksi asistenta pakalpojuma nodro§ina$ana pavaldiba,
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2) Labklajibas ministrijai lidz 2015.gada 1jiilijam rekomend€jams uzlabot asistenta
pakalpojuma administr&¥anas un pieskirSanas kartibu socialaja dienestd, atvieglojot asistenta
pakalpojuma sanemsanas administrativo procediru;

3) nosakot, kada veidd apliecindma asistenta pakalpojuma snieg8ana, pasvaldibu sociilajiem
dienestiem rekomend@jams ievérot personu ar invaliditdti tiesibas uz privatas dzives
neaizskaramibu. '
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