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Par apstakliem atskurbinasanas pakalpojuma

Tiesibsargs ir aktualiz€jis jautajumu par alkoholisko vai citu apreibinosu vielu
reibuma esoSu personu tiesibu uz brivibu ierobezoSanu, tadejadi Tiesibsarga biroja
parstavji apmeklé atskurbinaSanas pakalpojuma sniegSanas vietas, lai izzinatu, vai
atskurbinasanas pakalpojuma sniegSanas laika tiek nodroSinatas cilvektiesibas. Atbilstosi
Tiesibsarga likuma 12. pantam viens no tiesibsarga uzdevumiem ir veikt p&tijumus un
analiz€t situaciju cilvéktiesibu joma, ka ar1 sniegt atzinumus par aktualajiem cilvéktiesibu
jautajumiem.

2022. gada 14. oktobrT Tiesibsarga biroja Pilsonisko un politisko tiesibu nodalas
Prevencijas dalas vaditaja Liene Namniece-Bérzina, Prevencijas dalas vecaka juriste
Sandra Garsvane un konsultante socialajos jautajumos Veronika Sproge-Saksone, bez
ieprieksgja bridinajuma apmeklgja SIA “Medvaraviksne”, kas nodroSina mediciniskas
atskurbtuves pakalpojumus (turpmak teksta arT - Atskurbtuve). Vizites mérkis bija iegtt
informaciju par Atskurbtuves sniegto pakalpojumu un ta atbilstibu vispargjiem
cilvektiesibu standartiem, ka art parbaudit ieprieks sniegto rekomendaciju izpildi.

Tiesibsarga biroja darbinieki, ierodoties Atskurbtuves €ka, konstat&ja, ka pie ekas
nav izvietota norade par to, ka konkrétaja €ka sniedz atskurbinaSanas pakalpojumu.
Sastopoties ar Atskurbtuves darbinieci, Tiesibsarga biroja darbinieki ludza izradit telpas
un darba organizaciju regul€joSos dokumentus. Atskurbtuves darbiniece, kura stadijas
prieksa ka deZurants, lidza uzgaidit ara, kamer telefoniski sazvanisies ar savu vaditaju.
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[1] Vizites laika, telefonsaruna Atskurbtuves valdes priekSsédeétajs noradija, ka
Atskurbtuvé tiek nodarbinati pieci darbinieki, kuriem ir mediciniska izglitiba (masas
paligs). Darbinieki strada diennakts rezima — katra maina viens darbinieks. Darbinieku
dro§ibas nodroSinasanai, ir noslégts ligums ar apsardzes firmu. Atskurbtuvei esot
sadarbibas ligums, par atskurbinasanas pakalpojuma sniegSanu Ogres novada paSvaldibai
un Valsts policijas Rigas regiona parvaldes Ogres iecirknim.

[2] Tiesibsarga biroja darbinieki konstatgja, ka Atskurbtuvé neatrodas tas darbibu
regul€josie ieksS€jie normativie akti, tapat iztriikka arm informacija par ievietoto personu
tiestbam vai kada cita veida informativas norades par Atskurbtuves darba organizaciju.

No cilvektiesibu viedokla raugoties, ir bitiski, lai pakalpojuma sniedzg€js biitu
identific§jams un ievietotas personas tiktu informetas par vinu atraSanas vietu un tiesibam
pamest Atskurbtuvi.

Jau iepriek§ 2020. gada 21. augusta vestuleé Nr. 1-5/145 “Par cilvéktiesibu
standartiem neatbilstoSiem apstakliem atskurbtuvé” (turpmak - V@estule) tiesibsargs
noradija uz SIA ,, Medvaraviksne” iek$€ju normativu aktu trilkumu.

Nemot vera iepriekS minéto, aicinu izvietot informaciju uz ekas fasades par
pakalpojuma sniedzéju un pakalpojuma veidu. Savukart iekStelpas nepiecieSams
izvietot Atskurbtuves iekSejas kartibas noteikumus redzama vieta vai Atskurbtuves
pakalpojuma aprakstu ar ievietoto personu tiesibam un pienakumiem.

[3] Sarunas laika tika noskaidrots, ka alkohola reibuma eso$as personas uz
Atskurbtuves telpam nogada Valsts un pasSvaldibas policijas darbinieki (turpmak —
policijas darbinieki), tapat dazkart personas ir agresivas un tiek atvestas art no majokliem.
Policijas darbinieki, ievietojot personu, aizpilda uznemsanas aktu, kurs$ paliek Atskurbtuve,
tikmer personu personigas mantas ievieto slédzama skapitt un dokument€ mantu saturu.

Personas tiek ievietotas un ieslégtas atseviska telpa, 1idz tas izgul reibumu un var
parvietoties patstavigi. No uznemsSanas aktiem un no sarunas ar Atskurbtuves darbinieci
izriet, ka pamest telpas patstavigi vai tuvinieku pavadiba var tikai tas personas, par kuram
policijas darbinieki ir veikusi attiecigo ierakstu uznemsanas akta. Tikmer par€jas personas
var pamest Atskurbtuves telpas, tikai tad, kad policijas darbinieki ir ieraduSies personai
pakal.

Saskana ar Latvijas Republikas Satversmes 94. pantu ikvienam ir tiesibas uz
brivibu un personas neaizskaramibu. Nevienam nedrikst atnemt vai ierobezot brivibu citadi
ka tikai saskana ar likumu.

Eiropas Padomes Cilvéka tiesibu un pamatbrivibu aizsardzibas konvencijas
(turpmak —Konvencija) 5. panta pirmaja dala ir gadijumu uzskaitijums, kuros ir pielaujama
personas brivibas ierobezoSana. Minétas dalas e) punkts paredz, ka brivibu var atnemt
likuma noteiktaja kartiba, ja likumigi tiek aiztur€tas personas ar noliku aizkavet infekcijas
slimibu izplatiSanos, vai garigi slimas personas, alkoholiki vai narkomani, vai klaidoni.

Eiropas Cilvektiesibu tiesa' ir noradijusi, lai ievérotu 5. panta pirmo dalu,
izskatamajai aizturéSanai vispirms ir jabiuit “likumigai” tada zina, ka ta atbilst likuma
noteiktajai procediirai; $aja sakara Konvencija biitiba atsaucas uz valsts tiesibu aktiem un
nosaka pienakumu ieverot to materialos un procesualos noteikumus.

Saskana ar likuma “Par policiju” 12. panta pirmas dalas 9. punktu policijas
darbiniekam ir tiesibas personas, kuras alkohola, narkotisko, psihotropo vai toksisko vielu

! Eiropas Cilvektiesibu tiesas 2014.gada 16.septembra sprieduma lieta Atudorei v. Romania 141&
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lietoSanas rezultata zaud&jusas sp&ju patstavigi parvietoties vai orient€ties vai var nodarft
kait§jumu apkartgjiem vai pasas sev, nogadat iestade€s, kas sniedz atskurbSanas
pakalpojumus, arstniecibas iestades vai majokli. Vérsu uzmanibu, ka minétas tiesibas, t.i.,
1evietot atskurbSanas iestade, ir noSkiramas no likuma “Par policiju” 12. panta 7. punkta
minétajam tiesibam aizturét personu, kura tiek turétas aizdomas par noziedzigu nodarijumu
vai administrativo parkapumu izdariSanu. Turklat, atSkiriba no aizturétam un apcietinatam
personam, normativo aktu liment nav noteikta kartiba un nosacijumi personas ievietoSanai
atskurbSanas iestade, prasibas $ada veida iestadém (iznemot higieénu), ka ari ievietotas
personas tiesiskais statuss un tiesibas tajas.

Nav Saubu, ka atskurbsanas iestade ievietotam personam ir nepiecieSama palidziba
saistiba ar veselibai nodarito kait€jumu un, lai pasargatu personas un sabiedribas drosibu.
Tomeér saskana ar Arstniecibas likuma 63. panta nosactjumiem ievieto$ana atskurb3anas
iestadeé nav socialas un psihosocialas rehabilitacijas piespiedu lidzeklu skaita. Savukart
Pacientu tiesibu likuma 6. un 8. pants paredz pacienta tiesibas ne vien izv€l&ties arstu un
arstniecibas iestadi, bet ari atteikties no arstniecibas. Tadgjadi veselibas apriipes
pakalpojumi tiek sniegti ievérojot personas brivpratibas principu, iznemot gadijumus, kad
tiesa ir lémusi par piespiedu arst€Sanu.

Atbilstosi Valsts parvaldes iekartas likuma 41. panta tresas dalas 2. un 4. punkta
nosacijumiem privatpersonai nav deleg€jami valsts parvaldes uzdevumi, kas saistiti ar
valsts argjas un ieks€jas drosibas funkciju izpildi, iznemot gadijumus, kad tas paredzets
likuma, ka ar1 uzdevumi, kas nodroSina Satversmé garantéto cilvéktiesibu IstenoSanu un
uzraudzibu un kuru izpildes kartibu un institiiciju ir noteicis likumdevéjs. Tadejadi privato
tiesibu juridiskai personai nav tiesiska pamata veikt darbibas, kuras péc biitibas ierobezo
personas tiesibas uz brivibu, t.sk., ierobezot privatpersonas gribu atstat atskurbSanas
iestades telpas vai atteikties no tas sniegtajiem pakalpojumiem.

Tiesibsargs sava ieprieks€ja Vestule jau bija versis uzmanibu, ka Atskurbtuvé nav
reglamentéta kartiba, kada persona ir ievietojama atskurbinaSanas pakalpojuma un
nosacijumi kados persona var atstat §is telpas.

Nemot vera ieprieks minéto, atkartoti noradu nekavejoties partraukt personas
brivibas ierobeZoSanu bez likuma noteiktas procediras un nelikt SkérSlus
Atskurbtuves atstasanai tiklidz persona to vélas un spéj izdarit.

[4] Atskurbtuve ir tris atseviSkas telpas, kuras paredzetas alkohola reibuma esosu
personu ievietosanai. Viena telpa ir paredzeta sievietem, bet otra virieSiem, savukart tresa
telpa vizites diena pildija noliktavas funkciju. Telpas uz gridas bija izvietoti matraci un
gridai pa vidu atradas kanalizacijas noteka. Jautdjot Atskurbtuves darbiniecei par
kanalizacijas notekas izmantoSanas mérki, tika sanemta atbilde, ka noteka paredzeta telpu
mitrai uzkopSanai, tomér dazkart ievietotds personas tas izmanto savam dabiskajam
vajadzibam.

Tika apskatita ar1 sanitara telpa - tualete ar duSu, kura ir paredzeta gan darbiniekiem,
gan ievietotam personam. Tomg&r sanitaro telpu var izmantot tikai tas ievietotas personas,
kuriem policijas darbinieki ir atlavusi pamest Atskurbtuves telpas péc atskurbsanas vai,
kad policijas darbinieki ir ieradusies personai pakal. Telefonsaruna Atskurbtuves valdes
priekSseédetajs apgalvoja, ka gadijuma, ja ievietota persona vé€las apmeklét tualeti, tick
izsaukta apsardze, lai pavaditu personu uz sanitaro telpu.

Konvencijas 3. panta ir noteikts, ka nevienu cilvéku nedrikst paklaut spidzinasanai
vai cietsirdigi vai pazemojosi ar vinu apieties vai sodit.
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Saskana ar Ministru kabineta 2020.gada 8.septembra noteikumu Nr. 570
“Higi€nas prasibas personu atskurbinaSanas pakalpojuma sniegSanai” (turpmak — Higi€nas
prasibas) 2.3. punktu, atskurbinaSanas pakalpojuma sniegSanas vieta ir jabiit dusas un
tualetes telpam.

No cilvektiesibu aspekta raugoties, nav pienemama situacija, kad persona savu
dabisko vajadzibu kartoSanai ir spiesta izmantot noteku grida, turklat So vajadzibu
kartoSana netiek nodroSinats ar1 privatums (citu personu klatbiitne telpa, novérosana pa
durvju actinu). Personas atrasanas $ados apstaklos ir cienu pazemojosa.

Tiesibsarga Vestule jau tika akcentéts, ka aprakstitaja situacija privatuma
nenodroSinasana, var tikt vertéta ka necilvéciga un cienu pazemojosa.

Nemot véra minéto visam Atskurbtuve ievietotajam personam ir janodroSina
patstaviga (bez ierobeZojumiem) pieeja tualetei, ievérojot vinu tiesibas uz privatumu
un cilvécigu attieksmi.

[5] Vizites laika Tiesibsarga biroja parstavji apskatija personu ievietoSanai
paredz€to telpu caur metala durvju actinu un secinaja, ka ta ir dal€ji parredzama, turklat
personu mobilais telefons tiek ievietots mantu glabatuve, tadejadi liedzot iespgju
sazinaties.

Higiénas prasibu 3. punkta ir noteikts, ka atskurbinaSanas telpas iekartojumam ir
janodroSina atskurbinasanai ievietotas personas droSibu un iesp&u novérot klientu
atskurbinasanas telpa (durvis ir ierikoti skatamlodzini, telpa ir ierikota videonoveéroSana
vali telpa ir atverta).

Nemot véra iepriek§ minéto, aicinu nodroSinat iespéju parredzami novérot,
turklat iepriekS paredzétos laika posmos dzéruma esosas personas stavokli, lai
nepiecieSamibas gadijuma varetu sniegt savlaicigi nepiecieSamo palidzibu
(pieméram, aizriSanas, nosmaksanas, epilepsijas 1ekmes, sirdslekmes gadijumos).
Turklat art ir svarigi nelikt SkérSlus Atskurbtuves atstasanai tiklidz ir zuduSi
personas nogadasanas iemesli Atskurbtuve.

[6] Atskurbtuves darbiniece uzradija Tiesibsarga biroja darbiniekiem uznemsSanas
aktus no kuru ierakstiem var€ja secinat, ka personas tiek ievietotas Atskurbtuvé uz laiku
ne ilgaku par 15 stundam (vid€jais uzturéSanas laiks ir apméram 12 stundas). Turklat no
uznemsSanas aktiem bija secinams, ka Atskurbtuveé tiek ievietotas personas, kuras ir jau
iepriek$ nonakuSas atskurbinaSanas pakalpojuma, ka ar1 darbiniece apliecinaja personu
vairakkart€ju atkartotu nonakSanu Atskurbtuveé. Tadgjadi var secinat, ka atskurbinaSanas
pakalpojums nerisina Ziipibas apkaro$anu paSvaldiba.

Likuma ,,Par pasvaldibam” 15. panta pirmas dalas 12. punkta ir noteikts, ka viena
no pasSvaldibas autonomajam funkcijam ir piedalities sabiedriskas kartibas nodrosinasana,
apkarot Ziipibu un netiklibu. Tad¢jadi izriet pasvaldibu pienakums apkarot ziipibu, nevis
uz laiku ierobeZot brivibu iereibuSam personam, turklat bez iesp€jas sazinaties vai informét
tuviniekus par atrasanos Atskurbtuve.

Liigums Ogres paSvaldibai sniegt informaciju par veidiem, kada tiek apkarota
Zipiba Jusu novada.

[7] Papildus velos dalities ar Tiesibsarga biroja darbinieku noveroto pozitivo praksi
citos atskurbinaSanas pakalpojumos, piemeram:
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e papildus veselibas palidzibas sniegSana (regulara elpoSanas parbaude,
medika konsultacijas pieejamiba, klienta informé&Sana par narkologiskas
palidzibas sanemsanas iesp&jam);

e personam pieejamie sanitari higiéniskie pasakumi (parbaudes uz pedikulozi
un tas apstrade, mainas drébes);

e personas briviba netiek ierobezota, persona var doties projam tiklidz vina to
sp&j un vélas.

Aicinu iespéju robezas ieviest iepriek§ minétos pasakumus un papildus
veselibas palidzibu. Ka art mainit un sakartot praksi, kad persona Atskurbtuves
telpas tiek tureta pret vina gribu (skatit sikak zinojuma [3] punktu).

Atbilstosi Jisu iestades kompetencei, liidzu viena ménesa laika sniegt informaciju
par veiktajam darbibam rekomendaciju ievieSana, ka ar1 liidzu sniegt informaciju ar kadam
griittbam saskaraties, sniedzot atskurbinasanas pakalpojumu, un vai, Jusuprat, sa briza
normativais regul&jums ir pietiekams atskurbinasanas pakalpojuma sniegSanai.

Ar cienu
tiesibsargs Juris Jansons
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