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e apstiprinata augstakaja
vadibas liment

¢ publiski pieejama

* cilvéktiesibu ievérosanas
kultGra uznémuma

e rpibas pienakuma
integrésana

* apmacibu programmas par
cilvektiestbam
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VERTESANA

Istenoto
pasakumu
efektivitates
izvértésana

o kvalitativi un kvantitativi
raditaji

¢ labas prakses apkoposana

e atgriezeniska saite

* procesu pielagosana

e kladu labosana

¢ nepartraukti uzlabojumi
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e sudzibu izskatisana

e cilvéktiesibu ietekmes
noveértéjums

e intervijas, auditi, piegadataja
razotnes apmekléjumi

e konsultacijas ar cilvektiesibu
ekspertiem un aizstavjiem

* mazak aizsargato grupu tiesibu
apsvérsana

e visa vértibu kedé

e pétijumi
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Komunikacija ar
ieinteresétajam
pusém par
istenotajiem
pasakumiem un
rezultatiem

caurspidigums

atskaitisanas cilvéktiesibu vai
ilgtsp&jas parskatos

dialogs, klatienes tikSanas
konsultacijas ar ietekmétajam
personam

atbilsto3a valoda, formats,
pieejams veids

nemaldinot
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preventivo un korektivo
_ pasakumu plans

Negatlvas ietekmésanas spéjas

ietekmes izmanto$ana
novér§ana, ilgtsf)léj.asdi.nilciaﬁvas

mazinasana, soclaials dlaioes

R A biznesa modela maina

|zbe|gsana darijuma partneru ricibas

kodekss
NAV: atbildibas parliksana

LIDZINASANA

Athdzinajuma

nodrosinasana
vai sadarbiba ta
nodrosinasana

* stridu iz8kirSanas mehanismi
uznémuma

 privati uznémuma atbilstibas
uzraudzibas mehanismi

* kaitéjuma labosana

» atvainosanas, finansiala vai
nefinansiala kompensacija

 garantijas par neatkartosanos

* mediacija, sadarbiba tiesas
procesa
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