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Par ES Direktivu par uznémumu pienacigu ripibu attieciba uz ilgtspéju

Tiesibsarga birojs ka Latvijas nacionala cilvéktiesibu institlcija, atbilstosi Tiesibsarga likuma
noteiktajai kompetencei, strada ari ar uznémejdarbibas un cilvéktiesibu jautajumiem. Saskana ar
Tiesibsarga likuma 11. pantu tiesibsarga funkcijas citstarp ietilpst privatpersonas cilvéktiesibu
aizsardzibas veicinasana, ka ari vienlidzigas attieksmes principa ievérosanas un jebkada veida

diskriminacijas novérsanas sekmésana.

Saistiba ar gaidamo ES Padomes balsojumu $.g. 9. februari par ES Direktivu par uznémumu
pienacigu rupibu attieciba uz ilgtspéju (Corporate Sustainability Due Diligence Directive (CSDDD))
(Direktiva), vélamies aicinat Latvijas parstavjus balsot PAR So nozimigo tiesibu aktu. Pielikuma
pievienojam Eiropas Nacionalo cilvéktiesibu instittciju tikla (ENNHRI) 2023. gada 12. decembra
véstuli, kura ietverts aicinajums Eiropas likumdevéjiem pienemt minéto Direktivu un sniegts

viedok|a pamatojums.

ENNHRI apvieno vairak neka 40 nacionalas cilvéktiesibu institlcijas, lai veicinatu cilvéktiesibu
ievéroSanu un aizsardzibu Eiropa. Tiesibsarga birojs aktivi lldzdarbojas $aja nacionalo cilvektiesibu
institlciju sadarbibas tikla un atbalsta ta ietvaros pausto viedokli saistiba ar Direktivas

pienemsanu.
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lepriek$ minéta ENNHRI vestule saskan ar agrakiem ENNHRI pazinojumiem par Direktivu, aicinot

ieviest prasibu lielajiem uznémumiem istenot uz riskiem balstitu rupibas pienakuma procesu to
vértibu kedes. Direktiva radis lidzvertigus konkurences apstak|us Eiropas uznémumiem, ka ari

veicinas atbildigas uznémeéjdarbibas praksi visa pasaulé. ENNHRI lidzas uznémumiem, finansu

iestadém un pilsoniskajai sabiedribai atbalsta Direktivu un atzist, ka regiona limen1 bitu javeido

tads normativais reguléjums, kas nosaka obligatu prasibu uznémumiem istenot rlpibas pienakumu
attieciba uz cilvéktiesibam un vidi, atbilstosi Direktivas méerkiem. Tiesibsarga ieskata Sie ir butiski
apsverumi, kas noteikti janem véra pauzot Latvijas valsts poziciju gaidamaja balsojuma ES Padomeé

par direktivas talaku virzibu.

Pielikuma:
1. ENNHRI 12.12.2023 veéstule: EU Corporate Sustainability Due Diligence Directive (uz 2 lpp.);
2. ENNHRI 12.12.2023 veéstules tulkojums latvieSu valoda (uz 2 Ipp.)

Ar cienu

tiesibsargs Juris Jansons

* No 2024. gada janvara Tiesibsarga biroja gatavotie dokumenti tiek formatéti, ievérojot pieklGstamibas

prasibas personam ar uztveres un redzes traucéjumiem.


https://ennhri.org/wp-content/uploads/2023/10/ENNHRI-statement-on-Corporate-Sustainability-Diligence-Directive-in-context-of-EU-trilogue-October-2023.pdf
https://www.business-humanrights.org/en/latest-news/position-papers-and-statements-supporting-financial-sector-inclusion-in-the-corporate-sustainability-due-diligence-directive/
https://www.business-humanrights.org/en/latest-news/position-papers-and-statements-supporting-financial-sector-inclusion-in-the-corporate-sustainability-due-diligence-directive/

