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07.03.2024.

GAIDAMA ES direktiva par uznémumu pienacigu rapibu attieciba uz ilgtspéju.
Paredzés vienotu obligatu prasibu dalai ES uznémumiem istenot rupibas pienakumu
attieciba uz cilvéktiesibam un vidi.

Prezentacija ir atsauces uz Direktivas priekslikuma 24.01.2024. kompromisa teksta
versiju:
https://drive.google.com/file/d/1AKLOHr20bZMZrTDV5DmGflivkugnGRcn/view.
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3 jautajumi:

* Uz ko Direktiva attieksies tiesi?
* Kapéc ta ietekmés plasaku uznémumu loku?
* Ka ta ietekmés citus uznémumus (art MVU) caur ligumiem?
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ES bazeti uznémumi:

> 500 darbinieki + globalais neto
apgrozijums > €150 milj.

galvena mates sabiedriba tada koncerna,
kurs sasniedz Sos raditajus

uznémumi ar fransizes vai licencésanas
biznesa modeli, ka art galvena mates
sabiedriba tada koncerna, kura “uznémuma
téla” izmantoSanas maksajumiir > €7,5 milj. +
globalais neto apgrozijums > €40 milj.

> 250 darbinieki + globalais neto
apgrozijums > €40 milj. EUR, no kuriem
vismaz €20 milj. gti augsta riska nozarés
(NACE kodi Direktivas 2. pielikuma):

i

3: t.i. uznémumi, kuri ES ir slégusi fransizes vai licencéSanas ligumus pret atlidzibu, ar
neatkarigiem uznémumiem, ja Sie ligumi nodrosina kopigu identitati, vienotu

uznémeéjdarbibas konceptu un metodes
4: Pieméram:

(1) Tekstilizstradajumu, apavu, apgérbu razosana un vairumtirdznieciba
(2) Partikas un dzérienu razosana, lauksaimnieciba, meZsaimnieciba un zivsaimnieciba
(3) Derigo izraktenu ieguve, ar kidras ieguve, metalu, metalizstradajumu raZzoSana

(4) Blvnieciba

Direktivas 2. pants un 2. pielikums
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Arpus ES bazéti uznémumi:

Tadu pasu kategoriju uznémumi, bet:
* apgrozijuma apmeéri ES méroga, nevis globali
* darbinieku skaits nav kritérijs

Direktivas 2. pants
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Prasibas klus obligatas pakapeniski

2024? 2025 2026 2027 2028 2029

" Direktivas * 1. un 2. kategorijas ES * Visi paréjie ES un * ES un arpus ES bazéti -
pienemsana uznémumi, kuros ir arpus ES bazétie 1. un 4. kategorijas
un ieviesana > 1000 darbinieku un 2. kategorijas uznémumi

> €300 milj. globalais uznémumi

neto apgrozijums * ES un arpus ES bazeéti

arpus ES bazéti 1. un 3. kategorijas
2. kategorijas uznémumi
uznémumi, kuru neto

apgrozijums ES ir

> €150 (300?*) mil;.

*Direktivas kompromisa teksta noradits 150 milj., bet Skiet, ka ta ir parrakstisanas
klada, jo citadi tas sakristu ar nakamo slieksni.
Direktivas 30. pants.
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Cik daudz ir Sadu uznemumu? (LV registréeti)

—< 1%
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Cik daudz ir sadu uznémumu? (ES)

< 1%

-- 99% no visiem ES uznémumiem ir MVU: https://www.europarl.europa.eu/factsheets/Iv/sheet/63/small-and-
medium-sized-enterprises --



https://www.europarl.europa.eu/factsheets/lv/sheet/63/small-and-medium-sized-enterprises
https://www.europarl.europa.eu/factsheets/lv/sheet/63/small-and-medium-sized-enterprises
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Ka uznémums var but sasaistits ar negativu
ietekmi? (ANO Pamatprincipi)

Negativa ietekme var bit tada, kuru uznémumes:

* rada pats;

* veicina; un

* neveicina, bet kura ir tieSi saistita ar uznémuma darbibu, precém vai
pakalpojumiem caur ta darijjuma attiectbam.

Direktiva: 7.p. 1.pkt. 1.apkt.

ANO Pamatprincipu 13. princips. Atkariba no $is sasaistes mainas ari tas, kada riciba
bltu sagaidama no uznémuma. Direktiva formuléjums nedaudz atskiras, bet doma ir
[ldziga. Direktivas kompromisa teksta 171. punkts, Article 7(-1)(1)

Piemeri:

Rada pats — ja tiek diskriminéti uznémuma darbinieki vai kada klientu grupa.
Veicina — ja pasutitajs nosaka piegadatajam parak sus pasutijuma izpildes terminus,
secigi piegadatajs liek darbiniekiem stradat neapmaksatas virsstundas

Tiesi saistits — ja uznémums iegadajas preces, no tada uznémuma, kurs izmanto
apakSuznémeéjus, kuri paklauj darbiniekus piespiedu darbam vai bérnu darbam
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Vértibu kede:

lejupéja
/- . vertibu kede

Y uznémums
augsupéja 5

vértibu kédée
= piegades kéde

Direktiva: “darbibas kéde” (“chain of activities”)

Augsupeéja: izejmaterialu iegliSana, razoSana, parvadasana, glabasana u.c.

Lejupéja: kas notiek, kad prece “iziet ara” no uznémuma, nonak pie gala lietotajiem,
patérétajiem un kas péc tas dzives cikla beigam. Direktiva neaptver visus lejupéjos
posmus, tikai dazus, pieméram, izplatiSanu, demontazu, parstradi, apglabasanu
atkritumu poligonos u.c. Neietver, pieméram, izmantoSanu.

Direktivas 29. pants.
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Kadiem bus jaizskatas ligumiem?

* Ligumos bus japaredz, ka darijjuma partnerim irﬂ'éievéro ricibas kodekss,
noteiktos gadijumos ar1 preventivo pasakumu plans
BET: apnem3anas viena pati NAV pietiekamil o
Papildus ari atbilstosi, efektivi pasakumi, lai parliecinatos par atbilstibu

* Uznémumi prasis informaciju par cilvektiesibu situaciju
* Pienakumi jasadala atbilstosi, jaatbalsta MVU

* Jauzlabo sava pirkSanas prakse

* Dariljuma attiecibu izbeigSana — gal€jais lidzeklis

Bet ka tiesSi to ierakstit ligumos?

Direktiva tiesa veida neattieksies uz MVU. Tacu ta skaidro, ka lielajiem uznémumiem batu jarikojas,
kad tie sadarbojas ar MVU.

Seit: “lielais uznémums”, t.i. Direktivas tvéruma esosais uznémums.

Lai parliecinatos par atbilstibu, pieméram, parbaude, kuru veic neatkariga tresa persona vai caur
vairaku ieintereséto pusu iniciativam, vai papildus sertifikaciju, bet vienmér jaskatas uz pasakumu
efektivitati, jo pienakumu izpilde keksisa péc nebiis efektiva, lai novérstu, mazinatu cilvéktiesibu riskus.
Direktivas 3. panta 1. punkta g. apakSpunkts (efektivitates kritérijs atbilstoSu pasakumu definicija), 7.
panta 4. punkta 1. rindkopa (neizsme]osi pieméri, ar kadiem rikiem méginat parliecinaties par
atbilstibu)

Lielajiem uznémumiem bus jasniedz atbalsts MVU, pieméram, uzlabojot vadibas sistémas, apmacot,
ar finansialu atbalstu u.c. Izmaksas par neatkarigu treSo personu parbaudém MVU bis jasedz lielajiem
uznémumiem.

Direktivas 7. panta 2. punkta d. apakspunkts (atbalsta pasakumi MVU), 7. panta 4. punkta 2. rindkopa
(izmaksas attieciba uz MVU)

Direktivas 34. un 45. apsvérums (atbilstosa pienakumu sadale ligumos, apnemsanas liguma pati par
sevi nav pietiekami)

Darijuma attiecibu izbeigSana pati par sevi var radit negativu ietekmi, pieméram, ja piegades kézu
darbiniekiem netiek izmaksata alga, kad pékSni masveida sadarbibu partrauc liels daudzums
uznémumu. Primari uznémumiem bitu jasadarbojas, lai ar konstruktivu iesaisti mazinatu cilvéktiesibu
aizskaruma riskus. Uznémeéjdarbiba un cilvéktiesibas So skaidro caur “responsible exit” konceptu (Skat.,
pieméram: https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/business/bhr-in-challenging-
contexts.pdf).
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Laba prakse:

BUs brivpratigas ligumu paraugklauzulas no Eiropas Komisijas

}t‘ﬂl\rlhlshllvsl:‘t..‘l\\ The EMCs
Tikmeér: ASV: MCCs 2.0, Eiropa: EMCs (top) E;L‘;“,[E'“Lm‘:‘,“‘?"‘ he Pest Cunectation
Vacijas prakse (BAFA) el
Chaine
Fokuss: cilveku, kopienu aizsardziba :
Neder: vienpuséji neizpildami solijumi; llgumu noteikumi, kas

veicina aizskarumu slépsanu; risku parliksana

-- MCCS 2.0: https://www.americanbar.org/groups/human_rights/business-human-rights- -- EMCs:
initiative/contractual-clauses-project/aba-business-law-section-working-group-releases-  https://www.responsiblecontracting.

BAFA: the Federal Office for Economic Affairs and Export Control

leteikumi Vacijas uznémumiem:
https://www.bafa.de/EN/Supply_Chain_Act/Overview/overview_node.html#doc1444
772bodyText2
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https://www.americanbar.org/groups/human_rights/business-human-rights-initiative/contractual-clauses-project/aba-business-law-section-working-group-releases-model-contract-c/
https://www.americanbar.org/groups/human_rights/business-human-rights-initiative/contractual-clauses-project/aba-business-law-section-working-group-releases-model-contract-c/
https://www.americanbar.org/groups/human_rights/business-human-rights-initiative/contractual-clauses-project/aba-business-law-section-working-group-releases-model-contract-c/
https://www.responsiblecontracting.org/emcs
https://www.responsiblecontracting.org/emcs
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Paldies!

Priecasos atbildéet uz jautajumiem kafijas pauzé

Galvena atzina: jauna laba prakse ir tadi ligumi, kuros tiek atbilstosi parvalditi ne tikai
biznesa riski, bet art vides un cilvéktiesibu riski.
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