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1. ÂŁƣŞŢƨůċНƣĲőŰŔƚťĝНŔŰŉŸƖůĝĦŔŢċ 

tŢǘơƧǳƳŀ ǾŜƛŎŢƧǎ RAIT Custom Research Baltic 

aŢǊƫŀ ƎǊǳǇŀ PŜǊǎƻƴŀǎ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΣ ǇŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ǇņǊǎǘņǾƧƛ 

Izlases veids Kvotu izlase 

tƭņƴƻǘņǎ izlases apjoms 300 respondenti 

{ŀǎƴƛŜƎǘņǎ ƛȊƭŀǎŜǎ ŀǇƧƻƳǎ 304 respondenti 

Aptaujas metode Interneta aptauja (CAWI)Σ ǘŜƭŜŦƻƴŀǇǘŀǳƧŀ ό/!¢LύΣ ƪƭņǘƛŜƴŜǎ 
aptauja (CAPI) 

Aptaujas laiks 28.05.-03.07.2024 

 

1.1. ÑĲƖůŔŰŔЯШƚċşƚŔŰĝŢƨůŔШƨŰШċƓǍşůŁŢƨůŔ 

.ņȊŜ ς ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǳ ǎƪŀƛǘǎΣ ƪǳǊƛ ŀǘōƛƭŘŢƧŀ ǳȊ ƪƻƴƪǊŢǘƻ ƧŀǳǘņƧǳƳǳ όƴ Ґ ǎƪŀƛǘǎύ 

CAPI ς ŘŀǘƻǊƛȊŢǘņǎ ƪƭņǘƛŜƴŜǎ ƛƴǘŜǊǾƛƧŀǎ ό/ƻƳǇǳǘŜǊ !ǎǎƛǎǘŜŘ tŜǊǎƻƴŀƭ LƴǘŜǊǾƛŜǿǎύ 

CATI ς ŘŀǘƻǊƛȊŢǘņǎ telefonintervijas (Computer Assisted Telephone Interviews) 

CAWI ς ŘŀǘƻǊƛȊŢǘņǎ ƛƴǘŜǊǾƛƧŀǎ ǘƛŜǑǎŀƛǎǘŜǎ ǊŜȌơƳņ ƛƴǘŜǊƴŜǘņ ό/ƻƳǇǳǘŜǊ !ǎǎƛǎǘŜŘ ²Ŝō LƴǘŜǊǾƛŜǿǎύ 

GRT ς ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŀǊ ƎŀǊơƎŀ ǊŀƪǎǘǳǊŀ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ 

Izlase ς ǇŢǘơƧǳƳŀ ƳŢǊƫŀ ƎǊǳǇŀǎ kopuma mikromodelis 

Respondents ς ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪǎ 

 

1.2. !ǇȊơƳŢƧǳƳƛ 

*  ς .ņȊŜ ƛǊ ǇņǊņƪ ƳŀȊŀ όолғƴғрл ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛύΣ ƭŀƛ ǾŜƛƪǘǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛǎƪƛ ƴƻȊơƳơƎǳǎ ǎŜŎƛƴņƧǳƳǳǎ 

**  ς .ņȊŜ ƛǊ ǇņǊņƪ ƳŀȊŀ όƴғол ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛύΣ ŘŀǘƛŜƳ ƛǊ ƛƭǳǎǘǊŀǘơǾŀ ƴƻȊơƳŜ 

 
ς wņŘơǘņƧǎ ƛǊ ǎǘŀǘƛǎǘƛǎƪƛ ƴƻȊơƳơƎƛ ŀǳƎǎǘņƪǎ ƪņ Ǿƛǎņ ƛȊƭŀǎŢ όǾŀǊōǹǘơōŀ фр҈ύ 

 
ς wņŘơǘņƧǎ ƛǊ ǎǘŀǘƛǎǘƛǎƪƛ ƴƻȊơƳơƎƛ ȊŜƳņƪǎ ƪņ Ǿƛǎņ ƛȊƭŀǎŢ όǾŀǊōǹǘơōŀ фр҈ύ 

 ς wņŘơǘņƧǎ ƛǊ ǎǘŀǘƛǎǘƛǎƪƛ ƴƻȊơƳơƎƛ ŀǳƎǎǘņƪǎ ƪņ нлнлΦ vai 2014. ƎŀŘņ όǾŀǊōǹǘơōŀ фр҈ύ 

 ς wņŘơǘņƧǎ ƛǊ ǎǘŀǘƛǎǘƛǎƪƛ ƴƻȊơƳơƎƛ ȊŜƳņƪǎ нлнлΦ vai 2014. ƎŀŘņ όǾŀǊōǹǘơōŀ фр҈ύ 
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1.3. Izlases raksturojums (%) 

 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ respondenti, n=304 

1 ς ~Ŝƛǘ ǳƴ ǘǳǊǇƳņƪ ŀǘǎƪŀƛǘŢ ǊņŘơǘņƧǎ άSǘǊņŘņέ ŀǇǾƛŜƴƻ ǎŜǾơ άSǘǊņŘņ ǳȊ Ǉƛƭƴǳ ǎƭƻŘȊƛέ un άSǘǊņŘņ ǳȊ 

ƴŜǇƛƭƴǳ ǎƭƻŘȊƛκ ƎŀŘơƧǳƳŀ ŘŀǊōǳǎέΦ 
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2 ς ~Ŝƛǘ ǳƴ ǘǳǊǇƳņƪ ŀǘǎƪŀƛǘŢ ǊņŘơǘņƧǎ άtŜǊǎƻƴŀǎ ŀǊ ƎŀǊơƎa ǊŀƪǎǘǳǊŀ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳέ ŀǇǾƛŜƴƻ ǎŜǾơ 

άtǎƛƘƛǎƪņǎ ǎŀǎƭƛƳǑŀƴŀǎέ un άLƴǘŜƭŜƪǘǳņƭņǎ ŀǘǘơǎǘơōŀǎ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳǳǎέΦ fŜƳƻǘ ǾŢǊņΣ ƪŀ ƛǊ ǇŜǊǎƻƴŀǎ 

vienlaicơƎƛ Ǝŀƴ ŀǊ ǇǎƛƘƛǎƪņƳ ǎŀǎƭƛƳǑŀƴņƳΣ Ǝŀƴ ƛƴǘŜƭŜƪǘǳņƭņǎ ŀǘǘơǎǘơōŀǎ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳΣ ǘŀŘ ǊņŘơǘņƧņ 

άPŜǊǎƻƴŀǎ ŀǊ ƎŀǊơƎa ǊŀƪǎǘǳǊŀ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳέ ǑƛŜ ŎƛƭǾŢƪƛ ǘƛƪŀ ƛŜǎƪŀƛǘơǘƛ ǾƛŜƴǳ ǊŜƛȊƛ. 
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2. !ǇǘŀǳƧŀǎ ǊŜȊǳƭǘņǘƛ 

2.1. {ŀōƛŜŘǊơōŀǎ ŀǘǘƛŜƪǎƳŜ ǇǊŜǘ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ 

Latvijas ǥimenǛs atbalsts personǕm ar invaliditǕti saglabǕjas stabils 

YƻǇǳƳņ ǾŢǊǘŢƧƻǘ [ŀǘǾƛƧŀǎ ǎŀōƛŜŘǊơōŀǎΣ ŘŀȌņŘǳ ƛƴǎǘƛǘǹŎƛƧǳ ǳƴ ƛŜǎǘņȌǳ ǇņǊǎǘņǾƧǳ ŀǘǘƛŜƪǎƳƛΣ ǾƛǎǾŀƛǊņƪ 

ŀǘōŀƭǎǘƻǑǳ ŀǘǘƛŜƪǎƳƛ personas ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ƛȊƧǹǘ ƒƛƳŜƴŢ όǎƪΦ мΦ ŀǘǘŢƭǳύΦ 74% ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪǳ 

ƴƻǊņŘa, ka attieksme pret ǇŜǊǎƻƴņƳ ar ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ƒƛƳŜƴŢ ƛǊ ŀǘōŀƭǎǘƻǑŀΣ мп҈ ƴƻǊņŘŀΣ ƪŀ ǘņ ƛǊ 

ƴŜƛǘǊņƭŀ ǳƴ ǘƛƪŀƛ н҈ ƎŀŘơƧǳƳǳ ŀǘȊƛƴǳǑƛΣ ƪŀ ŀǘǘƛŜƪǎƳŜ ǇǊŜǘ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ƴƻ ƒƛƳŜƴŜǎ ǇǳǎŜǎ 

ƛǊ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑŀ. !ǘǘƛŜƪǎƳŜǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ƒƛƳŜƴŢ ƪƻǇǑ нлмп. gadŀ ƴŀǾ ōǹǘƛǎƪƛ ƳŀƛƴơƧƛŜǎΦ 

Veselǭbas aprȊpes iestǕģu attieksmes uzlaboġanǕs pret personǕm ar invaliditǕti kopġ 
2014. gada 

{ŀǊƛƴŘƻƧƻǘ ƛƴǎǘƛǘǹŎƛƧǳ ǳƴ ƛŜǎǘņȌǳ ǇņǊǎǘņǾƧǳ ƎǊǳǇŀǎ ņǊǇǳǎ ƒƛƳŜƴŜǎ ƭƻƪŀ ǇŢŎ ǎŀƸŜƳǘņ ŀǘōŀƭǎǘƻǑņ 

ǇǊƻŎŜƴǘǳņƭņ ǾŢǊǘŢƧǳƳŀ ŀǘǘƛŜƪǎƳŢ ǇǊŜǘ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΣ ŀǘōŀƭǎǘƻǑņƪņǎ ƎǊǳǇŀǎ ƛǊ ǾŜǎŜƭơōŀǎ 

ŀǇǊǹǇŜǎ ƛŜǎǘņȌǳ ǇņǊǎǘņǾƧƛ όпс҈ύ ǳƴ ƪŀƛƳƛƸƛ όпр҈ύΦ WņŀǘȊơƳŢΣ ƪŀ ǾŜǎŜƭơōŀǎ ŀǇǊǹǇŜǎ ƛŜǎǘņȌǳ 

atbalstƻǑŀǎ ŀǘǘƛŜƪǎƳŜǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎΣ ǎŀƭơŘȊƛƴƻǘ ŀǊ 2014.gadu, ir uzlabojies par 10 procentpunktiem 

(no 36҈ ƭơŘȊ пс҈ 2024. gadņ) un, ǎŀƭơŘȊƛƴƻǘ ar 2020.gadu, ir uzlabojies par 13 procentpunktiem (no 

оо҈ ƭơŘȊ пс҈ нлнпΦ ƎŀŘņύΣ ƪŀƳŢǊ ƪŀƛƳƛƸǳ ŀǘǘƛŜƪǎƳŜǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎΣ ǎŀƭơŘȊƛƴƻǘ ŀǊ ƛŜǇǊƛŜƪǑ нлмпΦ ƎŀŘņ 

un 2020. gadņ ǾŜƛƪǘŀƧņƳ aptaujņƳΣ ƴŀǾ ƴƻȊơƳơƎƛ ƳŀƛƴơƧƛŜǎΦ 

KaimiǺu un veikalu pǕrdevǛju atbalsts personǕm ar invaliditǕti pieaug 

bņƪŀƳņǎ ƎǊǳǇŀǎ ŀǊ ŀǳƎǎǘņƪǳ ǇǊƻŎŜƴǘǳņƭƻ ơǇŀǘǎǾŀǊǳ ŀǘōŀƭǎǘƻǑŀƛ ŀǘǘƛŜƪǎƳŜƛ ǇǊŜǘ ǇŜǊǎoƴņƳ ŀǊ 

ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ, ƛǊ ǇņǊŘŜǾŢƧƛ ǾŜƛƪŀƭƻǎ όон҈ύΣ ǎŀōƛŜŘǊƛǎƪƻ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘƭơŘȊŜƪưǳ ǾŀŘơǘņƧƛ ό29%), banku 

ŘŀǊōƛƴƛŜƪƛ όнт҈ύΣ ŀǇƪņǊǘŢƧņ ǎŀōƛŜŘǊơōŀ όнс҈ύ ǳƴ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŜǎ όно҈ύΦ WņǳȊǎǾŜǊΣ ƪŀ 

őŜǘǊǳ ƎŀŘǳ ƭŀƛƪņΣ ǎŀƭơŘȊƛƴƻǘ ŀǊ ƛŜǇǊƛŜƪǑŢƧƻ нлнл. gadņ ǾŜƛƪǘƻ ŀǇǘŀǳƧǳΣ ŀǘōŀƭǎǘƻǑŀs attieksmes 

ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ƛǊ ǇŀƭƛŜƭƛƴņjies veikalu ǇņǊŘŜǾŢƧǳ ǾƛŘǹ (par 10 procentpunktiem, no 22% нлнлΦ ƎŀŘņ ƭơŘȊ 

32% 2024. gadņύΣ ǎŀōƛŜŘǊƛǎƪƻ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘƭơŘȊŜƪưǳ ǾŀŘơǘņƧǳ ƎǊǳǇņ (par 9 procentpunktiem, no 20% 

нлнлΦ ƎŀŘņ ƭơŘȊ нф҈ нлнп. gadņύ ǳƴ ŀǇƪņǊǘŢƧai ǎŀōƛŜŘǊơōai ƪƻǇǳƳņ (par 10 procentpunktiem no 

16% нлнлΦ ƎŀŘņ ƭơŘȊ нс҈ нлнп. gadņύΦ  
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Sabiedrisk o transportlǭdzekǸu vadǭtǕji kǸȊst atbalstoġǕki pret personǕm ar invaliditǕti 

TǊŀƴǎǇƻǊǘƭơŘȊŜƪưǳ ǾŀŘơǘņƧǳ ƎǊǳǇņ ŀǘōŀƭǎǘƻǑŀǎ ŀǘǘƛŜƪǎƳŜǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ƛǊ ǇŀƭƛŜƭƛƴņƧƛŜǎ ǎŀƭơŘȊƛƴƻǘ ŀǊơ ŀǊ 

2014. gada aptauju (no 19% 2014. ƎŀŘņΣ нл҈ 2020. ƎŀŘņ ƭơŘȊ нф҈ нлнпΦ ƎŀŘņύΦ ±Ŝƛƪŀƭǳ ǇņǊŘŜǾŢƧǳ 

ǾƛŘǹ ǳƴ ŀǇƪņǊǘŢƧŀƛ ǎŀōƛŜŘǊơōŀƛ ƪƻǇǳƳņ ŀǘōŀƭǎǘƻǑŀǎ ŀǘǘƛŜƪǎƳŜǎ ǳȊƭŀōƻƧǳƳǎ нлнпΦ ƎŀŘņ ƛǊ ƴƻǾŢǊƻǘǎ 

ǇŢŎ ƪǊƛǘǳƳŀ нлнлΦ ƎŀŘņΦ  

.ŀƴƪǳ ŘŀǊōƛƴƛŜƪǳ ǾƛŘǹ ŀǘōŀƭǎǘƻǑŀǎ ŀǘǘƛŜƪǎƳŜǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ (27%) ƴŀǾ ƳŀƛƴơƧƛŜǎ ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ 

2020. ƎŀŘŀ ŀǇǘŀǳƧǳΣ ǘŀőǳ nav ŀǊơ ǳȊƭŀōƻƧƛŜǎΣ Ƨŀ ǎŀƭơŘȊƛƴŀ ŀǊ нлмпΦ gada aptaujas datiem, ƪǳǊņ 37% 

aptaujas dalơōƴƛŜƪǳ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛΣ ƪŀ bankas darbinieku attieksme pret persoƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ir 

ŀǘōŀƭǎǘƻǑŀ. 

DiskriminǛjoġas attieksmes mazinǕġanǕs izglǭtǭbas iestǕdǛs un darba devǛju vidȊ 

Visōǹǘƛǎƪņƪ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑŀs attieksmeǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ƪƻǇǑ 2020. gadŀ ƛǊ ǎŀƳŀȊƛƴņƧƛŜǎ ƛȊƎƭơǘơōŀǎ 

ƛŜǎǘņŘŢm (par 13 procentpunktiem, no 26% 2020. gadņ ƭơŘȊ мо҈ нлнп. gadņύ, kas 2024. ƎŀŘņ ir ǘņŘǎ 

Ǉŀǘǎ ƪņ нлмпΦ ƎŀŘņΦ ¢ņǇŀǘ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑŀs attieksmeǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ őŜǘǊǳ ƎŀŘǳ ƭŀƛƪņ ƛǊ ǎŀƳŀȊƛƴņƧƛŜǎ 

ǘņŘņm ǎŀōƛŜŘǊƛǎƪŀƧņm ƎǊǳǇņm ƪņ Ǉǳōƭƛǎƪƻ ǇŀǎņƪǳƳǳ ǊơƪƻǘņƧiem (par 8 procentpunktiem, no 18% 

2020. gadņ ƭơŘȊ мл҈ нлнп. gadņύΣ ŘŀǊōŀ ŘŜǾŢƧiem (par 8 procentpunktiem, no 32% 2020. gadņ ƭơŘȊ 

25% 2024. gadņύ ǳƴ ǘƛŜǎơōǎŀǊƎņƧƻǑņm ƛŜǎǘņŘŢm όǎŀƳŀȊƛƴņƧǳƳǎ ǇŀǊ р ǇǊƻŎŜƴǘǇǳƴƪǘƛŜƳΣ ƴƻ мм҈ 

2020. gadņ ƭơŘȊ с҈ нлнп. gadņύΦ  

TƛŜǎơōǎŀǊƎņƧƻǑņƳ ƛŜǎǘņŘŢƳ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑŀǎ ŀǘǘƛŜƪǎƳŜǎ ơǇŀǘǎǾŀǊǎ нлнпΦ ƎŀŘņ ƛǊ ǎŀƳŀȊƛƴņƧƛŜǎ ŀǊơ 

ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ нлмпΦ gadu (no 11% 2014. ƎŀŘņ ƭơŘȊ с҈ нлнпΦ ƎŀŘņύΣ ǘǳǊǇǊŜǘơ ŘŀǊōŀ ŘŜǾŢƧƛŜƳ 

ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑŀǎ ŀǘǘƛŜƪǎƳŜǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ (25%) 2024. ƎŀŘņ ǾŢƭ ƧƻǇǊƻƧņƳ ƛǊ ŀǳƎǎǘņƪǎΣ ǎŀƭơŘȊƛƴƻǘ ŀǊ 

2014. gaduΣ ƪŀŘ мт҈ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪǳ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛΣ ƪŀ ŘŀǊōŀ ŘŜǾŢƧǳ ŀǘǘƛŜƪǎƳŜ pret ǇŜǊǎƻƴņƳ ar 

ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ƛǊ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑŀ. 

Darba devǛju un apkǕrtǛjǕs sabiedrǭbas diskriminǛjoġa attieksme pret personǕm ar 
invaliditǕti joprojǕm izaicinoġa problǛma 

YƻǇǳƳņ ǾŢƭ ƧƻǇǊƻƧņƳ ŀǳƎǎǘņƪǎ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑŀǎ ŀǘǘƛŜƪǎƳŜǎ ơǇŀǘǎǾŀǊǎ ǇǊŜǘ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ƛǊ 

ƛȊƧǹǘŀƳǎ ƴƻ ŘŀǊōŀ ŘŜǾŢƧƛŜƳ όнр҈ύΣ ŀǇƪņǊǘŢƧņǎ ǎŀōƛŜŘǊơōŀǎ ς ŎƛƭǾŢƪƛŜƳ veikalos un Ŏƛǘņǎ ǇǳōƭƛǎƪŀƧņǎ 

ǾƛŜǘņǎ όмс҈ύΣ ƛȊƎƭơǘơōŀǎ ƛŜǎǘņŘŢǎ όмо҈ύ ǳƴ ǾŜǎŜƭơōŀǎ ŀǇǊǹǇŜǎ ƛŜǎǘņŘŢǎ όмн҈ύ. 
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мΦ ŀǘǘŢƭǎΦ {ŀōƛŜŘǊơōŀǎ ŀǘǘƛŜƪǎƳŜ ǇǊŜǘ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ (%). 

 

A1. Yņ Wǹǎ ƪƻǇǳƳņ ǾŢǊǘŢƧŀǘ [ŀǘǾƛƧŀǎ ǎŀōƛŜŘǊơōŀǎΣ ŘŀȌņŘǳ ƛƴǎǘƛǘǹŎƛƧǳ ǳƴ ƛŜǎǘņȌǳ ǇņǊǎǘņǾƧǳ ŀǘǘƛŜƪǎƳƛ 

pret ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΚ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΥ нлнпΣ ƴҐолпΤ нлнлΣ ƴҐроуΤ нлмпΣ ƴҐнсс 
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мΦ ŀǘǘŢƭǎΦ {ŀōƛŜŘǊơōŀǎ ŀǘǘƛŜƪǎƳŜ ǇǊŜǘ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ς ǘǳǊǇƛƴņƧǳƳǎ (%). 

A1. Yņ Wǹǎ ƪƻǇǳƳņ ǾŢǊǘŢƧŀǘ [ŀǘǾƛƧŀǎ ǎŀōƛŜŘǊơōŀǎΣ ŘŀȌņŘǳ ƛƴǎǘƛǘǹŎƛƧǳ ǳƴ ƛŜǎǘņȌǳ ǇņǊǎǘņǾƧǳ ŀǘǘƛŜƪǎƳƛ 

pret ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΚ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΥ 2024, n=304; 2020, n=538; 2014, n=266 
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2.2. ½ƛƴņǑŀƴŀǎ ǇŀǊ ƛŜǎǘņŘƛΣ ƪǳǊņ ǾŢǊǎǘƛŜǎ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴņŎƛƧŀǎ ƎŀŘơƧǳƳņ 

bƻ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪƛŜƳ нф҈ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛΣ ƪŀ Ȋƛƴŀ ƛŜǎǘņŘƛΣ ƪǳǊņ ǾŢǊǎǘƛŜǎ par ŘƛǎƪǊƛƳƛƴņŎƛƧŀǎ 

ŀƛȊƭƛŜƎǳƳŀ ǇņǊƪņǇǳƳuΦ {ŀƭơŘȊƛƴƻǘ 2024. gada aptaujas datus ar 2020. gadņ ǾŜƛƪǘƻ ŀǇǘŀǳƧǳ, 

ȊƛƴņǑŀƴǳ ƭơƳŜƴƛǎ ǇŀǊ ƪƻƴƪǊŢǘǳ ƛŜǎǘņŘƛΣ ƪǳǊņ ǾŢǊǎǘƛŜǎ ǇņǊƪņǇǳƳǳ ƎŀŘơƧǳƳǎΣ ƴŀǾ ƳŀƛƴơƧƛŜǎ 

(sk. 2. ŀǘǘŢƭǳύΦ 

 

2Φ ŀǘǘŢƭǎΦ ½ƛƴņǑŀƴŀǎ ǇŀǊ ƛŜǎǘņŘƛΣ ƪǳǊņ ǾŢǊǎǘƛŜǎ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴņŎƛƧŀǎ ƎŀŘơƧǳƳņ (%). 

 

A2. ±ŀƛ Wǹǎ ȊƛƴņǘΣ ƪǳǊņ ƛŜǎǘņŘŢ ǾŢǊǎǘƛŜǎ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴņŎƛƧŀǎ ŀƛȊƭƛŜƎǳƳŀ ǇņǊƪņǇǳƳŀ ƎŀŘơƧǳƳņΚ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ 2024, n=304; 2020, n=538; 2014, n=266 

SociǕli-demogrǕfiskǕs grupas: lielǕkas zinǕġanas par diskriminǕcijas risinǕġanas 
iestǕdǛm ir vecǕkiem cilvǛkiem un aktǭvistiem 

!ǇƭǹƪƻƧƻǘ Řŀǘǳǎ ŘŀȌņŘņǎ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪǳ ǎƻŎƛņƭƛ ς ŘŜƳƻƎǊņŦƛǎƪŀƧņǎ ƎǊǳǇņǎ όǎƪΦ нΦмΦ ŀǘǘŢƭǳ un 

tƛŜƭƛƪǳƳņ 1.tabula)Σ ǾŢǊƻƧŀƳŀǎ ŘŀȌŀǎ ƪƻǊŜƭņŎƛƧŀǎΦ [ƛŜƭņƪǎ ǇǊƻŎŜƴǘǳņƭŀƛǎ ơǇŀǘǎǾŀǊǎ ŀǘōƛƭŘŢƧǳǑƛŜƳΣ ƪǳǊƛ 

Ȋƛƴŀ ǇŀǊ ƛŜǎǘņŘƛΣ ƪǳǊņ ǾŢǊǎǘƛŜǎ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴņŎƛƧŀǎ ǇņǊƪņǇǳƳǳ ƎŀŘơƧǳƳņΣ ƛǊ ǾŜŎǳƳŀ ƎǊǳǇņ ƴƻ пм ƎŀŘŀ 

ƭơŘȊ сл ƎŀŘƛŜƳ όоу҈ύΣ ŎƛƭǾŢƪǳ ǾƛŘǹΣ ƪǳǊƛ ƛǊ ƻǊƎŀƴƛȊŢƧǳǑƛ ǎŀōƛŜŘǊƛǎƪņǎ ƛƴƛŎƛŀǘơǾŀǎ όпф҈ύ ǳƴ ǇƛŜŘŀƭơƧǳǑƛŜǎ 

ŘƛǾņǎ Ǿŀƛ ǾŀƛǊņƪ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎΣ ƭŀƛ ǇŀƭơŘȊŢǘǳ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ όпф҈ύΦ {ŀǾǳƪņǊǘ ǘƛŜΣ ƪǳǊƛ ƴŜȊƛƴŀ 

ǇŀǊ ƛŜǎǘņŘƛΣ ƪǳǊņ ǾŢǊǎǘƛŜǎ ǎŀƛǎǘơōņ ŀǊ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴņŎƛƧŀǎ ǇņǊƪņǇǳƳƛŜƳΣ ōƛŜȌņƪ ƛǊ ǎŀǎǘƻǇŀƳƛ ǾŜŎǳƳŀ 

ƎǊǳǇņ ƭơŘȊ пл ƎŀŘƛŜƳ όуо҈ύΣ ŎƛǘǘŀǳǘƛŜǑǳ ǾƛŘǹ όуп҈ύ ǳƴ ǘƻ ǇŜǊǎƻƴǳ ǾƛŘǹΣ ƪuri ƴŜǇƛŜŘŀƭņǎ ǎƻŎƛņƭŀƧņǎ 

ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎ όул҈ύΦ 
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2.1. ŀǘǘŢƭǎΦ ½ƛƴņǑŀƴŀǎ ǇŀǊ ƛŜǎǘņŘƛΣ ƪǳǊņ ǾŢǊǎǘƛŜǎ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴņŎƛƧŀǎ ƎŀŘơƧǳƳņ ό҈ύΦ {ƻŎƛņƭƛ ς 

ŘŜƳƻƎǊņŦƛǎƪŀƧņǎ ƎǊǳǇņǎΦ

 

A2. ±ŀƛ Wǹǎ ȊƛƴņǘΣ ƪǳǊņ ƛŜǎǘņŘŢ ǾŢǊǎǘƛŜǎ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴņŎƛƧŀǎ ŀƛȊƭƛŜƎǳƳŀ ǇņǊƪņǇǳƳŀ ƎŀŘơƧǳƳņΚ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ǎƪŀǘơǘ άƴҐά ŀǘǘŢƭņ 
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2.3. LŜǎǘņŘŜǎΣ ƪǳǊņǎ ǾŢǊǎǘƻǎ ǇŢŎ ǇŀƭơŘȊơōŀǎ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑņǎ ŀǘǘƛŜƪǎƳŜǎ ƎŀŘơƧǳƳņ 

Draugu un ǥimenes loma nemainǭga, bet samazinǕs uzticǭba iestǕdǛm diskriminǕcijas 
gadǭjumǕ 

5ƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑŀǎ Ǿŀƛ ƴŜǾƛŜƴƭơŘȊơƎŀǎ ŀǘǘƛŜƪǎƳŜǎ ƎŀŘơƧǳƳņ 26% personu ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ Ǿŀƛ ǾƛƸǳ 

ǇņǊǎǘņǾji ƴƻǊņŘơƧǳǑƛ, ka ǇŢŎ ǇŀƭơŘȊơōŀǎ ǾŢǊǎǘƻǎ ǇƛŜ ŘǊŀǳƎƛŜƳ Ǿŀƛ ƒƛƳŜƴŜǎ όǎƪΦ оΦŀǘǘŢƭǳύ. Draugu un 

ƒƛƳŜƴŜǎ loma ǎŀƛǎǘơōņ ŀǊ ǇŀƭơŘȊơōŀǎ ǎŀƸŜƳǑŀƴǳ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑǳ ǇņǊƪņǇǳƳǳ ƎŀŘơƧǳƳƻǎ ƪƻǇǑ 2014. 

gada ƴŀǾ ōǹǘƛǎƪƛ ƳŀƛƴơƧǳǎƛŜǎΦ Yņ ƴņƪŀƳņǎ ōƛŜȌņƪ ƴƻǊņŘơǘņǎ ŀǘōŀƭǎǘŀ ƛŜǎǘņŘŜǎ Ǿŀƛ ƻǊƎŀƴƛȊņŎƛƧŀǎΣ ƪǳǊņǎ 

ǾŢǊǎǘƻǎ ǇŢŎ ǇŀƭơŘȊơōŀǎ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑŀǎ Ǿŀƛ ƴŜǾƛŜƴƭơŘȊơƎŀǎ ŀǘǘƛŜƪǎƳŜǎ ƎŀŘơƧǳƳņ ǇǊŜǘ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ 

ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΣ ƛǊ TƛŜǎơōǎŀǊƎŀ ōƛǊƻƧǎ όнп҈ύΣ ǇŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ƴŜǾŀƭǎǘƛǎƪņ ƻǊƎŀƴƛȊņŎƛƧŀ (20%) un 

policija (17%). ±Ţƭ ƴŜƭƛŜƭŀ Řŀưŀ ǇŢŎ ǇŀƭơŘȊơōŀǎ ǾŢǊǎǘƻǎ VŜǎŜƭơōŀǎ ƛƴǎǇŜƪŎƛƧņ όмм҈ύΣ Valsts darba 

ƛƴǎǇŜƪŎƛƧņ όф҈ύΣ ƳŜŘƛƧƻs (8%), PŀǘŢǊŢǘņƧǳ ǘƛŜǎơōǳ ŀƛȊǎŀǊŘȊơōŀǎ ŎŜƴǘǊņ όт҈ύ ǳƴ ǘƛƪŀƛ п҈ ōŀȊƴơŎņ Ǿŀƛ 

3% ǘƛŜǎņΣ ǇƛŜ ǎƻŎƛņƭņ ŘŀǊōƛƴƛŜƪŀΣ Ǿŀƛ ŀǎƛǎǘŜƴǘŀΦ 

SamazinǕjies iestǕģu lomas nozǭmǭgums diskriminǕcijas gadǭjumǕ, pieaug 
nevǛlǛġanǕs vǛrsties pǛc palǭdzǭbas 

2ŜǘǊǳ ƎŀŘǳ ƭŀƛƪņ ƪƻǇǑ нлнл. gada ƛǊ ƴƻȊơƳơƎƛ ƳŀƛƴơƧǳǎƛŜǎ ƛŜǎǘņȌǳ un ƻǊƎŀƴƛȊņŎƛƧǳ ƭƻƳŀ ǎŀƛǎǘơōņ ŀǊ 

ǾŢǊǑŀƴƻǎ ǇŢŎ ǇŀƭơŘȊơōŀǎ, ƛȊƧǹǘƻǘ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑǳ Ǿŀƛ ƴŜǾƛŜƴƭơŘȊơƎǳ ŀǘǘƛŜƪǎƳƛΦ ±ƛŜƴơƎƛ ŀǘǘƛŜŎơōņ ǳȊ 

ǾŢǊǑŀƴƻǎ policijņ ǇŢŎ ǇŀƭơŘȊơōŀǎ ǎŀƛǎǘơōņ ŀǊ ƴŜǾƛŜƴƭơŘȊơƎu, ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑu attieksmi ƴŀǾ ōǹǘƛǎƪƛ 

ƳŀƛƴơƧƛŜǎ ŀǘōƛƭŘŢƧǳǑƻ ơpatsvars (no 23% 2020. gadņ ƭơŘȊ мт҈ 2024. gadņύΣ ƪŀƳŢǊ Ŏƛǘņm ƎŀƭǾŜƴŀƧņƳ 

ƛŜǎǘņŘŢƳ Ǿŀƛ ƻǊƎŀƴƛȊņŎƛƧņƳ ǇŀǊ ǾŀƛǊņƪ ƴŜƪņ мл ǇǊƻŎŜƴǘǇǳƴƪǘƛŜƳ ƛǊ ǎŀƳŀȊƛƴņƧƛŜǎ ŀǘōƛƭŘŢƧǳǑƻ 

ơǇŀǘǎǾŀǊǎΣ ƪǳǊƛ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛΣ ƪŀ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑņ ǎƛǘǳņŎƛƧņ ǾŢǊǎǘƻǎ ǇŢŎ ǇŀƭơŘȊơōŀǎ ƪƻƴƪǊŢǘajņ ƛŜǎǘņŘŢ Ǿŀƛ 

ƻǊƎŀƴƛȊņŎƛƧņΦ CƛƭǾŢƪǳ ơǇŀǘǎǾŀǊǎΣ ƪŀǎ ǾŢǊǎǘƻǎ ǇŢŎ ǇŀƭơŘȊơōŀǎ ¢ƛŜǎơōǎŀǊƎŀ ōƛǊƻƧņ, ƛǊ ǎŀƳŀȊƛƴņƧƛŜǎ ƴƻ ос҈ 

2020. gadņ ƭơŘȊ нп҈ нлнп. gadņΣ ǇŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ƴŜǾŀƭǎǘƛǎƪŀƧņƳ ƻǊƎŀƴƛȊņŎƛƧņs no 34% 

2020. gadņ ƭơŘȊ нл҈ нлнп. gadņΣ ±ŜǎŜƭơōŀǎ ƛƴǎǇŜƪŎƛƧņ no 26% 2020. gadņ ƭơŘȊ мм҈ нлнп. gadņΣ 

Vŀƭǎǘǎ ŘŀǊōŀ ƛƴǎǇŜƪŎƛƧņ no 22% 2020. gadņ ƭơŘȊ ф҈ нлнп. gadņ un medijos no 23% 2020. gadņ ƭơŘȊ 

8% 2024. gadņ. Ja ŎƛƭǾŢƪǳ ơǇŀǘǎǾŀǊǎΣ ƪŀǎ ǾŢǊǎǘƻǎ ǇŢŎ ǇŀƭơŘȊơōŀǎ ¢ƛŜǎơōǎŀǊƎŀ ōƛǊƻƧņ, 2024. ƎŀŘņ (24%) 

ir ƭơŘȊơƎǎ 2014. ƎŀŘņ ǾŜƛƪǘņǎ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ǊŜȊǳƭǘņǘŀƳ (26%), tad ǇņǊŢƧƻ ƛŜǎǘņȌǳ ǳƴ ƻǊƎŀƴƛȊņŎƛƧǳ ƭƻƳŀ, 

ƛȊƸŜƳƻǘ ǇƻƭƛŎƛƧǳ ǳƴ ōŀȊƴơŎǳΣ ǎŀƛǎǘơōņ ŀǊ ǾŢǊǑŀƴƻǎ ǇŢŎ ǇŀƭơŘȊơōŀǎ, ƛǊ ƴƻȊơƳơƎƛ samazinņjusies Ƨŀǳ ƪƻǇǑ 

2014. gada. 
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Pieaug to cilvǛku ǭpatsvars, kas diskriminǕcijas gadǭjumǕ nevǛrstos nekur pǛc 
palǭdzǭbas 

2024. gadņ ƴƻȊơƳơƎƛ ǇƛŜŀǳŘȊƛǎ ŀǘōƛƭŘŢƧǳǑƻ ơǇŀǘǎǾŀǊǎ (no 5% 2014. ƎŀŘņΣ 10% 2020. gadņ ƭơŘȊ нп҈ 

2024. gadņύΣ ƪǳǊƛ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛΣ ƪŀ ǇŢŎ ǇŀƭơŘȊơōŀǎ ƴŜǾŢǊǎǘƻǎ ƴŜƪǳǊΣ Ƨŀ ƴņƪǘƻǎ ǎŀǎƪŀǊǘƛŜǎ ŀǊ 

ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑǳ Ǿŀƛ ƴŜǾƛŜƴƭơŘȊơƎǳ ŀǘǘƛŜƪǎƳƛ ǇǊŜǘ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΦ ±ƛƸǳ ǾƛŘǹ ōƛŜȌņƪ ƛǊ 

ǇŜǊǎƻƴŀǎ ǾŜŎǳƳņ ƴƻ см ƎŀŘŀ όор҈ύ όǎƪΦ оΦмΦ ǳƴ оΦнΦ ŀǘǘŢƭǳǎ un tƛŜƭƛƪǳƳņ 2.tabula), tie, kuru ŘȊơǾŜǎ 

ƪǾŀƭƛǘņǘŜ ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ ǎƛǘǳņŎƛƧǳ ǇƛǊƳǎ ǇƛŜŎƛŜƳ ƎŀŘƛŜƳ ƪƻǇǳƳņ ƛǊ ǇŀǎƭƛƪǘƛƴņƧǳǎƛŜǎ όос҈ύΣ kas 

ƴŜǇƛŜŘŀƭņǎ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎΣ ƭŀƛ ǇŀƭơŘȊŢǘǳ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ όот҈ύΣ ƪņ ŀǊơ ǾƛǎǇņǊ ƴŜǇƛŜŘŀƭņǎ ƴŜǾƛŜƴņ 

ƴƻ ǎƻŎƛņƭŀƧņƳ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢƳ όоп҈ύ. 

 

3. ŀǘǘŢƭǎΦ LŜǎǘņŘŜǎΣ ƪǳǊņǎ ǾŢǊǎǘƻǎ ǇŢŎ ǇŀƭơŘȊơōŀǎ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑņǎ ŀǘǘƛŜƪǎƳŜǎ ƎŀŘơƧǳƳņ (%).

  

A3. YǳǊ Wǹǎ ǾŢǊǎǘƻǎ ǇŢŎ ǇŀƭơŘȊơōŀǎΣ Ƨŀ WǳƳǎ ƴņƪǘƻǎ ǎŀǎƪŀǊǘƛŜǎ ŀǊ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑǳ Ǿŀƛ ƴŜǾƛŜƴƭơŘȊơƎǳ 

attieksmi? ±ŀƛǊņƪŀǘōƛƭȌǳ ƧŀǳǘņƧǳƳǎΣ ңҔ млл҈ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ, 2024, n=304; 2020, n=538; 2014, n=266 
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Uzticǭba Tiesǭbsarga birojam daģǕdǕs sabiedrǭbas grupǕs 

tŢŎ ǇŀƭơŘȊơōŀǎ TƛŜǎơōǎŀǊƎŀ ōƛǊƻƧņΣ Ƨŀ ƴņƪǘƻǎ ǎŀǎƪŀǊǘƛŜǎ ŀǊ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑǳ Ǿŀƛ ƴŜǾƛŜƴƭơŘȊơƎǳ ŀǘǘƛŜƪǎƳƛ,  

ōƛŜȌņƪ ǾŢǊǎǘƻǎ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ǾŜŎǳƳņ ƭơŘȊ сл ƎŀŘƛŜƳ όƭơŘȊ пл ƎŀŘƛŜƳ нф҈Σ ƴƻ пм ƭơŘȊ сл ƎŀŘƛŜƳ 32%), 

sievietes (31%)Σ ŀǊ ƳņƧǎŀƛƳƴƛŜŎơōŀǎ ƛŜƴņƪǳƳƛŜƳ ƴƻ флм 9¦w ǳƴ ǾŀƛǊņƪ όор҈ύΣ ŀǊ ŀǳƎǎǘņƪƻ ƛȊƎƭơǘơōǳ 

όор҈ύΣ ǎǘǊņŘņƧƻǑƛe ar pilnas slodzes darbu (42%), ņǊǇǳǎ wơƎŀǎ όоп҈ύΣ citņ ǇƛƭǎŢǘņ (neskaitot wơƎu un 

ǾŀƭǎǘǎǇƛƭǎŢǘŀs) ŘȊơǾƻƧƻǑƛŜ (46%), ƪņ ŀǊơ tie, kas ƛǊ ȊƛƸƻƧǳǑƛ ǇŀǊ ǘƛŜǎơōǳ ǇņǊƪņǇǳƳƛŜƳ όпр҈ύ vai 

ǇƛŜŘŀƭơƧǳǑƛŜǎ ό41%) un ƻǊƎŀƴƛȊŢƧǳǑƛ (47%) ǎŀōƛŜŘǊƛǎƪņǎ ƛƴƛŎƛŀǘơǾŀǎΣ ƭŀƛ ǇŀƭơŘȊŢǘǳ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ 

ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ǳƴ ƛǊ ƴŜǾŀƭǎǘƛǎƪƻ ƻǊƎŀƴƛȊņŎƛƧǳ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ōƛŜŘǊƛ Ǿŀƛ ƛƴǘŜǊŜǎŜƴǘƛ ό36%) (sk. 

3.1. un 3.3. ŀǘǘŢƭǳύΦ 
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оΦмΦ ŀǘǘŢƭǎΦ LŜǎǘņŘŜǎΣ ƪǳǊņǎ ǾŢǊǎǘƻǎ ǇŢŎ ǇŀƭơŘȊơōŀǎ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑņǎ ŀǘǘƛŜƪǎƳŜǎ ƎŀŘơƧǳƳņ (%). 

{ƻŎƛņƭƛ ς ŘŜƳƻƎǊņŦƛǎƪŀƧņǎ ƎǊǳǇņǎ όмΦŘŀưŀύΦ

 

!оΦ YǳǊ Wǹǎ ǾŢǊǎǘƻǎ ǇŢŎ ǇŀƭơŘȊơōŀǎΣ Ƨŀ WǳƳǎ ƴņƪǘƻǎ ǎŀǎƪŀǊǘƛŜǎ ŀǊ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑǳ Ǿŀƛ ƴŜǾƛŜƴƭơŘȊơƎǳ 

ŀǘǘƛŜƪǎƳƛΚ ±ŀƛǊņƪŀǘōƛƭȌǳ ƧŀǳǘņƧǳƳǎΣ ңҔ млл҈ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ǎƪŀǘơǘ άƴҐά ŀǘǘŢƭņ 
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оΦнΦ ŀǘǘŢƭǎΦ LŜǎǘņŘŜǎΣ ƪǳǊņǎ ǾŢǊǎǘƻǎ ǇŢŎ ǇŀƭơŘȊơōŀǎ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑņǎ ŀǘǘƛŜƪǎƳŜǎ ƎŀŘơƧǳƳņ ό҈ύΦ 

{ƻŎƛņƭƛ ς ŘŜƳƻƎǊņŦƛǎƪŀƧņǎ ƎǊǳǇņǎ όнΦŘŀưŀύΦ

 

!оΦ YǳǊ Wǹǎ ǾŢǊǎǘƻǎ ǇŢŎ ǇŀƭơŘȊơōŀǎΣ Ƨŀ WǳƳǎ ƴņƪǘƻǎ ǎŀǎƪŀǊǘƛŜǎ ŀǊ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑǳ Ǿŀƛ ƴŜǾƛŜƴƭơŘȊơƎǳ 

ŀǘǘƛŜƪǎƳƛΚ ±ŀƛǊņƪŀǘōƛƭȌǳ ƧŀǳǘņƧǳƳǎΣ ңҔ млл҈ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ǎƪŀǘơǘ άƴҐά ŀǘǘŢƭņ 
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оΦоΦ ŀǘǘŢƭǎΦ ±ŢǊǑŀƴņǎ ǇŢŎ ǇŀƭơŘȊơōŀǎ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑņǎ ŀǘǘƛŜƪǎƳŜǎ ƎŀŘơƧǳƳņ ǇƛŜ ¢ƛŜǎơōǎŀǊƎŀ ό҈ύΦ 

{ƻŎƛņƭƻ ŀƪǘƛǾƛǘņǑǳ ƎǊǳǇņǎΦ

 

!оΦ YǳǊ Wǹǎ ǾŢǊǎǘƻǎ ǇŢŎ ǇŀƭơŘȊơōŀǎΣ Ƨŀ WǳƳǎ ƴņƪǘƻǎ ǎŀǎƪŀǊǘƛŜǎ ŀǊ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŢƧƻǑǳ Ǿŀƛ ƴŜǾƛŜƴƭơŘȊơƎǳ 

ŀǘǘƛŜƪǎƳƛΚ ±ŀƛǊņƪŀǘōƛƭȌǳ ƧŀǳǘņƧǳƳǎΣ ңҔ млл҈ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ǎƪŀǘơǘ άƴҐά ŀǘǘŢƭņ 
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2.4. tŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ŘȊơǾŜǎ ƪǾŀƭƛǘņǘŜǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ 

!ǇƭǹƪƻƧƻǘ ƪņ ƳŀƛƴơƧǳǎƛŜǎ ŘȊơǾŜǎ ƪǾŀƭƛǘņǘŜΣ ǎŀƭơŘȊƛƴƻǘ ŀǊ ǎƛǘǳņŎƛƧǳ ǇƛǊƳǎ ǇƛŜŎƛŜƳ ƎŀŘƛŜƳ όнлм9. gadu), 

7% ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪǳ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛΣ ƪŀ ǎƛǘǳņŎƛƧŀ ƛǊ ōǹǘƛǎƪƛ ǳȊƭŀōƻƧǳǎƛŜǎ un 25% ŀǘōƛƭŘŢƧǳǑƛΣ ƪŀ ŘȊơǾŜǎ 

ƪǾŀƭƛǘņǘŜ ir nedaudz uzlabojusies όǎƪΦ пΦŀǘǘŢƭǳύΦ YƻǇǑ 2014. ƎŀŘŀ ŀǇǘŀǳƧŀǎΣ ƪŀŘ ǎƛǘǳņŎƛƧŀ ǘƛƪŀ 

ǎŀƭơŘȊƛƴņǘŀ ŀǊ 2009. gadu un 2020. gada aptaujas, ƪŀŘ ǎƛǘǳņŎƛƧŀ ǎŀƭơŘȊƛƴņǘŀ ŀǊ нлмр. gadu, 

ŀǘōƛƭŘŢƧǳǑƻ ơǇŀǘǎǾŀǊǎ ǇŀǊ ŘȊơǾŜǎ ƪǾŀƭƛǘņǘŜǎ ǳȊƭŀōƻǑŀƴƻǎΣ ƴŀǾ ƳŀƛƴơƧƛŜǎΦ ¢ŀƧņ ǇŀǑņ ƭŀƛƪņ 2024. ƎŀŘņ 

ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ нлнлΦ gada aptaujas datiem ƛǊ ǎŀƳŀȊƛƴņƧƛŜǎ ǇŜǊǎƻƴǳ ơǇŀǘǎǾŀǊǎΣ ƪǳǊƛ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛΣ ƪŀ 

ǾƛƸǳ ŘȊơǾŜǎ ƪǾŀƭƛǘņǘŜ ǇŢŘŢƧƻ ǇƛŜŎǳ ƎŀŘǳ ƭŀƛƪņ ƴŀǾ ƳŀƛƴơƧǳǎƛŜǎ (no 33% 2020. gadņ ƭơŘȊ нс҈ 

2024. gadņύΣ kas ƛǊ ƭơŘȊơƎƛ ƪņ 2014. ƎŀŘņ όну҈ύ un pieaudzis ǘƻ ǇŜǊǎƻƴǳ ǇǊƻŎŜƴǘǳņƭŀƛǎ ơǇŀǘǎǾŀǊǎΣ 

ƪǳǊņƳ ŘȊơǾŜǎ ƪǾŀƭƛǘņǘŜ ƛǊ ōǹǘƛǎƪƛ ǇŀǎƭƛƪǘƛƴņƧǳǎƛŜǎ όƴƻ мр҈ 2014. ƎŀŘņΣ мр҈ 2020. gadņ ƭơŘȊ но҈ 

2024. gadņύΦ 

.ƛŜȌņƪ ǇŀǊ ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǳȊƭŀōƻǑŀƴƻǎ ƪƻǇǳƳņ όǎƪŀǘƻǘ ƪƻǇņ ŀǘōƛƭŘŜǎ άƴŜŘŀǳŘȊ ǳȊƭŀōƻƧǳǎƛŜǎέ ǳƴ άōǹǘƛǎƪƛ 

uzlabojusies) ƛǊ ƴƻǊņŘơƧǳǑŀǎ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ƭơŘȊ пл ƎŀŘƛŜƳ όпф҈ύΣ ŀǊ ƛŜƴņƪǳƳƛŜƳ ƴƻ 451 EUR un vairņk uz 

ǾƛŜƴǳ ŎƛƭǾŢƪǳ ƒƛƳŜƴŢ ό44%)Σ ƪƻǇŢƧƛŜƳ ƳņƧǎŀƛƳƴƛŜŎơōŀǎ ƛŜƴņƪǳƳƛŜƳ ƴƻ флм 9¦w ǳƴ ǾŀƛǊņƪ όпп҈ύ 

un ǎǘǊņŘņƧƻǑƛŜ όпр҈ύ. 2024. gadŀ ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǇŀǎƭƛƪǘƛƴņǑŀƴņǎ ǊņŘơǘņƧǳ ǎơƪņƪŀ ŀƴŀƭơȊŜ ǎƻŎƛņƭƛ-

ŘŜƳƻƎǊņŦƛǎƪŀƧņǎ ƎǊǳǇņǎ ŀǘƪƭņƧΣ ƪŀ ōƛŜȌņƪ ǇŀǊ ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ ōǹǘƛǎƪǳ ǇŀǎƭƛƪǘƛƴņǑŀƴƻǎ ƛǊ ƴƻǊņŘơƧǳǑas 

ǇŜǊǎƻƴŀǎ ǾŜŎǳƳņ ƴƻ см ƎŀŘŀ ǳƴ ǾŀƛǊņƪ ό33%)Σ ŀǊ ƛŜƴņƪǳƳƛŜƳ ƭơŘȊ нрл 9¦w ǳȊ ǾƛŜƴǳ ŎƛƭǾŢƪǳ ƒƛƳŜƴŢ 

(33%), ƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ όо1%) vai Ŏƛǘŀ ǾŜƛŘŀ ƛƭƎǎǘƻǑƛŜƳ ǾŜǎŜƭơōŀǎ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ όоо҈ύ (sk. 4.1. 

ŀǘǘŢƭǳύΦ 
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пΦ ŀǘǘŢƭǎΦ tŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ŘȊơǾŜǎ ƪǾŀƭƛǘņǘŜǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ (%). 

A4. Yņ ƛǊ ƳŀƛƴơƧǳǎƛŜǎ Wǹǎǳ ŘȊơǾŜǎ ƪǾŀƭƛǘņǘŜΣ ǎŀƭơŘȊƛƴƻǘ ŀǊ ǎƛǘǳņŎƛƧǳ ǇƛǊƳǎ ǇƛŜŎƛŜƳ ƎŀŘƛŜƳ 

(2019. gadņύΚ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ 2024, n=304; 2020, n=538; 2014, n=266 

пΦмΦ ŀǘǘŢƭǎΦ tŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ŘȊơǾŜǎ ƪǾŀƭƛǘņǘŜǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ό҈ύΦ {ƻŎƛņƭƛ ς ŘŜƳƻƎǊņŦƛǎƪŀƧņǎ 

ƎǊǳǇņǎΦ 
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A4. Yņ ƛǊ ƳŀƛƴơƧǳǎƛŜǎ Wǹǎǳ ŘȊơǾŜǎ ƪǾŀƭƛǘņǘŜΣ ǎŀƭơŘȊƛƴƻǘ ŀǊ ǎƛǘǳņŎƛƧǳ ǇƛǊƳǎ ǇƛŜŎƛŜƳ ƎŀŘƛŜƳ 

(2019. ƎŀŘņύ. 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ǎƪŀǘơǘ άƴҐά ŀǘǘŢƭņ 
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2.5. {ƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǾŜǎŜƭơōŀǎ ǳƴ ǎƻŎƛņƭƻ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳǳ ƧƻƳņǎ ǇņǊƳŀƛƸǳ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ 

Veselǭbas un sociǕlo pakalpojumu vǛrtǛjums kopġ 2020. gada paliek nemainǭgs, 
izǺemot patstǕvǭgǕs dzǭves atbalstu 

VŢǊǘŢƧǳƳǎ ǾŜǎŜƭơōŀǎ ǳƴ ǎƻŎƛņƭƻ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳǳ ƧƻƳņǎ par ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǳȊƭŀōƻǑŀƴƻǎ ƪƻǇǑ нлн0. gada nav 

ōǹǘƛǎƪƛ ƳŀƛƴơƧƛŜǎ όǎƪΦ рΦŀǘǘŢƭǳύ. ±Ţƭ ƧƻǇǊƻƧņƳ ǎŀƭơŘȊƛƴƻǑƛ ǾŀƛǊņƪ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪǳ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛΣ ƪŀ 

ǎƛǘǳņŎƛƧŀ ƛǊ ǳȊƭŀōƻƧǳǎƛŜǎ ǘŜƘƴƛǎƪƻ ǇŀƭơƎƭơŘȊŜƪưǳ ǇƛŜŜƧŀƳơōņ όнп҈ύΣ ǎƻŎƛņƭņǎ ǊŜƘŀōƛƭƛǘņŎƛƧŀǎ 

ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳǳ ǇƛŜŜƧŀƳơōņ (20%) un ǾŜǎŜƭơōŀǎ ŀǇǊǹǇŢ (19%) όнлмпΦƎŀŘņ ǇƻȊƛǘơǾņǎ ǇņǊƳŀƛƸŀǎ ƳƛƴŢƧŀ 

14%). ±ŢǊǘŢƧǳƳǎ ǇŀǊ ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǳȊƭŀōƻǑŀƴoǎ ǇŢŘŢƧƻ р ƎŀŘǳ ƭŀƛƪņ ƴŀǾ ōǹǘƛǎƪƛ ƳŀƛƴơƧƛŜǎ ŀǊơ Ŏƛǘņǎ 

ǾŜǎŜƭơōŀǎ ǳƴ ǎƻŎƛņƭo pakalpojumu ƧƻƳņǎ ς ǎǇƻǊǘŀ ŎŜƴǘǊǳΣ ǇŀǎņƪǳƳǳ όмр҈ύΣ ŀǎƛǎǘŜƴǘu (14%), 

ƳŜŘƛŎơƴƛǎƪņǎ ǊŜƘŀōƛƭƛǘņŎƛƧŀǎ όмо҈ύΣ ǎƻŎƛņƭņǎ ŀǇǊǹǇŜǎ όмм҈ύ ǳƴ ǎǳǊŘƻǘǳƭƪŀ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀi 

(6%).IȊƸŢƳǳƳǎ ƛǊ atbalsta pieejaƳơōŀ ǇŀǘǎǘņǾơƎŀƛ ŘȊơǾŜƛ ǎŀōƛŜŘǊơōņ όαǇǳǎŎŜưŀ ƳņƧŀǎέΣ άƎǊǳǇǳ ƳņƧŀέ 

όŘȊơǾƻƪƭƛǎύ ǳƴ Ŏƛǘƛ ǎƻŎƛņƭƛŜ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛύ, par ko 2024. gadņ Ƨŀǳ ф҈ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛ ǳȊ ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ 

ǳȊƭŀōƻǑŀƴƻǎ ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ р҈ нлнл. gadņΣ ƭŀƛ ŀǊơ nesasniedzot 2014. ƎŀŘŀ ǾŢǊǘŢƧǳƳǳ όмн҈ύΦ  

 

BƛŜȌņƪ uzlabojumus ǑŀƧņ ǎŦŢǊņ ƴƻǾŢǊƻƧǳǑƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪŀǎ ƴƻǊņŘơƧǳǑiΣ ƪŀ ǾƛƸǳ ŘȊơǾŜǎ ƪǾŀƭƛǘņǘŜ 

ƪƻǇǳƳņ ƛǊ ǳȊƭŀōƻƧǳǎƛŜǎ όмт҈ύ ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ ǎƛǘǳņŎƛƧǳ pirms pieciem gadiem. 

Veselǭbas aprȊpǛ vǛrojama uzlaboġanǕs, bet sporta un rehabilitǕcijas pakalpojumu 
vǛrtǛjums turpina kristies 

VŜǎŜƭơōŀǎ ŀǇǊǹǇŜǎ ƧƻƳņ ǾŢǊǘŢƧǳƳŀƳ ǇŀǊ ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǳȊƭŀōƻǑŀƴƻǎ ƪƻǇǑ нлмпΦ ƎŀŘŀ ƛǊ ǾŢǊƻƧŀƳŀ 

ŀǳƎǑǳǇŜƧƻǑŀ ǘŜƴŘŜƴŎŜ (no 14% 2014. ƎŀŘņΣ мт҈ нлнлΦ ƎŀŘņ ƭơŘȊ мф҈ άǳȊƭŀōƻƧǳǎƛŜǎέ нлнпΦ ƎŀŘņ). 

VŢǊǘŢƧǳƳam ǇŀǊ ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǳȊƭŀōƻǑŀnos ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ нлмпΦ gada aptaujas datiem sporta centru, 

ǇŀǎņƪǳƳǳ (no 21% 2014. ƎŀŘņ ƭơŘȊ мс҈ нлнлΦ ƎŀŘņ ǳƴ мр҈ άǳȊƭŀōƻƧǳǎƛŜǎέ нлнпΦ ƎŀŘņύΣ 

ƳŜŘƛŎơƴƛǎƪņǎ ǊŜƘŀōƛƭƛǘņŎƛƧŀǎ Ǉŀkalpojumu (no 17% 2014. ƎŀŘņ ƭơŘȊ мн҈ нлнл. ƎŀŘņ ǳƴ мо҈ нлнпΦ 

ƎŀŘņύ un ǎƻŎƛņƭņǎ ŀǇǊǹǇŜǎ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳǳ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀƛ όƴƻ мт҈ нлмпΦ ƎŀŘņ ƭơŘȊ 9% 2020. ƎŀŘņ ǳƴ м1% 

нлнпΦ ƎŀŘņύΣ ƛǊ ǾŢǊƻƧŀƳŀ ƭŜƧǳǇŜƧƻǑŀ ǘŜƴŘŜƴŎŜΦ 
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5. ŀǘǘŢƭǎΦ {ƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǾŜǎŜƭơōŀǎ ǳƴ ǎƻŎƛņƭƻ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳǳ ƧƻƳņǎ ǇņǊƳŀƛƸǳ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ (%). 

 

A5. [ǹŘȊǳΣ ƴƻǾŢǊǘŢƧƛŜǘΣ ƪņ ƛǊ ƳŀƛƴơƧǳǎƛŜǎ Wǹǎǳκ Wǹǎǳ ǇņǊǎǘņǾŢǘņǎ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ǎƛǘǳņŎƛƧŀ ǑŀƧņǎ ǾŜǎŜƭơōŀǎ ǳƴ 

ǎƻŎƛņƭƻ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳǳ ƧƻƳņǎΣ ǎŀƭơŘȊƛƴƻǘ ŀǊ ǘƻΣ ƪņŘŀ ǘņ ōƛƧŀ ǇƛǊƳǎ ǇƛŜŎƛŜƳ ƎŀŘƛŜƳ όнлмф. gadņύΚ ±ŀƛ ǘņ 

ƛǊ ǳȊƭŀōƻƧǳǎƛŜǎΣ ǇŀǎƭƛƪǘƛƴņƧǳǎƛŜǎ Ǿŀƛ ƴŀǾ ƳŀiƴơƧǳǎƛŜǎΚ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ 2024, n=304; 2020, n=538; 2014, n=266 
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рΦ ŀǘǘŢƭǎΦ {ƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǾŜǎŜƭơōŀǎ ǳƴ ǎƻŎƛņƭƻ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳǳ ƧƻƳņǎ ǇņǊƳŀƛƸǳ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ς ǘǳǊǇƛƴņƧǳƳǎ 

(%). 

 

!рΦ [ǹŘȊǳΣ ƴƻǾŢǊǘŢƧƛŜǘΣ ƪņ ƛǊ ƳŀƛƴơƧǳǎƛŜǎ Wǹǎǳκ Wǹǎǳ ǇņǊǎǘņǾŢǘņǎ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ǎƛǘǳņŎƛƧŀ ǑŀƧņǎ ǾŜǎŜƭơōŀǎ ǳƴ 

ǎƻŎƛņƭƻ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳǳ ƧƻƳņǎΣ ǎŀƭơŘȊƛƴƻǘ ŀǊ ǘƻΣ ƪņŘŀ ǘņ ōƛƧŀ ǇƛǊƳǎ ǇƛŜŎƛŜƳ ƎŀŘƛŜƳ όнлмф. gadņύΚ ±ŀƛ ǘņ 

ƛǊ ǳȊƭŀōƻƧǳǎƛŜǎΣ ǇŀǎƭƛƪǘƛƴņƧǳǎƛŜǎ Ǿŀƛ ƴŀǾ ƳŀiƴơƧǳǎƛŜǎΚ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ 2024, n=304; 2020, n=538; 2014, n=266 
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2.6. {ƛǘǳņŎƛƧŀǎ ŘŀȌņŘņǎ ǎŀōƛŜŘǊơōŀǎ ŘȊơǾŜǎ ƧƻƳņǎ ǇņǊƳŀƛƸǳ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ 

±ŢǊǘŢƧǳƳǎ ŘŀȌņŘņƳ ǎŀōƛŜŘǊơōŀǎ ŘȊơǾŜǎ ƧƻƳņm ǇŀǊ ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǳȊƭŀōƻǑŀƴƻǎ ƪƻǇǑ нлнл. gada nav 

ōǹǘƛǎƪƛ ƳŀƛƴơƧƛŜǎ όǎƪΦ сΦ ŀǘǘŢƭǳύ. 

Televǭzijas programmu pieejamǭba un kultȊras pakalpojumi joprojǕm vǛrtǛti pozitǭvi 

JƻǇǊƻƧņƳ ǎŀƭơŘȊƛƴƻǑƛ ǾŀƛǊņƪ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪǳ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛΣ ƪŀ ǎƛǘǳņŎƛƧŀ ƛǊ ǳȊƭŀōƻƧǳǎƛŜǎ ƪǳƭǘǹǊŀǎ 

pakalpojumu (25%), ǘŜƭŜǾơȊƛƧŀǎ ǇǊƻƎǊŀƳƳǳ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀƛ όн3%), ƛƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀƛ ǇŀǊ Ǿŀƭǎǘǎ 

ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ǎƴƛŜƎǘŀƧƛŜƳ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ όмт҈ύΣ ǎŀŘŀǊōơōŀƛ ŀǊ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛƴǎǘƛǘǹŎƛƧņƳ 

(16%) un ƳǹȌƛȊƎƭơǘơōŀǎ ǳƴ ƛƴǘŜǊŜǑǳ ƛȊƎƭơǘơōŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀƛ (15%). 

WņǳȊǎǾŜǊΣ ƪŀ ǘŜƭŜǾơȊƛƧŀǎ ǇǊƻƎǊŀƳƳǳ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀƛ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ǇŀǊ ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǳȊƭŀōƻǑŀƴƻǎ ƴƻȊơƳơƎƛ 

ǎŀƳŀȊƛƴņƧņǎ 2020. ƎŀŘņ ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ ƛŜǇǊƛŜƪǑŢƧƻ нлмпΦ gada aptauju (no 37% 2014. ƎŀŘņ ƭơŘȊ 

20% 2020. ƎŀŘņύ ǳƴ ǘņ ŀǊơ ƴŀǾ ǾŀƛǊǎ ōǹǘƛǎƪƛ ƳŀƛƴơƧƛŜǎ ǇŢŘŢƧƻ р ƎŀŘǳ ƭŀƛƪņ. SƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǳȊƭŀōƻǑŀƴņǎ 

ǊņŘơǘņƧǳ ŀƴŀƭơȊŜ respondentu ƎǊǳǇņǎ ar ǊŜŘȊŜǎ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ ǳƴ ŘȊƛǊŘŜǎ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ ŀǘƪƭņƧΣ ƪŀ 

ǾƛŜŘƻƪưƛ ŘŀƭņǎΦ tƛŜƳŢǊŀƳΣ нм҈ ǇŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ǊŜŘȊŜǎ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ ƴƻǊņŘơƧǳǑŀǎΣ ƪŀ ǎƛǘǳņŎƛƧŀ ŀǘǘƛŜŎơōņ 

ǳȊ ǘŜƭŜǾơȊƛƧŀǎ ǇǊƻƎǊŀƳƳǳ ǇƛŜŜƧŀƳơōǳ ir ǳȊƭŀōƻƧǳǎƛŜǎΣ ƪŀƳŢǊ оо҈ ǳȊǎƪŀǘŀΣ ƪŀ ƴŀǾ ƳŀƛƴơƧǳǎƛŜǎΦ ¦ƴΣ 

ŀǘǘƛŜŎơƎƛΣ оф҈ ǇŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ŘȊƛǊŘŜǎ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛ ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǳȊƭŀōƻǑŀƴƻǎΣ ƪŀƳŢǊ он҈ ǑŀƧņ 

ƎǊǳǇņ ǳȊǎƪŀǘŀΣ ƪŀ ǎƛǘǳņŎƛƧŀ ƴŀǾ ƳŀƛƴơƧǳǎƛŜǎΦ 

SituǕcijas uzlaboġanǕs daģǕdǕs sabiedrǭbas jomǕs nemainǭga kopġ 2020. gada 

!Ǌơ ŎƛǘņƳ ǎŀōƛŜŘǊơōŀǎ ŘȊơǾŜǎ ƧƻƳņƳΣ ǘņŘņƳ ƪņ ƛŜǎǇŢƧņƳ ƛȊƳŀƴǘƻǘ Ǉƻƭƛǘƛǎƪņǎ ǘƛŜǎơōŀǎ ǾƛŜƴƭơŘȊơƎƛ ŀǊ 

citiem (ǾŢƭŢǘΣ ǘƛƪǘ ƛŜǾŢƭŢǘŀƳ) όф҈ύΣ ŘŀǊōŀ ƛŜǎǇŢƧņƳ όт҈ύ ǳƴ ǘƛŜǎǳ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀƛ όн҈ύΣ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ǇŀǊ 

ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǳȊƭŀōƻǑŀƴƻǎ ǇŢŘŢƧƻ р ƎŀŘǳ ƭŀƛƪņ ƴŀǾ ōǹǘƛǎƪƛ ƳŀƛƴơƧƛŜǎΦ ±ƛŜƴơƎƛ ŀǘǘƛŜŎơōņ ǳȊ ǎǇŜŎƛņƭƻ 

ƛȊƎƭơǘơōŀǎ ǇǊƻƎǊŀƳƳǳ ǇƛŜŜƧŀƳơōu ǾƛǎǇņǊŢƧņǎ ƛȊƎƭơǘơōŀǎ ƛŜǎǘņŘŢǎ, 2024. ƎŀŘņ ƴƻȊơƳơƎƛ ƳŀȊņƪ 

ǎŀƸŜƳǘŀǎ ŀǘōƛƭŘŜǎ ǇŀǊ ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǳȊƭŀōƻǑŀƴƻǎ όу҈ 2024. ƎŀŘņΣ ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ мп҈ нлнлΦ ƎŀŘņ ǳƴ 

13% 2014. ƎŀŘņ).  

 

±ŢǊǘŢƧǳƳņ ǇŀǊ ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǳȊƭŀōƻǑŀƴƻǎ ƳǹȌƛȊƎƭơǘơōŀǎ ǳƴ ƛƴǘŜǊŜǑǳ ƛȊƎƭơǘơōŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀƛ ƛǊ ƴƻǾŢǊƻƧŀƳŀ 

ƭŜƧǳǇŜƧƻǑŀ ǘŜƴŘŜƴŎŜ ƪƻǇǑ нлмпΦ gada (no 20% 2014. ƎŀŘņ ƭơŘȊ мс҈ нлнлΦ ƎŀŘņ ǳƴ мр҈ нлнпΦ ƎŀŘņύΦ 
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WņŀǘȊơƳŢΣ ƪŀ wơƎņ ŘȊơǾƻƧoǑƛŜ όол҈ύ ōƛŜȌņƪ ƛǊ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛ ǇŀǊ ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǇŀǎƭƛƪǘƛƴņǑŀƴƻǎ ǎŀƛǎǘơōņ ŀǊ 

ŘŀǊōŀ ƛŜǎǇŢƧņƳ όǎƪΦ tƛŜƭƛƪǳƳņ 3.tabula).  

Personas ar invaliditǕti norǕda uz speciǕlǕs izglǭtǭbas pieejamǭbas pasliktinǕġanos  

Uz ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǇŀǎƭƛƪǘƛƴņǑŀƴƻǎ ǎǇŜŎƛņƭƻ ƛȊƎƭơǘơōŀǎ ǇǊƻƎǊŀƳƳǳ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀƛ ǾƛǎǇņǊŢƧņǎ ƛȊƎƭơǘơōŀǎ 

ƛŜǎǘņŘŢǎ, ōƛŜȌņƪ ƛǊ ƴƻǊņŘơƧǳǑŀǎ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ƭơŘȊ пл ƎŀŘƛŜƳ όмф҈ύΣ ŀǊ о ǳƴ ƭƛŜƭņƪǳ ŎƛƭǾŢƪǳ ǎƪŀƛǘǳ 

ƳņƧǎŀƛƳƴƛŜŎơōņ όму҈ύΣ ŀǊ ƎŀǊơƎŀ ǊŀƪǎǘǳǊŀ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ όно҈ύΣ ǇŜǊǎƻƴŀǎΣ ƪǳǊŀǎ ƛǊ ȊƛƸƻƧǳǑŀǎ ǇŀǊ 

ǇŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ǘƛŜǎơōǳ ƛŜǊƻōŜȌƻƧǳǑņƳ ƴŜǇƛƭƴơōņƳ όнл҈ύ ǳƴ ƪǳǊŀǎ ƛǊ ǇƛŜŘŀƭơƧǳǑņǎ 

ǎŀōƛŜŘǊƛǎƪŀƧņǎ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎ ǇŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ŀǘōŀƭǎǘŀƳ όмр҈ύ όǎƪΦ tƛŜƭƛƪǳƳņ 4.tabula). 

 

сΦ ŀǘǘŢƭǎΦ {ƛǘǳņŎƛƧŀǎ ŘŀȌņŘņǎ ǎŀōƛŜŘǊơōŀǎ ŘȊơǾŜǎ ƧƻƳņǎ ǇņǊƳŀƛƸǳ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ (%).

 

A6. [ǹŘȊǳΣ ƴƻǾŢǊǘŢƧƛŜǘΣ ƪņ ƛǊ ƳŀƛƴơƧǳǎƛŜǎ Wǹǎǳκ Wǹǎǳ ǇņǊǎǘņǾŢǘņǎ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ǎƛǘǳņŎƛƧŀ ǑŀƧņǎ ǎŀōƛŜŘǊơōŀǎ 

ŘȊơǾŜǎ ƧƻƳņǎΣ ǎŀƭơŘȊƛƴƻǘ ŀǊ ǘƻΣ ƪņŘŀ ǘņ ōƛƧŀ ǇƛǊƳǎ ǇƛŜŎƛŜƳ ƎŀŘƛŜƳ (2019. gadņύΚ ±ŀƛ ǘņ ƛǊ 

ǳȊƭŀōƻƧǳǎƛŜǎΣ ǇŀǎƭƛƪǘƛƴņƧǳǎƛŜǎ Ǿŀƛ ƴŀǾ ƳŀiƴơƧǳǎƛŜǎΚ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ 2024, n=304; 2020, n=538; 2014, n=266 
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сΦ ŀǘǘŢƭǎΦ {ƛǘǳņŎƛƧŀǎ ŘŀȌņŘņǎ ǎŀōƛŜŘǊơōŀǎ ŘȊơǾŜǎ ƧƻƳņǎ ǇņǊƳŀƛƸǳ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ς ǘǳǊǇƛƴņƧǳƳǎ (%).

 

!сΦ [ǹŘȊǳΣ ƴƻǾŢǊǘŢƧƛŜǘΣ ƪņ ƛǊ ƳŀƛƴơƧǳǎƛŜǎ Wǹǎǳκ Wǹǎǳ ǇņǊǎǘņǾŢǘņǎ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ǎƛǘǳņŎƛƧŀ ǑŀƧņǎ ǎŀōƛŜŘǊơōŀǎ 

ŘȊơǾŜǎ ƧƻƳņǎΣ ǎŀƭơŘȊƛƴƻǘ ŀǊ ǘƻΣ ƪņŘŀ ǘņ ōƛƧŀ ǇƛǊƳǎ ǇƛŜŎƛŜƳ ƎŀŘƛŜƳ όнлмф. gadņύΚ ±ŀƛ ǘņ ƛǊ 

ǳȊƭŀōƻƧǳǎƛŜǎΣ ǇŀǎƭƛƪǘƛƴņƧǳǎƛŜǎ Ǿŀƛ ƴŀǾ ƳŀiƴơƧǳǎƛŜǎΚ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ 2024, n=304; 2020, n=538; 2014, n=266 
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2.7. {ƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǾƛŘŜǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀǎ ƧƻƳņ ǇņǊƳŀƛƸǳ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ 

Vides pieejamǭbas vǛrtǛjums saglabǕjas stabils, izǺemot ceǸu infrastruktȊru un 
lidostu  

!ǘǘƛŜŎơōņ ǳȊ ǾƛŘŜǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀǎ joƳņƳ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪƛ ƭƛŜƭņƪƻǘƛŜǎ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛΣ ƪŀ ǎƛǘǳņŎƛƧŀ ƛǊ 

ǳȊƭŀōƻƧǳǎƛŜǎ Ǿŀƛ ƴŀǾ ƳŀƛƴơƧǳǎƛŜǎ. Tikai retais ǇŀǊ ƪņŘǳ ƴƻ ǾƛŘŜǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀǎ ƧƻƳņƳΣ ƛȊƸŜƳƻǘ ŎŜưǳ 

infǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊǳΣ ƴƻǊņŘơƧƛǎΣ ƪŀ ǎƛǘǳņŎƛƧŀ ǘŀƧņ ōǹǘǳ ǇŀǎƭƛƪǘƛƴņƧǳǎƛŜǎ όǎƪΦ тΦŀǘǘŢƭǳύΦ 

Yŀǳǘ ŀǊơ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪƛ ōƛŜȌņƪ ƴƻǊņŘŀΣ ƪŀ ǎŀƪŀǊǳ ǳƴ ǘŜƘƴƻƭƻƒƛƧǳ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳǳ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀ ƛǊ 

ǳȊƭŀōƻƧǳǎƛŜǎΣ ǘƻƳŢǊ ƪƻǇǑ нлмпΦ ƎŀŘŀ ǾŀǊŀƳ ǾŢǊƻǘ ǎŀƳŀȊƛƴņƧǳƳǳ ŀǘǘƛŜŎơōņ ǳȊ ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǳȊƭŀōƻǑŀƴƻǎ 

(no 59% 2014. ƎŀŘņ ƭơŘȊ оф҈ нлнпΦ ƎŀŘņύΦ 

VƛŘŜƛ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ Ţƪņǎ ό28%), [ŀǘǾƛƧŀǎ ǘǹǊƛǎƳŀ ƻōƧŜƪǘƛŜƳΣ ŀǇǎƪŀǘŜǎ ǾƛŜǘņƳ όнр҈ύΣ ŎŜưǳ 

ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊŀƛ όму҈ύ ǳƴ ŀǳǘƻƻǎǘŀƛ (11%) ς ƪƻǇǑ нлнлΦ gada ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ǇŀǊ ǳȊƭŀōƻǑŀƴƻǎ ƴŀǾ ōǹǘƛǎƪƛ 

ƳŀƛƴơƧƛŜǎ. 

¢ņǇŀǘ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ǇŀǊ ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǳȊƭŀōƻǑŀƴƻǎ vƛŘŜǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōņ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ŢƪņǎΣ [ŀǘǾƛƧŀǎ 

ǘǹǊƛǎma objektosΣ ŀǇǎƪŀǘŜǎ ǾƛŜǘņs ǳƴ ŎŜưǳ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊŀƛ ŀǊơ ƪƻǇǑ нлмпΦ ƎŀŘŀ ƴŀǾ ōǹǘƛǎƪƛ ƳŀƛƴơƧƛŜǎΦ  

Sakaru un tehnoloǥiju pieejamǭba: uzlabojumi turpinǕs, bet temps mazinǕs kopġ 
2014. gada 

!ƴŀƭƛȊŢƧƻǘ ǎơƪņƪ ǎŀƪŀǊǳ ǳƴ ǘŜƘƴƻƭƻƒƛƧǳ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳǳ ǇƛŜŜƧŀƳơōǳ, 36% ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪǳ personu 

ƎǊǳǇņ ŀǊ ǊŜŘȊŜǎ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ un 42% ǇŜǊǎƻƴǳ ƎǊǳǇņ ŀǊ ŘȊƛǊŘŜǎ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ, ƴƻǊņŘơƧǳǑƛ, ka 

ǎƛǘǳņŎƛƧŀ ǎŀƛǎǘơōņ ŀǊ ǎŀƪŀǊǳ ǳƴ ǘŜƘƴƻƭƻƒƛƧǳ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳǳ ǇƛŜŜƧŀƳơōǳ ǇŢŘŢƧƻ р ƎŀŘǳ ƭŀƛƪņ ƛǊ 

uzlabojusies. ¢ƻƳŢǊ ǑņŘǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ƪƻǇǳƳņ ǎƴƛŜƎǘǎ ǊŜǘņƪ ƴŜƪņ нлмпΦ ǳƴ нлнлΦ ƎŀŘņΦ 

CeǸu infrastruktȊras pieejamǭba: pieaug baģas par situǕcijas pasliktinǕġanos 

CŜưǳ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊŀǎ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳŀƳ ƛǊ ǎŀƳŀȊƛƴņƧƛŜǎ ǇŜǊǎƻƴǳ ơǇŀǘǎǾŀǊǎΣ ƪŀǎ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛΣ ƪŀ ǎƛǘǳņŎƛƧŀ 

ƴŀǾ ƳŀƛƴơƧǳǎƛŜǎ όƴƻ 47% 2020. gadņ ƭơŘȊ ом҈ нлнп. gadņύΣ ǘņŘŢƧņŘƛ, pieaugot ơǇŀǘǎǾŀǊŀƳΣ ƪŀǎ 

norņŘơƧǳǑƛ ǇŀǊ ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǇŀǎƭƛƪǘƛƴņǑŀƴƻǎ όƴƻ 22% 2020. gadņ ƭơŘȊ он҈ нлнп. gadņύΦ 
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Lidostas pieejamǭba: samazinǕs pozitǭvie vǛrtǛjumi un pieaug neapmierinǕtǭba 

!ǘǘƛŜŎơōņ ǳȊ ƭƛŘƻǎǘŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōǳ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪƛ ǊŜǘņƪ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛΣ ƪŀ ǎƛǘǳņŎƛƧŀ ƛǊ ǳȊƭŀōƻƧǳǎƛŜǎ 

(11% 2024. gadņ ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ мф҈ нлнл. gadņύ Ǿŀƛ ǘņ  ƴŀǾ ƳŀƛƴơƧǳǎƛŜǎ όмс҈ нлнп. gadņ 

ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ ор҈ нлнл. gadņύΦ 

 

тΦ ŀǘǘŢƭǎΦ {ƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǾƛŘŜǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀǎ ƧƻƳņ ǇņǊƳŀƛƸǳ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ (%).

 

A7. [ǹŘȊǳΣ ƴƻǾŢǊǘŢƧƛŜǘΣ ƪņ ƛǊ ƳŀƛƴơƧǳǎƛŜǎ Wǹǎǳκ Wǹǎǳ ǇņǊǎǘņǾŢǘņǎ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ǎƛǘǳņŎƛƧŀ ǑŀƧņǎ ǾƛŘŜǎ 

ǇƛŜŜƧŀƳơōŀǎ ƧƻƳņǎΣ ǎŀƭơŘȊƛƴƻǘ ŀǊ ǘƻΣ ƪņŘŀ ǘņ ōƛƧŀ ǇƛǊƳǎ ǇƛŜŎƛŜƳ ƎŀŘƛŜƳ όнлмф. gadņύΚ ±ŀƛ ǘņ ƛǊ 

ǳȊƭŀōƻƧǳǎƛŜǎΣ ǇŀǎƭƛƪǘƛƴņƧǳǎƛŜǎ Ǿŀƛ ƴŀǾ ƳŀiƴơƧǳǎƛŜǎΚ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ 2024, n=304; 2020, n=538; 2014, n=266 
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тΦ ŀǘǘŢƭǎΦ {ƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǾƛŘŜǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀǎ ƧƻƳņ ǇņǊƳŀƛƸǳ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ς ǘǳǊǇƛƴņƧǳƳǎ (%).

 

!тΦ [ǹŘȊǳΣ ƴƻǾŢǊǘŢƧƛŜǘΣ ƪņ ƛǊ ƳŀƛƴơƧǳǎƛŜǎ Wǹǎǳκ Wǹǎǳ ǇņǊǎǘņǾŢǘņǎ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ǎƛǘǳņŎƛƧŀ ǑŀƧņǎ ǾƛŘŜǎ 

ǇƛŜŜƧŀƳơōŀǎ ƧƻƳņǎΣ ǎŀƭơŘȊƛƴƻǘ ŀǊ ǘƻΣ ƪņŘŀ ǘņ ōƛƧŀ ǇƛǊƳǎ ǇƛŜŎƛŜƳ ƎŀŘƛŜƳ όнлмф. gadņύΚ ±ŀƛ ǘņ ƛǊ 

ǳȊƭŀōƻƧǳǎƛŜǎΣ ǇŀǎƭƛƪǘƛƴņƧǳǎƛŜǎ Ǿŀƛ ƴŀǾ ƳŀiƴơƧǳǎƛŜǎΚ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ 2024, n=304; 2020, n=538; 2014, n=266 

Vides pieejamǭbas uzlabojumi 2024. gadǕ: sabiedriskais transports un mǕjokǸi kǸȊst 
pieejamǕki 

VŀƛǊņƪņǎ ǾƛŘŜǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀǎ ƧƻƳņǎ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪƛ нлнпΦ ƎŀŘņ ōƛŜȌņƪ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛ ǳȊ ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ 

ǳȊƭŀōƻǑŀƴƻǎΦ {ŀōƛŜŘǊƛǎƪņ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘŀ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀƛ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ǇŀǊ ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǳȊƭŀōƻǑŀƴƻǎ ƛǊ ǇƛŜŀǳŘȊƛǎ 

no 25% 2020. ƎŀŘņ ƭơŘȊ он҈ нлнпΦ ƎŀŘņΣ ǎŀōƛŜŘǊƛǎƪņ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘŀ ǇƛŜǘǳǊǾƛŜǘǳ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀƛ  ǇƛŜŀǳŘȊƛs 

ƴƻ мт҈ ƭơŘȊ ну҈Σ ŘȊŜƭȊŎŜưŀ ǎǘŀŎƛƧǳ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀƛ ς ƴƻ у҈ ƭơŘȊ мф҈ ǳƴ ƳņƧƻƪưŀ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀƛ ǾƛŘŜǎ 

ƪƻƴǘŜƪǎǘņΣ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ǇŀǊ ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǳȊƭŀōƻǑŀƴƻǎ ƛǊ ǇƛŜŀǳŘȊƛǎ ƴƻ у҈ нлнлΦ ƎŀŘņ ƭơŘȊ мр҈ нлнпΦ ƎŀŘņΦ 
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2.8. WƻƳŀǎ ǎŀƛǎǘơōņ ŀǊ ǇƛŜŀǳƎǳǑŀƧƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ 

ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ ōǹǘǳ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪ 

SamazinǕs pieprasǭjums pǛc uzlabojumiem medicǭnas un pabalstu sistǛmǕ, pieaug 
nodarbinǕtǭbas un vides pieejamǭbas prioritǕtes 

aŜŘƛŎơƴŀǎ όоп҈ύΣ ƳŜŘƛŎơƴŀǎ ǊŜƘŀōƛƭƛǘņŎƛƧŀǎ pakalpojumi (33%) un Ǉŀōŀƭǎǘǳ ŀǘǾƛŜƎƭƻƧǳƳǳ ǎƛǎǘŢƳŀ 

(33%) ƴŜƳŀƛƴơƎƛ ir ǘǊơǎ ƎŀƭǾŜƴņǎ ƧƻƳŀǎ ǇƛŜŀǳƎǳǑŀƧƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ 

ƛŜǎǘņŘŢƳ ōǹǘǳ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪ όǎƪΦ уΦŀǘǘŢƭǳύΦ ¢ƻƳŢǊ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪƛ нлнп. gadņ ǘņǎ ir norņŘơƧǳǑƛ 

ǊŜǘņƪ ƴŜƪņ ƛŜǇǊƛŜƪǑŢƧņs ŀǇǘŀǳƧņs 2014. ƎŀŘņ ǳƴ 2020. gadņ. Tŀǎ ǾŀǊ ƭƛŜŎƛƴņǘ par Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ 

ƛŜǎǘņȌǳ resursu ƪƻƴŎŜƴǘǊŢǑanu ŀƪǘǳņƭƻ ƧŀǳǘņƧǳƳǳ ǊƛǎƛƴņǑŀƴŀƛ ǑŀƧņǎ ƧƻƳņǎΣ to ǎǾŀǊơƎǳƳam ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ 

ǇƛƭƴǾŜƛŘƻǑŀƴŀǎ ƪƻƴǘŜƪǎǘņ samazinoties. 2024. ƎŀŘņ ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ нлмпΦ gadu ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪƛ 

ƛŜǾŢǊƻƧŀƳƛ ǊŜǘņƪ ƛǊ ƴƻǊņŘơƧǳǑiΣ ƪŀ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ ōǹǘǳ ǾŀƛǊņƪ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǇŀǊ ƳŜŘƛŎơƴŀǎ 

pakalpojumiem (no 53% 2014. ƎŀŘņ ƭơŘȊ 34% 2024. ƎŀŘņύ ǳƴ Ǉŀōŀƭǎǘǳ ŀǘǾƛŜƎƭƻƧǳƳǳ ǎƛǎǘŢƳu (no 

52% 2014. ƎŀŘņ ƭơŘȊ оо҈ нлнпΦ ƎŀŘņύΦ 

!ƴŀƭƛȊŢƧƻǘ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ǊŜȊǳƭǘņǘǳǎ ŘŀȌņŘņǎ ǎƻŎƛņƭƛ-ŘŜƳƻƎǊņŦƛǎƪŀƧņǎ ƎǊǳǇņǎ ŀǘǘƛŜŎơōņ ǳȊ ƎŀƭǾŜƴŀƧņƳ ǘǊim 

jomņƳ ǇƛŜŀǳƎǳǑŀƧƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ ōǹǘǳ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ 

ǾŀƛǊņƪ όƳŜŘƛŎơƴŀǎΣ ƳŜŘƛŎơƴŀǎ ǊŜƘŀōƛƭƛǘņŎƛƧŀǎ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ ǳƴ Ǉŀōŀƭǎǘǳ ŀǘǾƛŜƎƭƻƧǳƳǳ ǎƛǎǘŢƳu), 

ŀǘǑƫƛǊơōŀǎ nav ƴƻǾŢǊƻƧŀƳŀǎ όǎƪΦ уΦмΦΣ уΦнΦ ǳƴ уΦоΦ ŀǘǘŢƭǳǎύ. !ǘǑƫƛǊơōŀǎ ǎƻŎƛņƭƛ-ŘŜƳƻƎǊņŦƛǎƪŀƧņǎ ƎǊǳǇņǎ 

ƛǊ ǾŢǊƻƧŀƳŀǎ ŀǘǘƛŜŎơōņ ǳȊ ǾŀƛǊņƪņƳ ŎƛǘņƳ ŀǊ ǇƛŜŀǳƎǳǑƻ ar  ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ǎŀƛǎǘơǘŀƧņƳ ƧƻƳņƳΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ 

Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ ǾŀƛǊņƪ ƧņǊǹǇŢƧŀǎΦ tŜǊǎƻƴŀǎ ŀǊ ǊŜŘȊŜǎ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ όоф҈ύ ōƛŜȌņƪ 

ƴƻǊņŘơƧǳǑŀǎΣ ƪŀ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ ǾŀƛǊņƪ ƛǊ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǇŀǊ ǾƛŘŜǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōǳΦ {ƻŎƛņƭņǎ 

ǊŜƘŀōƛƭƛǘņŎƛƧŀǎ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳǳǎ ƪņ ƧƻƳǳΣ ǇŀǊ ƪǳǊǳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ ǾŀƛǊņƪ ƛǊ ƧņǊǹǇŢƧŀǎΣ 

ōƛŜȌņƪ ƴƻǊņŘơƧǳǑŀǎ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŀǊ ƎŀǊơƎŀ ǊŀƪǎǘǳǊŀ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ (39%). tŜǊǎƻƴŀǎ ǾŜŎǳƳņ ƭơŘȊ 60 

gadiem (ƭơŘȊ 40 gadiem: пн҈Σ ƴƻ пм ƭơŘȊ сл ƎŀŘƛŜƳ: 37%), ŀǊ ƪƻǇŢƧƛŜƳ ƳņƧǎŀƛƳƴƛŜŎơōŀǎ 

ƛŜƴņƪǳƳƛŜƳ флм 9¦w ǳƴ ǾŀƛǊņƪ (38%ύΣ ǎǘǊņŘņƧƻǑƛŜ ό36%), ar ƎŀǊơƎŀ ǊŀƪǎǘǳǊŀ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ ό49%), 

ǎŀǾǳƪņǊǘΣ ōƛŜȌņƪ ƴƻǊņŘơƧǳǑas, ka ƧƻƳŀΣ ǇŀǊ ƪǳǊǳ ōǹǘǳ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪ, ir ŀǘōŀƭǎǘǎ ƴƻŘŀǊōƛƴņǘơōŀƛΦ 

{ǘǊņŘņƧƻǑƛŜ όмо҈ύ ōƛŜȌņƪ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛ ŀǊơ ƳǹȌƛȊƎƭơǘơōǳ ƪņ ǾŀƛǊņƪ ŀǇǊǹǇŢƧŀƳƻ ƧƻƳǳ ƴƻ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ 

ǇŀǑǾŀƭŘơōŀǎ ƛŜǎǘņȌǳ ǇǳǎŜǎΦ [ŀǘƎŀƭŢ όпл҈ύΣ Ŏƛǘņs ǇƛƭǎŢǘņs (neskaitot wơƎu Ǿŀƛ ǾŀƭǎǘǎǇƛƭǎŢǘŀs) ŘȊơǾƻƧƻǑƛŜ 

(23%), ōƛŜȌņƪ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛ ƭơŘȊŘŀƭơōǳ ƭŢƳǳƳǳ ǇƛŜƸŜƳǑŀƴņΣ ƪŀǎ ƛŜǘŜƪƳŢ ǇŜǊǎƻƴu ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ŘȊơǾƛ, 

kņ ƧƻƳǳΣ ǇŀǊ ƪǳǊǳ Ǿŀƭǎǘǎ Ǿŀƛ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪ. 
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уΦ ŀǘǘŢƭǎΦ WƻƳŀǎ ǎŀƛǎǘơōņ ŀǊ ǇƛŜŀǳƎǳǑŀƧƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ 

ƛŜǎǘņŘŢƳ ōǹǘǳ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪ ό҈). 

 

A8. [ǹŘȊǳΣ ƴƻǊņŘƛŜǘ ǘǊơǎΣ WǹǎǳǇǊņǘΣ ǎǾŀǊơƎņƪņǎ ƧƻƳŀǎΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ ōǹǘǳ 

ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪΣ ŘƻƳņƧƻǘ ǇŀǊ ǇƛŜŀǳƎǳǑŀƧƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΚ ±ŀƛǊņƪŀǘōƛƭȌǳ ƧŀǳǘņƧǳƳǎΣ ңҔ млл҈ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ 2024, n=304; 2020, n=538; 2014, n=266 
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уΦмΦ ŀǘǘŢƭǎΦ WƻƳŀǎ ǎŀƛǎǘơōņ ŀǊ ǇƛŜŀǳƎǳǑŀƧƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ 

ƛŜǎǘņŘŢƳ ōǹǘǳ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪ ό҈ύΦ {ƻŎƛņƭƛ ς ŘŜƳƻƎǊņŦƛǎƪŀƧņǎ ƎǊǳǇņǎ όмΦŘŀưŀύΦ  

 

!уΦ [ǹŘȊǳΣ ƴƻǊņŘƛŜǘ ǘǊơǎΣ WǹǎǳǇǊņǘΣ ǎǾŀǊơƎņƪņǎ ƧƻƳŀǎΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ ōǹǘǳ 

ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪΣ ŘƻƳņƧƻǘ ǇŀǊ ǇƛŜŀǳƎǳǑŀƧƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΚ ±ŀƛǊņƪŀǘōƛƭȌǳ ƧŀǳǘņƧǳƳǎΣ ңҔ млл҈ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ǎƪŀǘơǘ άƴҐά ŀǘǘŢƭņ 
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уΦнΦ ŀǘǘŢƭǎΦ WƻƳŀǎ ǎŀƛǎǘơōņ ŀǊ ǇƛŜŀǳƎǳǑŀƧƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ 

ƛŜǎǘņŘŢƳ ōǹǘǳ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪ ό҈ύΦ {ƻŎƛņƭƛ ς ŘŜƳƻƎǊņŦƛǎƪŀƧņǎ ƎǊǳǇņǎ όнΦŘŀưŀύΦ

 

!уΦ [ǹŘȊǳΣ ƴƻǊņŘƛŜǘ ǘǊơǎΣ WǹǎǳǇǊņǘΣ ǎǾŀǊơƎņƪņǎ ƧƻƳŀǎΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ ōǹǘǳ 

ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪΣ ŘƻƳņƧƻǘ ǇŀǊ ǇƛŜŀǳƎǳǑŀƧƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΚ ±ŀƛǊņƪŀǘōƛƭȌǳ ƧŀǳǘņƧǳƳǎΣ ңҔ млл҈ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ǎƪŀǘơǘ άƴҐά ŀǘǘŢƭņ 
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уΦоΦ ŀǘǘŢƭǎΦ WƻƳŀǎ ǎŀƛǎǘơōņ ŀǊ ǇƛŜŀǳƎǳǑŀƧƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ 

ƛŜǎǘņŘŢƳ ōǹǘǳ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪ  ό҈ύΦ {ƻŎƛņƭƛ ς ŘŜƳƻƎǊņŦƛǎƪŀƧņǎ ƎǊǳǇņǎ όоΦŘŀưŀύΦ

 

!уΦ [ǹŘȊǳΣ ƴƻǊņŘƛŜǘ ǘǊơǎΣ WǹǎǳǇǊņǘΣ ǎǾŀǊơƎņƪņǎ ƧƻƳŀǎΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ ōǹǘǳ 

ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪΣ ŘƻƳņƧƻǘ ǇŀǊ ǇƛŜŀǳƎǳǑŀƧƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΚ ±ŀƛǊņƪŀǘōƛƭȌǳ ƧŀǳǘņƧǳƳǎΣ ңҔ млл҈ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ǎƪŀǘơǘ άƴҐά ŀǘǘŢƭņ 
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2.9. WƻƳŀǎ ǎŀƛǎǘơōņ ŀǊ ōŢǊƴƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ 

ƛŜǎǘņŘŢƳ ōǹǘǳ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪ 

IekǸaujoġa izglǭtǭba kǸȊst par galveno prioritǕti bǛrniem ar invaliditǕti, samazinoties 
medicǭnas un pabalstu prasǭbǕm 

bŜƳŀƛƴơƎƛ őŜǘǊŀǎ ƎŀƭǾŜƴņǎ ƧƻƳŀǎ ōŢǊƴƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ 

ōǹǘǳ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪ, ir iŜƪưŀǳƧƻǑŀ ƛȊƎƭơǘơōŀ (35҈ύΣ ƳŜŘƛŎơƴŀǎ ǊŜƘŀōƛƭƛǘņŎƛƧŀǎ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛ όо2%), 

ƳŜŘƛŎơƴŀǎ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛ όнт҈ύ ǳƴ Ǉŀōŀƭǎǘǳ ǎƛǎǘŢƳŀ ό27%) όǎƪΦ фΦŀǘǘŢƭǳύΦ ¢ƻƳŢǊ 2024. ƎŀŘņ aptaujas 

ŘŀƭơōƴƛŜƪƛ ǘņǎΣ ƛȊƸŜƳƻǘ ƛŜƪưŀǳƧƻǑƻ ƛȊƎƭơǘơōǳΣ ir norņŘơƧǳǑƛ ǊŜǘņƪ ƴŜƪņ ƛŜǇǊƛŜƪǑŢƧņ ŀǇǘŀǳƧņ 2020. gadņ. 

Tŀǎ ǾŀǊ ƭƛŜŎƛƴņǘ ǇŀǊ ǘƻΣ ka Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŜǎ ƛǊ ƪƻƴŎŜƴǘǊŢƧǳǑŀǎ ǎŀǾǳǎ ǊŜǎǳǊǎǳǎ ŀƪǘǳņƭƻ 

ƧŀǳǘņƧǳƳǳ ǊƛǎƛƴņǑŀƴŀƛ ƎŀƭǾŜƴŀƧņǎ ƧƻƳņǎ ǎŀƛǎǘơōņ ŀǊ ōŢǊƴƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ un ǘņŘŢƧņŘƛ ƛǊ 

ǎŀƳŀȊƛƴņƧƛŜǎ ǘƻ ǎǾŀǊơƎǳƳǎ ǎƛǘǳņŎƛƧŀǎ ǇƛƭƴǾŜƛŘƻǑŀƴŀǎ ƪƻƴǘŜƪǎǘņΦ !ǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪƛ нлнпΦ ƎŀŘņ 

ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ нлмпΦ ƎŀŘǳ ƛŜǾŢǊƻƧŀƳƛ ǊŜǘņƪ ƛǊ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛΣ ƪŀ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ ōǹǘǳ 

ǾŀƛǊņƪ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǇŀǊ ƳŜŘƛŎơƴŀǎ ǊŜƘŀōƛƭƛǘņŎƛƧŀǎ pakalpojumiem (no 44% 2014. ƎŀŘņ ƭơŘȊ о2% 2024. 

ƎŀŘņύΣ ƳŜŘƛŎơƴŀǎ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ όƴƻ пс҈ нлмпΦ ƎŀŘņ ƭơŘȊ нт҈ нлнпΦ ƎŀŘņύ un Ǉŀōŀƭǎǘǳ ǎƛǎǘŢƳǳ όƴƻ 

48% 2014. ƎŀŘņ ƭơŘȊ нт҈ нлнпΦ ƎŀŘņύΦ AǘǘƛŜŎơōņ ǳȊ Ǉŀōŀƭǎǘǳ ǎƛǎǘŢƳǳ ƴŀǾ ƴƻǾŢǊƻƧŀƳŀǎ ŀǘǑƫƛǊơōŀǎ 

ŘŀȌņŘņǎ ǎƻŎƛņƭƛ-ŘŜƳƻƎǊņŦƛǎƪŀƧņǎ ƎǊǳǇņǎ όǎƪΦ фΦмΦΣ фΦнΦ ǳƴ фΦоΦ ŀǘǘŢƭǳǎύ. {ǘǊņŘņƧƻǑƛŜ (41%), personas 

ǾŜŎǳƳņ ƭơŘȊ пл ƎŀŘƛŜƳ όпо҈ύ ōƛŜȌņƪ ƛǊ ƴƻǊņŘơƧǳǑŀǎ ƳŜŘƛŎơƴŀǎ ǊŜƘŀōƛƭƛǘņŎƛƧŀǎ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳǳǎ ōŢǊƴƛŜƳ 

ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ƪņ ǾŀƛǊņƪ ŀǇǊǹǇŢƧŀƳu jomu.  

StrǕdǕjoġie un jaunǕki cilvǛki pieprasa lielǕku uzmanǭbu medicǭnas rehabilitǕcijai un 
iekǸaujoġai izglǭtǭbai 

¢ņǇŀǘ ǎǘǊņŘņƧƻǑƛŜ ŀǊ Ǉƛƭƴŀǎ ǎƭƻŘȊŜǎ ŘŀǊōǳ ό49%ύΣ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ǾŜŎǳƳņ ƭơŘȊ пл ƎŀŘƛŜƳ ό51%), personas 

ar ƎŀǊơƎŀ ǊŀƪǎǘǳǊŀ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ (49%), ōƛŜȌņƪ ƛǊ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛ ƛŜƪưŀǳƧƻǑǳ ƛȊƎƭơǘơōǳ ƪņ ǾŀƛǊņƪ 

ŀǇǊǹǇŢƧŀƳu jomu ŀǘǘƛŜŎơōņ ǳȊ ōŢǊƴƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ƴƻ ǾŀƭǎǘǎΣ ǇŀǑǾŀƭŘơōŀǎ ƛŜǎǘņȌǳ ǇǳǎŜǎ. Personas 

ŀǊ ŀǳƎǎǘņƪƻ ƛȊƎƭơǘơōǳ όнс҈ύ ōƛŜȌņƪ ƴƻǊņŘơƧǳǑŀǎ ǎƻŎƛņƭņǎ ǊŜƘŀōƛƭƛǘņŎƛƧŀǎ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳǳǎ ƪņ ǾŀƛǊņƪ 

ŀǇǊǹǇŢƧŀƳƻ ƧƻƳǳ ƴƻ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōŀǎ ƛŜǎǘņȌǳ ǇǳǎŜǎΦ tŜǊǎƻƴŀǎ ǾŜŎǳƳņ ƭơŘȊ пл ƎŀŘƛŜƳ όнф҈ύΣ 

ŀǊ ŀǳƎǎǘņƪƻ ƛȊƎƭơǘơōǳ όнф҈ύΣ Ǉƛƭƴŀǎ ǎƭƻŘȊŜǎ ŘŀǊōǳ όол҈ύΣ Ŏƛǘņǎ ǇƛƭǎŢǘņǎ όƴŜǎƪŀƛǘƻǘ wơƎǳ ǳƴ 

ǾŀƭǎǘǎǇƛƭǎŢǘŀǎύ ŘȊơǾƻƧƻǑƛŜ όоо҈ύΣ ŀǊ ƎŀǊơƎŀ ǊŀƪǎǘǳǊŀ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ όо2҈ύΣ ōƛŜȌņƪ ƪņ ƧƻƳǳΣ ǇŀǊ ƪǳǊǳ 

Ǿŀƭǎǘǎ Ǿŀƛ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŜƛ ǾŀƛǊņƪ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ƛǊ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛ ƛƴǘŜǊŜǑǳ ƛȊƎƭơǘơōǳ ōŢǊƴƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ.  
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фΦ ŀǘǘŢƭǎΦ WƻƳŀǎ ǎŀƛǎǘơōņ ŀǊ ōŢǊƴƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ ōǹǘǳ 

ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪ (%). 

 

!фΦ [ǹŘȊǳΣ ƴƻǊņŘƛŜǘ ǘǊơǎΣ WǹǎǳǇǊņǘΣ ǾƛǎǎǾŀǊơƎņƪņǎ ƧƻƳŀǎΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ 

ōǹǘǳ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪΣ ŘƻƳņƧƻǘ ǇŀǊ ōŢǊƴƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΚ ±ŀƛǊņƪŀǘōƛƭȌǳ ƧŀǳǘņƧǳƳǎΣ ңҔ млл҈ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ 2024, n=304; 2020, n=538; 2014, n=266 
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фΦмΦ ŀǘǘŢƭǎΦ WƻƳŀǎ ǎŀƛǎǘơōņ ŀǊ ōŢǊƴƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ 

ōǹǘǳ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪ ό҈ύΦ {ƻŎƛņƭƛ ς ŘŜƳƻƎǊņŦƛǎƪŀƧņǎ ƎǊǳǇņǎ όмΦŘŀưŀύΦ

 

!фΦ [ǹŘȊǳΣ ƴƻǊņŘƛŜǘ ǘǊơǎΣ WǹǎǳǇǊņǘΣ ǾƛǎǎǾŀǊơƎņƪņǎ ƧƻƳŀǎΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ 

ōǹǘǳ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪΣ ŘƻƳņƧƻǘ ǇŀǊ ōŢǊƴƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΚ ±ŀƛǊņƪŀǘōƛƭȌǳ ƧŀǳǘņƧǳƳǎΣ ңҔ млл҈ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ǎƪŀǘơǘ άƴҐά ŀǘǘŢƭņ 
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фΦнΦ ŀǘǘŢƭǎΦ WƻƳŀǎ ǎŀƛǎǘơōņ ŀǊ ōŢǊƴƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ 

ōǹǘǳ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪ  ό҈ύΦ {ƻŎƛņƭƛ ς ŘŜƳƻƎǊņŦƛǎƪŀƧņǎ ƎǊǳǇņǎ όнΦŘŀưŀύΦ

 

!фΦ [ǹŘȊǳΣ ƴƻǊņŘƛŜǘ ǘǊơǎΣ WǹǎǳǇǊņǘΣ ǾƛǎǎǾŀǊơƎņƪņǎ ƧƻƳŀǎΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ 

ōǹǘǳ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪΣ ŘƻƳņƧƻǘ ǇŀǊ ōŢǊƴƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΚ ±ŀƛǊņƪŀǘōƛƭȌǳ ƧŀǳǘņƧǳƳǎΣ ңҔ млл҈ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ǎƪŀǘơǘ άƴҐά ŀǘǘŢƭņ 
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фΦоΦ ŀǘǘŢƭǎΦ WƻƳŀǎ ǎŀƛǎǘơōņ ŀǊ ōŢǊƴƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ 

ōǹǘǳ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪ ό҈ύΦ {ƻŎƛņƭƛ ς ŘŜƳƻƎǊņŦƛǎƪŀƧņǎ ƎǊǳǇņǎ όоΦŘŀưŀύΦ

 

!фΦ [ǹŘȊǳΣ ƴƻǊņŘƛŜǘ ǘǊơǎΣ WǹǎǳǇǊņǘΣ ǾƛǎǎǾŀǊơƎņƪņǎ ƧƻƳŀǎΣ ǇŀǊ ƪǳǊņƳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ 

ōǹǘǳ ƧņǊǹǇŢƧŀǎ ǾŀƛǊņƪΣ ŘƻƳņƧƻǘ ǇŀǊ ōŢǊƴƛŜƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΚ ±ŀƛǊņƪŀǘōƛƭȌǳ ƧŀǳǘņƧǳƳǎΣ ңҔ млл҈ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ǎƪŀǘơǘ άƴҐά ŀǘǘŢƭņ 
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2.10. Personu ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ  ƛŜǎŀƛǎǘơǑŀƴņǎ ǘƛŜǎơōǳ ƴƻŘǊƻǑƛƴņǑŀƴņ 

Sabiedrisko iniciatǭvu dalǭbnieku ǭpatsvars samazinǕs, bet jauni cilvǛki un strǕdǕjoġie 
joprojǕm izrǕda lielǕku gatavǭbu iesaistǭties 

DŀƴŘǊơȊ ǘǊŜǑŘŀưŀ όол҈ύ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪǳ ƛǊ ǇƛŜŘŀƭơƧǳǑƛŜǎ Ǿŀƛ ōǹǘǳ ƎŀǘŀǾƛ ǇƛŜŘŀƭơǘƛŜǎ ǎŀōƛŜŘǊƛǎƪŀƧņǎ 

ƛƴƛŎƛŀǘơǾņǎΣ ƭŀƛ ǇŀƭơŘȊŢǘǳ ǇŜǊǎƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΣ ǘƻƳŢǊ ǾƛƸǳ ơǇŀǘǎǾŀǊǎ 2024. gadņ ƛǊ ǎŀƳŀȊƛƴņƧƛŜǎ par 

мп ǇǊƻŎŜƴǘǇǳƴƪǘƛŜƳ ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ нлмп. gadņ ǾŜƛƪǘņǎ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀǘƛŜƳ (sk. 10. ŀǘǘŢƭǳύ. 

tŜǊǎƻƴŀǎ ǾŜŎǳƳņ ƭơŘȊ пл ƎŀŘƛŜƳ όпо҈ύΣ ŀǊ ŀǳƎǎǘņƪƻ ƛȊƎƭơǘơōǳ όпм҈ύΣ ǎǘǊņŘņƧƻǑƛŜ ό41%), Ŏƛǘņs ǇƛƭǎŢǘņs 

όņǊǇǳǎ wơƎŀǎ ǳƴ ǾŀƭǎǘǎǇƛƭǎŢǘņƳύ ŘȊơǾƻƧƻǑƛŜ (51%), ar ƎŀǊơƎŀ ǊŀƪǎǘǳǊŀ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ όп4%) ōƛŜȌņƪ 

ƴƻǊņŘơƧŀΣ ƪŀ ǇƛŜŘŀƭơƧǳǑņǎκ ōǹǘǳ ƎŀǘŀǾŀǎ ǇƛŜŘŀƭơǘƛŜǎ ƛƴƛŎƛŀǘơǾņǎ ǇŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ŀǘōŀƭǎǘŀƳ. 

DŀƴŘǊơȊ ƪŀǘǊǎ ǇƛŜƪǘŀƛǎ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪǎ ƴƻǊņŘơƧƛǎΣ ƪŀ ƛǊ ȊƛƸƻƧƛǎ ǇŀǊ ƴŜǇƛƭƴơōņƳΣ ƪŀǎ ƛŜǊƻōŜȌƻ 

ǇŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ǘƛŜǎơōŀǎ όнл҈ύΣ ƻǊƎŀƴƛȊŢƧƛǎ ǎŀōƛŜŘǊƛǎƪņǎ ƛƴƛŎƛŀǘơǾŀǎ όму҈ύ Ǿŀƛ ōǹǘǳ ƎŀǘŀǾǎ ǘƻ 

ŘŀǊơǘ ǇŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ŀǘōŀƭǎǘŀƳΦ {ŀōƛŜŘǊƛǎƪƻ ƛƴƛŎƛŀǘơǾǳ ƻǊƎŀƴƛȊŢǑŀƴǳ ǇŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ 

ŀǘōŀƭǎǘŀƳ Ǿŀƛ ƎŀǘŀǾơōǳ ǘƻ ŘŀǊơǘ ōƛŜȌņƪ ƴƻǊņŘơƧǳǑŀǎ Ǉersonas ar pilnas slodzes darbu (29%),  Ŏƛǘņs 

ǇƛƭǎŢǘņs όņǊǇǳǎ wơƎŀǎ Ǿŀƛ ǾŀƭǎǘǎǇƛƭǎŢǘņƳύ (36҈ύ ŘȊơǾƻƧƻǑie (sk. млΦмΦ ŀǘǘŢƭǳύ. 

 

10Φ ŀǘǘŢƭǎΦ tŀƭơŘȊơōŀ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ (%). 
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A10. Yƻ Wǹǎ ǇŜǊǎƻƴơƎƛκ Wǹǎǳ ǇņǊǎǘņǾŢǘņ ǇŜǊǎƻƴŀ Ŝǎŀǘ ŘŀǊơƧƛǎκ-ǳǎƛ Ǿŀƛ ōǹǘǳ ƎŀǘŀǾƛ ŘŀǊơǘΣ ƭŀƛ ǇŀƭơŘȊŢǘǳ 

ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΚ ±ŀƛǊņƪŀǘōƛƭȌǳ ƧŀǳǘņƧǳƳǎΣ ңҔ млл҈ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ 2024, n=304; 2020, n=538; 2014, n=266 

NevǛlǛġanǕs iesaistǭties atbalsta sniegġanǕ personǕm ar invaliditǕti pieaugusi 
gandrǭz trǭskǕrt kopġ 2014. gada 

DŀƴŘǊơȊ ƪŀǘǊǎ ǘǊŜǑŀƛǎ όон҈ύ ƴƻ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪƛŜƳ ƴŀǾ ǇƛŜŘŀƭơƧƛŜǎ Ǿŀƛ ƴŜōǹǘǳ ƎŀǘŀǾǎ neko ŘŀǊơǘ 

ǇŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ŀǘōŀƭǎǘŀƳΦ ±ƛƸǳ ơǇŀǘǎǾŀǊǎ ƛǊ ƛŜǾŢǊƻƧŀƳƛ ǇƛŜŀǳŘȊƛǎ όǇŀǊ нр procentpunktiem, 

no 7% 2014. gadņ ƭơŘȊ он҈ нлнп. gadņύ ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ нлмп. gadņ ǾŜƛƪǘņǎ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀǘƛŜƳ όǎƪΦ 

млΦ ǳƴ млΦмΦ ŀǘǘŢƭǳǎύΦ tŜǊǎƻƴŀǎ ǾŜŎǳƳņ ǾƛǊǎ см gada όпу҈ύΣ ŎƛǘǘŀǳǘƛŜǑƛ όпс҈ύΣ ǳƴ ǘƛŜΣ ƪŀƳ ƛǊ ƪǳǎǘơōǳ 

ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛ όпр҈ύΣ ōƛŜȌņƪ ƴƻǊņŘơƧǳǑŀǎΣ ƪŀ ƴŀǾ ŘŀǊơƧǳǑŀǎ Ǿŀƛ ƴŜōǹǘǳ ƎŀǘŀǾas neko ŘŀǊơǘ personu ar 

ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ŀǘōŀƭǎǘŀƳ όǎƪΦ млΦ ǳƴ млΦмΦ ŀǘǘŢƭǳǎύΦ 
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млΦмΦ ŀǘǘŢƭǎΦ tŀƭơŘȊơōŀ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΦ {ƻŎƛņƭƛ ς ŘŜƳƻƎǊņŦƛǎƪŀƧņǎ ƎǊǳǇņǎ ό҈ύ.

 

!млΦ Yƻ Wǹǎ ǇŜǊǎƻƴơƎƛκ Wǹǎǳ ǇņǊǎǘņǾŢǘņ ǇŜǊǎƻƴŀ Ŝǎŀǘ ŘŀǊơƧƛǎκ-ǳǎƛ Ǿŀƛ ōǹǘǳ ƎŀǘŀǾƛ ŘŀǊơǘΣ ƭŀƛ ǇŀƭơŘȊŢǘǳ 

ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΚ ±ŀƛǊņƪŀǘōƛƭȌǳ ƧŀǳǘņƧǳƳǎΣ ңҔ млл҈ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ǎƪŀǘơǘ άƴҐά ŀǘǘŢƭņ 
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2.11. tŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ƭơŘȊŘŀƭơōŀ ǎƻŎƛņƭŀƧņǎ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎ 

Puse ƴƻ ŀǇǘŀǳƧņǘŀƧņƳ personņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ όрм҈ύ ƭơŘȊŘŀǊōƻƧŀǎ Ǿŀƛ ƛǊ ƛŜǎŀƛǎǘơǘas ƪņŘņ ǎƻŎƛņƭŀƧņ 

ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢ όǎƪΦ ммΦ ŀǘǘŢƭǳύΦ .ƛŜȌņƪ ƪņ ǾƛŘŢƧƛ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎ ƛŜǎŀƛǎǘņǎ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ƭơŘȊ пл ƎŀŘǳ ǾŜŎǳƳŀƳ 

όсп҈ύΣ ŀǊ ƪƻǇŢƧƛŜƳ ƳņƧǎŀƛƳƴƛŜŎơōŀǎ ƛŜƴņƪǳƳƛŜƳ ƴƻ флм 9¦w ǳƴ ǾŀƛǊņƪ όср҈ύΣ ŀǊ ŀǳƎǎǘņƪƻ ƛȊƎƭơǘơōǳ 

όтл҈ύΣ ǎǘǊņŘņƧƻǑƛŜ όсн҈ύΣ ņǊǇǳǎ wơƎŀǎ όсм҈ύ ǳƴ YǳǊȊŜƳŢ ŘȊơǾƻƧƻǑƛŜ όсф҈ύΣ ƪņ ŀǊơ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŀǊ ǊŜŘȊŜǎ 

ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ όто҈ύΦ 

!ǇǘǳǾŜƴƛ ŘƛǾŀǎ ǇƛŜƪǘŘŀưŀǎ όпп҈ύ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪǳ ŀǘōƛƭŘŢƧǳǑƛΣ ƪŀ ƴŀǾ ƛŜǎŀƛǎǘơǘƛ ƴŜǾƛŜƴņ no 

ǎƻŎƛņƭŀƧņƳ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢƳ (sk. 11. ŀǘǘŢƭǳύΦ .ƛŜȌņƪ ǘƻ ƴƻǊņŘơƧǳǑŀǎ personas ar sarunvalodu, kas nav 

ƭŀǘǾƛŜǑǳ ǾŀƭƻŘŀ όру҈ύΣ wơƎņ ŘȊơǾƻƧƻǑƛŜ όрн҈ύ ǳƴ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŀǊ ƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ όсл҈ύΦ Lŀƛ ŀǊơ 

ǇŜǊǎƻƴǳ ơǇŀǘǎǾŀǊǎΣ ƪŀǎ ŀǘōƛƭŘŢƧǳǑŀǎΣ ƪŀ ƴŜǇƛŜŘŀƭņǎ ƴŜǾƛŜƴņ ƴƻ ǎƻŎƛņƭŀƧņƳ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢƳΣ ƴŀǾ ōǹǘƛƪǎƛ 

ƳŀƛƴơƧƛŜǎ ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ нлнлΦ ƎŀŘŀ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀǘƛŜƳΣ ǘƻƳŢǊ ǘŀǎ ƛǊ ƛŜǾŢǊƻƧŀƳƛ pieaudzis 

ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ нлмпΦ gada aptaujas datiem (par 16 procentpunktiem, no 28% 2014. ƎŀŘņ ƭơŘȊ 

44% 2024. ƎŀŘņύΦ 

GŀƴŘǊơȊ ǘƛƪǇŀǘ ƭƛŜƭŀ Řŀưŀ όпл҈ύ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪǳ ƛǊ ƪņŘŀǎ ǇŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ƴŜǾŀƭǎǘƛǎƪņǎ 

organƛȊņŎƛƧŀǎ ōƛŜŘǊǎ Ǿŀƛ ƛƴǘŜǊŜǎŜƴǘǎ όǎƪΦ ммΦмΦ ŀǘǘŢƭǳύ. VƛƸǳ ǾƛŘǹ ōƛŜȌņƪ ƛǊ ŎƛƭǾŢƪƛ ŀǊ ŀǳƎǎǘņƪƻ ƛȊƎƭơǘơōǳ 

(51%), ǎǘǊņŘņƧƻǑƛŜ ŀǊ Ǉƛƭƴŀǎ ǎƭƻŘȊŜǎ ŘŀǊōǳ όрн҈ύ, ņǊǇǳǎ wơƎŀǎ ŘȊơǾƻƧƻǑƛŜ όпф҈ύΣ ǾŀƭǎǘǎǇƛƭǎŢǘǳ όрн҈ύ 

un Kurzemes ƛŜŘȊơǾƻǘņƧƛ όсо҈ύ όǎƪΦ ммΦнΦ ŀǘǘŢƭǳύ. 

SamazinǕs dalǭba intereġu izglǭtǭbas programmǕs un sociǕlajǕs aktivitǕtǛs 

{ŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ 2014. ƎŀŘņ ǳƴ 2020. gadņ ǾŜƛƪǘo aptauju datiem, нлнпΦ ƎŀŘņ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪƛ 

ǊŜǘņƪ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛΣ ƪŀ ŘŀǊōƻƧŀǎ ƛƴǘŜǊŜǑǳ ƛȊƎƭơǘơōŀǎ ǇǊƻƎǊŀƳƳņǎΣ ƪǳǊǎƻǎ ό15% 2014. ƎŀŘņ, 16% 

2020. gadņ ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ 10% 2024. gadņ) vai ir Ŏƛǘŀǎ ƴŜǾŀƭǎǘƛǎƪņǎ ƻǊƎŀƴƛȊņŎƛƧŀǎ ōƛŜŘǊi vai 

interesenti (12% 2014. ƎŀŘņΣ 15% 2020. gadņ ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ у҈ нлнп. gadņύ. Personas, kuras 

ǎǘǊņŘņ nepilna laika darbu Ǿŀƛ ƎŀŘơƧǳƳŀ ŘŀǊōǳǎ όнл҈ύ, ōƛŜȌņƪ ƴƻǊņŘơƧǳǑŀǎΣ ƪŀ ƛǊ ƪņŘŀǎ citas 

ƴŜǾŀƭǎǘƛǎƪņǎ ƻǊƎŀƴƛȊņŎƛƧŀǎ ōƛŜŘǊǎ Ǿŀƛ ƛƴǘŜǊŜǎŜƴǘǎΦ ¢ņǇŀǘ tikai ƴŜƭƛŜƭŀ Řŀưŀ ŀǇƎǹǎǘ ǘņƭņƪƛȊƎƭơǘơōŀǎ 

ƪǳǊǎǳǎ όу҈ύ ǳƴ ǘƛƪŀƛ о҈ ƛǊ ƛŜǎŀƛǎǘơƧǳǑƛŜǎ Ŏƛǘņǎ ǎƻŎƛņƭŀƧņǎ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎ. KƻǇǑ нлмпΦ gada aptaujas ir 

ǎŀƳŀȊƛƴņƧǳǎƛŜǎ Řŀƭơōŀ ǘņƭņƪƛȊƎƭơǘơōŀǎ ƪǳǊǎƻǎ (no 14% 2014. ƎŀŘņ ƭơŘȊ у҈ нлнпΦ ƎŀŘņ) un iesaiste 

Ŏƛǘņs ǎƻŎƛņƭajņǎ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎ όno 10% 2014. ƎŀŘņ ƭơŘȊ 3% 2024. ƎŀŘņύ. 
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11. attǛls. Personu ar invaliditǕti lǭdzdalǭba daģǕdǕs sociǕlajǕs aktivitǕtǛs. SociǕli ï demogrǕfiskajǕs 

grupǕs (%). 

 

!ммΦ YǳǊņǎ ƴƻ ȊŜƳņƪ ƳƛƴŢǘņƧņƳ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢƳ Wǹǎκ Wǹǎǳ ǇņǊǎǘņǾŢǘņ ǇŜǊǎƻƴŀ ƭơŘȊŘŀǊōƻƧŀǘƛŜǎΣ Ǿŀƛ ŀǊơ 

Ŝǎŀǘ ƛŜǎŀƛǎǘơǘƛ ƪņŘņǎ Ŏƛǘņǎ ǎƻŎƛņƭŀƧņǎ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎΚ ±ŀƛǊņƪŀǘōƛƭȌǳ ƧŀǳǘņƧǳƳǎΣ ңҔ млл҈ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ǎƪŀǘơǘ άƴҐά ŀǘǘŢƭņ 
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11.1. ŀǘǘŢƭǎΦ tŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ƭơŘȊŘŀƭơōŀ ŘŀȌņŘņǎ ǎƻŎƛņƭŀƧņǎ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎ (%). 

 

!ммΦ YǳǊņǎ ƴƻ ȊŜƳņƪ ƳƛƴŢǘņƧņƳ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢƳ Wǹǎκ Wǹǎǳ ǇņǊǎǘņǾŢǘņ ǇŜǊǎƻƴŀ ƭơŘȊŘŀǊōƻƧŀǘƛŜǎΣ Ǿŀƛ ŀǊơ 

Ŝǎŀǘ ƛŜǎŀƛǎǘơǘƛ ƪņŘņǎ Ŏƛǘņǎ ǎƻŎƛņƭŀƧņǎ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎΚ ±ŀƛǊņƪŀǘōƛƭȌǳ ƧŀǳǘņƧǳƳǎΣ ңҔ 100% 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ 2024, n=304; 2020, n=538; 2014, n=266 
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11.2Φ ŀǘǘŢƭǎΦ tŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ƭơŘȊŘŀƭơōŀ ŘŀȌņŘņǎ ǎƻŎƛņƭŀƧņǎ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎΦ {ƻŎƛņƭƛ ς 

ŘŜƳƻƎǊņŦƛǎƪŀƧņǎ ƎǊǳǇņǎ ό҈ύ.

 

!ммΦ YǳǊņǎ ƴƻ ȊŜƳņƪ ƳƛƴŢǘņƧņƳ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢƳ Wǹǎκ Wǹǎǳ ǇņǊǎǘņǾŢǘņ ǇŜǊǎƻƴŀ ƭơŘȊŘŀǊōƻƧŀǘƛŜǎΣ Ǿŀƛ ŀǊơ 

Ŝǎŀǘ ƛŜǎŀƛǎǘơǘƛ ƪņŘņǎ Ŏƛǘņǎ ǎƻŎƛņƭŀƧņǎ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎΚ ±ŀƛǊņƪŀǘōƛƭȌǳ ƧŀǳǘņƧǳƳǎΣ ңҔ млл҈ 

.ņȊŜΥ Ǿƛǎƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ǎƪŀǘơǘ άƴҐά ŀǘǘŢƭņ 
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2.12. tŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ƭơŘȊŘŀƭơōǳ ǎƻŎƛņƭŀƧņǎ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎ ƪŀǾŢƧƻǑƛŜ ƛŜƳŜǎƭƛ 

FinansiǕlie ġǵǛrġǸi iesaistei sociǕlajǕs aktivitǕtǛs samazinǕs, bet interese un veselǭba 
bieģǕk kavǛ dalǭbu 

{ŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ нлнл. gada aptauju respondenti ōƛŜȌņƪ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛΣ ƪŀ ǾƛƸǳǎ ƴŜƛƴǘŜǊŜǎŢ ǎƻŎƛņƭņǎ 

ŀƪǘƛǾƛǘņǘŜǎΣ ǘņǇŢŎ ǘŀƧņǎ ƴŜǇƛŜŘŀƭņǎ όнт҈ нлнп. gadņ ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ мн҈ нлнл. gadņύ (sk. 12. 

ŀǘǘŢƭǳύΦ Citi ōƛŜȌņƪ ƴƻǊņŘơǘƛŜ ƪŀǾŢƧƻǑƛŜ ƛŜƳŜǎƭƛ ƭơŘȊŘŀƭơōŀƛ ǎƻŎƛņƭŀƧņǎ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎ, ir Ŧƛƴŀƴǎƛņƭǳ ƭơŘȊŜƪưǳ 

ƴŜǇƛŜǘƛŜƪŀƳơōŀ, kuru ƴƻǊņŘơƧǳǑƛ нн҈ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǳ, un ƛƴǘŜǊŜǎŢƳ ŀǘōƛƭǎǘƻǑǳ ǎƻŎƛņƭƻ ŀƪǘƛǾƛǘņǑǳ 

ƴŜŜǎŀƳơōŀ ǇŀǑǾŀƭŘơōņ ς ƴƻǊņŘơƧǳǑƛ 17%). WņǳȊǎǾŜǊΣ ƪŀ ƪƻǇǑ нлмпΦ gada ƛŜǾŢǊƻƧŀƳƛ ǎŀƳŀȊƛƴņƧƛŜǎ 

ŀǘōƛƭŘŢƧǳǑƻ ơǇŀǘǎǾŀǊǎ, kuri ƪņ ƭơŘȊŘŀƭơōǳ ǎƻŎƛņƭŀƧņǎ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎ ƪŀǾŢƧƻǑǳ iemeslu ƴƻǊņŘơƧǳǑƛ Ŧƛƴŀƴǎƛņƭǳ 

ƭơŘȊŜƪưǳ ƴŜǇƛŜǘƛŜƪŀƳơōǳ. .ƛŜȌņƪ ƴŜƪņ нлнл. gadņ ǾŜƛƪǘŀƧņ ŀǇǘŀǳƧņ, ƪņ ǾƛŜƴǎ ƴƻ ƪŀǾŢƧƻǑƛŜƳ 

ƛŜƳŜǎƭƛŜƳ ƛŜǎŀƛǎǘŜƛ ǎƻŎƛņƭŀƧņǎ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎ, ƛǊ ƴƻǊņŘơǘǎ ŀǊơ ǾŜǎŜƭơōŀǎ ǎǘņǾƻƪƭƛǎ όмп҈ нлнп. gadņ 

ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ т҈ нлнл. gadņύ. Apskatot ǎơƪņƪ ƭơŘȊŘŀƭơōǳ ǎƻŎƛņƭŀƧņǎ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎ ƪŀǾŢƧƻǑƻǎ ƛŜƳŜǎƭǳǎ 

ŘŀȌņŘņǎ ǎƻŎƛņƭƛ-ŘŜƳƻƎǊņŦƛǎƪŀƧņǎ ƎǊǳǇņǎΣ ƴŀǾ ƴƻǾŢǊƻƧŀƳŀǎ ōǹǘƛǎƪŀǎ ŀǘǑƫƛǊơōŀǎ. (sk. мнΦмΦ ŀǘǘŢƭǳύΦ 

 

мнΦ ŀǘǘŢƭǎΦ tŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ƭơŘȊŘŀƭơōǳ ǎƻŎƛņƭŀƧņǎ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎ ƪŀǾŢƧƻǑƛŜ ƛŜƳŜǎƭƛ (%). 

 

!мнΦ YņŘƛ ƛǊ ƛŜƳŜǎƭƛΣ ƪņǇŢŎ Wǹǎ ƴŜǇƛŜŘŀƭņǘƛŜǎ ǎƻŎƛņƭŀƧņǎ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎΚ ±ŀƛǊņƪŀǘōƛƭȌǳ ƧŀǳǘņƧǳƳǎΣ 

ңҔмлл҈ 

.ņȊŜΥ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ kuri ƴŜǇƛŜŘŀƭņǎ ǎƻŎƛņƭŀƧņǎ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎ, 2024, n=135; 2020, n=209; 2014, n=75 
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мнΦмΦ ŀǘǘŢƭǎΦ tŜǊǎƻƴǳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ƭơŘȊŘŀƭơōǳ ǎƻŎƛņƭŀƧņǎ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎ ƪŀǾŢƧƻǑƛŜ ƛŜƳŜǎƭƛΦ {ƻŎƛņƭƛ ς 

ŘŜƳƻƎǊņŦƛǎƪŀƧņǎ ƎǊǳǇņǎ ό҈ύ.

 

!мнΦ YņŘƛ ƛǊ ƛŜƳŜǎƭƛΣ ƪņǇŢŎ Wǹǎ ƴŜǇƛŜŘŀƭņǘƛŜǎ ǎƻŎƛņƭŀƧņǎ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎΚ ±ŀƛǊņƪŀǘōƛƭȌǳ ƧŀǳǘņƧǳƳǎΣ ңҔ 

100% 

.ņȊŜΥ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǳǊƛ ƴŜǇƛŜŘŀƭņǎ ǎƻŎƛņƭŀƧņǎ ŀƪǘƛǾƛǘņǘŢǎΣ ǎƪŀǘơǘ άƴҐά ŀǘǘŢƭņ 
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2.13. LƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ǇŀǊ ŘŀȌņŘƛŜƳ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ ǇŜǊǎƻƴņƳ 

ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ όƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳύ 

InformǕcijas pieejamǭba personǕm ar kustǭbu traucǛjumiem uzlabojas, ǭpaġi 
sabiedriskǕ transporta un lǛmumu pieǺemġanas procesos 

!ǇǘŀǳƧņ ǇƛŜŘŀƭơƧņǎ мнт ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ŀǊ ƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳΦ bƻǾŢǊǘŢƧƻǘ ƛƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōǳ 

ǇŀǊ ŘŀȌņŘƛŜƳ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ όƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳύ, ǾŢǊǘŢƧǳƳu άƭŀōƛέ 

Ǿŀƛ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ respondenti ōƛŜȌņƪ sniedza ƛƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀƛ ǇŀǊ ƪǳƭǘǹǊŀǎ ǇŀǎņƪǳƳƛŜƳ 

όср҈Υ нл҈ άƭŀōƛέ ǳƴ пр҈ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ), ǾŜǎŜƭơōŀǎ ŀǇǊǹǇŜǎ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ όсл҈: нм҈ άƭŀōƛέ ǳƴ 

оф҈ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ), ǎŀōƛŜŘǊƛǎƪƻ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘǳ όрф҈Υ нл҈ άƭŀōƛέ ǳƴ оф҈ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέύ, tehniskajiem 

ǇŀƭơƎƭơŘȊŜƪưƛŜƳ Ǿŀƛ ŀǎƛǎǘŜƴǘǳ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ ό57%: нн҈ άƭŀōƛέ ǳƴ ор҈ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ) un vides 

ǇƛŜŜƧŀƳơōǳ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢǎ όрн҈Υ мп҈ ƭŀōƛ ǳƴ оу҈ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέύ (sk. 13.atǘŢƭǳύ. 

wŜǘņƪ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ άƭŀōƛέ Ǿŀƛ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ ir sniegts ƛƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀƛ ǇŀǊ ǾƛǎǇņǊŢƧņǎ ƛȊƎƭơǘơōŀǎ 

(21%: 7% άƭŀōƛέ ǳƴ мп% άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ), ŀǳƎǎǘņƪƻ ƛȊƎƭơǘơōŀǎ ƛŜǎǘņȌǳ όму҈Υ ф҈ άƭŀōƛέ ǳƴ ф҈ 

άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέύΣ ǇƛǊƳǎƪƻƭŀǎ ƛŜǎǘņȌǳ ƛŜǎǇŢƧņƳ ό14%: 6% άƭŀōƛέ ǳƴ у҈ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ) un par 

ǎǳōǎƛŘŢǘŀƧņƳ ŘŀǊōŀ ǾƛŜǘņƳ Ǿŀƛ ƴƻŘŀǊōƛƴņǘơōŀǎ ŀǘōŀƭǎǘŀ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ ό15%: 2% άƭŀōƛέ ǳƴ мо҈ 

άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ).  

Pozitǭvas tendences informǕcijas pieejamǭbǕ par tehniskajiem palǭglǭdzekǸiem un 
kultȊras pasǕkumiem turpinǕs 

tņǊŢƧƛŜƳ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ ς  ƛƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀƛ ǇŀǊ ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŢǘƻ transportu, ƛŜǎǇŢju 

ǇƛŜŘŀƭơǘƛŜǎ Ǿŀƭǎǘǎκ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƭŢƳǳƳuΣ ƴƻǊƳŀǘơǾƻ ŀƪǘǳ ŀǇǎǇǊƛŜǑŀƴŀǎ procesos, sniegtajiem 

pakalpojumiem, ƳŜŘƛŎơƴƛǎƪņǎΣ ǎƻŎƛņƭņǎ ǊŜƘŀōƛƭƛǘņŎƛƧŀǎΣ ǘņƭņƪƛȊƎƭơǘơōŀǎ ƛŜǎǇŢƧņƳΣ ƳņƧƻƪưŀ 

ǇƛŜƭņƎƻǑŀƴǳ, ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ άƭŀōƛέ Ǿŀƛ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ sniegts ǊƻōŜȌņǎ no 32҈ ƭơŘȊ 38%. 

2024. gadņ ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ нлнл. gadŀ ŀǇǘŀǳƧǳ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ άƭŀōƛέ Ǿŀƛ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ ir pieaudzis 

ƛƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀƛ ǇŀǊ sabiedrisko transportu (no 54% 2020. gadņ ƭơŘȊ 59% 2024. gadņύΣ 

ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŢǘƻ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘǳ όƴƻ 31҈ ƭơŘȊ 42%) un ǇŀǊ ƛŜǎǇŢƧņƳ ǇƛŜŘŀƭơǘƛŜǎ ǾŀƭǎǘǎΣ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƭŢƳǳƳǳ un 

ƴƻǊƳŀǘơǾƻ ŀƪǘǳ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ŀǇǎǇǊƛŜǑŀƴŀǎ ǇǊƻŎŜǎņ (no 25҈ ƭơŘȊ 39%). YƻǇǑ нлмпΦ ƎŀŘŀ ƴŀǾ ōǹǘƛǎƪƛ 

ƳŀƛƴơƧƛŜǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ άƭŀōƛέ Ǿŀƛ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ όсо҈ нлмпΦ ƎŀŘņΣ сс҈ нлнлΦ ƎŀŘņ ǳƴ ср҈ нлнпΦ ƎŀŘņύ 

iƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀƛ ǇŀǊ ƪǳƭǘǹǊŀǎ ǇŀǎņƪǳƳƛŜƳ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ. 



51 
 

 
 

{ŀƎƭŀōņƧŀǎ ǇƻȊƛǘơǾŀǎ ǘŜƴŘŜƴŎŜǎ ƛƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōņ ǇŀǊ ǘŜƘƴƛǎƪŀƧƛŜƳ ǇŀƭơƎƭơŘȊŜƪưƛŜƳ Ǿŀƛ 

asistentu pakalpojumiem ς ǇŢŎ ƪņǇǳƳŀ нлнлΦ ƎŀŘņΣ ƧƻǇǊƻƧņƳ ǘǳǊǇƛƴŀ ǇŀƭƛŜƭƛƴņǘƛŜǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ άƭŀōƛέ 

Ǿŀƛ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ όƴƻ 39% 2014. ƎŀŘņ ƭơŘȊ 52% 2020. ƎŀŘņ un 57% 2024. ƎŀŘņ). 

 

моΦ ŀǘǘŢƭǎΦ LƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ǇŀǊ ŘŀȌņŘƛŜƳ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ 

ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ (%). 

 

!моΦ YƻǇǳƳņΣ ƪņ Wǹǎ ǾŢǊǘŢƧŀǘ ƛƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōǳ ǇŀǊ ŘŀȌņŘƛŜƳ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ ǳƴ ƛŜǎǇŢƧņƳ 

ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ όƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳύΚ 

.ņȊŜΥ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ŀǊ ƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ, 2024, n=127; 2020, n=209; 2014, n=109 
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моΦ ŀǘǘŢƭǎΦ LƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ǇŀǊ ŘŀȌņŘƛŜƳ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ 

ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ς ǘǳǊǇƛƴņƧǳƳǎ (%).

 

!моΦ YƻǇǳƳņΣ ƪņ Wǹǎ ǾŢǊǘŢƧŀǘ ƛƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōǳ ǇŀǊ ŘŀȌņŘƛŜƳ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ ǳƴ ƛŜǎǇŢƧņƳ 

ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ όƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳύΚ 

.ņȊŜΥ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ŀǊ ƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ, 2024, n=127; 2020, n=209; 2014, n=109 
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2.14. 5ŀȌņŘǳ ƛŜǎǘņȌǳ ǳƴ ƻōƧŜƪǘǳ ǾƛŘŜǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƪǳǎǘơōǳ 

ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ 

ǔrstniecǭbas iestǕdes un aptiekas visbieģǕk atzǭtas par pilnǭbǕ pielǕgotǕm personǕm 
ar kustǭbu traucǛjumiem, bet tȊrisma objekti un izglǭtǭbas iestǕdes atpaliek 

bƻǾŢǊǘŢƧƻǘ ŘŀȌņŘǳ ƛŜǎǘņȌǳ ǳƴ ƻōƧektu ǇƛƭƴơƎǳ ǾƛŘŜǎ ǇƛŜƭņƎƻǘơōǳ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ, 

ōƛŜȌņƪ ǇŀǊ ǇƛƭƴơƎƛ ǇƛŜƭņƎƻǘņƳ ƛǊ ŀǘȊơǘŀǎ ņǊǎǘƴƛŜŎơōŀǎ ƛŜǎǘņŘŜǎ (57%), aptiekas (44%), veikali (34%), 

ōŀƴƪŀǎ όну҈ύΣ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŜǎ ό27%) un sabiedriskais transports (23%) όǎƪΦ мпΦ ŀǘǘŢƭǳύ. 

wŜǘņƪ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ άǇƛƭƴơōņ ǇƛŜƭņƎƻǘƛέ ƛǊ ǎƴƛŜƎǘǎ ǇŀǊ ǘǹǊƛǎƳŀ ƻōƧŜƪǘƛŜƳ [ŀǘǾƛƧŀǎ ǘŜǊƛǘƻǊƛƧņ (6%), 

ƛȊƎƭơǘơōŀǎ ƛŜǎǘņŘŢƳ όс҈ύ ǳƴ ǊŜǎǘƻǊņƴƛŜƳ όр҈ύ. !ǘǘƛŜŎơōņ ǳȊ ōƛōƭƛƻǘŢƪņƳ нл҈ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪǳΣ 

ƪŀƳ ƛǊ ƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛΣ ƴƻǊņŘơƧǳǑƛΣ ƪŀ ǘņǎ ƛǊ Ǉƛƭƴơōņ ǇƛŜƭņƎƻǘŀǎ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛΦ Citiem 

objektiem ς muzejiem, ǘŜņǘǊƛŜƳΣ ƪƛƴƻǘŜņǘǊƛŜƳΣ ƪǳƭǘǹǊŀǎ ƴŀƳƛŜƳΣ ǎǇƻǊǘŀ ƻōƧŜƪǘƛŜƳΣ ōŀȊƴơŎņƳ ς 

ǾƛŘŜǎ ǇƛŜƭņƎƻǘơōŀƛ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ άǇƛƭƴơōņ ǇƛŜƭņƎƻǘƛέ ǎƴƛŜƎǘǎ ƴƻ м3҈ ƭơŘȊ 10%. 

2024. gadņ ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ 2014. gada un 2020. gada aptaujņƳ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ άǇƛƭƴơōņ ǇƛŜƭņƎƻǘƛέ ƛǊ 

pieaudzis ņǊǎǘƴƛŜŎơōŀǎ ƛŜǎǘņŘŢƳ (no 19% 2014. ƎŀŘņΣ 26% 2020. gadņ ƭơŘȊ 57% 2024. gadņύΣ 

ŀǇǘƛŜƪņƳ (no 14% 2014. ƎŀŘņΣ 27% 2020. ƎŀŘņ ƭơŘȊ 44% 2024. ƎŀŘņ), veikaliem (no 11% 2014. 

ƎŀŘņΣ 20% 2020. ƎŀŘņ ƭơŘȊ 34% 2024. ƎŀŘņ), sabiedriskajam transportam (no 6% 2014. ƎŀŘņΣ 5% 

2020. ƎŀŘņ ƭơŘȊ 23% 2024. ƎŀŘņ)Σ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ όƴƻ 12% 2020. ƎŀŘņ ƭơŘȊ н7% 

2024. ƎŀŘņ), muzejiem (no 3% 2014. ƎŀŘņΣ 4% 2020. ƎŀŘņ ƭơŘȊ мн҈ 2024. ƎŀŘņ) ǳƴ ōŀȊƴơŎņƳ όƴƻ 

6% 2014. ƎŀŘņΣ 4% 2020. ƎŀŘņ ƭơŘȊ мл҈ 2024. ƎŀŘņ).  

 

!ǘǘƛŜŎơōņ ǳȊ ōŀƴƪņƳ ǳƴ ōƛōƭƛƻǘŢƪņƳ ƪƻǇǑ нлмпΦ ƎŀŘŀ ƛǊ ǾŢǊƻƧŀƳŀ ŀǳƎǑǳǇŜƧƻǑŀ ǘŜƴŘŜƴŎŜ ǇƛƭƴơƎŀǎ 

ǇƛŜƭņƎƻǘơōŀǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳŀƳΣ ǎŀǾǳƪņǊǘΣ ǇŀǊ ǘǹǊƛǎƳŀ ƻōƧŜƪǘƛŜƳ [ŀǘǾƛƧŀǎ ǘŜǊƛǘƻǊƛƧņΣ ǘŜņǘǊiem, 

ƪƛƴƻǘŜņǘǊƛŜƳΣ ƪǳƭǘǹǊŀǎ ƴŀƳƛŜƳΣ ǊŜǎǘƻǊņƴƛŜƳΣ ƪŀŦŜƧƴơŎņƳ, sporta objektiem ǳƴ ƛȊƎƭơǘơōŀǎ ƛŜǎǘņŘŢƳ 

όōŢǊƴǳ ŘņǊȊƛŜƳΣ ǎƪƻƭņƳΣ ŀǳƎǎǘǎƪƻƭņƳύ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ǇŀǊ ǇƛŜƭņƎƻǘơōǳ ƪƻǇǑ 2014. ƎŀŘŀ ƴŀǾ ōǹǘƛǎƪƛ 

ƳŀƛƴơƧƛŜǎ. tŀǊ Ǿŀƭǎǘǎ ǳƴ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƛŜǎǘņŘŢƳ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ άƴŀǾ ǇƛŜƭņƎƻǘŀǎέ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƛƴǾŀƭƛŘƛǘņǘƛ 

ōƛŜȌņƪ ƛǊ ǎŀƸŜƳǘǎ ƴƻ Ŏƛǘņs ǇƛƭǎŢǘņs (ņǊǇǳǎ wơƎŀǎ un ǾŀƭǎǘǎǇƛƭǎŢǘņƳύ ŘȊơǾƻƧƻǑņƳ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƪǳǎǘơōǳ 

ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ (31%). 
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мпΦ ŀǘǘŢƭǎΦ 5ŀȌņŘǳ ƛŜǎǘņȌǳ ǳƴ ƻōƧŜƪǘǳ ǾƛŘŜǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƪǳǎǘơōǳ 

ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ (%). 

 

!мпΦ [ǹŘȊǳΣ ƴƻǾŢǊǘŢƧƛŜǘΣ Ŏƛƪ ǇƛŜƭņƎƻǘŀǎ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ ƛǊ ȊŜƳņƪ ƳƛƴŢǘņǎ 

ƛŜǎǘņŘŜǎ ǳƴ ƻōƧŜƪǘƛ [ŀǘǾƛƧņ όǾƛŘŜǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀύΚ 

.ņȊŜΥ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ŀǊ ƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ, 2024, n=127; 2020, n=209; 2014, n=109 
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мпΦ ŀǘǘŢƭǎΦ 5ŀȌņŘǳ ƛŜǎǘņȌǳ ǳƴ ƻōƧŜƪǘǳ ǾƛŘŜǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƪǳǎǘơōǳ 

ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ ς ǘǳǊǇƛƴņƧǳƳǎ (%). 

 

!мпΦ [ǹŘȊǳΣ ƴƻǾŢǊǘŢƧƛŜǘΣ Ŏƛƪ ǇƛŜƭņƎƻǘŀǎ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ ƛǊ ȊŜƳņƪ ƳƛƴŢǘņǎ 

ƛŜǎǘņŘŜǎ ǳƴ ƻōƧŜƪǘƛ [ŀǘǾƛƧņ όǾƛŘŜǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀύΚ 

.ņȊŜΥ respondenti ar ƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ, 2024, n=127; 2020, n=209; 2014, n=109 
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2.15. LŜƭǳ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊŀǎ ǇŀǑǾŀƭŘơōņ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ 

Ielu infrastruktȊrǕ visvairǕk uzlabojumu novǛrtǛti luksoforiem, bet ceǸu segums 
joprojǕm saǺem kritiku 

bƻǾŢǊǘŢƧƻǘ ƛŜƭǳ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊǳ ǳƴ Ŏƛǘǳǎ ǊƛǎƛƴņƧǳƳǳǎ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ ǇŀǑǾŀƭŘơōņΣ 

visǾŀƛǊņƪ ǾŢǊǘŢƧǳƳu άƭŀōƛέ Ǿŀƛ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ ir ǎŀƸŜƳǘǎ ǇŀǊ ǇŀǑǊŜƎǳƭŢƧŀƳƛŜƳ luksoforiem, ieskaitot 

pogas augstumu (59%: 41% άƭŀōƛέ ǳƴ му҈ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ)Φ ¢ǳǊƪƭņǘ ǘƻ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ar άƭŀōƛέ ƪƻǇǑ 2014. 

gada ir pieaudzis par 25 procentpunktiem (no 16% 2014. ƎŀŘņ ƭơŘȊ пм҈ нлнпΦ ƎŀŘņ) όǎƪΦ мрΦ ŀǘǘŢƭǳύ. 

YŀǘǊǎ ƻǘǊŀƛǎ ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪǎ ŀǊ ǾŢǊǘŢƧǳƳǳ άƭŀōƛέ Ǿŀƛ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ ƛǊ ƴƻǾŢǊǘŢƧƛǎ ƛŜƭǳ ǑƫŢǊǎƻǑŀƴŀǎ 

ǾƛŜǘǳ ƭơƳŜƸŀ ŀǘōƛƭǎǘơōǳ brauktuvei όрс҈Υ ф҈ άƭŀōƛέ ǳƴ пт҈ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέύ ǳƴ ƎŀƴŘǊơȊ ƪatrs otrais 

ŀǇǘŀǳƧŀǎ ŘŀƭơōƴƛŜƪǎ ŀǊ ǾŢǊǘŢƧǳƳǳ άƭŀōƛέ Ǿŀƛ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ ƛǊ ƴƻǾŢǊǘŢƧƛǎ personu ar ƛƴǾŀƭơǘņǘƛ 

ŀǳǘƻǎǘņǾǾƛŜǘŀǎ ǳȊ ƛŜƭņƳ ǳƴ ǇƛŜ ǎŀōƛŜŘǊƛǎƪŀƧņƳ ŢƪņƳ όпн҈Υ нл҈ άƭŀōƛέ ǳƴ нн҈ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέύ. 

{ŀōƛŜŘǊƛǎƪņ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘŀ ǇƛŜǘǳǊǾƛŜǘǳ ǎŀƳŢǊơƎǳƳǎ ŀǊ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘƭơŘȊŜƪưǳ ƪņǇƸǳ ŀǳƎǎǘǳƳǳ ǾŢǊǘŢƧǳƳǳ 

άƭŀōƛέ όмн҈ύ  Ǿŀƛ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ όоо҈ύ ƛǊ ǎŀƸŢƳƛǎ ƴƻ 45% respondentu ŀǊ ƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ, 

ƪŀƳŢǊ ǎŀƭơŘȊƛƴƻǑƛ ǊŜǘņƪ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ άƭŀōƛέ vai άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ ǎŀƛǎǘơōņ ŀǊ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊŀǎ ǇƛŜƭņƎƻǘơōǳ 

ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳΣ ƛǊ ǎŀƸŜƳǘǎ ǇŀǊ ƛŜƭǳ ŎŜưǳ ǎŜƎǳƳǳ ό38%: 7% άƭŀōƛέ ǳƴ ом҈ 

άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ). WņŀǘȊơƳŢΣ ƪŀ 60% aptaujas dalơōƴƛŜƪǳ par ƛŜƭǳ ŎŜưǳ ǎŜƎǳƳǳ ir ǎƴƛŜƎǳǑƛ ǾŢǊǘŢƧǳƳǳ 

άsliktiέ. 
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мрΦ ŀǘǘŢƭǎΦ LŜƭǳ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊŀǎ ǇŀǑǾŀƭŘơōņ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ (%). 

!мрΦ [ǹŘȊǳΣ ƴƻǾŢǊǘŢƧƛŜǘ ƛŜƭǳ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊǳ ǳƴ Ŏƛǘǳǎ ǊƛǎƛƴņƧǳƳǳǎ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ 

Wǹǎǳ ǇŀǑǾŀƭŘơōņΦ 

.ņȊŜΥ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ŀǊ ƪǳǎǘơōǳ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ, 2024, n=127; 2020, n=209; 2014, n=109 
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2.16.LƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ǇŀǊ ŘŀȌņŘƛŜƳ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ ǇŜǊǎƻƴņƳ 

ŀǊ ǊŜŘȊŜǎ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ 

InformǕcijas pieejamǭba personǕm ar redzes traucǛjumiem uzlabojas tehnisko 
palǭglǭdzekǸu un veselǭbas jomǕs, bet krasi pasliktinǕs izglǭtǭbas un nodarbinǕtǭbas 
atbalsta jomǕs 

!ǇǘŀǳƧņ ǇƛŜŘŀƭơƧņǎ сс ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ŀǊ ǊŜŘȊŜǎ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ. bƻǾŢǊǘŢƧƻǘ ƛƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōǳ 

ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ǊŜŘȊŜǎ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ ǇŀǊ ŘŀȌņŘƛŜƳ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ, ǎŀƭơŘȊƛƴƻǑƛ ōƛŜȌņƪ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ 

άƭŀōƛέ Ǿŀƛ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ ƛǊ ǎŀƸŜƳǘǎ ǇŀǊ ǘŜƘƴƛǎƪŀƧƛŜƳ ǇŀƭơƎƭơŘȊŜƪưƛŜƳ vai asistentu pakalpojumiem 

(62%: 23% άƭŀōƛέ ǳƴ оф҈ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ), ǾŜǎŜƭơōŀǎ ŀǇǊǹǇŜǎ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ ό60%: мр҈ άƭŀōƛέ Ǿŀƛ 

пр҈ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέύΣ ƪǳƭǘǹǊŀǎ ǇŀǎņƪǳƳƛŜƳ όсл҈Υ мр҈ άƭŀōƛέ Ǿŀƛ пр҈ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέύΣ ƛƴŦƻǊƳņŎƛƧǳ 

[ŀǘǾƛƧŀǎ ¢ŜƭŜǾơȊƛƧņ όǊŀƛŘơƧǳƳƛŜƳΣ ŦƛƭƳņƳΣ ȊƛƸņƳύ όру҈Υ мп҈ άƭŀōƛέ Ǿŀƛ пп҈ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέύ ǳƴ ǎƻŎƛņƭņǎ 

ǊŜƘŀōƛƭƛǘņŎƛƧŀǎ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ ό56%: 20% άƭŀōƛέ ǳƴ ос҈ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ) όǎƪΦ мсΦŀǘǘŢƭǳύ. 

wŜǘņƪ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ άƭŀōƛέ Ǿŀƛ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ ǎŀƛǎǘơōņ ŀǊ ƛƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōǳ ǇŜǊǎƻƴņƳ ar redzes 

ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳΣ ƛǊ ǎŀƸŜƳǘǎ ǇŀǊ ǘņƭņƪƛȊƎƭơǘơōŀǎ ό28%: 8% άƭŀōƛέ ǳƴ нл҈ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέύΣ ǾƛǎǇņǊŢƧo 

(20%: 6% άƭŀōƛέ ǳƴ мп҈ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ), ŀǳƎǎǘņƪo (20%: 3% άƭŀōƛέ ǳƴ мт҈ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ) un 

pirmskolas (10%: 2% άƭŀōƛέ ǳƴ у҈ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ) ƛȊƎƭơǘơōŀǎ ƛŜǎǘņȌǳ ƛŜǎǇŢƧņƳΣ ƳŜŘƛŎơƴƛǎƪņǎ 

ǊŜƘŀōƛƭƛǘņŎƛƧŀǎ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ ό26%: 2% άƭŀōƛέ ǳƴ н4% άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ) un ǎǳōǎƛŘŢǘŀƧņƳ darba 

vietņƳ Ǿŀƛ ƴƻŘŀǊōƛƴņǘơōŀǎ ŀǘōŀƭǎǘŀ ǇŀǎņƪǳƳƛŜƳ ό8%: 2% άƭŀōƛέ ǳƴ с҈ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ). Citiem 

ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ ǎŀƛǎǘơōņ ŀǊ ƛƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōǳ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ǊŜŘȊŜǎ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ ς Řŀƭơōŀƛ 

ǾŀƭǎǘǎΣ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ƭŢƳǳƳǳΣ ƴƻǊƳŀǘơǾƻ ŀƪǘǳ ŀǇǎǇǊƛŜǑŀƴŀǎ procesos, ǾŀƭǎǘǎΣ ǇŀǑǾŀƭŘơōǳ ǎƴƛŜƎǘŀƧƛŜƳ 

pakalpojumiem ǳƴ ƳņƧƻƪưǳ ǇƛŜƭņƎƻǘơōŀƛ ς ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ άƭŀōƛέ Ǿŀƛ άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ ǎŀƸŜƳǘǎ ǊƻōŜȌņǎ ƴƻ 

46% ƭơŘȊ 48%. 

SamazinǕs apmierinǕtǭba ar informǕcijas pieejamǭbu pirmskolas izglǭtǭbas, 

medicǭniskǕs rehabilitǕcijas un nodarbinǕtǭbas jomǕs personǕm ar redzes 
traucǛjumiem 

2024. gadņ ǎŀƭơŘȊƛƴņƧǳƳņ ŀǊ ƛŜǇǊƛŜƪǑŢƧņƳ aptaujņƳ нлмпΦ ƎŀŘņ ǳƴ 2020. gadņ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ άƭŀōƛέ vai 

άŀǇƳƛŜǊƛƴƻǑƛέ ƛƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀƛ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ǊŜŘȊŜǎ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ ƛǊ ōǹǘƛǎƪƛ ǎŀƳŀȊƛƴņƧƛŜǎ 

ǘņŘƛŜƳ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ ƪņ ǇƛǊƳǎƪƻƭŀǎ ƛȊƎƭơǘơōŀǎ ƛŜǎǘņȌǳ ƛŜǎǇŢƧņƳ όƴƻ 31% 2014. ƎŀŘņΣ оп҈ 

2020. gadņ ƭơŘȊ 10% 2024. gadņύ, ƳŜŘƛŎơƴƛǎƪņǎ ǊŜƘŀōƛƭƛǘņŎƛƧŀǎ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ όƴƻ 52% 2014. ƎŀŘņΣ 
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43% 2020. gadņ ƭơŘȊ н6% 2024. gadņύ un ǎǳōǎƛŘŢǘŀƧņƳ ŘŀǊōŀ ǾƛŜǘņƳ Ǿŀƛ ƴƻŘŀǊōƛƴņǘơōŀǎ ŀǘōŀƭǎǘŀ 

ǇŀǎņƪǳƳƛŜƳ όno 51% 2014. ƎŀŘņΣ 18% 2020. ƎŀŘņ ƭơŘȊ 8% 2024. ƎŀŘņ). 

 

мсΦ ŀǘǘŢƭǎΦ LƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ǇŀǊ ŘŀȌņŘƛŜƳ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ǊŜŘȊŜǎ 

ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ ό҈ύΦ

 

!мсΦ YƻǇǳƳņΣ ƪņ Wǹǎ ǾŢǊǘŢƧŀǘ ƛƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōǳ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ǊŜŘȊŜǎ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ ǇŀǊ 

ŘŀȌņŘƛŜƳ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ ǳƴ ƛŜǎǇŢƧņƳΚ 

.ņȊŜΥ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ŀǊ ǊŜŘȊŜǎ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ, 2024, n=66; 2020, n=35*; 2014, n=29** 
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мсΦ ŀǘǘŢƭǎΦ LƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōŀǎ ǾŢǊǘŢƧǳƳǎ ǇŀǊ ŘŀȌņŘƛŜƳ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ǊŜŘȊŜǎ 

ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ ς ǘǳǊǇƛƴņƧǳƳǎ (%).

 

!мсΦ YƻǇǳƳņΣ ƪņ Wǹǎ ǾŢǊǘŢƧŀǘ ƛƴŦƻǊƳņŎƛƧŀǎ ǇƛŜŜƧŀƳơōǳ ǇŜǊǎƻƴņƳ ŀǊ ǊŜŘȊŜǎ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ ǇŀǊ 

ŘŀȌņŘƛŜƳ ǇŀƪŀƭǇƻƧǳƳƛŜƳ ǳƴ ƛŜǎǇŢƧņƳΚ 

.ņȊŜΥ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ŀǊ ǊŜŘȊŜǎ ǘǊŀǳŎŢƧǳƳƛŜƳ, 2024, n=66; 2020, n=35*; 2014, n=29** 

  




























































