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Izdots saskaņā ar 

Tiesībsarga likuma 14. pantu 

 

I. Vispārīgie noteikumi 

 
1. Nolikums nosaka tiesībsardzes invaliditātes lietu konsultatīvās padomes (turpmāk – Padome) 

mērķi un uzdevumus, sastāvu un darba organizāciju.  

2. Padome ir konsultatīva institūcija, kuras darbības mērķis ir izvērtēt faktisko situāciju par ANO 

Konvencijas par personu ar invaliditāti tiesībām (turpmāk – ANO Konvencija) īstenošanu Latvijā, 

apzināt personu ar invaliditāti viedokli par personu ar invaliditāti tiesību īstenošanu un izvērtēt 

valsts un pašvaldību veiktos pasākumus personu ar invaliditāti tiesību nodrošināšanai.  

II. Padomes uzdevumi un tiesības 

 
3. Padomei ir šādi uzdevumi:  

3.1. sniegt tiesībsardzei redzējumu par ANO Konvencijas īstenošanu Latvijā;  

3.2. identificēt neskaidrās situācijas un konstatēt būtiskākās neatbilstības starp ANO Konvencijā vai 

citos normatīvajos aktos noteikto un faktisko situāciju Latvijā;  

3.3. sniegt tiesībsardzei priekšlikumus par nepieciešamajiem grozījumiem normatīvajos aktos, kas 

skar personu ar invaliditāti tiesības; 

3.4.sniegt tiesībsardzei informāciju par labās prakses piemēriem Latvijā un ārpus Latvijas personu 

ar invaliditāti tiesību īstenošanā.  



 

 

 
 
4. Padomei ir šādas tiesības:  

4.1. saņemt no tiesībsardzes savu uzdevumu veikšanai nepieciešamo informāciju un tehnisko 

nodrošinājumu;  

4.2. pieaicināt valsts institūciju pārstāvjus, ārvalstu ekspertus un citas personas piedalīties Padomes 

sēdēs un priekšlikumu sagatavošanā; 

4.3.sasaukt tematiskās darba grupas atsevišķu jautājumu risināšanai. III. Padomes sastāvs 

5. Padomē brīvprātīgi darbojas personu ar invaliditāti nevalstisko organizāciju pārstāvji.  Lai tiktu 

uzņemta padomē, nevalstiskā organizācija sniedz tiesībsardzei pamatotu pieteikumu, ko 

tiesībsardze izvērtē (pielikums Nr.1). Padomē tiek uzņemtas līdz piecām personu ar invaliditāti 

organizācijām no katra Latvijas plānošanas reģiona (Kurzemes plānošanas reģions, Latgales 

plānošanas reģions, Rīgas plānošanas reģions, Vidzemes plānošanas reģions un Zemgales 

plānošanas reģions), pēc iespējas pārstāvot dažādu personu ar invaliditāti veidus (kopā līdz 25 

personu ar invaliditāti organizācijām).  

6. Padomes sastāvu apstiprina tiesībsardze uz diviem gadiem. Pēc termiņa beigām personu ar 

invaliditāti organizācija var atkārtoti iesniegt pieteikumu dalībai padomē.  

 

IV. Padomes darba organizācija 

 
7. Padomes sēdes vada tiesībsardze vai tās pilnvarota persona.    

8. Padomes sēdes tiek sasauktas pēc tiesībsardzes iniciatīvas ne retāk kā reizi ceturksnī.   

9. Informācija par sēdes norisi un darba kārtību Padomes locekļiem tiek nosūtīta elektroniski, ne 

vēlāk kā divas nedēļas pirms plānotās Padomes sēdes.  

10. Padomes sēdes noris attālināti vai klātienē. 

11. Tiesībsarga birojs nodrošina padomes sēžu protokolēšanu. Protokolu noformē nedēļas laikā pēc 

attiecīgās sēdes un elektroniski nosūta tiesībsardzei un Padomes locekļiem. Protokols tiek 

sagatavots personām ar uztveres un redzes traucējumiem piekļūstamā formātā. Protokolu paraksta 

Padomes sēdes vadītājs un protokolētājs. Padomes locekļu izteiktos viedokļus, ja tie noformēti 

rakstveidā, pievieno sēdes protokolam.  

12. Padomes sēdes protokolā ierakstāmas šādas ziņas:  

12.1. sēdes norises vieta un laiks;  

12.2. sēdes darba kārtība;  

12.3. sēdes vadītāja un tās personas, kas protokolē sēdi, vārds un uzvārds,;  



 

 

 
 
12.4. Padomes locekļu vārds, uzvārds un ieņemamais amats;  

12.5. uzaicināto personu vārds, uzvārds un ieņemamais amats;  

12.6. Padomes locekļu paustie viedokļi, iesniegtie priekšlikumi un rekomendācijas;  

12.7. citas ziņas, kuras Padome uzskata par nepieciešamu ierakstīt sēdes protokolā.  

13. Izvērtējot Padomes darba lietderīgumu, tiesībsardze var lemt par Padomes likvidēšanu.   

V. Citi noteikumi 

 

14. Šis nolikums stājas spēkā ar tā parakstīšanas brīdi. 

  



 

 

 
 

Pielikums Nr. 1 2025. gada 16. decembra nolikumam Nr. 5  

“Tiesībsardzes invaliditātes lietu konsultatīvās padomes nolikums” 

 
Pieteikums dalībai Tiesībsardzes invaliditātes lietu konsultatīvajā padomē  

(2026. - 2027. gads) 

 

1.Personu ar invaliditāti nevalstiskās organizācijas nosaukums:  

2.Personu ar invaliditāti nevalstiskās organizācijas kontaktinformācija (tālrunis, e-pasts):  

3.Personu ar invaliditāti veida pārstāvniecība (lūgums atzīmēt vienu): 

3.1. Redzes; 

3.2. Dzirdes; 

3.3. Kustību; 

3.4. Garīga rakstura (psihosociālie traucējumi un intelektuālās attīstības traucējumi); 

3.5. Cits invaliditātes veids; 

3.6. Vairāku invaliditātes veidu pārstāvniecība.  

4.Personu ar invaliditāti nevalstiskās organizācijas reģionālā pārstāvniecība (lūgums, atzīmēt 

vienu): 

4.1.Kurzemes plānošanas reģions (Liepāja; Ventspils; Dienvidkurzemes novads; Kuldīgas novads; 

Saldus novads; Talsu novads; Tukuma novads; Ventspils novads); 

4.2.Latgales plānošanas reģions (Daugavpils; Rēzekne; Augšdaugavas novads; Balvu novads; 

Krāslavas novads; Līvānu novads; Ludzas novads; Preiļu novads; Rēzeknes novads); 

4.3.Rīgas plānošanas reģions (Rīga; Jūrmala; Ādažu novads; Ķekavas novads; Mārupes novads; 

Olaines novads; Ropažu novads; Salaspils novads; Siguldas novads); 

4.4.Vidzemes plānošanas reģions (Alūksnes novads; Cēsu novads; Gulbenes novads; Limbažu 

novads; Madonas novads; Ogres novads; Saulkrastu novads; Smiltenes novads; Valmieras novads; 

Valkas novads; Varakļānu novads); 

4.5. Zemgales plānošanas reģions (Jelgava; Aizkraukles novads; Bauskas novads; Dobeles novads; 

Jelgavas novads; Jēkabpils novads).  

5.Lūdzam sniegt informāciju par motivāciju dalībai padomē (līdz 200 vārdiem): 

6.Lūdzam norādīt to jautājumu loku, kurus vēlētos diskutēt padomē laika posmā no 2026.gada – 

2027.gadam:  
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