Plans par turpmako darbibu veikSanu

1.pielikums

Nr. . . » -
k. Rekomendacijas SAN "Selga" veiktas darbibas - izpilde
# 1 2 3
1. 1. Vispargjie sadzives apstakli centa
Izveidots darba uzdevums proejktétajam projektu
Rast iesp&ju nodrosinat remontu klientu istabas, izstradei 1., 2., un 3. stavam.
2. 1.1.|koplietosanas un sanitarajas telpas, kuras nav savlaicigi
renovétas un ir vizuali nolietotas. NepiecieSsams saskanot véstuli par SAN "Selga"
klientu skaita izma
Nodrosinat telpu regularu védinasanu un risinat . . .
3. 12 . P! _g, L . Tiek nodrsinata regulara telpu védinasana.
jautajumu par ventilacijas sistémas uzlabosanu
Nodrosinat pastiprinatu socialas apriipes personala
uzraudzibu par paligpersonala darba pienakumu izpildi, | Visi lidzekli parvietoti slégta telpa, kas piecjama tikai
4. 1.3.|veicot klientu ikdienas apriipi (tostarp nodrosinot SAN "Selga" darbinickiem, uzglabasana notick
regularu telpu védinasanu un dezinfekcijas lidzklu saskana ar noradém.
glabasanu atbilstosi drosibas prasibam)
Testade ir noslégts ligums ar profesionalu dezinsekcijas
Nodrosinat Ministru kabineta 2000. gada 12. decembra|pakalpojumu sniedzgju, tika palielinats, ar
5 1 noteikumu Nr. 431 "Higiénas prasibas socialas apriipes |pakalpojumu sniedz&u noslégto, iestades apmeklgjumu
: *|institiicijam" prasibu ievéro$anu novérsot insektu skaits, ka arT péc nepiecie$amibas ir iespgjami
klatbiitni iestades telpas. arpuskartas izsaukumi, kas tiek izmantoti péc
nepiecieSamibas.
6. 2. Klientu privatuma nodroSinasana Centra
Izveidots darba uzdevums progjktétajam projektu
izstradei remonta darbiem 2. un 3. stavam, taja skaita
7 21 sanitarajam telpam, ka rezultata tiks nodro3inats
: o klientu privatums.
Nodrosinat pri dzives neaizskaramibas principa
ievérosanu situacijas, kad divvietigas istabas dzivo Veicot klientu medicinisko apriipi, higiénas pasakumus
8. 2.2.|gulosi klienti vai personas ar funkcionaliem tiek izmantots aizslietnis, ka arT izmantojot sédpodus
traucgjumiem, nodroinot atbilsto$u norobezojumu tiek lietoti aizslietni.
higiénas procesu laika.
9. 3. Cienpilnas attieksmes pret klientiem nodrosinasana Centra
Organizét visu klientu personigas higienas pasakumu P . .
8 - nitu pers g & _ P Pastiprinati tick pievérsta uzmaniba klientu personigai
nodro$inasanu ne tikai atbilsot$i normativajos aktos P . . . .
P P _ Iy _ _ |higiénai, (vanno$ana notiek ne retdk ka reizi septinas
10. 3.1.|noteiktajam minimalajam prasibam, bet ari nemot véra | .~ ~ " - oy D e i
. f o dienas, péc nepiecieSamibas ari biezak), apgerbam,
klientu individualas vajadzibas un valsti eso§as o .
PP reguldrai telpu védinasanai.
klimatiskas izmainas.
1 4. Klientu lidzdaliba nodarbibas un briva laika pavadiSanas iespéjas
: Centra
Katru dienu klientiem notiek dazadas nodarbibas,
Centra administracijai nodroinat visiem klientiem sportiskas aktivitates, intereSu nodarbibas (adiSana,
12. 4.1.|regularas nodarbibas, nemot véra vinu individualo sp&ju|tamboré&sana, filcésana, perlosana, kulinarijas
izvertg&jumu un planoto mérku sasniegSanu. nodarbibas, tematiskas pecpusdienas - kino, bingo,
miklu minéSana, svétku sviné$ana u.c.)
Klientiem tiek nodroginati koncerta, teatra, muzeja
L. L. . .. I apmeklgjumi pilséta, izbraucieni ar kugiti, mazbaniti,
Centra administracijai nodroinat visiem klientiem pmet J, P S st
- . N s . OC piedzivojuma parka apmekIgjumi. Klients ar
saturiga briva laika pavadiSanas iesp&jas un aktivitates, | ; . o ~ . .
13. 42| = . O -~ dzirdes traucgjumiem apmekI€ nedzirdigo biedribas
lai nepielautu vinu eso$o dzives iemanu samazinasanos | _ R
rikotas nodarbibas. Apriipes nama biezi viesojas
un zudumu. e 1 . S . _
dazadi kolektivi ar priek§nesumiem (skoleni,
amatierteatri, kori, deju kolektivi, arzemju viesi u.c.)
. . . Visu gadu, nemot véra laika apstaklus un izvertgjot
Centra administracijai nodroinat visiem klientiem . - . . ;
_ . L klientu veselibas stavokli, tick organizétas pastaigas
regularas pastaigas svaiga gaisa, tai skaita ipasu R, - - =
14. 4.3. S Lo Lo svaiga gaisa. Tiek rikoti mizbraucieni arpus apriipes
uzmanibu pieverSot klientiem ar funkcionalajiem I L U .
. nama teritorijas - uz jurmalu, meZu, pilsétas parkiem,
traucgjumiem.
ventmalu uc.
Centra administracijai veikt mérktiecigas darbibas, lai | Administracija sadarbojas ar nevalstiskam
15 44 veicinatu visu klientu akti un interesi iesaistities  |organizacijam un brivpratigajiem dazadu pasakumu
: " "'|individualajas nodarbibas, briva laika aktivitatés un organiz&Sanai, motivé klientus pasakumu un nodarbibu
organizgtajos pasakumos. apmekl&Sanai.
16. 5. Darbinieku skaits un kvalifikacija
Centra administracijai izvertét esofo darbinieku skaitu . . .
. J . . _ L . [No 01.06.2025. apriipes nama papildus pienemti
un kompetenc¢u sadalijumu, lai tas biitu atbilsto$s esoso L o L e
17 5.1.|Klientu skaitam un vinu obicktivaiam vaiadzibam. darbinieki: 7 apriipetajas, sociala rehabilitétaja un
: et S fl ViU ODjetivajam vaya g medmasa. No 01.04.2026. socidlais rehabilitétajs un 4
nepiecieSamo socialds apriipes un socialas = . .
habilitacr tal e . . |apriipes asistenti.
T ijas pakalp nodr ilgtermina.
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