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Izdots saskana ar
Tiesibsarga likuma 26. pantu

I. Visparigie noteikumi

1. Tiesibsarga parbaudes lietu reglaments (turpmak teksta — Reglaments) regulé tiesibsarga

parbaudes lietu ierosinasanu, izskatiSanu, pabeigSanu vai izbeigsanu.

Reglaments nosaka kartibu, kada tiek izskatiti iesniegumi pirms parbaudes lietas ierosinasanas,

un attiecas ari uz iesniegumiem:

2.1.kas satur ligumu sniegt informaciju;

2.2.no kuriem nav izsecinams konkréts cilvektiesibu vai labas parvaldibas principa parkapums
un neizriet trakumi tiestbu aktos un to piemérosana;

2.3.ar nepilnigu saturu, no kuriem nav iesp&jams izsecinat iespéjamu cilvektiesibu vai labas
parvaldibas principa parkapumu;

2.4.kas attiecas uz citu iestadi;

2.5.kas sanemti elektroniska veida un nav normativajos aktos noteikta kartiba parakstiti ar
elektronisko parakstu.

Reglamenta neregulétus jautajumus attieciba uz iesniegumu izskatiSanu nosaka lesniegumu

likums, Pazinosanas likums un Informacijas atklatibas likums.

Tiesibsargs un Tiesibsarga biroja darbinieks nevar piedalities lietas izskatisana, ja vins

gimenes, draugu, darijumu partneru vai pretinieku finansialas vai citas intereses, ka ari citos

apstaklos, kas rada Saubas par vina objektivitati.



5.

9.

Il. lesniegumu pienemsana un izskatisana

Ikvienai privatpersonai ir tiesibas vérsties Tiesibsarga biroja ar rakstveida, mutvardu vai
elektronisku iesniegumu.

Ja Tiesibsarga biroja vérsas persona par citas personas cilvektiesibu vai labas parvaldibas
principa parkapumu un iesniedzéjam nav rakstiska aizskartas personas pilnvarojuma,
konsultéjosais darbinieks pienem iesniegumu un, ja ir pieejama iesnieguma noraditas
aizskartas personas kontaktinformacija, rakstiski, elektroniski vai telefoniski sazinas ar personu,
lai informétu par sanemto iesniegumu un noskaidrotu personas viedokli attieciba uz
iesnieguma izskatiSanu. Telefonsarunas protokolu vai elektroniskas sarakstes izdruku pievieno
iesniegumam.

Ja iesnieguma ietverta informacija liecina par butisku cilvéktiesibu vai labas parvaldibas
principa parkapumu un aizskartas personas viedokli nav iespéjams noskaidrot, vai iesnieguma
saturs liecina par iespé&jamiem sistémiskiem trikumiem, atbildigas strukturvienibas vaditajs ir
tiesigs pienemt Iemumu par iesnieguma izskatiSanu péc batibas bez aizskartas personas
pilnvarojuma.

Persona iesniegumu rakstveida var noformét uz Tiesibsarga biroja izstradatas iesniegumu
veidlapas vai briva forma.

Katrs Tiesibsarga biroja sanemtais iesniegums tiek registréts saskana ar Tiesibsarga biroja
lietvedibas kartibu.

Ja persona veérsusies Tiesibsarga biroja ar mutvardu iesniegumu un taja saskatams iespéjams
cilvektiesibu vai labas parvaldibas principa parkapums, konsultéjosais darbinieks aicina
personu iesniegumu noformét rakstveida. Ja persona objektivu iemeslu dél nespéj noformeét
iesniegumu rakstveida, konsultéjosais darbinieks péc personas sniegtas informacijas noformeée

rakstveida iesniegumu, iepazistina personu ar ta saturu un Iidz iesniegumu parakstit.

10. Ja persona vérsusies Tiesibsarga biroja ar elektronisku iesniegumu, kas nav parakstits ar droSu

elektronisku parakstu, un personas minétaja nav saskatams iespéjams cilveéktiesibu vai labas
parvaldibas principa parkapums, atbildigais darbinieks 10 darba dienu laika no iesnieguma
sanems3anas Tiesibsarga biroja nosuta atbildi elektroniska veida, atbildes tekstu vienlaikus
nosutot klientu vecakajam juridiskajam konsultantam un Administrativas nodalas dokumentu

parvaldibas un arhivésanas procesu vaditajam.



11.

12.

13.

14.

15.

16.

Ja persona veérsusies Tiesibsarga biroja ar elektronisku iesniegumu, kas nav parakstits ar drosu
elektronisko parakstu, un personas minétaja saskatams iespéjams cilvektiesibu vai labas
parvaldibas principa parkapums, atbildigais darbinieks 5 darba dienu laika no iesnieguma
sanemsanas veérsas pie Sis personas un aicina noformét parakstitu rakstveida vai elektroniski
parakstitu iesniegumu, atbildes tekstu vienlaikus nosutot klientu vecakajam juridiskajam
konsultantam un Administrativas nodalas dokumentu parvaldibas un arhivésanas procesu
vaditajam.

Ja Reglamenta 9. un 11. punkta minétajos gadijumos persona neiesniedz Tiesibsarga biroja
parakstitu rakstveida iesniegumu, tad, izvértéjot iespéjamo cilvéktiesibu vai labas parvaldibas
principa parkapumu, atbildigas struktirvienibas vaditajs var pienemt Ilemumu par iesnieguma
izskatiSanu péc bltibas vai tiestbsargs — par parbaudes lietas ierosinasanu péc savas iniciativas
saskana ar Reglamenta 22. punktu, nemot véra atbildiga darbinieka zinojumu.

Péc registracijas iesniegumu nodod par klientu juridisko konsultéSanu atbildigajam
darbiniekam, kurs izvérté iesnieguma saturu un sarezgitibu, lietvedibas sistéma nodod to
izpildei klientu juridiskajam konsultantam vai Tiesibsarga biroja strukturvienibas vaditajam
atbilstosi iesnieguma minétajai témai. Struktarvienibas vaditajs talak koordiné iesnieguma
izskatiSanu struktdrvieniba.

Ja iesnieguma minétas vairakas témas, kas ir piekritigas dazadam Tiesibsarga biroja
strukturvienibam, péc registracijas iesniegumu nodod Tiesibsarga biroja strukttrvienibu
vaditajiem atbilstosi iesnieguma minétajam témam, par atbildigo nosakot tas strukttrvienibas
vaditaju, kura struktdrvienibai atbilst iesnieguma pamattéma. Ja iesnieguma minétas téemas ir
savstarpéji nesaistitas, par atbildigo nosaka tas strukturvienibas vaditaju, kura struktdrvienibai
atbilst pirma iesnieguma minéta tema.

Ja iesniegums nesatur zinas, kas liecina par iesp&jamu cilvektiesibu vai labas parvaldibas
principa parkapumu, un no ta neizriet trakumi tiestbu aktos un to piemérosana, atbildigais
darbinieks sagatavo atbildes projektu, kura motivéeti informé iesniedzéju par atteikumu
ierosinat parbaudes lietu vai sniedz skaidrojosu atbildi péc batibas.

Atteikums ierosinat parbaudes lietu vai atbilde péc butibas sniedzama sapratiga termina,
nemot vera iesnieguma minéta jautajuma risinasanas steidzamibu un ieverojot lesniegumu

likuma noteiktos terminus.



17.

18.

19.

20.

21.

22.

4

Ja iesniegumam ir nepilnigs saturs, tacu no iesnieguma satura noprotams iespéjams
cilvektiesibu vai labas parvaldibas principa parkapums, atbildigais darbinieks ne vélak ka viena
meénesa laika sniedz atbildi péc bltibas un ltdz personu 14 dienu laika precizét iesnieguma
saturu. Ja precizéjosa informacija varétu bat iestades riciba, atbildigais darbinieks to izprasa no
tas. Atbildé iesniedzéjs informéjams, ka Iemums par parbaudes lietas ierosinasanu vai
atteikumu ierosinat parbaudes lietu tiks pienemts péc iesnieguma precizésanas. Ja noraditaja
termina persona nenovérs trikumus vai precizéta informacija netiek sanemta, iesniegums
padzilinati netiek izskatits un /vai parbaudes lieta netiek ierosinata.

Ja iesniegums attiecas uz citu iestadi, atbildigais darbinieks ne vélak ka piecu darbdienu laika
péc attieciga iesnieguma sanemsanas parsita iesniegumu pilniba vai kadu ta daju

kompetentajai iestadei, informéjot par to iesniedzéju.

Il. Parbaudes lietas ierosinasana

Atbildigais darbinieks ne vélak ka viena ménesa laika no iesnieguma sanemsanas sagatavo
atbildes projektu, kura informeé iesniedzéju par parbaudes lietas ierosinasanu un turpmako
tiesibsarga darbibu parbaudes lieta. Atbildes teksts jasaskano ar attiecigas strukturvienibas
vaditaju un janodod tiesibsargam vai ta pilnvarotam darbiniekam. Izskatijis projektu,
tiesibsargs vai attiecigi pilnvarots darbinieks, parakstot atbildi iesniedzéjam, pienem [Emumu
par parbaudes lietas ierosinasanu.

Ja to prasa izskatama iesnieguma butiba un procesa ekonomijas apsvérumi, pazinojums par
parbaudes lietas ierosinasanu atseviski var netikt pazinots, ieklaujot to atzinuma teksta.

Ja parbaudes lieta tiek ierosinata par kada iesnieguma dala minéto jautajumu, atbildé, kura
informé iesniedz€éju par parbaudes lietas ierosinasanu un turpmako tiesibsarga darbibu
personas lieta, sniedz atbildi péc batibas uz tiem iesnieguma minétajiem jautajumiem, par
kuriem parbaudes lieta netiek ierosinata.

Pazinojuma par parbaudes lietas ierosinasanu iesniedz€ju informé, ka vérsanas Tiesibsarga
biroja neietekmé iesniedz€ja tiesibas Sai pasa jautajuma vérsties citas institucijas un ka
parbaudes lietas ierosinasana neaptur normativa akta, tiesas noléemuma, administrativa vai cita
individuala tiesibu akta darbibu, ka ari likuma noteikto procesualo terminu tecéjumu.

Ja tiesibsargam vai Tiesibsarga biroja darbiniekiem ir informacija par iespejamu cilvektiesibu
vai labas parvaldibas principa parkapumu un nav sanemts personas iesniegums par to, ka art
saskana ar Reglamenta 6., 9. un 11. punktu, tiesibsargs var ierosinat parbaudes lietu péc savas

iniciativas. Tiesibsargs parbaudes lietu ierosina uz atbildiga darbinieka zinojuma pamata.



23.

24,

25.

Parbaudes lieta netiek ierosinata, ja iesnieguma saturs neatbilst tiesibsarga funkcijam, sados

gadijumos:

23.1. iesnieguma minétie lietas apstakli neliecina par to, ka privatpersonas tiesibas un
likumiskas intereses ir aizskartas;

23.2. iesnieguma nav konstatéjams iesp&jams tiesiskas vienlidzibas vai diskriminacijas
aizlieguma principa parkapums;

23.3. noiesnieguma neizriet labas parvaldibas principa parkapums;

23.4. iesnieguma noraditie lietas apstakli liecina par privato tiesibu subjektu civiltiesisko
stridu, un no ta neizriet trakumi tiesibu aktos vai valsts izstradatajos tiesibu aizsardzibas
mehanismos.

Parbaudes lietu ir tiesibas neierosinat, ja noradito problému nav iespéjams risinat, Sados

gadijumos:

24.1. saistiba ar iesnieguma noradito cilvektiesibu vai labas parvaldibas principa parkapumu
iesniedzéjs nav izmantojis iesp€ju aizstavet tiesibas ar visparejiem tiesibu aizsardzibas
lidzekliem;

24.2. saistiba ar iesnieguma noradtto cilvektiesibu vai labas parvaldibas principa parkapumu
lieta atrodas tiesvediba, un lietas faktiskie un tiesiskie apstakli nepielauj efektivu
risinajumu;

24.3. saistiba ar iesnieguma noradtto cilvektiesibu vai labas parvaldibas principa parkapumu
jau ir stajies speka tiesas nolemums, kas taisits par to pasu parkapumu;

24.4. kops apstridéta iestades lemuma pienemsanas vai faktiskas ricibas dienas ir pagajis
vairak neka viens gads, un lietas faktiskie un tiesiskie apstakli nepielauj efektivu
risinajumu;

24.5. iesnieguma ir izteikts ligums neuzsakt lietas izskatiSanu vai nenoradit iestadei, pret kuru
ir vérsts iesniegums, iesniedz€&ja personas datus, vai vispar nesazinaties ar iestadi par
konkréto gadijumu, un St iemesla dél nav iespéjams veikt vispusigu un objektivu
parbaudi;

24.6. lieta par to pasu parkapumu (priekSmetu) jau ir izskatita Tiesibsarga biroja;

24.7. iesniegums ir anonims vai taja nav noradita nekada identificéjosa informacija.

Reglamenta 24. punkta noraditajos gadijumos tiesibsargs parbaudes lietu ierosina, ja uzskata,

ka tas ir sabiedribas interesés un atbilst Tiesibsarga likuma noteiktajam funkcijam un

uzdevumiem.
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Tiesibsargam ir tiesibas neierosinat parbaudes lietu ari gadijumos, kas nav uzskaititi
Reglamenta 23. un 24. punkta, ja objektivu apstaklu dé] iesnieguma noradito problému nav

iesp€jams risinat vai ta ir maznozimiga.

IV. Parbaudes lietas izskatiSana

Izskatot parbaudes lietu, tiesibsargs un Tiesibsarga biroja darbinieki var pieprasit pusu un citu
personu paskaidrojumus, to riciba esosu informaciju, ka ari veikt citas likuma noteiktas
darbibas, kas nepiecieSamas parbaudes lietas apstaklu objektivai noskaidrosanai.

Izskatot parbaudes lietu, tiesibsargs veicina izligumu starp strida pusem.

Parbaudes lietas izskatiSanas gaita, konstatéjot cilvektiesibu, labas parvaldibas principa
parkapumu, tiestbsargs norada uz to iestadei vai personai, ka ari aicina mainit prettiesisko
rictbu un/vai normativo reguléjumu.

Gadijuma, ja péc tiesibsarga iniciativas iestade vai persona maina praksi, pienem personai
labveligu lemumu, groza normativo reguléjumu un iesniedzéju minétais risinajums apmierina,
uzskatams, ka parbaudes lieta tiek pabeigta ar izligumu.

Tiesibsargs parbaudes lietu izskata iesp&jami 1saka laika bez neattaisnotas novilcinasanas. Ja
objektivu iemeslu dé| parbaudes lietu nav iespéjams pabeigt tris ménesu laika, tiesibsargs
parbaudes lietas izskatiSanas terminu var pagarinat uz laiku lidz trim méneSiem, par to rakstiski
pazinojot iesniedzéjam un noradot termina pagarinasanas iemeslus. Parbaudes lietas
izskatiSanas terminu Saja punkta minétaja kartiba var pagarinat atkartoti uz laiku lidz trim
ménesiem, ievérojot, ka kopéjais parbaudes lietas izskatiSanas termins nevar bt ilgaks par

diviem gadiem no parbaudes lietas ierosinasanas dienas.

V. Parbaudes lietas pabeigSana un izbeigSana

Parbaudes lietu pabeidz ar lieta iesaistito personu izligumu vai tiesibsarga atzinumu.

Ja parbaudes lieta, kas ierosinata par privatpersonas izdaritu cilvektiesibu parkapumu
(diskriminacijas aizlieguma parkapums), tiek konstatéts cilvektiesibu parkapums, tiesibsargam
ir pienakums piedavat pusém noslégt izligumu. Ja izligums tiek panakts ar tiesibsarga
starpniecibu, tas noforméjams rakstveida. Ja izligums par Tiesibsarga biroja izskatamo
jautajumu panakts bez tiesibsarga dalibas un kada no pusém par to informé tiesibsargu,

parbaudes lieta izbeidzama ar pazinojumu par parbaudes lietas izbeigSanu.



34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

Gadijumos, kad izligums tiek panakts Tiesibsarga biroja, pusém klatesot, izligumu noforme ka

atseviSku dokumentu ar lieta iesaistito pusu un tiesibsarga parakstiem un pievieno parbaudes

lietas materialiem.

Ja parbaudes lieta netiek konstatéts personas tiesibu vai labas parvaldibas principa parkapumes,

tiesibsargs pabeidz parbaudes lietas izskatiSanu ar atzinumu, kuru nosita iesniedzéjam.

Atzinumu var nosutit ari iestadei vai personai, par kuras ricibu iesniegums ir sanemts.

Ja parbaudes lieta tiek konstatéts personas tiesibu vai labas parvaldibas principa parkapums,

tiestbsargs pabeidz parbaudes lietas izskatiSanu ar atzinumu, kuru nosita visam strida

iesaistitajam pusém, ka ar1 augstakai iestadei gadijumos, kad tiestbu normu parkapumu

pielavusi iestade.

Péc Reglamenta 35. un 36. punkta noteikta atzinuma sagatavosanas atbildigais darbinieks

sagatavo kopsavilkumu par parbaudes lietu, Tsi noradot taja stdzibas butibu, tiestbsarga

konstatéto, secinato un rekomendacijas.

Parbaudes lietas, kuru atzinumos ietvertas rekomendacijas likumdevéjam, Ministru kabinetam,

iestadei, fiziskai vai juridiskai personai, 6 ménesu laika tiek veikta rekomendaciju ievérosanas

parbaude. Parbaudes termins var tikt pagarinats, ja rekomendacijas ievieSana objektivi prasa

ilgaku laiku.

Ja tiesibsarga rekomendacija tiek nemta véra, tiek noforméts pazinojums par rekomendacijas

ievéroSanu, ko registré un pievieno parbaudes lietai.

Ja tiesibsarga rekomendacija netiek nemta vera, tiek noforméts pazinojums par

rekomendacijas neievérosanu un lemts par talako ricibu $aja lieta.

Peéc Reglamenta 35. un 36. punkta noteikta atzinuma sagatavosanas strukturvienibas vaditajs

izlemj jautajumu par ta publiskosanas nepiecieSamibu Tiesibsarga biroja majaslapa un 14 dienu

laika informé Komunikacijas un starptautiskas sadarbibas nodalu par publiskoSanas

nepiecieSamibu. Pirms atzinuma nodos$anas publiskoSanai atbildigais lietvedibas darbinieks to

anonimizé, no ta izslédzot fizisko un privato tiesibu juridisko personu datus.

Ja parbaudes lietu nav iespéjams turpinat, tiesibsargs lemj par tas izbeigSanu, pastavot

turpmak uzskaititiem objektiviem apstakliem:

42.1. iesniedzéjs vairs neuztur iesnieguma ietverto prasijumu un ir paudis skaidru gribu lietas
izskatiSanu Tiesibsarga biroja izbeigt;

42.2. iesniedzéja atrasanas vieta nav zinama, un parbaudes lietas izskatiSanai nepiecieSams no

vina ieglt papildu informaciju;
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42.3. tiek sanemta informacija, ka par iesnieguma noradito jautajumu ir stajies speka tiesas
nolémums vai iestajies kads no gadijumiem, kas ir par pamatu lietas izskatiSanas
atteikumam Tiesibsarga biroja;

42.4. iesniedzéjs nepamatoti vairak neka 1 (vienu) ménesi neiesniedz tiesibsarga pieprasitos
papildu dokumentus.

43. Ja parbaudes lietu nav nepiecieSams turpinat, tiesibsargs lemj par tas izbeigSanu $ados
gadijumos:

43.1. ir mainijusies lietas apstakli, ka rezultata zudis stdzibas pamats;

43.2. ir mainijies tiesiskais reguléjums, un tiesibu norma atrisina iesnieguma noradito
problému;

43.3. péc iestades saistoSa [lemuma pienemsanas atrisinata iesnieguma noradita
problémsituacija.

44. Tiestbsargam ir tiesibas pienemt Iemumu par parbaudes lietas izbeigSanu arT gadijumos, kas
nav uzskaititi Reglamenta 42. un 43. punkt3, ja parbaudes lietu nav iespéjams turpinat citu
objektivu apstak|u dél.

45. Tiesibsargs rakstveida personai norada parbaudes lietas izbeigSanas iemeslus.

46. Péc parbaudes lietas pabeigSanas, izbeigS8anas un rekomendaciju ievérosanas parbaudes

atbildigais darbinieks raksta zinojumu tiesibsargam, lidzot atlauju parbaudes lietu sléegt.

VI. Parbaudes lietu glabasanas termini

47. Parbaudes lietu, kas pabeigtas ar Reglamenta 35. punkta noteikto atzinumu, glabasanas
termins ir 10 (desmit) gadi.
48. Parbaudes lietas, kas pabeigtas ar izligumu vai Reglamenta 36. punkta noteikto atzinumu, tiek

glabatas pastavigi.

Tiesibsardze Karina Palkova



