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Par Tiesibsarga rekomendaciju izpildi

Biedribas Latvijas SOS Bérnu ciematu asociacija Rigas SOS JaunieSu maja (turpmak - Jaun-
ieSu maja) 2026. gada 26. februari sanéma Tiesibsarga biroja zinojumu par bérnu tiesibu ievero-
Sanu Rigas SOS JaunieSu maja (turpmak - Zinojums), kura atspoguloti 2026. gada 13. janvara
apmekl&juma laika konstatétie apstakli un izteiktas rekomendacijas, lidzot Iidz 2026. gada 31.
martam sniegt informaciju par to izpildi.

Vispirms pateicamies Tiesibsarga birojam par viziti, apkopotajiem secinajumiem un snieg-
tajam rekomendacijam. JaunieSu maja augstu verté uz bérna tiesibu aizsardzibu vérstu konstruk-
tivu dialogu, jo Tpasi situacijas, kuras darbs tiek veikts ar bérniem un jaunieSiem ar sarezgitu dzives
pieredzi, augstu ievainojamibu un biitiskam emocionalam, uzvedibas un socialas funkcionésanas
grutibam. JaunieSu maja pilniba piekrit, ka visos ar bérniem saistitajos Iemumos un ikdienas darba
iz8kiroSais kriterijs ir berna labakas intereses, drosiba, attistibas vajadzibas un tiesibas uz
cienpilnu, individualam vajadzibam atbilstosu aprupi.

Vienlaikus ir butiski nemt véra, ka uz parbaudes un Zinojuma sagatavoSanas bridi JaunieSu
maja darbojas tikai aptuveni piecus ménesus, jo pakalpojuma sniegSana tika uzsakta 2025. gada
septembri. Sis periods objektivi vértgjams, ka pakalpojuma ieviesanas un bérnu adaptacijas posms,
kura vienlaikus norit gan ikdienas rutinu, vides, sadarbibas modelu un individuala atbalsta pieeju
nostiprinaSana, gan ari attiecibu veidoSana ar bérniem, kuri JaunieSu maja nonakusi ar smagu un
nereti daudzkartéji traumatisku ieprieks€jo pieredzi.

JaunieSu maja dzivojoSie jauniesi pirms ievietoSanas taja ir piedzivojusi nozimigus un atkar-
totus piesaistes parravumus, noskirSanu no biologiskas gimenes, uzturésanos dazadas arpusgime-
nes apriipes formas, tostarp krizes centros, audzugimengs un citas apriipes iestadés. Sadu pieredzu
sekas biezi izpauzas ka gritibas uzticeties pieaugusajiem, paaugstinata trauksme, emocionalas pas-
regulacijas trauc€jumi, robezu parbaudiSana, konflikt€josa uzvediba, ka arT griitibas veidot stabilas
un veseligas attiecibas gan ar vienaudziem, gan apriip€ iesaistitajiem pieaugusajiem. Lidz ar to
JaunieSu majas darba sakumposma 1pasi nozimigs uzdevums ir nodro§inat bérniem paredzamu,
drosu un konsekventu vidi, kura pieaugusie ir stabili un atbalstosi, vienlaikus pakapeniski veidojot
priekSnoteikumus b&rnu socialo prasmju, atbildibas un patstavigas dzives iemanu attistibai.

Tapat jauzsver, ka adaptacijas periods ir izaicinoSs ne tikai katram b&rnam individuali, bet
ar1 visai jaunieSu grupai kopuma. JaunieSiem ir jamacas sadzivot vienam ar otru, atpazit un ieverot
savas un citu robeZas, risinat domstarpibas sociali pienemama veida, ka ar1 veidot savstarp€jo
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sadarbibu ikdienas dzive. Sads process, Ipasi bérniem ar ieprieks&ju traumatisku pieredzi un uzve-
dibas gritibam, ir laikietilpigs un prasa pakapenisku un sistematisku darbu.

Ar So atbildes ve€stuli JaunieSu maja v€las ne vien informét par paveikto Tiesibsarga biroja
rekomendaciju izpilde, bet ar1 sniegt papildu skaidrojumu par pakalpojuma sniegSanas faktisko
kontekstu, uzsverot, ka JaunieSu majas primarais mérkis ir nodros§inat berniem droSu, attistibu vei-
cinoSu un vinu labakajam interes€m atbilstosu vidi, kura iesp&jams pakapeniski mazinat iepriek-
$€jas traumatiskas pieredzes sekas un stiprinat beérnu sp&ju virzities uz stabilaku nakotni.

1. Beérna vecums JaunieSu majas pakalpojuma sanems$anai

Tiesibsarga biroja vizites laika JaunieSu maja dzivoja divi jauniesi, kuri vél nebija sasniegusi
15 gadu vecumu. Paskaidrojam, ka [émums par minéto b&rnu ievietoSanu JaunieSu maja tika pie-
nemts Rigas valstspils€tas pasvaldibas izveidotaja bérnu ievietoSanas komisija. Komisijas sastava
darbojas Rigas Bérnu, jaunieSu un gimenu sociala atbalsta centra direktora vietniece socialo pa-
kalpojumu administréSana, Rigas valstspils€tas paSvaldibas barintiesas prieks$sedétaja vietniece,
Rigas valstspilsétas pasvaldibas Labklajibas departamenta Socialas parvaldes Socialo pakalpo-
jumu administréSanas nodalas gimen&m un bérniem galvena specialiste-eksperte, ka ari Rigas So-
ciala dienesta Sociala darba nodalas vaditaja vietniece. Komisija 2025. gada 29. augusta s€de (pro-
tokols Nr. BJC-25-129-pro) pienéma lémumu par konkréto bérnu ievietoSanu JaunieSu maja.

JaunieSu majas kompetencg ir izvertet, vai tas sniegtais socialas apripes un socialas rehabi-
litacijas pakalpojums ir piemérots konkrétajam jaunietim. Savukart [émumu par bérna arpusgime-
nes apriipes formu un ievietoSanu konkréta pakalpojuma vieta pienem pasvaldibas institiicijas,
tostarp barintiesa un socialais dienests, kuru riciba ir pilna informacija par bérna situaciju un pie-
ejamo arpusgimenes apriupes formu izvertejumu.

JaunieSu maja, atbilstoSi savai kompetencei izvertéjot pakalpojuma piemérotibu, vadas péc
noteiktiem uznemsSanas kriterijiem. JaunieSa uznemsana JaunieSu maja tiek izvertéta, balstoties uz
Sadiem kritérijiem:

e ir pienemts barintiesas 1émums par arpusgimenes apripi;

e parasti jabiit sasniegusam 15 gadu vecumu, tomér atseviSkos gadijumos vecuma kriterijs
var tikt elastigi piemérots, ja péc individuala situacijas izvertéjuma tas atbilst bérna intere-
sém;

e nav izdariti likumparkapumi pret personu;

e nav tadu smagu uzvedibas probléemu, kas raditu butisku apdraudéjumu citu bérnu vai per-
sonala droSibai un prasitu pastavigu profesionalu uzraudzibu;

e nav smagu psihoaktivo vielu lictoSanas problému, kuru korigésanai nepiecieSama stingraka
kontrole neka iesp&jams nodrosinat JaunieSu maja;

e jaunietis ir informéts par pakalpojuma saturu un ir izteicis gatavibu taja piedalities;

e jaunietim ir gritibas integréties gimeniska vidé vai vin$ pats ir izteicis véléSanos nedzivot
gimeniska vidg.

Attieciba uz Zinojuma pausto noradi, ka lietas materialos nav izsekojams alternativu apriipes
formu izvert€jums, paskaidrojam, ka JaunieSu maja izverte tikai sava pakalpojuma piemerotibu
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konkrétajam jaunietim. Arpusgimenes apriipes formu izvértésana (aizbildniba, audzugimene vai
apripes iestade) ir pasvaldibas sociala dienesta un barintiesas kompetencg.

Papildus uzsveram, ka pakalpojuma piemérotibas izveért€Sana JaunieSu maja pievers 1pasu
uzmanibu arT pasa jaunies$a viedoklim. Abi jauniesi, kuri v€l nebija sasniegusi 15 gadu vecumu,
pirms pakalpojuma uzsakSanas apmekl&ja JaunieSu maju, iepazinas ar dzives apstakliem, darbi-
niekiem un pakalpojuma saturu, ka ar1 pauda vélmi turpmak dzivot JaunieSu maja. Papildus nora-
dam, ka viens no min&tajiem jaunieSiem pirms ievietosanas JaunieSu maja bija dzivojis divas au-
dzugimenés un pats bija izteicis vélmi turpmak dzivot apriipes iestadé nevis gimené. Bérna vie-
doklis ir fikséts Rigas valstspilsétas paSvaldibas barintiesas 2025. gada 16. julija lémuma Nr.
1.3./1461.

Vienlaikus atzistam, ka JaunieSu majas veiktais pakalpojuma piemérotibas izvert€&jums
pirms jaunieSu uznemsanas netika formali dokumentgts atseviska dokumenta. Nemot véra Tiesib-
sarga biroja rekomendaciju, JaunieSu maja ir izstradata kartiba, kas nosaka pakalpojuma piemero-
tibas izvert€Sanas procediiru un tas dokumentésanu. Turpmak izvertejuma rezultati tiks sistema-
tiski fiks&ti jauniesa lieta, tad€jadi nodrosinot izsekojamu lémuma pamatojumu.

2. Sadzives apstakli un apriipes organizéSana

Zinojuma noradits, ka JaunieSu majas telpu iekartojums kopuma ir vért€jams ka funkcionals
un b&rnu pamatvajadzibam atbilstoss, vienlaikus veérSot uzmanibu, ka vide ir salidzinosi ask&tiska
un personigie akcenti taja paradas fragmentari. Zinojuma izteikta rekomendacija veicinat b&rnu
aktivaku ltdzdalibu telpu personaliz€Sana.

Pateicamies Tiesibsarga birojam par sniegto noveértejumu un rekomendaciju. Vienlaikus pa-
skaidrojam, ka JaunieSu majas telpu iekartojuma pieeja sakotnéji tika veidota apzinati neitrala un
atturiga, lai raditu jaunieSiem iesp&ju pakapeniski paSiem veidot un personalizét savu dzives vidi
atbilstosi individualajam vélmém, interesém un identitatei. Sada pieeja atbilst berna attistibas va-
jadzibam, 1pasi nemot véra, ka jauniesi JaunieSu maja nonak ar dazadu un nereti traumatisku pie-
redzi, kur butiska nozime ir kontroles un piederibas sajiitas pakapeniskai atjaunoSanai.

Tiesibsarga biroja parstavju vizites laika jauniesi JaunieSu maja dzivoja aptuveni piecus mé-
nesus, kas objektivi vértéjams ka adaptacijas periods. Saja posma jauniesi pakapeniski iepazist
vidi, veido attiecibas un tikai ar laiku sak JaunieSu maju uztvert ka sev piederigu dzives telpu, kuru
vélas un sp€j personalizet. Inform&jam Tiesibsarga biroju, ka JaunieSu majas telpu personalizéSana
jau Sobrid notiek prakse:

e viens no jaunieSiem aktivi iesaistas telpu noforméSana, izmantojot rokdarbus un sezonalus
dekorus (pieméram, ziemas perioda - sniegparslas, februarT - sirsninas, pavasari - ziedi un
taureni), tadgjadi veicinot gan savas, gan kopéjas vides individualizaciju;

e cits jaunietis izteica v€lmi p&c papildu mikstajam mébelém (pufiem), kas ir iegadati un tiek
izmantoti gan vina istaba, gan koplietoSanas telpas;

e jaunieSiem ir iespgja brivi mainit mebelu izvietojumu savas istabas, ko vini ar1 praktiski
izmanto, pielagojot telpu savam vajadzibam,;
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e jaunieSi ir izteiku$i iniciativu parkrasot savu istabu sienas, un $adas aktivitates ir planotas,
iestajoties siltajai sezonai.

Papildus, lai stiprinatu kopienas sajiitu un jauniesSu iesaisti ikdienas dzives organizesana,
koplietoSanas telpas ir izvietotas tafeles, kuras tiek atspogulota ikdienas informacija, ka arT jauniesi
pasi var tas izmantot radoSai izpausmei. Virtuves telpa ir pieejams kopigs kalendars, kura tiek
atzimétas aktivitates, nozimigi notikumi un dzimsanas dienas, veicinot strukturétu un parskatamu
ikdienas organizaciju.

Nemot véra Tiesibsarga biroja rekomendaciju, JaunieSu maja turpinas mérktiecigi veicinat
jauniesu lidzdalibu dzives telpas personaliz€Sana, tostarp vél aktivak iesaistot jaunieSus lémumu
pienemsSana par koplietoSanas telpu iekartojumu un nodroSinot nepiecieSamo atbalstu individualo
ideju 1stenosSanai.

3. Bérnu raksturojums un savstarpgjas attiecibas

Zinojuma noradits, ka JaunieSu maja dzivojoso jauniesu savstarpg&jas attiecibas ir saspringtas
un konflikt&josas, ka ar konstatéti vairaki fiziskas vardarbibas gadijumi. Zinojuma uzsvérta ne-
piecieSamiba stiprinat preventivo darbu, nodroSinat sistematisku specialistu iesaisti un pastiprinat
bérnu drosibas garantijas.

Pateicamies par sniegtajiem secinajumiem un piekritam, ka b&rnu drosibas nodroSinasana
un vardarbibas risku mazinasana ir prioritars uzdevums. Vienlaikus uzsveram, ka Jauniesu maja
dzivojoSie jaunieSi ir ar sarezgitu dzives pieredzi, tostarp atkartotiem piesaistes parravumiem un
uzvedibas griittbam. Sadu jauniesu vienlaiciga dzivosana viena vidé objektivi palielina konfliktu
risku, Tpasi adaptacijas perioda.

Jaunies$i JaunieSu maja macas veidot attiecibas, atpazit savas emocijas un risinat konfliktus
sociali pienemama veida. Lai to nodroSinatu, JaunieSu majas darbinieki ikdiena strada ar jaunie-
Siem, izmantojot traumas izpratné balstitas pieejas, tostarp emociju atpaziSanas un nosaukSanas
prasmju attistiSanu, dusmu kontroles tehnikas (pieméram, dzila elpoSana, pauzes ievéroSana pirms
reakcijas, uzmanibas novérSana, fiziska aktivitate), ka ar1 konfliktu deeskalacijas metodes, tai
skaita konflikt€joSo pusu savlaicigu noskirSanu un situacijas strukturétu parrunasanu.

Darbinieku profesionalas kompetences stiprinasanai JaunieSu majas komanda apgust Latvi-
jas SOS Beérnu ciematu asociacijas nodros$inato macibu programmu b&rnu apriipes specialistiem
“AIRI specialistiem” (starptautiska vidé programma ir atpazistama ar anglisko nosaukumu
“PRIDE”), Atbalsta centra “Tilts” macibu kursu “Kompetenta emocionali traum&tu bérnu apripe”
(KETBA). Macibas JaunieSu majas komanda ir apguvusi gan traumas izpratné balstitas komuni-
kacijas iemanas, gan pozitivas disciplinéSanas, saiknes veidoSanas, emociju reguléSanas prasmes,
kas ir pamata konfliktu vadibai un uzvedibas krizu deeskalacijai. JaunieSu majas darbinieki ir art
piedalijuSies bérnu tiesibu aizsardzibas jomas apmacibas un regulari pilnveido zinasanas semina-
ros. Planots, ka attiecigas apmacibas apgis visi JaunieSu majas darbinieki, ka arT tiks organizetas
papildu specializ€tas apmacibas konfliktu vadiba un deeskalacija.
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Jaunie$u maja ir izstradata un tiek pieme&rota bérnu drosibas incidentu zinoSanas un reagésa-
nas kartiba. Visi incidenti tiek registréti, analizéti un p&c tiem tiek izstradati turpmakas ricibas
pasakumi, lai mazinatu Iidzigu situaciju atkartosanas risku.

Attieciba uz Zinojuma miné&tajiem fiziskas vardarbibas gadijumiem paskaidrojam sekojoSo.

Pirmais gadijums, kura jaunietim tika nodarits miesas bojajums (izsists zobs), notika arpus
JaunieSu majas teritorijas. Nemot véra, ka konflikts risinajas arpus iestades, JaunieSu majas darbi-
niekiem nebija iesp&jas to savlaicigi novérst. P&c incidenta jaunietim nekavé&joties tika sniegts
emocionalais atbalsts, izsaukta policija un nodroSinata mediciniska palidziba. Cietusais jaunietis
tika aicinats rakstit iesniegumu policija, bet vin$ atteicas to darit. Jaunietim tika nodroSinata sto-
matologa konsultacija, kura konstatgts, ka nepiecieSama zoba ekstrakcija. Vienlaikus sanemta art
ortodonta konsultacija, kuras laika specialists informéja, ka ilgtermina risinajums (implants) lidz
pilngadibas sasniegSanai nav iesp&jams, bet var meklet citus risinajumus, tacu briicei un tai blakus
esosajiem traumétajiem zobiem pirms tam ir jasadzist. P&c incidenta ar jaunieti parrunats jauta-
jums par iztriiksto$a zoba aizstaSanu, uz ko jaunietis tobrid reag€ja noraidosi. JaunieSu maja, ievé-
rojot Tiesibsarga rekomendaciju, atkartoti aktualiz€s $o jautajumu motivejosas sarunas ar jaunieti
un veiks pierakstu pie specialista.

Otrais gadijums notika JaunieSu majas telpas nakti no 2025. gada 24. uz 25. decembri. Janem
véra, ka Ziemassvétku periods bérniem arpusgimenes apripé nereti ir emocionali Tpasi izaicinoss.
Mingtaja situacija viens no jauniesiem vélgjas nakti sanemt audzinatajas uzmanibu un klauvgja pie
vinas durvim, tadgjadi iztraucgjot cita jauniesa naktsmieru, kas savukart izraisija savstarp&ju vardu
apmainu. Audzinataja savlaicigi iejaucas un novérsa konflikta turpmaku eskalaciju, péc ka jauniesi
devas katrs uz savu istabu. Tomer velak tika konstatéts, ka jauniesi turpinaja savstarp&ju komuni-
kaciju digitalaja vide, ka rezultata konflikts atkartoti saasinajas un parauga fiziska sadursmé. Kon-
stat§jot notikuSo, JaunieSu majas darbiniece nekavéjoties rikojas atbilstosi noteiktajai kartibai -
tika izsaukta apsardze, policija un neatlickama mediciniska palidziba, ka arT incidents tika regis-
tréts bérnu drosibas incidentu uzskaites sisteéma. Péc notikusa ar jauniesiem individuali un kopigi
tika veiktas parrunas, analizgjot situaciju un stiprinot vinu konfliktu risinasanas un emociju regu-
lacijas prasmes.

Atbildot uz Tiesibsarga biroja rekomendaciju par psihologiska atbalsta nodrosinasanu, in-
form&jam, ka ar konfliktos iesaistitajiem jaunieSiem ir veiktas motiv€josas sarunas, kuru rezultata
divi jauniesi ir piekritusi psihologa konsultacijam. 2026. gada februar veikts pieraksts, un 2026.
gada marta planotas pirmas izvertéSanas konsultacijas Pusaudzu resursu centra. Ari par€jiem jaun-
ieSiem regulari tiek piedavata iesp&ja sanemt psihologisko atbalstu, ka arT tiek piedavatas alterna-
tivas atbalsta formas, tostarp piedzivojumu terapija.

Atbilstosi Zinojuma ietvertajai rekomendacijai par individualu pieeju inform€jam, ka adap-
tacijas perioda ir veikta jauniesu situacijas padzilinata izpéte. Sobrid notiek darbs pie izvértgjuma
atspoguloSanas klientu lietas un individualas attistibas planu izstrades. Lai nodroSinatu jégpilnu
un uz sasniedzamiem rezultatiem verstu plana izstradi, prasmju izveért€Sanas un planu izstrades
procesa tiek aktivi iesaistiti pasi jauniesi, nodroSinot vinu viedokla uzklausiSanu un Iidzdalibu
meérku noteikSana.

Latvijas SOS Bérnu ciematu asociacija T +371 67378353; birojs@sosbca.lv
Juridiska adrese: Stabu iela 33A, Riga, LV-1011, Latvija www.sosbernuciemati.lv
Reg. Nr. 40008029381



Atbildot uz rekomendaciju par mentoru vai uzticibas personu piesaisti, informéjam, ka viens
jaunietis ir san€mis mentora atbalstu programma “Paléciens” (janvari programmu ir beidzis), viens
jaunietis sadarbojas ar Bérnu aizsardzibas centra atbalsta personu projekta “Atbalsta pasakumi
bérniem ar uzvedibas vai atkaribu problémam un to gimeném” ietvaros, diviem jaunieSiem nepie-
cieSamiba p&c mentora tiks izvertéta Pusaudzu resursu centra konsultaciju ietvaros, savukart viens
jaunietis ir piekritis dalibai Jaunatnes starptautisko programmu agentiiras projekta “PROTI un
DARI!”.

Attieciba uz patvaligu prombiitni paskaidrojam, ka JaunieSu maja nav slégta tipa iestade un
jaunieSiem ir tiesibas uz brivu parvietosanos. Vienlaikus apzinamies ar to saistitos riskus un ciesi
sadarbojamies ar Valsts policiju. Janem veéra, ka attiecigajiem jaunieSiem jau pirms ievietoSanas
JaunieSu maja bija konstatéta klainoSana un nenaksnoSana dzivesvieta. NodroSinot strukturétu un
atbalstosu vidi, ir nov€rojama pozitiva dinamika, un jauniesi arvien retak uzturas arpus JaunieSu
majas bez saskanosanas.

Kopuma uzsveram, ka darbs ar JaunieSu majas meérkgrupu ir ilgtermina process, kura biitiska
nozime ir konsekventai, profesionalai un uz attiecibu veidoSanu balstitai pieejai. JaunieSu maja
turpina stiprinat gan preventivos, gan intervencu mehanismus, lai nodrosinatu jaunieSiem drosu
vidi un veicinatu vinu socialo un emocionalo attistibu atbilstosi vinu labakajam interesém.

4. Izglitibas pieejamiba

Zinojuma izglitibas joma konstateta situacija Tiesibsarga biroja ieskata verteta, ka satrau-
cosa, noradot uz butiskiem riskiem b&rnu socialajai ieklausanai un nakotnes iesp&jam. Jauniesu
maja piekrit, ka izglitiba ir viens no biitiskakajiem priek$noteikumiem b&rna attistibai un sekmigai
integracijai sabiedriba, un §1 joma ir prioritara ar1 JaunieSu majas darba.

Vienlaikus uzsveram, ka visi JaunieSu maja dzivojoSie jauniesi jau pirms pakalpojuma uz-
saksanas ir saskarusies ar batiskam un ilgsto§am griitibam izglitibas procesa. Sis griitibas ir saisti-
tas gan ar sociali nelabvéligiem apstakliem izcelsmes gimenés, gan veselibas un attistibas trauce-
jumiem, ka arT ar atkartotiem izglitibas procesa parravumiem. Lidz ar to jaunie$i JaunieSu maja
nonak ar nepietiekamu zinasanu bazi, negativu pieredzi izglitibas vidé un zemu motivaciju turpinat
macibas.

Uzsakot pakalpojuma sniegSanu 2025. gada septembrT, JaunieSu maja apkopoja informaciju
par katra jauniesSa izglitibas Iimeni, veselibas stavokli, l1dz§in€jiem izaicinajumiem un motivaciju,
ka arT uzklausija paSu jauniesu viedokli. Min&ta informacija kalpoja par pamatu individuali pie-
meérotakas izglitibas formas izvertéSanai un piemeklésanai, ieverojot bérna labako intereSu prin-
cipu.

P&c sakotngja izvertéjuma JaunieSu maja ir uzsakts un turpinas mérktiecigs darbs pie jaun-
1eSu motivacijas stiprinaSanas un atgrieSanas izglitibas procesa. Tiek veidota sadarbiba ar izglitibas
iestadém, uzturot regularu komunikaciju ar klasu audzinatajiem, skolu socialajiem pedagogiem un
citiem iesaistitajiem specialistiem. Vienlaikus tiek pastavigi izvertéta izveletas izglitibas formas
pieméerotiba un efektivitate, nepiecieSamibas gadijuma meklgjot alternativus risinajumus, nemot
vera katra jaunieSa individualas vajadzibas.
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Biitisks resurss izglitibas atbalsta nodroSinasana ir art JaunieSu majas personals. Audzinataju
komanda ir specialisti ar sociala pedagoga kvalifikaciju, ka ari ar pedagogisku pieredzi un labam
svesvalodu (vacu un anglu valodas) zinaSanam, kas lauj sniegt jaunieSiem praktisku atbalstu ma-
cibu procesa un palidz&t parvarét maciSanas griitibas.

Vienlaikus jauzsver, ka jaunieSu zema iesaiste izglitiba liela méra ir saistita ar uzkratam gru-
tibam un negativu pagatnes pieredzi. Neregulars skolas apmekl&jums un nepilniga macibu vielas
apguve rada situaciju, kura jauniesi izjiit nesp&ju sekot lidzi macibu procesam, kas savukart veicina
izvairiSanos no skolas, kauna izjiitu un socialo atstumtibu. Atseviskos gadijumos jauniesi ir pie-
dzivojusi arT fizisku un emocionalu vardarbibu izglitibas vidg, kas biitiski ietekm€ vinu sp€ju at-
griezties klatienes macibas.

Papildus janorada, ka vairakiem jaunieSiem tikai Sobrid tiek identificeti attistibas trauc€jumi,
tostarp uzmanibas deficita un hiperaktivitates sindroms, kas 1idz $im nav ticis pienacigi diagnosti-
c€ts un nemts vera izglitibas procesa. Tas ir bitisks faktors, kas ietekmgjis jauniesu sp&ju sekmigi
ieklauties skola un apgiit macibu vielu.

Nemot véra minéto, JaunieSu majas pieeja balstas uz pakapenisku un individuali pielagotu
jaunieSu atgrieSanu izglitibas procesa, vienlaikus nodroSinot nepiecieSamo emocionalo un prak-
tisko atbalstu. Ar jaunieSiem tiek veiktas regularas sarunas par turpmakas izglitibas iesp&jam, pro-
fesijas izveli un motivacijas stiprinasanu. Piem&ram, viens no jaunieSiem p&c pamatizglitibas ie-
giiSanas ir piekritis uzsakt dalibu Jaunatnes starptautisko programmu agentiiras projekta “PROTI
un DARI!”, kas ar mentora atbalstu palidz vinam identificét turpmakos izglitibas vai nodarbinati-
bas virzienus. Ar pargjiem jaunieSiem, kuri Sobrid macas 8. un 9. klasg, tiek individuali planoti
nakamie izglitibas soli.

Vienlaikus uzsveram, ka $ada rakstura izaicinajumi nav individuali tikai JaunieSu majai, bet
atspogulo plasaku sist€émisku problematiku darba ar bérniem ar uzvedibas un maciSanas griittbam.
Lai mekletu ilgtsp€jigus risinajumus, Latvijas SOS Bérnu ciematu asociacija ir iesaistijusies dia-
loga ar Rigas valstspils€tas paSvaldibas Izglitibas, kulttiras un sporta departamentu, ka ar1 socialas
jomas specialistiem, kopigi analizg€jot iesp&jamos risinajumus jaunieSu efektivakai ieklausSanai (at-
seviSkos gadijumos arT atgrieSanai) izglitibas sist€ma.

JaunieSu maja turpinas mérktiecigu darbu, lai nodroSinatu, ka katram jaunietim tiek rasts
vina vajadzibam atbilstoSs izglitibas cels, vienlaikus mazinot riskus socialajai atstumtibai un vei-
cinot vinu patstavigas dzives uzsakSanai nepiecieSamo prasmju attistibu.

5.  IntereSu izglitiba

Zinojuma jaunie$u iesaiste interesSu izglitiba verteta ka nepietiekama. JaunieSu maja piekrit,
ka intereSu izglitiba un jégpilna briva laika pavadiSana ir butisks priekSnoteikums jaunie$u socialo
prasmju attistibai, emocionalas spriedzes mazinaSanai un pozitivu uzvedibas modelu veidoSanai.
Vienlaikus jauzsver, ka situacija intereSu izglitibas joma ir ciesi saistita ar ieprieks aprakstitajiem
izaicindjumiem izglitibas joma. Lielakajai dalai JaunieSu maja dzivojoSo jaunieSu lidz Sim nav
bijusi regulara vai noturiga pieredze interesu izglitiba, un atseviskos gadijumos §ada pieredze nav
bijusi vispar. Jauniesi ir ilgstosi atradusies sociali nelabveliga vidg, kas ierobezojusi iesp&jas attistit
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intereses, hobijus un pozitivas briva laika pavadiSanas prasmes. Lidz ar to interesu izglitibas uz-
saksana Sai mérkgrupai ir pakapenisks process, kas prasa motivacijas veidoSanu un atbalstu.

Jau Tiesibsarga biroja vizites laika inform&jam, ka JaunieSu majai ir pieejami resursi interesu
izglitibas nodroSinasanai un tiek veikts aktivs darbs pie jauniesSu motivéSanas §1s iesp&jas izmantot.
Sis darbs jau ir devis konkr&tus rezultatus. Proti, nemot véra jaunieu izradito interesi par fiziska-
jam aktivitatém, tika mekleti piemeéroti risinajumi sporta nodarbibu nodrosinasanai, izvertgjot ne
tikai pieejamibu, bet arT vides droSumu un piemerotibu jauniesu attistibai. 2026. gada marta tris
jauniesi ir uzsakusi regularu sporta zales “My Fitness” apmeklesanu, nosleédzot attiecigus Iigumus.

Papildus strukturétam aktivitatém JaunieSu majas personals ikdiena strada ar jaunieSiem,
veicinot vinu intereSu identificéSanu un attistibu. Tiek organizetas un piedavatas gan individualas,
gan kopigas aktivitates JaunieSu maja un arpus tas, tostarp fiziskas aktivitates, radosas nodarbes
un citas jaunieSu interes€m atbilstoSas briva laika pavadiSanas formas. Pieejamais sporta inventars
un citi resursi tiek attistiti, nemot véra pasu jauniesu iniciativu, tadgjadi veicinot vinu Iidzdalibu
un atbildibas sajiitu par savu vidi un aktivitatém. IpaSa uzmaniba tiek pievérsta gadijumiem, kad
jauniesi izrada iniciativu un interesi par konkrétam aktivitatém. Sados gadijumos specialisti mérk-
tiecigi strada pie $Ts intereses noturibas stiprinasanas un talakas attistibas, lai veicinatu ilgtermina
iesaisti.

Atbilstosi Tiesibsarga biroja rekomendacijai inform&jam, ka jaunie$u iesaiste interesu izgli-
tiba un fiziskajas aktivitates tiek noteikta ka viens no prioritarajiem virzieniem individualajos so-
cialas rehabilitacijas un attistibas planos. Turpmak Sie mérki un ar tiem saistitie pasakumi tiks
sistematiski un parskatami atspoguloti jauniesu lietas, nodroSinot mérktiecigu un uz rezultatu veér-
stu pieeju.

Kopuma JaunieSu maja turpina pakapenisku un meérktiecigu darbu, lai veicinatu jaunieSu
iesaisti intereSu 1zglitiba, nemot vera katra jauniesa individualas vajadzibas, motivacijas limeni un
attistibas tempu, vienlaikus stiprinot vinu socialas prasmes un pozitivas uzvedibas modelus.

6. Finanseéjums un lidzeklu izlietojums

Zinojuma vérsta uzmaniba uz nepiecieSamibu nodro$inat, ka finans€jums tiek izmantots ne
tikai beérnu pamatvajadzibu segSanai, bet arT meérktiecigam un profesionalam darbam ar jaunieSiem,
tostarp piesaistot kvalificetus specialistus. JaunieSu maja piekrit, ka finans€juma izlietojumam ja-
bt ciesi saistitam ar bérnu individualo vajadzibu nodroS§inasanu, socialo rehabilitaciju un attistibu.
Vienlaikus paskaidrojam, ka viena bérna uzturéSanas izmaksas JaunieSu maja ietver plasu savstar-
péji saistitu izmaksu kopumu, kas nodroSina gan bérnu pamatvajadzibas, gan kompleksu apriipes
un atbalsta sistému. Kopgjas izmaksas ietver:

o finansgjumu partikas, apgerba un saimniecibas precu iegadei, ka ari jaunieSu kabatas
naudu;

e JaunieSu majas darbinieku atalgojumu un ar to saistitos nodoklus, nodroSinot nepartrauktu
diennakts apriipi;

o darbinieku profesionalo pilnveidi, tostarp apmacibas un supervizijas, kas ir biitiskas kvali-
tattva darba ar traumu piedzivojuSiem jaunieSiem nodroSinasanai;
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o briva laika un interesu izglitibas aktivitaSu organiz€Sanai nepiecieSamo finans€jumu;

e piesaistito specialistu (piemeéram, psihologu, pedagogu un citu atbalsta personu) pakalpo-
jumu apmaksu;

o veselibas apripes izdevumus, tostarp arstu specialistu konsultacijas un arstniecibas pakal-
pojumus;

o infrastruktiiras uzturéSanas, komunalos un transporta izdevumus;

o administrativas izmaksas, kas saistitas ar pakalpojuma organiz€sanu un kvalitates nodrosi-
nasanu.

Katrai no mingtajam izmaksu pozicijam ir paredzets konkréts finans€jums, kas tiek izman-
tots gan bérnu ikdienas apriipes nodrosinasanai, gan vinu individualo socialas rehabilitacijas vaja-
dzibu segSanai. Finans€juma struktiira ir veidota ta, lai nodrosinatu kompleksu pieeju bérna attis-
tibai, ietverot ne tikai materialo nodroSinajumu, bet ar1 profesionalu atbalstu, kas nepiecieSams
uzvedibas griitibu, traumu seku un socialas integracijas jautajumu risinasanai.

Nemot vera Tiesibsarga biroja rekomendacijas, JaunieSu maja turpina pilnveidot finanse-
juma planoSanu un izlietojumu, Ipasu uzmanibu pieverSot kvalificetu specialistu piesaistei un
mérktieciga rehabilitacijas darba stiprinasanai. Kopuma uzsveram, ka JaunieSu majas finans€juma
izlietojums ir versts uz bérnu labako intereSu nodros§inasanu, apvienojot pamatvajadzibu segSanu
ar profesionalu, individualam vajadzibam pielagotu apriipi un attistibas atbalstu.

7. Saskarsmes tiesibu veicinaSana

Zinojuma noradits uz nepiecieSamibu aktivi veicinat be&rnu saskarsmi ar tuviniekiem, Tpasi
uzsverot bralu savstarp&jo kontaktu nozimi, ka ar1 pieverSot uzmanibu situacijai attieciba uz jaun-
ieSa saskarsmi ar bijuso aizbildni.

Attieciba uz jaunieSa saskarsmi ar brali paskaidrojam, ka JaunieSu maja ir veikusi aktivus
pasakumus $adas saskarsmes nodroSinaSanai. JaunieSu majas socialais darbinieks ir sazinajies ar
attiecigas arpusgimenes apripes iestades socialo darbinieku, lai organiz&tu bralu tikSanos. Tomeér
no otras iestades ir sanemta informacija, ka jauniesa bralis Sobrid nevélas uzturét kontaktu. Socia-
lie darbinieki regulari (vismaz divas reizes ménesi) uztur savstarp&ju komunikaciju, lai noskaid-
rotu, vai brala attieksme nav mainijusies un vai ir iesp&jams organiz€t tikSanos. Ir apsverti dazadi
saskarsmes organizeSanas veidi, tostarp tikSanas vienam pie otra dzivesvieta vai neitrala vide (pie-
meéram, kopigas aktivitates arpus iestadém), tomer lidz Sim bralis nav izteicis v€élmi piedalities.
JaunieSu maja no savas puses ir organiz€jusi ar1 videosazinas iesp&ju, tacu ar1 $ada forma no brala
puses nav tikusi pienemta. JaunieSu maja ir gatava nekav€joties nodroSinat saskarsmi, tiklidz abu
bérnu griba sakritis, vienlaikus apzinoties, ka saskarsmes TstenoSana nav iesp€jama bez abu iesais-
tito personu piekriSanas.

Attieciba uz jaunieSa saskarsmi ar bijuso aizbildni (vecmaminu) paskaidrojam, ka JaunieSu
majas riciba ir bijusi balstita uz kompetento institliciju noradijumiem un bérna labako intereSu
izvertejumu. 2025. gada 25. septembri, sanemot vecmaminas iniciativu sazinaties ar jaunieti, tika
nodroS$inata telefonsaruna. Vienlaikus, nemot véra, ka pret vecmaminu ir uzsakts kriminalprocess,
kura jaunietis ir atzits par Tpasi aizsargajamu cietuSo, JaunieSu majas socialais darbinieks nekave-
joties versas Rigas valstspilsétas paSvaldibas barintiesa, lai noskaidrotu turpmakas ricibas tiesisko
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ietvaru. Saskana ar barintiesas sniegto sakotn&jo ieteikumu, kamér norit kriminalprocess, saskar-
sme ar attiecigo personu nav vélama. JaunieSu maja 2026. gada 9. janvari rakstveida versas barin-
tiesa ar lugumu sniegt skaidras rekomendacijas par saskarsmes nodrosinasanu. 2026. gada 15. jan-
vari sanemtaja barintiesas atbilde tika noradits, ka jauniesa interes€s saskarsme ar vecmaminu nav
pielaujama. Lidz ar to JaunieSu majas riciba, ierobezojot saskarsmi, ir balstita kompetentas insti-
tiicijas ve€rt€§juma un veérsta uz beérna aizsardzibu. Vienlaikus janorada, ka JaunieSu maja nav pil-
niba izslégusi kontaktu ar min€to personu. Piem&ram, 2026. gada 28. janvari vecmaminai tika
sniegta informacija par jaunieSa veselibas stavokli, savukart 2026. gada 12. marta, vecmaminai
ierodoties JaunieSu maja bez iepriek$eja pieteikuma, tika nodroSinata jaunieSa un vecmaminas tik-
Sanas, ieverojot konkrétas situacijas apstaklus.

Ieverojot Tiesibsarga biroja rekomendacijas, JaunieSu maja turpina sadarboties ar barintiesu
un citam iesaistitajam institiicijam, lai nodroSinatu bérna tiestbam un interes€m atbilstosu risina-
jumu saskarsmes jautajumos, tostarp regulari parskatot situaciju un nepiecieSamibas gadijuma iz-
vertgjot alternativus saskarsmes organizéSanas veidus.

Papildus uzsveram, ka kopuma JaunieSu maja tiek mérktiecigi veicinata jaunieSu saskarsme
ar biologiskajam gimen&m un citiem tuviniekiem. Kop$ pakalpojuma uzsaksanas 2025. gada sep-
tembr jaunieSu tuvinieki ir regulari aicinati un art apmekl&jusi JaunieSu maju. Ir notikusas tikSanas
ar braliem, vecmaminam un vecakiem. Ipasi pozitivi vértéjama sadarbiba ar viena jaunie$a mati,
kura aktivi iesaistas jaunieSa dzive, motivé vinu sadarboties ar specialistiem un piedalas JaunieSu
majas organiz&tajas aktivitates, tadejadi stiprinot gimeniskas saites.

Kopuma JaunieSu majas pieeja saskarsmes tiesibu nodrosinasana balstas uz individualu iz-
vertejumu, cieSu sadarbibu ar kompetentajam institiicijam un bérna labako intereSu prioritati, vien-
laikus cenSoties péc iesp€jas saglabat un stiprinat bérna socialas saites drosa un atbalstosa veida.

Pateicamies Tiesibsarga birojam par izradito interesi, veikto viziti un sniegtajam rekomen-
dacijam. Augstu vert€jam Tiesibsarga biroja iesaisti bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumos un
konstruktivu sadarbibu. Lai detalizetak parrunatu zinojuma konstatéto, ka art nepiecieSamibas ga-
dijuma sniegtu papildu skaidrojumus par JaunieSu majas darbibu un turpmakajiem pilnveides pa-
sakumiem, piedavajam organizet klatienes tikSanos.

*1lze Paleja
Valdes priekssédetaja
Biedriba Latvijas SOS Bérnu ciematu asociacija
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