Tiesibsardzes runa Saeima par 2025. gada zinojumu

Cienljama Saeimas priekSsédétaja!
Cienijamas deputates, godatie deputati!
Visi klatesosie!

2025. gads Tieslibsarga biroja aizvadits parmainu zimeé, kas lidztekus ierastajam darba ritmam
prasija spéju koncentréti fokuséties uz prioritatém, klat atvértakiem, ka ari bit proaktivakiem,
vértéjot, kuras jomas pieaug cilvektiesibu aizskaruma riski.

Atbilstosi Saeimas balsojumam tiesibsardzes pienakumus saku pildit pagajusa gada 18. septembri.
Apnemoties pildit Sos |oti atbildigos pienakumus, par sava darba prioritatém noteicu:

1) bérnu tiesibu aizsardzibu,

2) sociali mazak aizsargato iedzivotaju interesu aizstavibu,

3) vienlidzigu pieeju veselibas apripes pakalpojumiem,

4) cinu pret vardarbibu un cietuso aizsardzibu no vardarbibas gimeng,
5) ka ar1 digitalas atstumtibas mazinasanu un droSibu!

2025. gada Tiesibsarga biroja darba lauks bija loti plass un darba intensitate ipasi pieauga gada
nogalé. Tiesibsarga birojs Latvija ir kluvis atvértaks, proaktivaks un pamanamaks publiskaja telpa,
un iedzivotaji to atzinusi.

Nozimigs darbs paveikts ari starptautiskaja joma, esam atkartoti akreditéti ar augstako “A” statusu
Apvienoto Naciju Organizacijas akreditacijas komiteja, ta apliecinot Latvijas Republikas Tiesibsarga
biroja atbilstibu augstakajiem starptautiskajiem standartiem cilvéktiesibu aizsardziba. Tas nozime,
ka esam no politiskas ietekmes neatkariga un sabiedribai pieejama cilvektiesibu institlcija ar
likuma noteiktam pilnvaram aizsargat ikvienu iedzivotaju no tadas valsts un pasvaldibu ricibas, kas
neatbilst cilvéktiesibu standartiem.

Pérn Tiesibsarga biroja ir sanemti 2499 iesniegumi, kas ir gandriz par 30 % vairak neka 2024. gada.
Tas apliecina gan sabiedribas uzticéSanos, gan uzdrikstéSanos aizstavét savas tiesibas un izmantot
tiesiskas aizsardzibas mehanismus un ari problémjautajumu klastu.

Kops stasanas amata uzsvéru, ka es esmu ne tikai Rigas un Pierigas, bet visas Latvijas tiesibsardze.
Esmu bijusi vairakas regionalajas vizités, tikusies ar pasvaldibam, pasvaldibu instittcijam, klatienée
apmekléjusi dazadas iestades regionos. Un tam ir rezultats — jau pagajusa gada beigas Tiesibsarga
biroja ir palielinajusies regionu iedzivotaju aktivitate — biezak sanemam gan iesniegumus, gan ari
iedzivotaji no regioniem brauc uz klatienes konsultacijam. Par to esmu patiesi gandarita.

Kopuma, analizéjot sanemtos iesniegumus un konsultaciju témas, 90 % gadijumu cilvékiem
nepiecieSams skaidrojums par vinu tiesibam — tas norada uz nepietieckamu un formalu
komunikacijas kultiiru publiskaja parvaldé. Sava zina ta ari ir dala no birokratijas — iedzivotajs
nesanem atbildi péc butibas, un ir spiests atkartoti vérsties citas iestadés. No iesniegumiem
redzam, ka cilvekiem trikst skaidras, saprotamas un pilnigas informacijas, un tas liedz atrisinat
konkréeto dzives situaciju vai tiestbu parkapumu. Kaut gan Tiesibsarga likums paredz funkciju —
sekmeét sabiedribas informétibu un izpratni par cilvektiestibam —, tomeér Tiesibsarga biroja ikdiena
biezi sniedzam atbildes uz jautajumiem, kuri nerastos, ja institlicijas godpratigi, atbildigi un
ieintereséti daritu savu darbu.



Lielaka dala — 16 % no visiem iesniegumiem saistiti ar labas parvaldibas jautajumiem. Saja joma
pieaugums sasniedzis 63 %, kas norada uz butiskiem trikumiem valsts un pasvaldibu instituciju
darbiba. Cilvéktiesibas prakseé izpauZzas valsts attieksme pret ikvienu iedzivotaju, lai cilvéks nav
atstats viens ar savu problému. Laba parvaldiba nozimé tiesisku, saprotamu un uz cilvéku orientétu
rictbu katra institlcija. Ta prasa art pastavigi uzlabot sniegto pakalpojumu kvalitati, ievérojot un
atceroties, ka valsts parvalde kalpo iedzivotajiem. Valsts pienakums nav tikai reagét uz
parkapumiem, bet savlaicigi un sistematiski novérst to célonus, palidzét cilvékiem.

Nakama joma ir — bérnu tiesibas (15 % no visiem iesniegumiem). Arl tiesibsarga klatienes
konsultacijas dominé bérnu tiesibu jautajumi (tie sastada 27 % ipatsvaru).

ledzilinoties tematos, ir skaidrs, ka bérnu aizsardzibas sistéma Latvija prasa butiskus uzlabojumus
un vienotu pieeju, Tpasi attiecksmé pret bérniem skolas un barintiesu darba. Sie ir jautajumi, kurus
esmu sakusi stratégiski risinat, lai nonaktu lidz rezultatam un ceru ari uz aktivu Saeimas iesaisti un
atbalstu.

Ir uzsakta diskusija par barintiesu institucionala modela mainu, lai nodrosSinatu bérnu interesém
atbilstoSu aizsardzibu un, lai pievérstos ari gimenu atbalstam. Diskusijas pamata ir 1pasi liels
iedzivotaju iesniegumu skaits, ka ari nevalstisko organizaciju un art arpus gimenes apripes iestazu
sniegta informacija. Barintiesu joma nepiecieSami strukturali risinajumi, nevis fragmentaras
izmainas atseviskas jomas un funkciju pardale barintiesu ietvara. Esosa sistéma apliecina, ka bez
kardinalam parmainam nav spéjiga ievérot bérna labako interesu aizsardzibu. Un Seit es nerunaju
par cilvekiem, kas strada barintiesas, bet gan par sistému, kas tiek uzturéta. Vairak neka 10 gadu
garuma bija iespé&ja mainit un pilnveidot sistému, bet tas nav noticis. Problémas ir samilzusas. Més
ka valsts nevaram atlauties turpinat risket ar bérnu likteniem. Katra zina es ka tiesibsardze un ari
mate nevaru pielaut bezdarbibu, [Gdzu ari jasu atbalstu!

Vel viena liela tematiska joma (12 %) ir tiesibas uz taisnigu tiesu, kas tieSi ietekmé sabiedribas
uzticéSanos tiesiskumam un valsts institlcijam. 2025. gada par taisnigas tiesas nodroSinasanas
aspektiem Tiesibsarga biroja kopuma sanemti gandriz 400 iesniegumu. Ipasi vélos atzimét
pieaugosu sudzibu skaitu par nolémumu izpildi aizgadibas un saskarsmes lietas.

Tiesibu uz taisnigu tiesu tvéruma ietilpst tiesvedibas process un ari pirmstiesas process. Tiesibsarga
biroja ir pieaudzis iesniegumu skaits, kuros aktualizéts jautajums par tiesibaizsardzibas iestazu
neefektivu darbibu pirmstiesas procesa, ka ari neskaidribas par tiesas nolémumiem, to
pamatojumu un soda izcieSanas terminiem. lesniegumos vérsta uzmaniba uz zvérinatu tiesu
izpilditaju ricitbu, un art zvérinatu advokatu sniegtas juridiskas palidzibas kvalitati un ricibu,
parstavot personu intereses. Seit gan vélos teikt paldies par sadarbibu $3 jautajuma risina$ana
Zvérinatu advokatu padomei.

Diskriminacijas joma sanemti 280 iesniegumi un informacijas pieprasijumi, te pieaugums ir par 27
%, 1pasi jaatzime diskriminaciju uz invaliditates pamata, dzimuma un vecuma pamata. Aiz Siem
skaitliem ir konkréti cilveki un konkrétas situacijas. Pieméram, viesnica, kura cilvékiem ratinkrésla
pieklGstamais numurs maksa divreiz dargak neka standarta numurs. Diplomate, kura gritniecibas
del tiek pirms termina atsaukta no norikojuma arvalstis — bez vienotiem iestades nosacijumiem.
Gimene, kurai institlcijas atsaka iespéju adoptét bérnu, ka vienu no galvenajiem argumentiem
noradot adoptétaju vecumu, nenoradot pamatojumu.

Pagajusaja gada Tiesibsarga birojs pastiprinatu uzmanibu pievérsa dazadu socialo pakalpojumu
kvalitatei — vizitém socialajos apriipes centros, g§imenes atbalsta centros un cita veida institucijas.



Tiesibsarga biroja parstavji devusies 60 neplanotas parbaudes vizités. Tas ir gandriz uz pusi vairak
neka 2024. gada, un tas pieradijusas sevi ka efektivs parkapumu konstatéSanas un novérsSanas
instruments. Esam secinajusi, ka apstakli arpusgimenes apripes institlcijas un socialajos centros
ne vienmeér atbilst cilvéktiesibu prasibam.

Bérni ilgstosSi neapmeklé izglitibas iestades, lieto narkotiska vielas, alkoholu. Joprojam ir iestades,
kuras trikst nepiecieSamo specialistu un atbalsta personala. Klientiem ir nepietiekams uzturs,
neatbilstoss apgerbs. Es nemaz nerunaju par infrastruktiru, kas ir zem jebkadas kritikas.

Pilngadigie klienti socialas apripes iestadés dzivo netiriba, netiek ievérotas higiénas prasibas, nav
pietiekami aprupéti. Socialo centru klientiem ne vienmeér ir pieeju veselibas apripei. Nereti cilveki
nakts laika tiek ieslégti savas istabas. lemesls - personala trikums un personala drosiba.

Ir svarigi atceréties, ka cilveki, kas nonak institlicijas, nespéj pasi par sevi partpéties. Visbiezak ta
ari nav vinu izvéle atrasties $ajas vietas, bet ne $i, ne cita iemesla dé| neciena un normativo aktu
parkapumi nav pielaujami. Musu kopé&ja atbildiba ir noverst parkapumus un nepielaut tos. Un,
paldies to iestazu vaditajiem, socialajiem darbiniekiem, kas pilda savus pienakumus vissaugstakaja
[Tmen, pat neskatoties uz to, ka nozares sistéma dazreiz tam liek zinamus Skérs|us.

Latvija vardarbiba pret sievieti un gimené joprojam ir batiska sociala probléma. Un 2025.gada
Tiesibsarga biroja uzmanibas centra bija ari aizsardzibas no vardarbibas mehanismu uzlabosana,
institlciju sadarbiba un sabiedribas informésana. Vélos ari vérst uzmanibu, ka valsti ir radits
efektivs mehanisms — pagaidu aizsardziba pret vardarbibu. Tadu, pieredzéju gadijumus, kuros
sakotnéji laba noltka radttais instruments atseviskas situacijas tiek izmantots ka stratégisks lidzeklis
pieauguso savstarpéjos stridos. Un, kas cieta? Bérni, kuri vairakus ménesu, pat gadus nav redzéjusi
savu mammu vai teti.

Divkarsojies iesniegumu skaits par vardarbibu izglitibas iestadés, kas diemzél liecina, ka situacija
neuzlabojas. Izglitibas iestades nav no vardarbibas briva vide un te viennozimigi darbs ir turpinams.
Joprojam ir gadijumi, kad vardarbibas incidenti paliek iestades — skolas / augstskolas ietvaros. Ne
vienmeér atbilstoSi noteiktajam reguléjumam Si informacija tiek savlaicigi nodota atbildigajam
institicijam, lai problémas varétu risinat nekavejoties un efektivi.

Vienlaikus arvien aktualaks klUst jautajums par to, ka nodrosinat efektivu aizsardzibu un atbalstu
pedagogiem, kuri arT nereti saskaras ar vardarbibu, emocionalu spiedienu un cienas trakumu.

2025. gada ierosinatas 75 parbaudes lietas, pabeigtas 88 lietas, tai skaita ari tas, kas uzsaktas 2024.
gada. Kopuma sniegtas 408 rekomendacijas, kas vérstas uz konkrétu problému novérsanu,
izmainam cilvéktiesibu prasibam neatbilstoSajos normativajos aktos un procesos. Pozitivi
vertéjams, ka pieaug Tiestbsarga biroja rekomendaciju izpilde. Tas liecina gan par Tiesibsarga
biroja darba efektivitati, gan ar1 par valsts un pasvaldibu institlciju gatavibu pilnveidot savu
darbibu.

Veélos pateikt paldies tam institicijam un pasvaldibam, kas ir atbildigas un izprot cilvektiesibu
nozimi uz cilvéku vérstas valsts attistiba.

Ko no ta varam secinat?
lesniegumu analize apliecina, ka problémas Latvija liela meéra ir sistemiskas un ilgstosi nerisinatas.

60 % rekomendaciju attiecas uz institiciju praksi. Veélos uzsvert, un tas tiesi attiecas uz Saeimas
kompetenci, daudzos gadijumos reguléjums ir sakartots, bet problémas biitiba ir ta dalégja,
klidaina vai neatbilstosa pieméroSana vai izpratne. To nereti vélamies novérst ar papildu
detalizetam prasibam, bet ar Sadu pieeju tiek veicinata parregulacija un radits birokratiskais slogs,
pretéji valsts kopéjiem centieniem to mazinat.



39 % rekomendaciju adresétas pasvaldibam, kas akcenté loti lielo vietéja limena parvaldibas
nozimi cilvektiesibu nodrosinasana. Sadarbibai ar pasvaldibam sava darba esmu pievérsusi 1pasu
uzmanibu. Dobeles novada Gimenes atbalsta centrs “Lejasstrazdi” atbildigajam iestadém var kalpo
ka parmainu piemérs. Ipasi vélos uzteikt Latvijas Lielo pilsétu asociaciju un Latvijas pa$valdibu
savienibu par izpratni un labu sadarbibu. Soli pa solim més redzam un vél redzésim uzlabojumus.

Godatie Saeimas deputati!

Sodien sava uzruna daudz uzmanibas veltu iedzivotaju iniciativai, jo ikviens individuals iesniegums
ir nozimigs. Tas ir signals, kas palidz ieraudzit plasaku ainu — sisteémiskus trukumus reguléjuma vai
ta piemeérosana, kas jau aizskar vai nakotné var aizskart pamattiesibas. Katras individualas lietas
izskatiSana dod Tiesibsarga birojam un citam institlicijam iespéju savlaicigi identificét un noveérst
parkapumus, ka ari ieviest nepiecieSamas parmainas, pirms iestajas nopietnakas sekas.

Es redzu gadijumus, kuros aiz sistémas procediram un formaliem procesiem pazud pats cilvéks, un
tas nav pielaujams.

Analizéjot 2025.gada paveikto, ka arT problémjautajumu tendenci, 2026. gada Tpasu uzmanibu
pievérSu masu bérniem un vinu tiestbam uz drosu, emocionali labvéligu vidi izglitibas iestadés un
tiestbam uz veselibas aizsardzibu. Uzskatu, ka ta ir daja no valsts demografijas programmas. Bérni
nevar bat kvantitativs valsts raditajs. Katram bérnam ir jaaug drosiba, jasanem kvalitativa izglitiba
un aprupe, ka ari emocionalais atbalsts.

NeSaubigi, ka cilvektiesibas var pilnvertigi pastavét tikai drosa valsti. Demokratiskas valsts drosiba
ir priekSnoteikums cilvektiesibu efektivai aizsardzibai. Ja valsts droSiba tiek nopietni apdraudéta,
apdraudétas var tikt art ikviena cilvéka pamattiesibas, tostarp tiesibas uz dzivibu, brivibu un cilveka
cienu. Tapéc musu pienakums ir vienlaikus aizsargat gan drosibu, gan cilvéktiesibas, nevis izvéléties
starp tam. Primari ripéjoties par cilvéku drosibu, més nodroSinam pamatu, uz kura cilvéktiesibas
var reali, prakstiski pastavet.

Cilveka ciena, taisnigums un uzticéSanas ir nemainigi mani ka tiesibsardzes darba orientieri.
Tiesibsarga institicija ir dross balsts, uz kuru Latvijas cilvéki var palauties, kurai vaicat padomu, kura
uzklausts un kura palidzés vai paradis celu, ka rast risinajumu. Pateicos Tiesibsarga biroja komandai
par intensivu, profesionalu darbu un gatavibu parmainam.

Pateicos Saeimai par izpratni un atbalstu cilvektiesibu iniciativam un konstruktivu sadarbibu So
meénesu laika. Normativo aktu pilnveide apliecina, ka cilvektiesibu jautajumos ir iespéjams panakt
vienotu izpratni un ricibu, galvenais ir spéja cienpilni sarunaties, klausities un sadzirdét vienam
otru.

Pateicos par uzmanibu un cilvéktiesibu jautajumiem veltito laiku Sodien un ari turpmak!



