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Par starpinstiticiju sadarbibu

[1] Tiesibsarga birojs sanéma Rigas [..]. vidusskolas (turpmak — Skola) véstuli (registréta 28.04.2026.
ar Nr. 1393) par bazam saistiba ar skolnieka [personas A] tiestbu un interesu nodrosinasanu. Véstulé
noradits, ka Skola saskata nepietiekamu gimenes iesaisti bérna audzinasanas, izglitoSanas, veselibas
aprupes un atbilstoSu sadzives apstaklu nodroSinasana. Tapat novérots, ka bérna mates
psihoemocionalais stavoklis iespéjami ir nestabils, kas var ietekmét spéju pilnvértigi nodrosinat
bérna vajadzibas. Skola vairakkart ir organizejusi starpinstiticiju sanaksmes, lai rastu piemeérotako
risinajumu skoléna situacijai un veicinatu vina ieklausanos izglitibas procesa. Tas nav sekméjies,

skola ir izsmélusi pieejamos resursus.

Stinformacija liecina par iespéjamu institucionalas sadarbibas trikumu, kas ilgsto$a laika posma nav
lavis uzlabot bérna situaciju un izrietosi radijis sekas izglitibas programmas apguvé. levérojot

Tiesibsarga likuma noteikto funkciju veicinat cilvéktiesibu aizsardzibu, izvértét un veicinat labas



parvaldibas principa ievéro$anu valsts parvaldé?, ierosinata parbaudes lieta par iestazu sadarbibu,

risinot iespéjamos bérna tiesibu parkapumus.

lzvértéjums

[2] Gadijuma vispusigai izpratnei Tiesibsarga birojs lidza Rigas Socialo dienestu (turpmak — Socialais
dienests) un Rigas valstspilsétas pasvaldibas barintiesu (turpmak — Barintiesa) sniegt informaciju par
veiktajam darbibam saistiba ar [personas A] interesu un tiesibu nodrosinasanu, ka ari sniegt
informaciju par notikusajam starpinstitciju vai sadarbibas grupas sanaksmém, kuras analizéta

[personas A] situacija, tostarp par sanaksmju rezultatiem.

[2.1] Barintiesa 2026. gada 15. julija atbildé Nr. BT-26-7858-nd informéja, ka ta ir piedalijusies Skolas
organizétajas starpinstitucionalajas sanaksmés saistiba ar [personas A] situaciju 2025. gada 3. aprili
un 2026. gada 28. janvari. Atspogulota 2025. gada 23. julija saruna ar bérna mati liecina, ka vecakam
ir gratibas tikt gala ar bérna uzvedibu, ta¢u sadarbibai ar Skolu un Socialo dienestu vina piekrit.
Savukart dzivesvietas parbaude 2026. gada 5. junija neizdevas, jo mate atteicas ielaist Barintiesas

Socialo dienestu.

[2.2] Socialais dienests 2026. gada 29. jilija atbildé Nr. RSD-26-13148-nd informéja, ka sadarbiba ar
gimeni tika uzsakta 2022. gada. Mate ir informéta par valsts un pasvaldibas atbalsta iespé&jam un to
sanemsanas kartibu, tadu Sobrid tas neizmanto. Lidz Sim matei pieskirtas konsultacijas pie
psihologes (izmantotas dal€ji 2025. gada), no gimenes asistenta pakalpojuma atteicas. Péc Skolas
sniegtas informacijas par [personas A] kavéjumiem 2025. gada novembri, decembri un 2026. gada
janvari 26. janvari tika veikta majas vizite gimenes dzivesvieta, kuras laika konstatéts, ka dzivesvieta
ir pietiekami tira un kartiga, taCu [personas A] istaba konstatéta sadziviska nekartiba.
Starpinstitucionala sanaksmé 28. janvari mate apnémas iesniegt Skolai arsta izzinu apmacibam
dzivesvieta, savukart bérns piekrita psihologa konsultacijam ar mérki veikt psihologisko izpéti. Mate
un [persona A] vienoSanos izpildija, jaunietim pieskirta majmacibu programma. Savukart 14. aprila
sanaksmé Skolas pedagoge informéja par novérotajiem sadzives apstakliem bérna majas. Mate no
sadarbibas ar Socialo dienestu izvairijas. Péc ménesa, 15. maija, starpinstitucionalaja sanaksme,
kura piedalijas mate un jaunietis, parrunats macibu process. Mate apnémas pieverst uzmanibu

konstatéta sadziviska nekartiba [personas A] istaba, citi sadzives apstakli dzivesvieta bija atbilstosi

! Tiesibsarga likuma 11. panta 1., 3. un 4. punkts.



bérnu apripes nodrosinasanai. Netika novérotas pazimes, kas liecinatu par to, ka zéns neievéro
higienu. Atkartoti veicot majas viziti 17. jilija, konstatets, ka [persona A] savu istabu sakartojis —
gulta saklata, gultasvela nomainita, visas lietas noliktas tam paredzétas vietas. Jaunietis pauda
apnemsanos nakamaja macibu gada regulari apmeklét skolu un sekmigi iesaistities macibu procesa.

Socialais dienests pauz apnemsanos turpinat socialo darbu ar [personas A] gimeni.

[3] Vértejot iestazu starpinstitucionalo sadarbibu un izpratni par bérna attistibas videi piemitosajiem
riskiem, vispirms uzsverams starptautiski un nacionali atzitais visparéejais bérna tiesibu princips —
bérna tiesibas uz dzivibu, izdzivodanu un attistibu. Sis princips ir nostiprinats ANO Bérnu tiesibu

konvencijas 6. panta, ka ari Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 7. panta.

Lai varétu izstradat un istenot pieradijumos pamatotus pasakumus, kas ietekmeé noteicoSos faktorus
visa dzives laika, ir sistematiski jaidentificé riski un aizsargajosie faktori, kas nosaka bérna iespé&jas
dzivot, izdzivot, augt un attistities.? Sis princips neaprobeiojas ar bérna fiziskds eksistences vai
taltéjas drosibas aizsardzibu; tam piemit holistiska (visaptverosa) daba. Tas prasa, lai bérna attistiba
tiktu izprasta visa tas veseluma un kompleksuma — aptverot bérna fizisko, garigo, moralo,
psihologisko un socialo attistibu. Bérna pilnvértiga attistiba nav iespéjama sadrumstalota vidée, kura
atseviskas vina vajadzibas (pieméram, izglitiba) tiek skatitas noskirti no citam (piemeéram, veselibas
aprapes, psihoemocionalas labklajibas un atbilstoSu sadzives apstaklu nodrosSinasanas). Bérna

labakas intereses prasa noveértét visu So faktoru kopsakaribu un mijiedarbibu.

Sadu holistisku pieeju praksé nav iespéjams istenot, ja katra iestade darbojas izoléti savas
kompetences robezas. Tiesi starpinstitucionala sadarbiba ir mehanisms, ar kura palidzibu valsts un
pasvaldiba var nodroSinat bérna tiesibu uz vispusigu attistibu TstenoSanu. Ari no Eiropas
Cilvéktiesibu tiesas prakses izriet, ka valsts pozitivie pienakumi bérna tiesibu aizsardziba prasa
nodroSinat proaktivu, autonomu un visaptveroSu risku novértéSanu, izskauzot informacijas
apmainas trakumu starp resoriem. DazZadi ar€jie apstakli — formali administrativie procesi, vecaku
konflikti un vinu nesadarbosanas — nevar attaisnot iestazu pasivitati, ja bérna stavoklis un vina
tiestbas (tostarp tiesibas uz izglitibu) ilgstosi netiek uzlabotas; katrai iesaistitajai institdcijai ir
patstaviga un aktiva atbildiba izmantot visus tiesiskos instrumentus, turklat nozime ir pasakumu
istenoSanas savlaicigumam un efektivitatei.? Valsts parvaldes iekartas likuma 54. panta pirma dala

un Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 6. panta tresa dala nosaka iestazu pienakumu sadarboties, un

2 Bérnu tiesibu komiteja. (2013). Visparéjais komentars Nr. 15 (2013) par bérna tiesibam uz visaugstvértigdko
pieejamo veselibas standartu (24. pants) (CRC/C/GC/15). Apvienoto Naciju Organizacija.

3 Skat., pieméram, E.K. v. Latvia, No. 25942/20, § 72, ECHR 2023. coe.int; Kurt v. Austria [GC], No. 62903/15, §§ 169—
170, ECHR 2021. coe.int; D.M.D. v. Romania, No. 23022/13, §§ 51, 53, ECHR 2017. coe.int.
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Sis pienakums prasa, lai sadarbiba noritétu operativi, saskanoti un lietderigi. Detalizéta kartiba valsts
un pasvaldibu institlciju sadarbibas organizésanai, 1stenojot bérnu tiesibu aizsardzibu, noteikta
Ministru kabineta 2017.gada 12.septembra noteikumos Nr. 545 “Noteikumi par instituciju
sadarbibu bérnu tiesibu aizsardziba” (turpmak — Sadarbibas noteikumi). Atbilstosi Sadarbibas
noteikumu 4. punktam un 8.1. apakSpunktam pasvaldibas ietvaros individualu gadijumu risinasana
notiek sadarbibas grupa, ja radusos situaciju nav iespéjams atrisinat vienas institlcijas ietvaros vai

nav to izdevies atrisinat ilgstosa laikposma.

[3.1] Skolas iesniegtie dokumenti liecina, ka jautajums par bérna tiesibu nodrosinasanu gimené
aktualizéts jau 2022. gada, kad Skolas darbinieki informéja mati par novérotajam problémam
macibu procesa un pazimém, kas liecina par aprupes pienakumu nepienacigu pildisanu. Socialajai
pedagogei uzdots sazinaties ar Socialo dienestu par iesaisti kada no atbalsta programmam.*
Uzdevums tika izpildits, Skolai informéjot Socialo dienestu par [personas A] vajajam sekmém, zemo
macibu motivaciju, par higiénas normu neievérosanu, aprupes trikumu,® uz ko Socialais dienests
atbildéja, ka veiktas parrunas ar mati, vina informéta par pieejamiem socialajiem pakalpojumiem.®
2024. gada, atbildot uz vél vienu Skolas lGgumu sniegt atbalstu’, Socialais dienests informéja, ka
veica parrunas ar mati. Vinai piedavats gimenes asistenta pakalpojums, psihologiska palidziba.
Skolai paskaidrots, ka 2023. gada mate apmekléja grupu nodarbibas “Celvedis, audzinot pusaudzi”,
bet bérnam pieskirts nodibinajuma LELB Diakonijas centra daudzfunkcionala socialo pakalpojumu

nepaskaidrojot iemeslu. Dienests ludza Skolu informét barintiesu situacijas pasliktinasanas

gadijuma.®

Ar1 sanaksmes 2025. gada 30. janvari protokols liecina, ka Skola turpinaja aicinat iestades — Rigas
valstspilsétas pasvaldibas policiju, Socialo dienestu — palidzét matei nodrosinat déla pamatvajadzibu
uz izglitibu. leprieks no Sociala dienesta palidzibas mate bija atteikusies, skaidrojot to ar ieprieks
glto slikto pieredzi ar dienas centru. Sociala dienesta parstavis piedavaja bérnam palidzibas
programmu “Dari” un matei psihologa konsultacijas. Kopuma protokola fikséta informacija liecina,
ka matei ir gratibas nodroSinat bérna audzinasanu un disciplinu, tostarp Skolas regularu
apmeklésanu. Atziméjams, ka Skola sanaksmei bija sagatavojusi rakstveida detalizétu situacijas

aprakstu un parrunajamos jautajumus, secinot ka [persona A] ir nonacis |oti liela macibu

4 Rigas [..]. vidusskolas 2022. gada 12. decembra tik§anas protokols Nr. 134,
5 Rigas [..]. vidusskolas 2022. gada 15. decembra véstule Nr. [..].

6 Rigas Sociala dienesta 2023. gada 11. janvara atbilde Nr. RSD-23-48-dv.

7 Rigas [..]. vidusskolas 2024. gada 7. marta véstule Nr. [..].

8 Rigas Sociala dienesta 2024. gada 28. marta véstule Nr. RSD-24-662-dv.
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policijai, Socialajam dienestam un Barintiesai par bérna situaciju, lidzot iestadem to izvertét un
sniegt nepiecieSamo atbalstu.’® Atbildot uz lGgumu, pasvaldibas policija informéja Skolu par diviem
uzsaktajiem administrativa parkapuma procesiem,® Barintiesa informéja, ka “barintiesa savas
kompetences ietvaros veica nepiecieSamas darbibas, lai nodrosSinatu [personas A] tiesibu un

interesu aizsardzibu”.11

[3.2] Uzsverams, ka Skola ir rikojusies atbilstosi tiesiska reguléjuma prasibam, savlaicigi atpazistot
un signalizéjot par novérotajiem riskiem bérna labklajibai un macibu procesa nodroSinasanai,
izpildot Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 73. panta noteikto zinoSanas pienakumu. Izglitibas iestade
ir iestade, kas visbiezak un nepastarpinati saskaras ar bérnu, tadel vienas iestades celtas bazas
paréjas institlcijas nedrikst uztvert par mazsvarigam. Ari Senata judikatdra ir nostiprinata atzina, ka,
nemot véra katras lietas specifiskos apstaklus, visam lieta iesaistitajam institlicijam ar vislielako
rapibu ir japarbauda lietas apstakli un jaaizsarga bérna tiesibas.’> Tomér ilgstosi, no 2022. gada
nogales, situacijas bitiskus uzlabojumus nebija izdevies panakt, lai gan Skola vairakkartigi informéja
Socialo dienestu un vélak ari citas iestades par vienam un tam pasam problémam — skolas
kavéjumiem, nesekmibu, bérna neviZigo izskatu un mates nespéju nodrosinat disciplinu. Minétais
bez Saubam noradija uz nepiecieSamibu rikoties atbilstosSi Sadarbibas noteikumos noteiktajai
kartibai, lai veiktu sapratigi pieejamos pasakumus, kuri varétu mainit situaciju vai vismaz mazinat
bérnam nodarito kaitéjumu. Pretéja gadijuma iestajas valsts atbildiba par neefektivu iestazu ricibu
un sapratigu aizsardzibas pasakumu neveik$anu pat neatkarigi no ta, vai $ada intervence garantétu

pilnigu situacijas atrisinajumu.’3

Attieciba uz zinoSanas pienakumu bez uzmanibas nevar atstat Sociala dienesta aicinajumu Skolai
informét Barintiesu situacijas pasliktinasanas gadijuma. Skolai patiesi ir Sadas tiesibas un ari
pienakums, un izglitibas iestades sniegta informacija Barintiesai var but Tpasi vértiga. Tomér Socialo
pakalpojumu un socidlas palidzibas likuma 12.panta 2.!dala ipasi noteic sociala dienesta
pienakumu nekavéjoties zinot barintiesai un Valsts policijai, ja tam ir pamats uzskatit, ka bérns cietis

pienacigas aprupes un uzraudzibas trukuma vai cita bérnu tiesibu parkapuma del. Tadejadi,

9 Rigas [..]. vidusskolas 2025. gada 1. jilija véstule Nr. [..].

10 Rigas valstspilsétas pasvaldibas policijas 2025. Gada 18. Jilija véstule Nr. RPBN-25-1437-dv.

11 Rigas valstspilsétas pasvaldibas barintiesas 2025. gada 24. julija véstule Nr. BT-25-2469-dv.

12 Senata 2022. gada 9. septembra spriedums lieta Nr. SKA-933/2022, ECLI:LV:AT:2022:0909.A420161621.12.S

13 Skat. O'Keeffe v. Ireland [GC], No. 35810/09, § 149, ECHR 2014; un Z and Others v. the United Kingdom [GC], No.
29392/95, §§ 73—74, ECHR 2001.
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konsekventi turpinot darbu ar [personas A] gimeni un nenovérojot uzlabojumus, Socialajam

dienestam pasam ari bija pienakums zinot iestadém par bérna tiesibu parkapumiem.

[3.3] Saja situacija saskatama nepietiekama Sociala dienesta vériba Skolas bazam par iespéjamiem
bérna tiesibu aizskarumiem. To uzskatami ilustré 2025. gada 3. aprila tikSsanas protokola fiksétais
teksts: “I. Stekele [departaments] vélas noskaidrot no soc. dienesta par sit. risindsanu lidz $im.
[Persona B] [Socialais dienests] iepriek$€jo nevélas apspriest, jakoncentréjas uz $o bridi.”** Lai ari
nevar noliegt, ka Socialais dienests bija atsaucies Skolas aicinajumiem, tomeér kopuma vairaku gadu
garuma darbs ar gimeni aprobeZojas ar parrunam un atsevisku socialo pakalpojumu piedavasanu,
kuri ilgtermina problémas neatrisinaja. Barintiesa par gimeni tika informéta 2025. gada, vairak ka

divus gadus péc Sociala dienesta iesaistes, un ari tas noticis Skolas iniciativas rezultata.

Skola 2025. gada 11. marta uzrunaja Rigas valstspilsétas pasvaldibas policiju, Iidzot veikt preventiva
rakstura darbibas, lai palidzétu [personai A] veiksmigak apmeklét izglitibas iestadi, ka ar1 vertét
mates atbildibu.® Jau 14. marta pasvaldibas policija atbildéja Skolai, ka policijas darbinieki veiks
parrunas ar izglitojamo un vina likumisko parstavi. Vienlaikus sniegti padomi macibu organizacijai
un atkartotas starpinstitlciju sanaksmes sasauksanai, ja lidzSin€jie atbalsta pasakumi nebis devusi
rezultatus.® Sada operativa pasvaldibas policijas reakcija un sniegtie ieteikumi vértéjami pozitivi, jo
tie apliecina iestades izpratni par savlaicigas ricibas nozimi un konstruktivu pieeju starpinstittciju

sadarbiba.

[3.4] Analizéjot notikuso sanaksmju norisi, secinams, ka sadarbibas sanaksmes visos gadijumos ir
noritéjusas ar mates, bérna krusttéva (ka uzticibas personas) un ari ar pasa bérna piedalisanos
(piemeéram, 2025. gada 30. janvara un 3. aprila, ka ar1 2026. gada 28. janvara, 14. maija sanaksmes).
Vértéjot sadu praksi, jaatzimé, ka starpinstitucionalo sanaksmju formatam ir jabtt pardomatam un
meérktiecigi strukturétam. Kad sanaksmeé piedalas virkne specialistu pret vecakiem vai bérnu, pastav
batisks risks, ka pasakums partop par institucionalu spiedienu, kura personai rodas izjuta, ka tai no
iestadém ir jaaizstavas, nevis jasanem atbalsts. Sada gaisotne nemotivé sadarbibai un var veicinat
vecaka noslégSanos vai izvairisanos no turpmakas kontakta uzturésanas, ka tas atspogulojas arl
Barintiesas un Sociala dienesta sniegtaja informacija (mates atteikSanas ielaist dzivesvieta un
izvairisanas no sadarbibas). Pieméram, no 2026. gada 28. janvara sanaksmes protokola Nr. [..] izriet,

ka Sociala dienesta parstavis ka vienigo problému atzime veselibu, bet gimené viss esot kartiba; esot

14 Rigas [..]. vidusskolas 2025. gada 3. aprila tiksanas protokols Nr. 74.
15 Rigas [..]. vidusskolas 2025. gada 11. marta véstule Nr. [..].
16 Rigas valstspilsétas pasvaldibas policijas 2025. gada 14. marta véstule Nr. RPBN-25-583-dv.
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gimenes, kuram ir lielakas problémas. Skolas parstavis sniedza viedokli, ka ar veselibu tiekot
manipuléts, un intereséjas par vecaku atbildibu, savukart policijas parstave informéja, ka uzsakta
atbildiba par bérna audzinasanas pienakuma nepildisanu (ta protokola). Sanaksmé piedalas gan
jaunietis, gan mate, ta ir Skolas iniciéta. Savukart 2026. gada 14. maija sanaksmes protokola Nr. [..]
fiksétas sarunas par bérna iznemsanu no gimenes, kas notiek mates klatbitnée, — Skola ludz vertét
$o jautajumu, tacu Sociala dienesta parstavis $adu vajadzibu nesaskata, jo situacija nav akdta. Tada
veida diskusijas un izteikumi par gimeni Sis gimenes locekliem objektivi ir nepatikamas un pat
aizskaroSas. Gan iestazu sniegtais vértéjums par Si briza sadarbibu ar mati, gan barintiesas
darbinieces telefoniski sniegta informacija par mates noslégSanos un noraidosSo attieksmi pret
pasvaldibas iestadém apstiprina, ka Sads starpinstitliciju sadarbibas formats ir batiski apgratinajis

komunikaciju ar mati.

Normativais reguléjums visparigi neliedz aicinat uz starpinstittciju sanaksmém ar1 personas, kuru
situaciju ir planots parrunat. Tacu tadai izvélei ir jabut |oti pardomatai ar skaidru meérki, kadel
personu, jo 1pasi bérnu, piedalisanas ir nepiecieSama. Praksé to nosaciti varétu veidot divos secigos
[fmenos: iestazu specialistu (starpinstitlciju) sanaksmes bez personas klatbltnes ir rikojamas ar
meérki iestadem savstarpéji apmainities ar profesionalo informaciju, saskanot atskirigos viedoklus
(pieméram, $aja gadijuma par sanitaro apstaklu un sadzives risku vértéjumu), nodefinét vienotu
izpratni par gadijumu no holistiska skatpunkta, sadalit atbildibas jomas un izstradat saskanotu
atbalsta vai intervences stratégiju. Ja specialisti sava starpa uzskata to par nepiecieSamu, turpmak
var organizét kopigu sarunu ar vecaka un bérna lidzdalibu. Proti, personas tiek aicinatas uz sarunu
talakaja posma, kad specialistu starpa jau ir panakta vienota pozicija. Sada sanaksmé gimenes
lldzdaliba paredzéta atbalstosa, cienpilna un saprotosa gaisotné, kura parruna konkrétus atbalsta
pasakumus, uzklausa pasa bérna un vecaka viedokli un vienojas par pusu lidzatbildibu un

izpildamajiem pienakumiem.

Saja gadijuma jau sakotnéji bija novérojama atskiriga izpratne starp iesaistitajam institlicijam
attieciba uz bérna dzives apstaklu un riska faktoru novertéjumu: kamer izglitibas iestade zino par
iespéjamu antisanitarajiem apstakliem un bérna sadzives apstaklu trikumiem, Socialais dienests to
redz€ja ka sadzivisku nekartibu. Bérna holistiskas izvértésanas konteksta atskirigi apstaklu vértéjumi
nevar kalpot par iemeslu pasivitatei un pretdarbibai, bet tieSi pretéji — tiem ir jablt pamatam

padzilinatai un starpdisciplinarai situacijas analizei.

Atkartoti jauzsver, ka kopigam sanaksmém ar gimeni un bérnu ir janotiek saskanoti un ar mérki. Nav

atbalstama prakse, kad par gimenes uzaicinaSanu uz starpinstitciju sanaksmi izlemj viena iestade,



par to iepriekS nepabridinot paréjas. NeapSaubot Skolas patiesu vélmi risinat ieilgusas problémas,
tomeér jasecina, ka konkrétaja gadijuma patvaliga gimenes aicinasana uz starpinstitliciju sanaksmém
neatbilst visparpienemtajiem starpinstiticiju sadarbibas principiem. Lai izvairitos no $adam
situacijam, starpinstitlciju sanaksmes jaorganizé un javada institlcijam, kas atbilstosi Sadarbibas
noteikumu 5. punktam obligati ietilpst sadarbibas grupa — policijai, socialajam dienestam,

barintiesai vai pasvaldibas izglitibas specialistam.

[4] Vertéjot lietas apstaklus kopuma, ir redzams, ka Sobrid iesaistitas pasvaldibas iestades gimenes
situaciju un bérna tiesibu nodrosinasanu pastiprinati véro un risina (tostarp panakta apnemsanas
attieciba uz skolas apmekléjumu). Tomeér, lai nodroSinatu sniegta atbalsta péctecibu un novérstu
konstatétos trikumus iestazu komunikacija, turpmakaja darba ir bdatiski pilnveidot

starpinstitucionalas sadarbibas praksi.

Saskana ar Tiesibsarga likuma 11. panta 4. punktu un 25. panta pirmo un treSo dalu, pabeidzu

parbaudes lietu Nr. 2026-58-27L,23K ar atzinumu un sniedzu $adus ieteikumus.

Aicinu Rigas [..]. vidusskolu:

1) turpmak neorganizét starpinstitlciju sanaksmes ar bérna un vecaka piedalisanos, ja tas ieprieks
nav saskanots ar paréjam iesaistitajam instittcijam un ja $adai lidzdalibai nav skaidri definéta
meérka;

2) ja gadijuma risinasanai nepiecieSama starpinstitucionala iesaiste, sanaksmju organizésanu un
vadisanu aicinat uznemties institlcijas, kas ietilpst pasvaldibas sadarbibas grupa (socialais
dienests, barintiesa, policija vai pasvaldibas izglitibas specialists);

3) turpinat fiksét un nodot informaciju atbildigajam iestadem par bérna skolas kavéjumiem,

sekmém vai citiem noverotajiem riskiem, saglabajot konstruktivu un profesionalu sadarbibu.

Aicinu Rigas Socialo dienestu:

1) uznemties gadijuma vadiSanu, ja izglitibas iestade zino par iespéjamiem bérna tiesibu
parkapumiem, ko ilgstosi nav izdevies atrisinat tas ietvaros, glstot ari atgriezenisko saikni no
izglttibas iestades, lai novertétu, vai veiktas darbibas un sniegtais atbalsts nodrosina situacijas
uzlabojumus;

2) nodrosinat savlaicigu barintiesas un Valsts vai pasvaldibas policijas informésanu, ja
nepiecieSama papildu resursu piesaiste vai darba procesa tiek konstatéti bérna apripes

trakumi vai citi tiestbu parkapumi.

Visus adresatus aicinu:



1) patstavigi rikot starpinstitucionalas sanaksmes gadijumos, ja citu iestazu vértéjums par
individualo gadijumu atskiras no pasas iestades vértéjuma nolika apmainities ar informaciju,
saskanot atskirigos viedoklus, vienoties par vienotu poziciju un izstradat saskanotu atbalsta vai
intervences stratégiju;

2) pastiprinati vertét nepiecieSamibu rikot un piedalities starpinstitlciju sanaksmés, kuras
pieaicinatas personas, jo seviski bérni, kuru gadijums tiks izskatits. Ja $adas tikSanas tiek atzitas
par lietderigam, gimeni un bérnu uz sarunu aicinat tikai péc tam, kad starp specialistiem ir
panakta vienota izpratne. NodroSinat, ka tikSanas ir atbalstosa, cienpilna un vérsta uz
vienoSanos par konkrétiem atbalsta pasakumiem un pusSu lidzatbildibu, nepielaujot

institucionala spiediena radisanu.

Par $aja atzinuma ietverto ieteikumu izpildi l0dzu informét Tiesibsarga biroju lidz 2026. gada

30. septembrim. Vélu panakumus [personas A] intereSu nodrosinasana!

Ar cienu

tiesibsardze Karina Palkova
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