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DARBINIEKU DAZADIBA KA UZNEMUMA
ONKURETSPEJAS ATSLEGA Rimi)

Rimi Latvia

rimil

Liga Stabulniece, 03.12.2015
Par mums

Rimi Latvia ir viens no vadosajiem mazumtirdzniecibas uznémumiem Latvija

ICA Gruppen

Rimi Baltic

Rimi Rimi Rimi
Lietuva Latvia Eesti Food

Rimi Latvia & Baltic Birojs un logistikas

Rimi veikali
centr
RIM

rimil

Rimi Latvia vada 116 veikalus

« 28 Hipermarketus
¢ 42 Supermarketus
¢ 46 Supernetto

Rimi rikojas saskana ar 7 darbibas pamatprincipiem Rimi sasniegumi

rimil

Rimi un ta mates uznémums /CA gruppen rikojas saskana ar 7 darbibas pamatprincipiem, 7 Llielakais nodokju maksatajs Latvija - 2014

kas veidoti, balstoties uz Apvienoto Naciju Global Concept standartiem, un kas pielagoti
mazumtirdzniecibai un konkréti masu uznémumam:

7 5.milétakais zimols Latvija— 2015

7 Kop$ 2012 gada uznémums sanémis Gimenei draudziga komersanta
statusu

Vadas péc augstiem étikas standartiem, tiecas stradat ar pe|nu 7 Cetrus gadus péc kartas Rimi Latvia ieglist godpilno Zelta kategoriju
llgtspéjas indeksa; 2015.gada sanémis ari specbalvu - dazadibai

leklausas pircéjos un strada, balstoties uz vinu vajadzibam atvértakais uznémums

7 LBAS balva 2015 - par ilggadéju sadarbibu ar arodbiedribu un izcilu

Novérté darbinieku dazadibu un stimulé izaugsmi ieguldijumu sociala dialoga attistiba

L . N . . 7 Apeirona balva 2015 - par Cilvécisku pieeju cilvékiem ar ipasam

Saglaba atvértu dialogu gan ieks&ji, gan ar apkartéjo pasauli vajadzibam

Nodrosina produktu kvalitati un dro3ibu

Veicina veseligu dzivesveidu

Tsteno videi draudzigu darbibu, kas veicina ilgtspéjigu attistibu
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Rimi ka darba devéjs
rimil

> Rimi Latvia darbinieku skaits:
vairak ka 5700 (220 birojs)
Rimi Baltic birojs 190

» 3. Lielakais darba devéjs Latvija

» Labakais darba devéjs Latvija 2015
balva no LDDK

Rimi Latvia darbinieku sadalijums péc vecuma grupam

rimil
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Darbinieku ar pasam vajadzibam nodarbinasana

rimil

Darbinieki ar ipasam vajadzibam

183 3.2% no darbinieku skaita

Darbinieku ar Tpasam vajadzibam nodarbinasana

rimil

7 46% jeb 85 darbinieki ir ar vismaz piecu gadu darba stazu Rimi
7 5strada biroja — gramatvedibas, personalvadibas un HM formata departamentos

2 178 strada veikalos parsvara $ados amatos:
- Pardevgji
Kasieri, vecakie kasieri, preu specialisti
Razosanas darbinieki (maiznieki, konditori, pavara paligi, galas izcirtéji)
Noliktavas darbinieki, predu piengméji
Veikala vadibas komandas locek|i

Dazadibas stasti

rimil

Mihails Rimi strada jau devinus no saviem 28 gadiem. Vinam ir invaliditate kop dzim3anas -
bérnu cerebrala trieka. Puisis macijies Rigas 2.specialaja internatpamatskola, kur ieguvis ari
pavara paliga kvalifikaciju, jau skolas laika gajis Rimi praksé, bet pec tas palicis uznémuma
stradat. Mihaila darba vieta ir Rimi hipermarketa Valdemrs kulinarijas nodala, kur vin3 ik
dienu no 9.00 idz 17.00 strada par pavara paligu — grie? darzenus un citas sastavdalas salatu
gatavosanai.
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Dazadibas stasti

rimil

Velta—ir Sup 3ja. Veltai i redze:

Més esam par dazadibu
rimil

Liela dala cilvéku ar ipadam vajadzibam Rimi strada ilgstosi:

Ta, pieméram, Rimi Milgravis jau vairak neka piecus gadus par kasieri strada liipute;

plaukstas defektu;

Sesus gadus Rimi veikala tirdzniecibas centra Galerija Centrs par kasieri strada puisis,
kura dzivi pilniba mainija autoavaria, liedzot kustibu brivibu;

Tapat uznémuma strada darbinieku ar slépto invaliditati — epilepsiju, cukura diabétu.

Vairak neka sesu gadus Rimi veikala tirdzniecibas centra Spice strada sieviete ar iedzimtu

Rimi aptauja par darbinieku dazadibu

rimil

SIA Rimi Latvija $T gada marta tika veikta veikalu vadibas komandu un biroja
darbinieku aptauja par darbinieku dazadibu (kopuma aizpilditas 171 anketa)

i apgritina darba pi veikianu
AnbildEja 124-T25%

Fllaib plokrit, plokrit - 21 %
Dalji piekrit - 2.8 %
Hepiskiit, pileisa nepieksit - 57.3%

m Pilnik3 piekiTru
= Piakilty
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u Nepiskeity

linTbd nepielaTiy

Rimi aptauja par darbinieku dazadibu
rimil

Kada ir Josu uznémuma personala politika attieciba pret invalidu nodarbinatibu?
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Rimi aptauja par darbinieku dazadibu
i

Vai cilvéku dazadiba palidz vai traucé pildit darba piendkumus?

= Mesnu
= Filns nepieiri
ekt

Pkt aaigi

Vairaku gadu sadarbiba izveidojusies ar:
rimil
= Apeirons, SIVA, Latvijas Neredzigo biedriba
NVA, GoBeyond

= Zaigas Oborenko Doktora disertacijas izstrade,
balstoties uz pétfjumu Rimi veikalos

«  Darbinieku atlase notiek vienigi, pamatojoties
uz prasmém, zinasanam, vélmes apgat jauno
un, protams, péc attieksmes pret darbu
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> Vaditaju macibas par darbinieku dazadibas jautajumiem
»  Vadlinijas cilvéku ar invaliditati nodarbinasanai

Vadlinijas cilvéku ar invaliditati Saturs
1. Vadic

nodarbinasanai i

2. Kas i invaliditate? Tas veidi un grupas.

21 leteik anem vrd eku ar invaliditati

211, Redzes travcjumi

212, Drirdes traucjumi

213 Runas - valodas traucejumi
214, Kustibas traucéjumi

215, incel stibas traucejumi

216 peih limsanas

Paldies par uzmanibu!




